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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)
Regional Container Lines Public Company Limited

ในวัันศุุกร์ที� 21 เมษายน 2566 เวัลา 10.30 น.ณ ศุูนย์ประชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั�น 2 เลขที� 127/2  
อาคารปัญจธานี ทาวัเวัอร์ ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิิเษก) แขวังช่องนนทรี เขตยานนาวัา 

กรุงเทพมหานคร 10120 และผ่่านระบบ Zoom Meeting 

หนัังสืือเชิิญประชิุมสืามัญผู้้�ถืือหุ�นั ครั�งท่ี่� 44 ประจำำาปี 2566
ในรููปแบบการูปรูะชุุมแบบไฮบรูิด (Hybrid Meeting) (Physical และ E-Meeting)



หนังสือเชุิญปรูะชุุมสามัญผู้ถือหุ้น ครูั้งที่ 44 ปรูะจำาปี 2566
บรูิษัท อารู์ ซี แอล จำากัด (มหาชุน)B

สารบัญ 
 

                                                     รายละเอียด หน้า 

 หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 1 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย (เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2566 

(เอกสารประกอบวาระท่ี 1) 
11 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 และงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุน
ประจ าปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ในรูปแบบ QR Code  
(เอกสารประกอบวาระท่ี 2, 3 และ 5) 

26 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 และหลกัเกณฑ ์“ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  
ท่ีเสนอปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการ ตั้งแต่ปี 2566 (เอกสารประกอบวาระท่ี 4) 

27 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 นโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล 
(เอกสารประกอบวาระท่ี 6) 

29 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 ขอ้มูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารง
ต าแหน่งอีกวาระหน่ึง (เอกสารประกอบวาระท่ี 7) 

30 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 ขอ้มูลผูส้อบบญัชีและรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 (เอกสารประกอบวาระท่ี 8) 36 
   

เอกสารประกอบการประชุม  
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 ขอ้บงัคบัของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 37 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 นิยามกรรมการอิสระ และคุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 40 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 เอกสารและหลกัฐานประกอบการเขา้ร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉนัทะ 41 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10 ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) และการมอบฉนัทะ 42 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 11 ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะ 47 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 49 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 13 ใบตอบรับเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 61 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 14 แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุมผูถื้อหุ้น (Physical Meeting) 62 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 15 แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 63 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 16 แบบแจง้เก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 64 
 
 บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 และเอกสารประกอบการประชุม 
ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ https://www.rclgroup.com  
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ท่ี ออ 005/2566  วนัท่ี 17 มีนาคม 2566 
 
เร่ือง หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566  
เรียน ท่านผูถื้อหุ้น 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. ส าเนารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2565 
 2. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 และงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี 

ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 ในรูปแบบ QR Code 
 3. รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 และหลกัเกณฑ ์“ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  

ท่ีเสนอปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการ ตั้งแต่ปี 2566 
 4. นโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล 
 5. ขอ้มูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ  และได้รับการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง 

อีกวาระหน่ึง 
 6. ขอ้มูลผูส้อบบญัชีและรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 
 7. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 
 8. นิยามกรรมการอิสระ และคุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 
 9. เอกสารและหลกัฐานประกอบการเขา้ร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉนัทะ 
 10. ขอ้ปฏิบติัส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) และการมอบฉนัทะ 
 11. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะ 
 12. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 
 13. ใบตอบรับเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
 14. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุมผูถื้อหุ้น (Physical Meeting) 
 15. แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 
 16. แบบแจง้เก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
 
 ดว้ยคณะกรรมการบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 
2566 โดยเป็นการประชุมในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) (Physical และ E-Meeting) ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้อง 
รัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
10120 และผ่านระบบ Zoom Meeting ในวนัศุกร์ท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบ
วาระ ดงัต่อไปน้ี 
วาระที่ 1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 22 เมษายน 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 43 ได้จัดขึ้นเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2565 โดยมีส าเนา

รายงานการประชุมตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับรองรายงาน  

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2565 โดยบริษทัฯ 
ไดเ้ผยแพร่รายงานการประชุมดงักล่าวไวบ้นเวบ็ไซตต์ั้งแต่วนัท่ี 6 พฤษภาคม 2565 
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การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 2 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหส้อดคลอ้งมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้ง

ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั”) บริษทัฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ในรอบปี 2565 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 เพื่อใหผู้ถื้อหุ้นรับทราบ โดย
มีรายละเอียดปรากฏอยู่ในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 ในรูปแบบ QR Code ท่ี
ไดจ้ดัส่งให้กบัผูถื้อหุ้นพร้อมหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ีตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 และได้
เผยแพร่บนเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ  

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบรายงาน  
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับปี 2565 ซ่ึงไดแ้สดงไวใ้นแบบ 56-1 One Report  

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 3 รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น  

คร้ังท่ี 26 และคร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2548 และวนัท่ี 27 เมษายน 2561 ตามล าดบั 
โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการ”ของแบบ 56-1 
One Report ประจ าปี 2565 (หนา้ 111-112) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 และ 3 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นรับทราบ
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี  2565 ซ่ึงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้น และได้เปิดเผยในแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 จึงเสนอต่อท่ี
ประชุมผูถื้อหุน้เพื่อทราบ 

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่ 4 พจิารณาอนุมัติหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามท่ีท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 26 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2548 ไดอ้นุมติัหลกัเกณฑ์

ค่าตอบแทนกรรมการผกูพนักบัก าไรสุทธิของบริษทัฯ ดงัน้ี 
1. กรณีผลประกอบการของบริษัทฯ  มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ล้านบาท ให้ใช้
โครงสร้าง“ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  ตามท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญ
ประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2547 

2. หากผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิเกินกว่า 1,000  ลา้นบาท ให้เพิ่ม
ค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไรส่วนท่ีเกิน 1,000 ล้านบาทแรก โดยให้
กรรมการต าแหน่งต่างๆ  ได้รับตามสัดส่วนท่ีก าหนดไว้ใน  “ค่าตอบแทน
มาตรฐาน” 

3. ใหใ้ชห้ลกัเกณฑข์า้งตน้ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2547 เป็นตน้ไป 

อีกทั้ง เน่ืองจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 ได้มีมติ
อนุมติัเพิ่มค่าตอบแทนกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จ านวน 
50,000 บาท ต่อปีต่อท่าน มีผลตั้งแต่ปี 2561 เป็นตน้ไป โดยคณะกรรมการชุดดงักล่าว
ไดรั้บมอบหมายภารกิจเพิ่มเติมในเร่ืองธรรมาภิบาล ดงันั้น ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา 
ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล คือ 150,000 บาท ต่อท่านต่อปี โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 

ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล: 

คณะกรรมการสรรหา  ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  ท าหน้าท่ีพิจารณา
หลกัเกณฑ์ค่าตอบแทนดังกล่าว และเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัและท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นตามล าดบัเพื่อพิจารณาอนุมติัปรับ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ท่ีเคยอนุมติั 
“ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  จากท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  คร้ังท่ี 25 เม่ือวันท่ี  
30 เมษายน 2547 ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ล้าน
บาท และอนุมติัเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและ 
ธรรมาภิบาล จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 
ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

(1) จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
(2) ปรับโครงสร้างค่าตอบแทนมาตรฐาน ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มี
ก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 

(3) ใหมี้ผลการใชค้่าตอบแทนท่ีปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 
เป็นตน้ไป 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
ต าแหน่ง ปัจจุบัน เสนอใหม่ 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน  

(จ่ายเป็นรายปี) 

เฉลีย่ต่อเดือน จ่ายรายเดือน เพิม่ขึน้ ร้อยละ 

ประธานกรรมการ  1,000,000   83,333   100,000  16,667  20  
กรรมการผูจ้ดัการ  800,000   66,667   80,000  13,333  20  
กรรมการบริษทั  400,000   33,333   40,000  6,667  20  
กรรมการตรวจสอบ  300,000   25,000   30,000  5,000  20  
กรรมการสรรหา ก าหนด 
ค่าตอบแทน และธรรมาภิบาล 

 150,000   12,500   15,000  2,500  20  

ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตัวเงิน: ไม่มี 
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อีกทั้ง เน่ืองจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 ได้มีมติ
อนุมติัเพิ่มค่าตอบแทนกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จ านวน 
50,000 บาท ต่อปีต่อท่าน มีผลตั้งแต่ปี 2561 เป็นตน้ไป โดยคณะกรรมการชุดดงักล่าว
ไดรั้บมอบหมายภารกิจเพิ่มเติมในเร่ืองธรรมาภิบาล ดงันั้น ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา 
ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล คือ 150,000 บาท ต่อท่านต่อปี โดยมีรายละเอียด
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 

ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล: 

คณะกรรมการสรรหา  ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  ท าหน้าท่ีพิจารณา
หลกัเกณฑ์ค่าตอบแทนดังกล่าว และเห็นสมควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัและท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นตามล าดบัเพื่อพิจารณาอนุมติัปรับ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ท่ีเคยอนุมติั 
“ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  จากท่ีประชุมสามัญผู ้ถือหุ้นประจ าปี  คร้ังท่ี 25 เม่ือวันท่ี  
30 เมษายน 2547 ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ล้าน
บาท และอนุมติัเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและ 
ธรรมาภิบาล จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 
ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

(1) จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
(2) ปรับโครงสร้างค่าตอบแทนมาตรฐาน ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มี
ก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 

(3) ใหมี้ผลการใชค้่าตอบแทนท่ีปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 
เป็นตน้ไป 

ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
ต าแหน่ง ปัจจุบัน เสนอใหม่ 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน  

(จ่ายเป็นรายปี) 

เฉลีย่ต่อเดือน จ่ายรายเดือน เพิม่ขึน้ ร้อยละ 

ประธานกรรมการ  1,000,000   83,333   100,000  16,667  20  
กรรมการผูจ้ดัการ  800,000   66,667   80,000  13,333  20  
กรรมการบริษทั  400,000   33,333   40,000  6,667  20  
กรรมการตรวจสอบ  300,000   25,000   30,000  5,000  20  
กรรมการสรรหา ก าหนด 
ค่าตอบแทน และธรรมาภิบาล 

 150,000   12,500   15,000  2,500  20  

ค่าตอบแทนท่ีไม่เป็นตัวเงิน: ไม่มี 
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 ทั้งน้ี ค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิส่วนท่ีเกิน 1,000 ล้านบาท ให้คงไว้

เช่นเดิม 
นอกจากน้ี กรรมการบริษัทไม่ได้รับเบ้ียประชุม ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ใน
รูปแบบอ่ืนใดนอกเหนือจากท่ีระบุไวข้า้งตน้ 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัปรับ 
“ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ท่ีเคยอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือ
วนัท่ี 30 เมษายน 2547 ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 
ลา้นบาท และอนุมติัเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน
และธรรมาภิบาล จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 
2561 โดยมีรายละเอียดหลักเกณฑ์ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  ท่ีเสนอปรับปรุงใหม่ 
ส าหรับผลประกอบการ  ตั้ งแต่ปี 2566 เป็นต้นไป ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 3 ซ่ึง
เห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 
และเหมาะสมตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการและ
คณะกรรมการชุดย่อย โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “โครงสร้างการก ากบัดูแล
กิจการ และขอ้มูลส าคญัเก่ียวกบัคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดยอ่ย ผูบ้ริหาร พนกังาน 
และอ่ืนๆ”  ของแบบ  56-1 One Report ประจ าปี  2565 (หน้า  103-105) ตามส่ิงท่ีส่ง 
มาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระน้ีจะต้องได้รับอนุมติัด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม ตามมาตรา 90 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 

 
วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: มาตรา 112 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 35. ก าหนดให้บริษทัฯ ต้องจัดท างบดุลและบญัชีก าไร
ขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี 
และน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบแสดงฐานะทางการเงินและ 
งบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ แลว้ และเห็นว่าถูกตอ้ง ครบถว้น และเช่ือถือได ้ซ่ึงสรุปสาระส าคญั
ไดด้งัน้ี 

 
 

  หน่วย: บาท 

รายการ เฉพาะบริษัทฯ กลุ่มบริษัทฯ 

 2565 2564 2565 2564 

สินทรัพยถ์าวร  5,953,817  6,274,350  27,105,182  20,256,039  

สินทรัพยร์วม  19,625,793  16,431,281  58,931,916  38,713,283  

หน้ีสินรวม  1,264,595  7,903,792  13,637,112  12,800,221  

ส่วนของผูถื้อหุน้  18,361,199  8,527,489  45,294,804  25,913,062  

รายไดจ้ากการเดินเรือ  4,847,218  2,113,866  52,073,671  37,979,015  

รายไดร้วม 17,178,107  6,091,596  53,179,508  38,910,104  

ก าไรขั้นตน้ (จากการเดินเรือ) 3,675,500  1,100,166  25,562,383  18,802,775  

ก าไร/(ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 15,482,559 4,287,753 24,625,177 17,972,751 

ก าไรต่อหุ้น(บาท) 18.68 5.17 29.71 21.69 
 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดง

ฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดผ้า่นการ
ตรวจสอบจากผู ้สอบบัญชีแล้ว  และไม่มีความเห็นท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “งบการเงิน” ของแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2565 (หนา้ 140-210) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น ในอตัราไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไร

สุทธิของบริษทัฯ และบริษทัย่อย และตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 36. ก าหนดว่า 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่า
บริษทัฯ มีก าไรพอควร และให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบในการประชุม 
คราวต่อไป 

ความเห็นคณะกรรมการ: จากผลการด าเนินของบริษทัฯ ในปี 2565 ตั้งแต่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2565 บริษทัฯ 
มีก าไรสุทธิ 24,625.18 ลา้นบาท คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรให้เสนอต่อ
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  2565 จาก
ก าไรดงักล่าว รวมในอตัราหุน้ละ 7 บาท ส าหรับหุน้สามญัจ านวน 828,750,000 หุน้ รวม
เป็นเงินทั้งส้ิน 5,801,250,000 บาท ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดป้ระกาศและจ่ายเงินปันผลระหว่าง
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  หน่วย: บาท 

รายการ เฉพาะบริษัทฯ กลุ่มบริษัทฯ 

 2565 2564 2565 2564 

สินทรัพยถ์าวร  5,953,817  6,274,350  27,105,182  20,256,039  

สินทรัพยร์วม  19,625,793  16,431,281  58,931,916  38,713,283  

หน้ีสินรวม  1,264,595  7,903,792  13,637,112  12,800,221  

ส่วนของผูถื้อหุน้  18,361,199  8,527,489  45,294,804  25,913,062  

รายไดจ้ากการเดินเรือ  4,847,218  2,113,866  52,073,671  37,979,015  

รายไดร้วม 17,178,107  6,091,596  53,179,508  38,910,104  

ก าไรขั้นตน้ (จากการเดินเรือ) 3,675,500  1,100,166  25,562,383  18,802,775  

ก าไร/(ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 15,482,559 4,287,753 24,625,177 17,972,751 

ก าไรต่อหุ้น(บาท) 18.68 5.17 29.71 21.69 
 
ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดง

ฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2565 ซ่ึงไดผ้่านการ
ตรวจสอบจากผู ้สอบบัญชีแล้ว  และไม่มีความเห็นท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “งบการเงิน” ของแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2565 (หนา้ 140-210) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น ในอตัราไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไร

สุทธิของบริษทัฯ และบริษทัย่อย และตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 36. ก าหนดว่า 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่า
บริษทัฯ มีก าไรพอควร และให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบในการประชุม 
คราวต่อไป 

ความเห็นคณะกรรมการ: จากผลการด าเนินของบริษทัฯ ในปี 2565 ตั้งแต่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2565 บริษทัฯ 
มีก าไรสุทธิ 24,625.18 ลา้นบาท คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรให้เสนอต่อ
ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  2565 จาก
ก าไรดงักล่าว รวมในอตัราหุน้ละ 7 บาท ส าหรับหุน้สามญัจ านวน 828,750,000 หุน้ รวม
เป็นเงินทั้งส้ิน 5,801,250,000 บาท ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดป้ระกาศและจ่ายเงินปันผลระหว่าง



หนังสือเชุิญปรูะชุุมสามัญผู้ถือหุ้น ครูั้งที่ 44 ปรูะจำาปี 2566
บรูิษัท อารู์ ซี แอล จำากัด (มหาชุน)6

กาลในปี 2565 ไปแล้ว จ านวน 2 คร้ัง เม่ือวนัท่ี 2 กันยายน 2565 ในอตัราหุ้นละ 1.75 
บาท และเม่ือวนัท่ี 9 ธนัวาคม 2565 ในอตัราหุน้ละ 2.25 บาท 
บริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลส่วนท่ีเหลืออีกหุ้นละ 3 บาท เป็นจ านวนเงิน 2,486,250,000 
บาท ซ่ึงจ่ายจาก 

(1) ก าไรส่วนท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลจากการส่งเสริมการลงทุน 
(BOI) อตัรา 0.60 บาท  

(2)  ก าไรสุทธิของกิจการท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความ
ในประมวลรัษฎากรว่าดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (ฉบบัท่ี314) พ.ศ. 2540 อตัรา 
0.40 บาท 

(3) เงินปันผลหรือเงินส่วนแบ่งของก าไรท่ีไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน ามารวมค านวณ
เป็นรายได ้เพื่อเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ดงันั้น ผูถื้อหุ้นไม่สามารถขอเครดิต
ภาษีได ้อตัรา 2.00 บาท  

โดยไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 17 มีนาคม 
2566 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2566 อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงิน
ปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 21 เมษายน 2566  
ทั้ งน้ี การจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  โดยมี
รายละเอียดนโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล  
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 7 พจิารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

และข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 30. ก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจ าปี 
ทุกคร้ัง ใหค้ณะกรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสามเป็นอตัรา ทั้งน้ี กรรมการ
ผูอ้อกจากต าแหน่งตามวาระนั้นอาจไดรั้บเลือกตั้งให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกก็ได ้
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2566 น้ี มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ
จ านวน 3 ราย ไดแ้ก่ 

(1) นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์               กรรมการ 
(2) นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์         กรรมการ และ 
(3) นายวิเศษ จูภิบาล                      กรรมการอิสระ 

นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดใ้ห้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
เพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ โดยไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑ์และวิธีการ
ไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ ระหว่างวนัท่ี 11 พฤศจิกายน - 31 ธันวาคม 2565 อย่างไรก็
ตาม ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ 

ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ไดพิ้จารณากลัน่กรองอย่าง
รอบคอบ โดยพิจารณาคุณสมบัติต่างๆ ได้แก่ ความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ความรู้  
ประสบการณ์อนัเป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษทัฯ รวมถึงคุณสมบติัท่ีครบถว้นตามพ.ร.บ. 
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัท นิยามกรรมการอิสระ รวมถึงกฎหมายและข้อก าหนดท่ีเก่ียวข้องกับ
กรรมการอิสระ  
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้
เสีย) จึงเห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษทัให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการ
ท่ีออกตามวาระจ านวน 3 ราย ดังต่อไปน้ี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ  
อีกวาระหน่ึง 

(1) นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์               กรรมการ 
(2) นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์         กรรมการ และ 
(3) นายวิเศษ จูภิบาล                      กรรมการอิสระ 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาโดยกลัน่กรองคุณสมบติั
เป็นรายบุคคล และเห็นว่ากรรมการทั้ ง 3 ราย มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั นิยามกรรมการ
อิสระ และเป็นผู ้มีความรู้  ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ อนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึง
การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัหน้าท่ีกรรมการของบริษทัฯ จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุม
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึงก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ราย 
ไดแ้ก่ นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์และนายวิเศษ จูภิบาล ให้กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 
 
ทั้งน้ี คณะกรรมการได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วว่า การเสนอเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึง
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  จะส่งผลให้ 
นายวิเศษ จูภิบาล ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกิน 9 ปีติดต่อกนั กรรมการรายดงักล่าว
ยงัคงมีคุณสมบติัของกรรมการอิสระครบถ้วนตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุนรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และเห็นว่า นายวิเศษ จูภิบาล สามารถแสดงความเห็น
ไดอ้ยา่งอิสระ อีกทั้งเป็นผูมี้ความรู้ดา้นวิศวกรรมและมีความเช่ียวชาญและประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้่านการกลัน่กรอง
จากคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลแลว้ 
ข้อมูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระและ
คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 และ 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 ตามล าดบั 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 44 ประจำาปี 2566
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)
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ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล 

คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ไดพิ้จารณากลัน่กรองอย่าง
รอบคอบ โดยพิจารณาคุณสมบัติต่างๆ ได้แก่ ความเหมาะสมด้านคุณวุฒิ  ความรู้  
ประสบการณ์อนัเป็นประโยชนสู์งสุดแก่บริษทัฯ รวมถึงคุณสมบติัท่ีครบถว้นตามพ.ร.บ. 
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษัท นิยามกรรมการอิสระ รวมถึงกฎหมายและข้อก าหนดท่ีเก่ียวข้องกับ
กรรมการอิสระ  
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้
เสีย) จึงเห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษทัให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการ
ท่ีออกตามวาระจ านวน 3 ราย ดังต่อไปน้ี กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ  
อีกวาระหน่ึง 

(1) นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์               กรรมการ 
(2) นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์         กรรมการ และ 
(3) นายวิเศษ จูภิบาล                      กรรมการอิสระ 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาโดยกลัน่กรองคุณสมบติั
เป็นรายบุคคล และเห็นว่ากรรมการทั้ ง 3 ราย มีคุณสมบัติครบถ้วนตามพ.ร.บ. บริษัท
มหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั นิยามกรรมการ
อิสระ และเป็นผู ้มีความรู้  ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ อนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึง
การมีส่วนร่วมในการปฏิบติัหน้าท่ีกรรมการของบริษทัฯ จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุม
ผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึงก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ราย 
ไดแ้ก่ นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์และนายวิเศษ จูภิบาล ให้กลบัเขา้
ด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 
 
ทั้งน้ี คณะกรรมการได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วว่า การเสนอเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึง
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  จะส่งผลให้ 
นายวิเศษ จูภิบาล ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกิน 9 ปีติดต่อกนั กรรมการรายดงักล่าว
ยงัคงมีคุณสมบติัของกรรมการอิสระครบถ้วนตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากับ
ตลาดทุนรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และเห็นว่า นายวิเศษ จูภิบาล สามารถแสดงความเห็น
ไดอ้ยา่งอิสระ อีกทั้งเป็นผูมี้ความรู้ดา้นวิศวกรรมและมีความเช่ียวชาญและประสบการณ์ท่ี
หลากหลาย อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้่านการกลัน่กรอง
จากคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลแลว้ 
ข้อมูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระและ
คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 และ 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 ตามล าดบั 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 8 พจิารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 39. ก าหนดว่า ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี ในการแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 
ทั้งน้ี ตามแนวทางของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนดให้สามารถแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีคนเดิมให้ท าหน้าท่ีได้ไม่เกิน 7 รอบปีบญัชี และบริษทัฯ สามารถแต่งตั้งผูส้อบ
บญัชีคนเดิมไดห้ลงัจากเวน้การปฏิบติัหน้าท่ี 5 รอบบญัชีติดต่อกนั ซ่ึงการเสนอแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีไดผ้่านการพิจารณากลัน่กรองจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและมีมติเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั  เพื่อเสนอ
ต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 แต่งตั้งนางณัฐสรัคร์ สโรชนนัทจี์น 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 (ลงนามเป็นปีท่ี 2) และ/หรือ นางสาวดรณี สมก าเนิด 
ผู ้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี  5007 และ/หรือ นางสาวจารุณี  น่วมแม่ ผู ้สอบบัญชี 
รับอนุญาตเลขท่ี 5596 และ/หรือ นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 11821 จากส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ 
ส าหรับระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2566 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยคนใดคน
หน่ึงในส่ีคนดงักล่าวเป็นผูล้งนามรับรองงบการเงินของบริษทัฯ ในนามของ ส านกังาน 
เอ. เอม็.ที. แอสโซซิเอท ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดงักล่าวขา้งตน้ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ 
ใหส้ านกังาน เอ. เอม็. ที. แอสโซซิเอท จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืนของส านกังานท า
หน้าท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ แทนผูส้อบบญัชี
ดงักล่าวได ้โดยก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2566 เป็นจ านวน 1,630,000 บาท (โดยไม่
รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ) ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 
อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อยโดยส่วนใหญ่ของบริษัทฯ ไม่ได้ใช้ส านักงานสอบบัญชี
เดียวกนักบับริษทัฯ โดยคณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจดัท างบการเงินได้ทันตาม
ก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปน้ี 
1. นางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 และ/หรือ 
2. นางสาวดรณี สมก าเนิด  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5007 และ/หรือ 
3. นางสาวจารุณี น่วมแม่  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5596 และ/หรือ 
4. นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11821 
จากส านกังาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับระยะเวลา
ตั้ งแต่วันท่ี 1 มกราคม 2566  ถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2566 โดยคนใดคนหน่ึงในส่ีคน
ดงักล่าว เป็นผูล้งนามรับรองงบการเงินของบริษทัฯ ในนามของส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. 
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แอสโซซิเอท และก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี  2566 เป็นจ านวน 1,630,000 บาท  
(โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ) ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 
ข้อมูลผูส้อบบัญชีและรายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2566 ปรากฏตามส่ิงท่ีส่ง 
มาดว้ย 6 นอกจากน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัย่อย 
ประจ าปี 2565 มีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการ”ของ
แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 (หนา้ 116) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 
วาระที่ 9 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 ตามมาตรา 105 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

ก าหนดว่า ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือ
นดัประชุมอีกก็ได ้ 
ทั้งน้ี เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียนปี  2560 
และโครงการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี ท่ีประชุมสมควร
พิจารณาเฉพาะระเบียบวาระท่ีไดมี้การแจง้ไวล่้วงหน้าตามหนังสือเชิญประชุม เพื่อให้
เกิดความเป็นธรรมกบัผูถื้อหุ้นโดยรวม นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น
เสนอระเบียบวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 
ระหวา่งวนัท่ี 11 พฤศจิกายน 2565 – 31 ธนัวาคม 2565 ปรากฏไม่มีผูถื้อหุน้เสนอระเบียบ
วาระการประชุมเพิ่มเติมแต่อยา่งใด 

 
 ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีหรือช่องทางดงักล่าวขา้งตน้ ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ี
ประสงค์เขา้ร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม (Physical Meeting) โปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบียนท่ีมีบาร์โคด้และหนังสือมอบ
ฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) พร้อมหลกัฐานแสดงตนตามรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 มาแสดง เพื่อลงทะเบียนใน 
วนัประชุม ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โปรดกรอกแบบฟอร์มใบตอบรับเขา้
ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์  (E-Meeting) (ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 13) และด าเนินการตามรายละเอียดท่ีปรากฏในส่ิงท่ีส่ง 
มาดว้ย 10  
 
 หากผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นหรือกรรมการ
อิสระของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทน โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง ตาม 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 ซ่ึงไดแ้นบมาพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมน้ี ส าหรับผูถื้อหุ้นต่างชาติซ่ึงแต่งตั้งคสัโตเดียน (Custodian) เป็น
ผูรั้บฝากและดูแลหุ้น โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. ทั้งน้ี ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดให้เป็นผูรั้บ
มอบฉันทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 11 ทั้งน้ี โปรดส่งหนังสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารและหลกัฐานมายงัฝ่ายเลขานุการ
บริษทั ตามท่ีอยู่ อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา 
กรุงเทพฯ 10120 ภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2566 
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 ทั้ งน้ี บริษัทฯ ได้จัดท าแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 โดยได้จัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code  
มาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมน้ีตามปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาด้วย 2 ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์ขอรับแบบ 56-1 One Report  
ในรูปแบบเล่ม โปรดกรอกแบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 (ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 15) และส่งมายงัอีเมล
company.secretary@rclgroup.com 
 
 ผูถื้อหุ้นสามารถลงทะเบียน ณ สถานท่ีประชุมหรือเขา้รวมประชุมผ่านส่ือเล็กทรอนิกส์ (ผ่านทางช่องทางใดทาง
หน่ึงเท่านั้น) ไดต้ั้งแต่เวลา 08.30 น. ของวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เป็นตน้ไป 
 
 
  ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                โดยค าสั่งคณะกรรมการ 
 
 
                                                                                (นางสาวนาถฤดี รุ่งเรืองผล) 
                                                                                      เลขานุการบริษทั 
 
ฝ่ายเลขานุการบริษทั 
โทรศพัท ์0-2296-1093 / 02-296-1395 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 
 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 43 ประจ าปี 2565 
บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) 

ประชุม ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี หอ้งรัชดา ชั้น 2  
เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ถนนนนทรี ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120  

วนัศุกร์ท่ี 22 เมษายน 2565 เวลา 10.30 น. 
 

กรรมการบริษัทฯ ที่เข้าร่วมประชุม 
1. ดร. จ าลอง อติกุล   กรรมการและประธานกรรมการ 
2. นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์  กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
3. นายสุเทพ ตระนนัทสิน  กรรมการ 
4. นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์  กรรมการ 
5. นายอมรศกัด์ิ นพรัมภา  กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 
6. นายวิเศษ จูภิบาล   กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน 

และธรรมาภิบาล / กรรมการตรวจสอบ 
7. นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /   

กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 
 

กรรมการบริษัทฯที่ไม่ได้เข้าร่วมประชุม 
1. นายกวั ฮอค เอง   กรรมการ 
2. นายชาลี ชู   กรรมการ 

 
ผู้บริหาร 

1. นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์  กรรมการผูจ้ดัการ 
2. นายสุเทพ ตระนนัทสิน รองกรรมการผูจ้ดัการ (ปฏิบติัการ) 
3. นางสาวนาถฤดี รุ่งเรืองผล  รองกรรมการผูจ้ดัการ (การเงินและบญัชีกลุ่มและสารสนเทศกลุ่ม) 
4. นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์  ผูอ้  านวยการอาวุโส (หวัหนา้งานภูมิภาค, ปฏิบติัการ, ธุรกิจ) 

 
ผู้สอบบัญชีจากส านักงาน เอ.เอม็.ที. แอสโซซิเอท 

1. นางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น 
2. นางสาวอญัญารัตน์ สิทธิโชคพิพฒัน์ 

 
ส าหรับการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียง บริษทัฯ ไดใ้ชโ้ปรแกรมการลงทะเบียนและนบัคะแนนเสียงของบริษทั 
โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั 
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ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม 

1. โดยตนเอง 12 ราย ถือหุน้รวม 69,854,888 หุน้ 
2. โดยมอบฉนัทะ 120 ราย ถือหุน้รวม 454,574,446 หุน้ 

รวมผูถื้อหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมทั้ งส้ิน 132 ราย ถือหุ้นรวม 524,429,334 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.28 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จ านวน 828,750,000 หุน้ ครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

หมายเหตุ: หลงัเปิดการประชุม มีผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเพิ่มเติม เม่ือเสร็จส้ินการประชุม มี 
ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมรวม 143 ราย ถือหุน้รวม 525,205,862 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 63.37 ของจ านวนหุน้ทั้งหมด 

 
 ทั้งน้ี สัดส่วนของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมคิดเป็นร้อยละ 77.78 
 

ก่อนเร่ิมการประชุมนางสุพร อ านวยพรรณ เลขานุการบริษัทได้ช้ีแจงให้ผูถื้อหุ้นทราบถึงมาตรการ 
ระเบียบ ขั้นตอน การป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 วิธีการและขั้นตอนในการลงมติในแต่ละวาระของ 
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดย ดร. จ าลอง อติกุล ขอฉันทามติจากท่ีประชุมให้เฉพาะผูท่ี้คดัคา้นหรืองดออกเสียง 
โดยใหย้กมือแสดงตนและมอบบตัรลงคะแนนในแต่ละวาระให้เจา้หนา้ท่ีเพื่อนบัคะแนน ทั้งน้ี เพื่อความรวดเร็วใน
การนบัคะแนน และสรุปมติในแต่ละวาระการประชุม ผลการลงคะแนนในแต่ละวาระจะปรากฏท่ีจอดา้นหน้าหอ้ง
ประชุม และนางสุพร อ านวยพรรณ ได้แนะน ากรรมการบริษทัฯ รวมทั้งตวัแทนผูส้อบบญัชีท่ีเขา้ร่วมประชุม  
ตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ จากนั้นดร.จ าลอง อติกุล ไดด้ าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 

 
เร่ิมประชุมเวลา 10.30 น. 
 
วาระที่ 1: พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 42 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 เมษายน2564 

ดร.จ าลอง อติกุล ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 42 ประจ าปี 2564 
ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2564 ปรากฎรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุมท่ีไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นพิจารณา
ล่วงหน้าพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม รายงานการประชุมดงักล่าวไดเ้ผยแพร่ในเว็บไซตข์องบริษทัฯ แลว้ตั้งแต่
เดือนพฤษภาคม 2564 และถามวา่มีผูใ้ดประสงคจ์ะขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุน้ขอแกไ้ข  

 
เม่ือจบรายงานแลว้  ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม   
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  
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ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม 

1. โดยตนเอง 12 ราย ถือหุน้รวม 69,854,888 หุน้ 
2. โดยมอบฉนัทะ 120 ราย ถือหุน้รวม 454,574,446 หุน้ 

รวมผูถื้อหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมทั้ งส้ิน 132 ราย ถือหุ้นรวม 524,429,334 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 63.28 ของ
จ านวนหุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จ านวน 828,750,000 หุน้ ครบองคป์ระชุมตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

หมายเหตุ: หลงัเปิดการประชุม มีผูถื้อหุ้นลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมเพิ่มเติม เม่ือเสร็จส้ินการประชุม มี 
ผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมรวม 143 ราย ถือหุน้รวม 525,205,862 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 63.37 ของจ านวนหุน้ทั้งหมด 

 
 ทั้งน้ี สัดส่วนของกรรมการท่ีเขา้ร่วมประชุมคิดเป็นร้อยละ 77.78 
 

ก่อนเร่ิมการประชุมนางสุพร อ านวยพรรณ เลขานุการบริษัทได้ช้ีแจงให้ผูถื้อหุ้นทราบถึงมาตรการ 
ระเบียบ ขั้นตอน การป้องกนัการแพร่ระบาดของ COVID-19 วิธีการและขั้นตอนในการลงมติในแต่ละวาระของ 
การประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดย ดร. จ าลอง อติกุล ขอฉันทามติจากท่ีประชุมให้เฉพาะผูท่ี้คดัคา้นหรืองดออกเสียง 
โดยใหย้กมือแสดงตนและมอบบตัรลงคะแนนในแต่ละวาระให้เจา้หนา้ท่ีเพื่อนบัคะแนน ทั้งน้ี เพื่อความรวดเร็วใน
การนบัคะแนน และสรุปมติในแต่ละวาระการประชุม ผลการลงคะแนนในแต่ละวาระจะปรากฏท่ีจอดา้นหน้าหอ้ง
ประชุม และนางสุพร อ านวยพรรณ ได้แนะน ากรรมการบริษทัฯ รวมทั้งตวัแทนผูส้อบบญัชีท่ีเขา้ร่วมประชุม  
ตามรายช่ือดงักล่าวขา้งตน้ต่อผูถื้อหุน้ จากนั้นดร.จ าลอง อติกุล ไดด้ าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดงัต่อไปน้ี 

 
เร่ิมประชุมเวลา 10.30 น. 
 
วาระที่ 1: พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 42 ซ่ึงประชุมเม่ือวันที่ 23 เมษายน2564 

ดร.จ าลอง อติกุล ขอให้ท่ีประชุมพิจารณารายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 42 ประจ าปี 2564 
ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2564 ปรากฎรายละเอียดตามส าเนารายงานการประชุมท่ีไดส่้งให้ผูถื้อหุ้นพิจารณา
ล่วงหน้าพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม รายงานการประชุมดงักล่าวไดเ้ผยแพร่ในเว็บไซตข์องบริษทัฯ แลว้ตั้งแต่
เดือนพฤษภาคม 2564 และถามวา่มีผูใ้ดประสงคจ์ะขอแกไ้ขรายงานการประชุมดงักล่าว ไม่มีผูถื้อหุน้ขอแกไ้ข  

 
เม่ือจบรายงานแลว้  ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม   
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  

มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 135 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 523,343,934 เสียง 
เห็นด้วย 523,343,934 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 
งดออกเสียง 1,369,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ     - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ     0.00 

 
ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท ์รับรองรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 42 ประจ าปี 

2564 ประชุมเม่ือวนัศุกร์ท่ี 23 เมษายน 2564 
 
วาระที่ 2: รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ในรอบปี 2564 
 นางสาวนาถฤดี รุ่งเรืองผล รายงานผลประกอบการของกลุ่มบริษทัฯ ว่าในปี 2564 มีปริมาณการยกตู ้
2,200,000 ตู ้ซ่ึงเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้า 154,000 ตู ้หรือคิดปริมาณการเพิ่มของการขนส่งตูท้ั้งหมดเป็นปริมาณร้อย
ละ 8 หากแยกประเภทของการขนส่งของบริษทัฯ ไดแ้ก่ COC อยูท่ี่ 1,346,000 ตู ้เพิ่มขึ้นจากปี 2563 จ านวน 115,000 
ตู ้หรือเป็นปริมาณร้อยละ 9 ในขณะท่ีปริมาณขนส่ง SOC อยู่ท่ี 854,000 ตู ้เพิ่มขึ้น 40,000 ตู ้หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5 
จากปีก่อน ดงันั้นปริมาณการขนส่งตูข้องบริษทัฯ ทั้งหมดเพิ่มขึ้นร้อยละ 8 
 ดา้นความสามารถในการท าก าไรเฉล่ียในปี 2564 ค่าระวางเฉล่ียอยู่ท่ี 536 เหรียญต่อตู้ โดยค่าระวาง
เฉล่ียไดเ้พิ่มสูงขึ้นในแต่ละไตรมาส จาก 453 เหรียญต่อตูใ้นไตรมาส 1 เพิ่มขึ้นมาอยู่ท่ี 702 เหรียญต่อตูใ้นไตรมาส 
4 ในขณะท่ีตน้ทุนค่าระวางเฉล่ียทั้งปีมีจ านวน 271 เหรียญต่อตู ้โดยการเพิ่มขึ้นของตน้ทุนในแต่ละไตรมาส เพิ่มขึ้น
ในแต่ละไตรมาสเช่นเดียวกบัค่าระวาง แต่เพิ่มในอตัราท่ีน้อยกว่า โดยในไตรมาส 1 ตน้ทุนค่าระวางจ านวน 245 
เหรียญต่อตู้ เพิ่มขึ้นเป็น 296 เหรียญต่อตู้ในไตรมาส 4 อตัราก าไรขั้นต้นของบริษทัฯ ทั้งปีเฉล่ียอยู่ท่ีร้อยละ 49  
โดยรายไดท่ี้เพิ่มขึ้น แต่ค่าใช้จ่ายท่ีเพิ่มขึ้นในอตัราท่ีน้อยกว่า ท าให้ก าไรของบริษทัฯ เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 46 ใน 
ไตรมาส 1 มาอยูท่ี่ร้อยละ 58 ในไตรมาส 4 
 องคป์ระกอบของตน้ทุนประกอบดว้ย 5 รายการ ไดแ้ก่ ค่าจ่ายในการยกตูข้ึ้นลงท่ีท่า ตน้ทุนค่าน ้ ามนั 
ตน้ทุนของเรือ ตน้ทุนตู ้และค่าใชจ่้ายในการจดัการเร่ือง Cargo ต่างๆ ในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมาค่าใชจ่้ายท่ีใหญ่ท่ีสุดคือ
ค่าใชจ่้ายในการยกตูข้ึ้นลง แต่เม่ือเปรียบเทียบระหวา่งปี 2564 และปี 2563 อตัราร้อยละของค่าใชจ่้ายในการยกตูข้ึ้น
ลงมีการเปล่ียนแปลงลดลงจากร้อยละ 39 มาอยู่ท่ีร้อยละ 33 เน่ืองจากค่าน ้ ามนัมีอตัราส่วนท่ีเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 19 
มาอยูท่ี่ร้อยละ 26 ในขณะท่ีองคป์ระกอบค่าใชจ่้ายตวัอ่ืนๆ ค่อนขา้งใกลเ้คียงเดิม 
 ก าไรของบริษทัฯ ในปี 2564 มีจ านวน 17,976.5 ล้านบาท ซ่ึงสูงขึ้นกว่าปี 2563 ท่ีมีจ านวน 1,745.6  
คิดเป็นร้อยละ 930 หรือเป็นเงินประมาณ 16,200 ลา้นบาท ก าไรท่ีเพิ่มขึ้นเป็นหลกัมาจากรายไดค้่าระวางท่ีเพิ่มขึ้น
เป็นจ านวนร้อยละ 121 จากปีก่อน ท าให้มีรายได้เพิ่มสูงขึ้น ในขณะท่ีต้นทุนการด าเนินงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 34 
เพิ่มขึ้นจาก 14,360.3 ลา้นบาท มาอยูท่ี่ 19,176.2 ลา้นบาท ดงันั้นการท่ีรายไดเ้พิ่มสูงกวา่ค่าใชจ่้ายท าใหมี้ก าไรขั้นตน้
เพิ่มสูงขึ้นประมาณร้อยละ 900 
 ในปี 2564 มีการกลบัรายการการด้อยค่าของเรือเดินทะเลเป็นจ านวนเงิน 835 ล้านบาท เน่ืองจาก
ปัจจุบนัมูลค่าเรือและรายไดค้่าเช่าเรือมีการปรับตวัสูงขึ้นอยา่งมีนยัส าคญั ท าใหเ้รือของบริษทัฯ มีมูลค่าสูงกวา่ราคา
ตลาด ท าให้การดอ้ยค่าของเรือท่ีอยู่ในงบดุลไม่เหลือแลว้  เน่ืองจากมูลค่าจริงมากกว่ามูลค่าตลาด จากเดิมท่ีมีการ
ดอ้ยค่า บริษทัฯ ไดมี้การปรับออก ท าให้มีผลก าไรเพิ่มขึ้นมา 835 ลา้นบาท ส่วนรายไดอ่ื้นท่ีลดลงเน่ืองจากในปี 
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2563 มีการแพร่ระบาดของโควิด-19 ท่ีรุนแรง บริษทัฯ ได ้subsidize จากรัฐบาลสิงคโปร์ รัฐบาลฮ่องกง และรัฐบาล
จีน ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นรายไดอ่ื้น จึงท าใหร้ายไดอ่ื้นของปี 2564 ซ่ึงไม่มีการ subsidize ลดลง ส่วนอตัราแลกเปล่ียนมี
การลดลงเล็กน้อย แต่ค่าใชจ่้ายในการขายบริหารเพิ่มขึ้น ส่วนหน่ึงมาจากผลตอบแทนพนกังานท่ีเพิ่มขึ้น ในขณะท่ี
ตน้ทุนทางการเงินลดลงเน่ืองจากเม่ือบริษทัฯ มีก าไร จึงไดจ่้ายคืนเงินกูท่ี้อยูใ่นอตัราดอกเบ้ียท่ีสูงก่อนก าหนด ท าให้
ค่าใช้จ่ายทางการเงินลดลง ส่วนเงินลงทุนท่ีลงในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยมีก าไรมากขึ้น จึงท าให้ก าไรของ 
บริษทัฯ เพิ่มขึ้น และท าใหอ้ตัราก าไรต่อหุ้นของบริษทัฯ ในปี 2564 อยูท่ี่ 21.69 บาท โดยในปี 2563 อยูท่ี่ 2.10 บาท
ต่อหุน้ 
 คุณทวินโชค ตันธุวนิตย์ รายงานเก่ียวกับภาพรวมในปี 2564 และการคาดการณ์ในปี 2565 ว่า 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ไดล่้วงเลยเขา้มาจนถึงปัจจุบนัและกลายพนัธ์ุมากมาย โดยรัฐบาลทุก
ประเทศไดอ้ดัฉีดเงินเขา้ระบบและเกิดการจบัจ่ายใชส้อยมากขึ้น ส่ิงท่ีตามมาคือเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น ราคาน ้ามนัสูงขึ้น 
ในส่วนของท่าเรือเองนั้นเต็มไปด้วยตู้ ไม่สามารถขยบัได้เน่ืองจากผูค้นไม่สามารถไปท างานได้เต็มท่ีเพราะ
สถานการณ์โควิด-19 โดยเฉพาะในอเมริกาและท่ีอ่ืนๆ 
 จะเห็นไดว้่าในช่วงส้ินปี 2563 ค่าระวางปรับตวัเพิ่มขึ้น เน่ืองจากมีความตอ้งการมากขึ้น เม่ือเขา้สู่ปี 
2564 ค่าระวางยงัคงเพิ่มขึ้นเป็นระยะจนถึงตน้ปีน้ี แต่มีการชะลอตวัในช่วงปีใหม่และตรุษจีน ส่วนราคาค่าเช่าเรือก็
เพิ่มขึ้นอย่างกา้วกระโดด โดยเรือขนาดใหญ่ 4,000 ตูเ้ป็นตน้ไปยงัมีแนวโน้มสูง แต่เรือขนาดเล็กเร่ิมมีแนวโน้ม
ลดลง ซ่ึงค่าใชจ่้ายการเช่าเรือท่ีสูงขึ้นจึงท าใหบ้ริษทัฯ ตดัสินใจซ้ือเรือแทนการเช่า  
 ในช่วงท่ีผ่านมาเกิดการแออดัของท่าเรือโดยเฉพาะในอเมริกา เช่นเดียวกบัในจีนท่ีมีความแออดัเยอะ
ในช่วงหน่ึง และมีการจดัการท่ีดีขึ้น แต่กลบัมาแน่นอีกคร้ังหลงัจากท่ีเซ่ียงไฮมี้การลอ็กดาวน์ 
 ในปี 2565 มี สาม ปัจจัยท่ีต้องติดตามอย่างใกล้ชิด คือ การเมืองระหว่างประเทศ ความกังวลด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม และปัญหาเร่ืองอตัราเงินเฟ้อ โดยส่ิงท่ีจะเกิดขึ้นตามมาคือการคา้ขายระหว่างประเทศจะต้องมีการ
ปรับเปล่ียนและค่าใชจ่้ายต่างๆก็จะสูงขึ้น 
 ด้านการคาดการณ์ของความต้องการคาดว่าปี 2565 ความต้องการจะเติบโตน้อยกว่าปีท่ีแล้ว โดย
กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) ไดป้ระกาศปรับลด GDP ลง จึงท าให้คาดว่าความตอ้งการอาจลดลง โดย
ล่าสุดไดป้รับลดลงเหลือร้อยละ 3.6 แต่เน่ืองจากบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจแบบ Regional ดงัจะเห็นว่า จีน อินเดีย และ
อาเซียนมี GDP อยู่ท่ีร้อยละ 4.4, 8.2 และ 5.3 ตามล าดบั ซ่ึงถือว่ายงัแข็งแกร่งกว่าของโลก โดยจีนไดป้ระกาศ GDP 
ในไตรมาส 1 อยูท่ี่ร้อยละ 4.8 ซ่ึงสูงกวา่ IMF และคาดการณ์วา่ทั้งปีจะอยูท่ี่ร้อยละ 4.4 แสดงถึงความเขม้แขง็ของจีน 
อีกทั้งธนาคารจีนประกาศวา่จะลด Reserve เพื่อเตรียมอดัฉีดเงินเขา้ระบบและกระตุน้เศรษฐกิจหลงัเปิดประเทศ 
 ด้านการลดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในอากาศ ในปี 2566 จะมีการห้ามเ รือไม่ให้ปล่อย
คาร์บอนไดออกไซด์เยอะ  ซ่ึงต้องยอมรับว่าเ รือตอนน้ีย ังใช้น ้ ามัน Fossil Fuel อยู่  ท่ีต้องใช้น ้ ามันแล้วมี 
คาร์ไดออกไซด์ออกมา ซ่ึงพบในเรือส่วนใหญ่ ส่ิงท่ีจะท าไดค้ือว่ิงให้ชา้ลงเพื่อลดการเผาไหมแ้ละประหยดัน ้ ามนั
หรือตอ้งปล่อยเรือไปท่ี Scrap ท่ีไม่ใช ้ซ่ึงเป็นทางเลือกท่ีสายเรือต่างๆ ตอ้งมองต่อไป 
 ไดมี้การส ารวจความคิดเห็นว่าสายเรือใหญ่มีความเห็นอยา่งไรกบัปี 2565 เม่ือเทียบกบัปี 2564 วา่จะดี
ขึ้นหรือแยล่งอยา่งไร แบ่งไดเ้ป็น 3 กลุ่ม คือกลุ่มท่ีเห็นวา่ ดีกวา่ ดีพอกนั และอาจจะไม่ค่อยดี พบวา่ส่วนใหญ่คาดวา่
น่าจะดีเหมือนกบัปีท่ีแลว้ มีเพียง 1 รายท่ีเห็นวา่ไม่ดี อาจจะแยก่วา่ปี 2564 เลก็นอ้ย 
 บริษัทฯ ยงัคงใช้ Strategy Framework เดิม โดยด้านการเงินยงัคงพยายามติดตามค่าใช้จ่ายต่อไป  
แมปั้จจุบนั Profit Margin จะดูดี แต่บริษทัฯ ยงัคงควบคุมค่าใช้จ่ายอยู่เสมอ และพยายามท าให้งบดุลเขม้แข็งขึ้น 
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2563 มีการแพร่ระบาดของโควิด-19 ท่ีรุนแรง บริษทัฯ ได ้subsidize จากรัฐบาลสิงคโปร์ รัฐบาลฮ่องกง และรัฐบาล
จีน ซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นรายไดอ่ื้น จึงท าใหร้ายไดอ่ื้นของปี 2564 ซ่ึงไม่มีการ subsidize ลดลง ส่วนอตัราแลกเปล่ียนมี
การลดลงเล็กน้อย แต่ค่าใชจ่้ายในการขายบริหารเพิ่มขึ้น ส่วนหน่ึงมาจากผลตอบแทนพนกังานท่ีเพิ่มขึ้น ในขณะท่ี
ตน้ทุนทางการเงินลดลงเน่ืองจากเม่ือบริษทัฯ มีก าไร จึงไดจ่้ายคืนเงินกูท่ี้อยูใ่นอตัราดอกเบ้ียท่ีสูงก่อนก าหนด ท าให้
ค่าใช้จ่ายทางการเงินลดลง ส่วนเงินลงทุนท่ีลงในบริษัทร่วมและบริษัทย่อยมีก าไรมากขึ้น จึงท าให้ก าไรของ 
บริษทัฯ เพิ่มขึ้น และท าใหอ้ตัราก าไรต่อหุ้นของบริษทัฯ ในปี 2564 อยูท่ี่ 21.69 บาท โดยในปี 2563 อยูท่ี่ 2.10 บาท
ต่อหุน้ 
 คุณทวินโชค ตันธุวนิตย์ รายงานเก่ียวกับภาพรวมในปี 2564 และการคาดการณ์ในปี 2565 ว่า 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 ไดล่้วงเลยเขา้มาจนถึงปัจจุบนัและกลายพนัธ์ุมากมาย โดยรัฐบาลทุก
ประเทศไดอ้ดัฉีดเงินเขา้ระบบและเกิดการจบัจ่ายใชส้อยมากขึ้น ส่ิงท่ีตามมาคือเศรษฐกิจท่ีดีขึ้น ราคาน ้ามนัสูงขึ้น 
ในส่วนของท่าเรือเองนั้นเต็มไปด้วยตู้ ไม่สามารถขยบัได้เน่ืองจากผูค้นไม่สามารถไปท างานได้เต็มท่ีเพราะ
สถานการณ์โควิด-19 โดยเฉพาะในอเมริกาและท่ีอ่ืนๆ 
 จะเห็นไดว้่าในช่วงส้ินปี 2563 ค่าระวางปรับตวัเพิ่มขึ้น เน่ืองจากมีความตอ้งการมากขึ้น เม่ือเขา้สู่ปี 
2564 ค่าระวางยงัคงเพิ่มขึ้นเป็นระยะจนถึงตน้ปีน้ี แต่มีการชะลอตวัในช่วงปีใหม่และตรุษจีน ส่วนราคาค่าเช่าเรือก็
เพิ่มขึ้นอย่างกา้วกระโดด โดยเรือขนาดใหญ่ 4,000 ตูเ้ป็นตน้ไปยงัมีแนวโน้มสูง แต่เรือขนาดเล็กเร่ิมมีแนวโน้ม
ลดลง ซ่ึงค่าใชจ่้ายการเช่าเรือท่ีสูงขึ้นจึงท าใหบ้ริษทัฯ ตดัสินใจซ้ือเรือแทนการเช่า  
 ในช่วงท่ีผ่านมาเกิดการแออดัของท่าเรือโดยเฉพาะในอเมริกา เช่นเดียวกบัในจีนท่ีมีความแออดัเยอะ
ในช่วงหน่ึง และมีการจดัการท่ีดีขึ้น แต่กลบัมาแน่นอีกคร้ังหลงัจากท่ีเซ่ียงไฮมี้การลอ็กดาวน์ 
 ในปี 2565 มี สาม ปัจจัยท่ีต้องติดตามอย่างใกล้ชิด คือ การเมืองระหว่างประเทศ ความกังวลด้าน
ส่ิงแวดลอ้ม และปัญหาเร่ืองอตัราเงินเฟ้อ โดยส่ิงท่ีจะเกิดขึ้นตามมาคือการคา้ขายระหว่างประเทศจะต้องมีการ
ปรับเปล่ียนและค่าใชจ่้ายต่างๆก็จะสูงขึ้น 
 ด้านการคาดการณ์ของความต้องการคาดว่าปี 2565 ความต้องการจะเติบโตน้อยกว่าปีท่ีแล้ว โดย
กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) ไดป้ระกาศปรับลด GDP ลง จึงท าให้คาดว่าความตอ้งการอาจลดลง โดย
ล่าสุดไดป้รับลดลงเหลือร้อยละ 3.6 แต่เน่ืองจากบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจแบบ Regional ดงัจะเห็นว่า จีน อินเดีย และ
อาเซียนมี GDP อยู่ท่ีร้อยละ 4.4, 8.2 และ 5.3 ตามล าดบั ซ่ึงถือว่ายงัแข็งแกร่งกว่าของโลก โดยจีนไดป้ระกาศ GDP 
ในไตรมาส 1 อยูท่ี่ร้อยละ 4.8 ซ่ึงสูงกวา่ IMF และคาดการณ์วา่ทั้งปีจะอยูท่ี่ร้อยละ 4.4 แสดงถึงความเขม้แขง็ของจีน 
อีกทั้งธนาคารจีนประกาศวา่จะลด Reserve เพื่อเตรียมอดัฉีดเงินเขา้ระบบและกระตุน้เศรษฐกิจหลงัเปิดประเทศ 
 ด้านการลดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์ในอากาศ ในปี 2566 จะมีการห้ามเ รือไม่ให้ปล่อย
คาร์บอนไดออกไซด์เยอะ  ซ่ึงต้องยอมรับว่าเ รือตอนน้ีย ังใช้น ้ ามัน Fossil Fuel อยู่  ท่ีต้องใช้น ้ ามันแล้วมี 
คาร์ไดออกไซด์ออกมา ซ่ึงพบในเรือส่วนใหญ่ ส่ิงท่ีจะท าไดค้ือว่ิงให้ชา้ลงเพื่อลดการเผาไหมแ้ละประหยดัน ้ ามนั
หรือตอ้งปล่อยเรือไปท่ี Scrap ท่ีไม่ใช ้ซ่ึงเป็นทางเลือกท่ีสายเรือต่างๆ ตอ้งมองต่อไป 
 ไดมี้การส ารวจความคิดเห็นว่าสายเรือใหญ่มีความเห็นอยา่งไรกบัปี 2565 เม่ือเทียบกบัปี 2564 วา่จะดี
ขึ้นหรือแยล่งอยา่งไร แบ่งไดเ้ป็น 3 กลุ่ม คือกลุ่มท่ีเห็นวา่ ดีกวา่ ดีพอกนั และอาจจะไม่ค่อยดี พบวา่ส่วนใหญ่คาดวา่
น่าจะดีเหมือนกบัปีท่ีแลว้ มีเพียง 1 รายท่ีเห็นวา่ไม่ดี อาจจะแยก่วา่ปี 2564 เลก็นอ้ย 
 บริษัทฯ ยงัคงใช้ Strategy Framework เดิม โดยด้านการเงินยงัคงพยายามติดตามค่าใช้จ่ายต่อไป  
แมปั้จจุบนั Profit Margin จะดูดี แต่บริษทัฯ ยงัคงควบคุมค่าใช้จ่ายอยู่เสมอ และพยายามท าให้งบดุลเขม้แข็งขึ้น 

ดา้นลูกคา้ บริษทัฯ ตระหนกัถึงลูกคา้มากขึ้น เพื่อใหลู้กคา้รู้สึกพึงพอใจ และตอ้งการเป็นบริษทัฯ ท่ีลูกคา้นึกถึงเวลา
ตอ้งการขนส่งสินคา้ และไดเ้พิ่มเครือข่ายใหมี้บริการท่ีหลายหลากใหก้บัลูกคา้มากขึ้น ดา้นการรับผิดชอบทางสังคม 
เร่ืองส่ิงแวดลอ้มนั้นถือเป็นเร่ืองส าคญัท่ีบริษทัฯ ติดตามอยา่งใกลชิ้ด บริษทัฯ พร้อมท่ีจะเขา้ร่วมกติกาท่ีเขม้งวดของ
สากลอย่างเต็มตวั ดา้นการด าเนินงานภายใน บริษทัฯ ไดพ้ยายามใชป้ระโยชน์จากเทคโนโลยี Digital Automation 
ท าอย่างไรเพื่อตอบสนองต่อความตอ้งการของลูกคา้ไดม้ากขึ้น และส่ิงท่ีลืมไม่ไดค้ือพนกังานทุกคน ว่าท าอย่างไร
เพื่อใหพ้นกังานมีความพึงพอใจในการท างานกบับริษทัฯ และเพิ่มศกัยภาพใหดี้ยิง่ๆ ขึ้นไป 
 การด าเนินงานในระยะสั้น เน่ืองจากปัจจุบนัมีการปิดท่าเรือ มีเรือดีเลยม์าก ดงันั้นทีมงานจึงท างาน
อย่างหนักเพื่อให้ตารางเดินเรือของบริษทัฯ ได้รับผลกระทบน้อยท่ีสุด โดยในทุกแผนการ บริษทัฯ มีแผนการ
ฉุกเฉินเสมอ หากเกิดปัญหาไม่เป็นไปตามท่ีคาดบริษทัฯ พร้อมท่ีจะรับมือ และแน่นอนวา่กระบวนการของบริษทัฯ 
นั้นยงัคงพฒันายิ่งๆ ขึ้นไป ส่วนในระยะกลางอาจขยบัขยายธุรกิจมากขึ้น โดยหาส่ิงท่ีลูกคา้ตอ้งการและตอบสนอง
ใหม้ากขึ้น ติดตามการเปล่ียนแปลงทางดิจิทลัและพฒันาพนกังานอยา่งไม่หยดุย ั้ง 
 บริษทัฯ ไดซ้ื้อตูเ้พิ่มและเช่าตูใ้หม่ในปี 2564 จ านวน 26,500 ตู ้หรือคิดเป็นร้อยละ 24 โดยจ านวนตู้
รวมทั้งส้ินมี 140,000 ตู ้เพื่อใหแ้น่ใจวา่ธุรกิจ Liner สามารถเติบโตไดอ้ยา่งเขม้แขง็ 
 ปัจจุบนัธุรกิจหลกัของบริษทัฯ คือ Liner ไม่ใช่ Feeder เหมือนอดีต โดยธุรกิจ Liner มีอตัราส่วนเกิน
ร้อยละ 85 ซ่ึงเสาหลกัของบริษทัฯ ไดแ้ก่ จีน อินเดีย และอาเซียนหรือตะวนัออกกลาง และก าลงัเพิ่มน ้าหนกัไปทาง
ตะวนัตกมากขึ้น บริษทัฯ หวงัว่าในปี 2565 จะสามารถเพิ่มน ้าหนกัทางฝ่ังตะวนัตกจากร้อยละ 18 มาถึงร้อยละ 22 
ได ้เพื่อใหเ้กิดความสมดุลมากขึ้น ไม่หนกัไปท่ีใดจนเกินไป 
 ด้าน e-service ลูกคา้สามารถใกล้ชิดกับบริษทัฯ ได้มากขึ้น บริษทัฯ สามารถให้ใบเสนอราคาบน
เวบ็ไซตไ์ด ้สามารถติดตามการเคล่ือนไหวของสินคา้ได ้โดยมีการใชง้านแลว้กว่าร้อยละ 50 ถือว่าค่อนขา้งประสบ
ความส าเร็จ โดยเป้าหมายคาดหวงัวา่จะมีการใชง้านอยูท่ี่ร้อยละ 70-80  
 บริษทัฯ อาจไม่มีวนัน้ี ถา้ไม่มีพนกังานท่ีเขม้แข็งและทุ่มเทให้กบัองค์กร บริษทัฯ จะพฒันาศกัยภาพ
ของพนักงานต่อไปในการท าการฝึกอบรม โดยการส่งไปเรียนจากภายนอก หรือน าครูสอนมาสอนภายใน และมี
โอกาสให้เปล่ียนยา้ยงานภายในองค์กรเพื่อให้พนักงานไดล้องท าส่ิงท่ีไม่เคยท า เพราะการท างานร่วมกนัควรจะ
เขา้ใจซ่ึงกนัและกนั เพื่อให้พนกังานไดเ้ขา้ใจถึงปัญหาท่ีแทจ้ริงและสามารถท างานร่วมกนัไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
รวมทั้งสอนใหพ้นกังานดูรายงานต่างๆ เพื่อใหเ้ขา้ใจตวัเลขท่ีเห็น และมีการฝึกอบรมภายในมากขึ้นเร่ือยๆ 
 
 บริษทัฯ ไดจ้ดัท าค าถามและค าตอบในส่วนท่ีคาดวา่อาจมีผูส้งสัยดงัน้ี 
ค าถาม: การลอ็คดาวน์ท่ีเซ่ียงไฮจ้ะท าใหท่้าเรือมีความแออดัเพิ่มขึ้นหรือไม่ 
ค าตอบ: ใช่ ต่างจากเซินเจ้ินและหนิงโบท่ีท่าเรือเปิดแต่โรงงานต่างๆ ปิดตวั โดยปัญหาขาดแคลนสินคา้นั้น

หนกักวา่การปิดท่าเรือ 
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ค าถาม: ความตอ้งการจะกลบัมาอีกหรือไม่หลงัจากคลายล็อคดาวน์ 
ค าตอบ: ใช่ เน่ืองจากยงัคงมีค าสั่งซ้ือสินคา้เยอะ แต่ไม่สามารถผลิตได ้และค่าเงินเฟ้อท่ีสูงขึ้นอาจท าให้ค าสั่ง

ซ้ือใหม่ชะลอลง 
 
ค าถาม: ค่าระวางท่ีลดลงในช่วงตรุษจีนอยูใ่นคาดการณ์หรือไม่ 
ค าตอบ: ค่าระวางนั้นขึ้นอยูก่บัช่วงเวลา โดยอาจมีผลกระทบจากปัจจยัพิเศษ เช่น เงินเฟ้อ 
 
ค าถาม: การพูดคุยเร่ืองสัญญาค่ายกขึ้นลงท่ีลอสแอนเจลิสจะท าใหเ้กิดการหยดุชะงกัหรือไม่ 
ค าตอบ: บริษทัฯ คาดวา่ เน่ืองจากอตัราเงินเฟ้อท่ีสูงจะท าใหค้่ายกปรับตวัในอตัราท่ีสูงดว้ย และเป็นไปไดท่ี้จะ

เกิดการหยดุชะงกั 
 
ค าถาม: ปัญหาเร่ืองยเูครน รัสเซีย ท่ีเกิดขึ้นจะท าใหก้ารขนส่งตูเ้ป็นไปในเชิงบวกหรือไม่ 
ค าตอบ: ปริมาณท่ีรัสเซียและยูเครนนั้นไม่ไดเ้ยอะ หากปริมาณนั้นเขา้มาท่ีเรือคงไม่ไดท้ าให้มีผลกระทบมาก

นกั 
 
ค าถาม: การท่ียอดจองตูพุ้่งสูงขึ้นนั้นไม่ใช่นยัส าคญัใช่หรือไม่ เน่ืองจากปริมาณท่ีสูงขึ้นยงัเป็นเพียงคร่ึงเดียว

ของปริมาณท่ีเคยเพิ่มขึ้นในช่วงปี 2550 ซ่ึงมีปริมาณสูงสุด 
ค าตอบ: อุปทานเป็นเพียงดา้นเดียวของสมการ ส่วนการเติบโตของอุปสงคต์อ้งติดตามอยา่งใกลชิ้ด 
 
ค าถาม: เร่ืองการลดคาร์บอนไดออกไซด ์IMO 2023 จะท าใหก้ารจดัการเรือท่ีมีประสิทธิภาพลดลงใช่หรือไม่ 
ค าตอบ: ใช่ โดยยงัตอ้งติดตามอยา่งใกลชิ้ดวา่เจา้ของเรือจะตดัสินใจจดัการเร่ืองน้ีอยา่งไร 
 

เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  
ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2564 

 
วาระที่ 3: รับทราบค่าตอบแทนกรรมการฯ ประจ าปี 2564 

ดร.จ าลอง อติกุล รายงานว่าในปี 2564 มีคณะกรรมการบริษทัฯ จ านวน 9 ท่าน ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
รายปี จ านวน 5,950,000 ลา้นบาท ไดรั้บค่าตอบแทนเพิ่มเติมร้อยละ 0.5 ของก าไรส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาทแรก เป็น
จ านวนเงิน 84,863,756.41 บาท รวมทั้งหมดเป็นเงินจ านวนทั้งส้ิน 90,813,756.41 บาท 

ดร.จ าลอง อติกุล รายงานเพิ่มเติมว่า ค่าตอบแทนกรรมการในปี 2564 เน่ืองจากบริษทัฯ มีผลก าไรอยู่ท่ี 
17,973 ลา้นบาท ค่าตอบแทนมาตรฐานรายปี 2564 จ านวน 5,950,000 บาท และค่าตอบแทนเพิ่มเติมร้อยละ 0.5 จาก 
ผลก าไรส่วนเกิน 1,000 ล้านบาทแรก คิดเป็นจ านวน 84,863,756.41 บาท คณะกรรมการบริษทัจ่ายค่าตอบแทนดัง
รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนมาตรฐานให้กรรมการเป็นรายบุคคลซ่ึงแสดงไวใ้นแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 
2564 หวัขอ้ “การก ากบัดูแลกิจการ”  
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ค าถาม: ความตอ้งการจะกลบัมาอีกหรือไม่หลงัจากคลายล็อคดาวน์ 
ค าตอบ: ใช่ เน่ืองจากยงัคงมีค าสั่งซ้ือสินคา้เยอะ แต่ไม่สามารถผลิตได ้และค่าเงินเฟ้อท่ีสูงขึ้นอาจท าให้ค าสั่ง

ซ้ือใหม่ชะลอลง 
 
ค าถาม: ค่าระวางท่ีลดลงในช่วงตรุษจีนอยูใ่นคาดการณ์หรือไม่ 
ค าตอบ: ค่าระวางนั้นขึ้นอยูก่บัช่วงเวลา โดยอาจมีผลกระทบจากปัจจยัพิเศษ เช่น เงินเฟ้อ 
 
ค าถาม: การพูดคุยเร่ืองสัญญาค่ายกขึ้นลงท่ีลอสแอนเจลิสจะท าใหเ้กิดการหยดุชะงกัหรือไม่ 
ค าตอบ: บริษทัฯ คาดวา่ เน่ืองจากอตัราเงินเฟ้อท่ีสูงจะท าใหค้่ายกปรับตวัในอตัราท่ีสูงดว้ย และเป็นไปไดท่ี้จะ

เกิดการหยดุชะงกั 
 
ค าถาม: ปัญหาเร่ืองยเูครน รัสเซีย ท่ีเกิดขึ้นจะท าใหก้ารขนส่งตูเ้ป็นไปในเชิงบวกหรือไม่ 
ค าตอบ: ปริมาณท่ีรัสเซียและยูเครนนั้นไม่ไดเ้ยอะ หากปริมาณนั้นเขา้มาท่ีเรือคงไม่ไดท้ าให้มีผลกระทบมาก

นกั 
 
ค าถาม: การท่ียอดจองตูพุ้่งสูงขึ้นนั้นไม่ใช่นยัส าคญัใช่หรือไม่ เน่ืองจากปริมาณท่ีสูงขึ้นยงัเป็นเพียงคร่ึงเดียว

ของปริมาณท่ีเคยเพิ่มขึ้นในช่วงปี 2550 ซ่ึงมีปริมาณสูงสุด 
ค าตอบ: อุปทานเป็นเพียงดา้นเดียวของสมการ ส่วนการเติบโตของอุปสงคต์อ้งติดตามอยา่งใกลชิ้ด 
 
ค าถาม: เร่ืองการลดคาร์บอนไดออกไซด ์IMO 2023 จะท าใหก้ารจดัการเรือท่ีมีประสิทธิภาพลดลงใช่หรือไม่ 
ค าตอบ: ใช่ โดยยงัตอ้งติดตามอยา่งใกลชิ้ดวา่เจา้ของเรือจะตดัสินใจจดัการเร่ืองน้ีอยา่งไร 
 

เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม  
ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2564 

 
วาระที่ 3: รับทราบค่าตอบแทนกรรมการฯ ประจ าปี 2564 

ดร.จ าลอง อติกุล รายงานว่าในปี 2564 มีคณะกรรมการบริษทัฯ จ านวน 9 ท่าน ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
รายปี จ านวน 5,950,000 ลา้นบาท ไดรั้บค่าตอบแทนเพิ่มเติมร้อยละ 0.5 ของก าไรส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาทแรก เป็น
จ านวนเงิน 84,863,756.41 บาท รวมทั้งหมดเป็นเงินจ านวนทั้งส้ิน 90,813,756.41 บาท 

ดร.จ าลอง อติกุล รายงานเพิ่มเติมว่า ค่าตอบแทนกรรมการในปี 2564 เน่ืองจากบริษทัฯ มีผลก าไรอยู่ท่ี 
17,973 ลา้นบาท ค่าตอบแทนมาตรฐานรายปี 2564 จ านวน 5,950,000 บาท และค่าตอบแทนเพิ่มเติมร้อยละ 0.5 จาก 
ผลก าไรส่วนเกิน 1,000 ล้านบาทแรก คิดเป็นจ านวน 84,863,756.41 บาท คณะกรรมการบริษทัจ่ายค่าตอบแทนดัง
รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนมาตรฐานให้กรรมการเป็นรายบุคคลซ่ึงแสดงไวใ้นแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 
2564 หวัขอ้ “การก ากบัดูแลกิจการ”  

ต าแหน่ง 
2563 2564 

ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
(บาท) 

ค่าตอบแทนเพ่ิมเติม 
(บาท) 

ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
(บาท) ค่าตอบแทนเพ่ิมเติม (บาท) 

ประธาน                  1,000,000                      626,800                   1,000,000                    14,262,816.20  
กรรมการผูจ้ดัการ                     800,000                      501,000                      800,000                    11,410,252.96  

กรรมการ  
 400,000 × 6 ท่าน   250600 × 6 ท่าน  

                 2,800,000                    39,935,885.36  
 166,667 × 1 ท่าน*   104,600 × 1 ท่าน*  

 233,333 × 1 ท่าน**   146,000 × 1 ท่าน**   (400,000 × 7 ท่าน)   (5,705,126.48 × 7 ท่าน)  
กรรมการตรวจสอบ (3 ท่าน)                     900,000                      564,000                      900,000                    12,836,534.58  
กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน
และธรรมาภิบาล (3 ท่าน)                     450,000                      282,000                      450,000                      6,418,267.29  

รวม                  5,950,000                   3,728,000                   5,950,000  
                        

84,863,756  
เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  

 
นางสาววราภรณ์ องัศิริกุลโชติ ผูรั้บมอบฉนัทะ จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
ค าถาม: 
 

ค่าตอบแทนกรรมการท่ีไม่ใช่ตวัเงิน เช่น ค่ารับรอง บตัรก านัล หรืออ่ืนๆ บริษทัมีการจ่ายค่าตอบแทน
แบบน้ีหรือไม่ 

ตอบ: ไม่มี 
ค าถาม: ขอทราบเบ้ียประชุมกรรมการต่อคร้ัง 
ตอบ: ไม่มี กรรมการไดค้่าตอบแทนเป็นรายปีตามท่ีเสนอไวใ้นรายงานประจ าปี 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติม 
 
ท่ีประชุมรับทราบรายงานค่าตอบแทนกรรมการฯ ประจ าปี 2564 
 

วาระที่ 4: พจิารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 ดร.จ าลอง อติกุล ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2564 ท่ีผ่านการรับรองของผูส้อบบญัชี และไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นไดพ้ิจารณาล่วงหน้า ในหมวด  “งบการเงิน” ของแบบ 
56-1 One Report ประจ าปี 2564 ซ่ึงส่งพร้อมใหก้บัค าบอกกล่าวเรียกประชุม และเปิดโอกาสใหผู้ป้ระชุมซักถาม  
 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม 
 

ต าแหน่ง 
2563 2564 

ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
(บาท) 

ค่าตอบแทนเพ่ิมเติม 
(บาท) 

ค่าตอบแทนมาตรฐาน 
(บาท) ค่าตอบแทนเพ่ิมเติม (บาท) 

ประธาน                  1,000,000                      626,800                   1,000,000                    14,262,816.20  
กรรมการผูจ้ดัการ                     800,000                      501,000                      800,000                    11,410,252.96  

กรรมการ  
 400,000 × 6 ท่าน   250600 × 6 ท่าน  

                 2,800,000                    39,935,885.36  
 166,667 × 1 ท่าน*   104,600 × 1 ท่าน*  

 233,333 × 1 ท่าน**   146,000 × 1 ท่าน**   (400,000 × 7 ท่าน)   (5,705,126.48 × 7 ท่าน)  
กรรมการตรวจสอบ (3 ท่าน)                     900,000                      564,000                      900,000                    12,836,534.58  
กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน
และธรรมาภิบาล (3 ท่าน)                     450,000                      282,000                      450,000                      6,418,267.29  

รวม                  5,950,000                   3,728,000                   5,950,000  
                        

84,863,756  
เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม  

 
นางสาววราภรณ์ องัศิริกุลโชติ ผูรั้บมอบฉนัทะ จากสมาคมส่งเสริมผูล้งทุนไทย 
ค าถาม: 
 

ค่าตอบแทนกรรมการท่ีไม่ใช่ตวัเงิน เช่น ค่ารับรอง บตัรก านัล หรืออ่ืนๆ บริษทัมีการจ่ายค่าตอบแทน
แบบน้ีหรือไม่ 

ตอบ: ไม่มี 
ค าถาม: ขอทราบเบ้ียประชุมกรรมการต่อคร้ัง 
ตอบ: ไม่มี กรรมการไดค้่าตอบแทนเป็นรายปีตามท่ีเสนอไวใ้นรายงานประจ าปี 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติม 
 
ท่ีประชุมรับทราบรายงานค่าตอบแทนกรรมการฯ ประจ าปี 2564 
 

วาระที่ 4: พจิารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2564 
 ดร.จ าลอง อติกุล ขอใหท่ี้ประชุมพิจารณางบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2564 ท่ีผ่านการรับรองของผูส้อบบญัชี และไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นไดพ้ิจารณาล่วงหนา้ ในหมวด  “งบการเงิน” ของแบบ 
56-1 One Report ประจ าปี 2564 ซ่ึงส่งพร้อมใหก้บัค าบอกกล่าวเรียกประชุม และเปิดโอกาสใหผู้ป้ระชุมซักถาม  
 

ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม 
 



หนังสือเชุิญปรูะชุุมสามัญผู้ถือหุ้น ครูั้งที่ 44 ปรูะจำาปี 2566
บรูิษัท อารู์ ซี แอล จำากัด (มหาชุน)18

มติที่ประชุม ผูถื้อหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 524,854,762 เสียง 
เห็นด้วย 524,854,762 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง 351,100 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ อนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 
 
วาระที่ 5: พจิารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 31 ธันวาคม 2564 

ดร.จ าลอง อติกุล อา้งถึงรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2564 ท่ีไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบแลว้ใน
วาระท่ี 2 ซ่ึงบริษทัฯ มีก าไรสุทธิ 17,973 ลา้นบาท โดยให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผลส าหรับ 
ผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 31 ธันวาคม 2564 ในอตัราหุ้นละ 6 บาท ส าหรับหุ้นสามญัจ านวน 828,750,000 
หุ้น รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 4,972,500,000 บาท ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดมี้การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ 2 คร้ัง 
เม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน 2564 ปันผลหุ้นละ 1.50 บาท และวนัท่ี 3 ธันวาคม 2564 ปันผลหุ้นละ 1.50 บาท เป็นจ านวน
เงิน รวม 2,486,250,000 บาท ท่ีจ่ายปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ทั้งน้ีคงเหลือส่วนท่ีจะจ่ายอีกหุ้นละ 3 บาท ดงัแสดง
รายละเอียดไวใ้นเอกสารแนบหมายเลข 3 ซ่ึงส่งใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนา้พร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม 

 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2562 2563 2564 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) -493 1,745 17,973 
จ านวนหุน้ 828,750,000 828,750,000 828,750,000 
เงินปันผลต่อหุน้ (บาท : หุน้) งดจ่าย 0.50 6.00 
รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) งดจ่าย 414.375 4,972.50 
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล งดจ่าย 23.70% 27.70% 

 
เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม 
 

มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,205,862 เสียง 
เห็นด้วย 525,205,862 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0   เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉนัท ์อนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 

31 ธนัวาคม 2564 



หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 44 ประจำาปี 2566
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)
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มติที่ประชุม ผูถื้อหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 524,854,762 เสียง 
เห็นด้วย 524,854,762 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง 351,100 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉันท์ อนุมติังบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2564 
 
วาระที่ 5: พจิารณาอนุมัติจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 31 ธันวาคม 2564 

ดร.จ าลอง อติกุล อา้งถึงรายงานผลการด าเนินงานในรอบปี 2564 ท่ีไดแ้จง้ให้ท่ีประชุมทราบแลว้ใน
วาระท่ี 2 ซ่ึงบริษทัฯ มีก าไรสุทธิ 17,973 ลา้นบาท โดยให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาจ่ายเงินปันผลส าหรับ 
ผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 31 ธันวาคม 2564 ในอตัราหุ้นละ 6 บาท ส าหรับหุ้นสามญัจ านวน 828,750,000 
หุ้น รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ิน 4,972,500,000 บาท ทั้งน้ี บริษทัฯ ไดมี้การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ 2 คร้ัง 
เม่ือวนัท่ี 10 กนัยายน 2564 ปันผลหุ้นละ 1.50 บาท และวนัท่ี 3 ธันวาคม 2564 ปันผลหุ้นละ 1.50 บาท เป็นจ านวน
เงิน รวม 2,486,250,000 บาท ท่ีจ่ายปันผลระหว่างกาลไปแลว้ ทั้งน้ีคงเหลือส่วนท่ีจะจ่ายอีกหุ้นละ 3 บาท ดงัแสดง
รายละเอียดไวใ้นเอกสารแนบหมายเลข 3 ซ่ึงส่งใหผู้ถื้อหุน้ล่วงหนา้พร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม 

 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2562 2563 2564 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธิ (ลา้นบาท) -493 1,745 17,973 
จ านวนหุน้ 828,750,000 828,750,000 828,750,000 
เงินปันผลต่อหุน้ (บาท : หุน้) งดจ่าย 0.50 6.00 
รวมเงินปันผลจ่ายทั้งส้ิน (ลา้นบาท) งดจ่าย 414.375 4,972.50 
สัดส่วนการจ่ายเงินปันผล งดจ่าย 23.70% 27.70% 

 
เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม  
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม 
 

มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,205,862 เสียง 
เห็นด้วย 525,205,862 เสียง คิดเป็นร้อยละ 100.00 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0   เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
 ท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงเอกฉนัท ์อนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปีส้ินสุด 

31 ธนัวาคม 2564 

 
วาระที่ 6: พจิารณาเลือกตั้งคณะกรรมการแทนกรรมการซ่ึงออกตามวาระ 

ดร.จ าลอง อติกุล ได้แจ้งผูถื้อหุ้นถึงข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 29 ในการประชุมสามัญประจ าปี 
กรรมการจ านวนหน่ึงในสามตอ้งออกจากต าแหน่ง และกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งนั้น จะเลือกตั้งให้รับต าแหน่ง
อีกวาระก็ได ้

ในปี 2565 มีกรรมการท่ีออกจากต าแหน่ง 3 ท่าน ดงัน้ี 
1. นายกวั ฮอค เอง   กรรมการ 
2. นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม  กรรมการอิสระ  
3. นายชาลี ชู   กรรมการ 
ซ่ึงท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ คร้ังท่ี 2 / 2565 เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 ไดพ้ิจารณาความเห็น

ของคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล และมีมติให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เพื่อ 
ตั้งกรรมการทั้ง 3 ท่านกลบัเขา้มารับต าแหน่งต่อไปอีกวาระ ขอ้มูลเบ้ืองตน้ของกรรมการท่ีครบวาระตอ้งออกจาก
ต าแหน่ง และไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกวาระ มีรายละเอียดอยู่ในเอกสารแนบหมายเลข 4 ซ่ึงส่ง
ให้ผูถื้อหุ้นล่วงหน้าพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล  
ไดพ้ิจารณาเห็นว่าผูท่ี้ไดรั้บการเสนอช่ือเป็นกรรมการใหม่มีคุณสมบติัครบถว้นส าหรับผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการ
และตามนิยามคณะกรรมการอิสระ ทุกท่านเป็นผูมี้ความรู้ ประสบการณ์ และความช านาญในสาขาต่างๆ  ท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อธุรกิจของกลุ่ม 

เม่ือจบการรายงานแลว้ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ไดซ้กัถาม 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม 
ดร.จ าลอง อติกุล จึงขอใหผู้ถื้อหุน้ลงมติเป็นรายบุคคล ปรากฎดงัน้ี 

6.1  นายกัว ฮอค เอง 
มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,185,862 เสียง 

เห็นด้วย 521,725,370 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.3411 
ไม่เห็นด้วย 3,460,492 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.6589 
งดออกเสียง 20,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0   เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
6.2 นางอาภาวดี มีคุณเอี่ยม 
มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 517,343,462 เสียง 

เห็นด้วย 516,925,652 เสียง คิดเป็นร้อยละ 99.9192 
ไม่เห็นด้วย 417,810 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.0808 
งดออกเสียง 7,862,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0   เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 
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6.3 นายชาลี ชู 
มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,185,862 เสียง 

เห็นด้วย 511,785,970 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.4485 
ไม่เห็นด้วย 13,399,892 เสียง คิดเป็นร้อยละ 2.5515 
งดออกเสียง 20,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
ดร.จ าลอง อติกุล ไดส้รุปว่าท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนนเลือกให้ นายกวั ฮอค เอง และนายชาลี ชู เป็นกรรมการ และท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
เลือกใหน้างอาภาวดี มีคุณเอ่ียมเป็นกรรมการอิสระ  

ดร.จ าลอง อติกุล ไดข้อบคุณผูถื้อหุ้นท่ีให้ความไวว้างใจดว้ยการเลือกตั้งกรรมการกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
และกรรมการใหม่ท าหน้าท่ีแทนกรรมการท่ีครบวาระ  ดังนั้นในปี 2565 น้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย
กรรมการอิสระ 3 ท่าน กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน และกรรมการบริหาร 5 ท่านรวม 9 ท่าน 

 
วาระที่ 7:  พจิารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี 

ดร.จ าลอง อติกุล แจง้ท่ีประชุมว่า ส าหรับปี 2565 น้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและเสนอ
แต่งตั้งนางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 ลงนามเป็นปีท่ี 1 และทีมงานผูส้อบบญัชีจาก
ส านกังาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัส าหรับระยะเวลาตั้งแต่ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 ถึง
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดดยค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 1,630,000 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2564 
จ านวน 130,000 บาท ดงัในรายละเอียดตามเอกสารแนบหมายเลข 5 ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นล่วงหน้าพร้อมค าบอก
กล่าวเรียกประชุม สรุปไดด้งัน้ี 

 ค่าสอบบัญชี (บาท) 
 ปี 2564 ปี 2565 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  660,000 700,000 
ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 840,000 930,000 

รวมทั้งส้ิน 1,500,000 1,630,000 
 
เม่ือจบการรายงานแลว้ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนน

เสียง โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
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6.3 นายชาลี ชู 
มติที่ประชุม ผู้ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,185,862 เสียง 

เห็นด้วย 511,785,970 เสียง คิดเป็นร้อยละ 97.4485 
ไม่เห็นด้วย 13,399,892 เสียง คิดเป็นร้อยละ 2.5515 
งดออกเสียง 20,000 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
ดร.จ าลอง อติกุล ไดส้รุปว่าท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออก

เสียงลงคะแนนเลือกให้ นายกวั ฮอค เอง และนายชาลี ชู เป็นกรรมการ และท่ีประชุมมีมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
เลือกใหน้างอาภาวดี มีคุณเอ่ียมเป็นกรรมการอิสระ  

ดร.จ าลอง อติกุล ไดข้อบคุณผูถื้อหุ้นท่ีให้ความไวว้างใจดว้ยการเลือกตั้งกรรมการกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง
และกรรมการใหม่ท าหน้าท่ีแทนกรรมการท่ีครบวาระ  ดังนั้นในปี 2565 น้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย
กรรมการอิสระ 3 ท่าน กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 1 ท่าน และกรรมการบริหาร 5 ท่านรวม 9 ท่าน 

 
วาระที่ 7:  พจิารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชี 

ดร.จ าลอง อติกุล แจง้ท่ีประชุมว่า ส าหรับปี 2565 น้ี คณะกรรมการตรวจสอบไดพิ้จารณาและเสนอ
แต่งตั้งนางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 ลงนามเป็นปีท่ี 1 และทีมงานผูส้อบบญัชีจาก
ส านกังาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัส าหรับระยะเวลาตั้งแต่ วนัท่ี 1 มกราคม 2565 ถึง
วนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดดยค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2565 เป็นจ านวนเงิน 1,630,000 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 2564 
จ านวน 130,000 บาท ดงัในรายละเอียดตามเอกสารแนบหมายเลข 5 ท่ีไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นล่วงหน้าพร้อมค าบอก
กล่าวเรียกประชุม สรุปไดด้งัน้ี 

 ค่าสอบบัญชี (บาท) 
 ปี 2564 ปี 2565 
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  660,000 700,000 
ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 840,000 930,000 

รวมทั้งส้ิน 1,500,000 1,630,000 
 
เม่ือจบการรายงานแลว้ ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถาม ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถาม จึงใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนน

เสียง โดยมีคะแนนเสียงดงัน้ี 
 

มติที่ประชุม ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,205,862 เสียง 
เห็นด้วย 517,363,462 เสียง คิดเป็นร้อยละ 98.5068 
ไม่เห็นด้วย 7,842,400 เสียง คิดเป็นร้อยละ 1.4932 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
ท่ีประชุมมีมติคะแนนเสียงขา้งมาก อนุมติัแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 

1 มกราคม 2565 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2565 โดยค่าสอบบญัชีส าหรับปี 2565 รวมทั้งส้ิน 1,630,000 บาท ซ่ึงเพิ่มขึ้น
จากปี 2564 จ านวน 130,000 บาท 

 
วาระที่ 8:  พจิารณาอนุมัติการแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับของบริษัท 

ดร.จ าลอง อติกุล อา้งถึงมติท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 10/2564 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2564 ไดมี้
มติอนุมติัให้น าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น เพื่อพิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบับริษทั ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การซ้ือหุน้คืน โดยเพิ่มเติมเป็นดงัน้ี 
ขอ้ 12 หา้มมิใหบ้ริษทัเป็นเจา้ของหุน้หรือรับจ าน าหุน้ของบริษทัเอง เวน้แต่กรณีดงัต่อไปน้ี 

1. บริษทัอาจซ้ือหุ้นจากผูถื้อหุ้นท่ีออกเสียงไม่เห็นดว้ยกบัมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้นซ่ึงแกไ้ขขอ้บงัคบั
ของบริษทัเก่ียวกบัสิทธิในการออกเสียงลงคะแนน และสิทธิในการรับเงินปันผลซ่ึงผูถื้อหุ้นเห็นว่า
ตนไม่ไดรั้บความเป็นธรรม 

2. บริษทัอาจซ้ือหุน้คืนเพื่อบริหารทางการเงินเม่ือบริษทัมีก าไรสะสมและสภาพคล่องส่วนเกินและการ
ซ้ือหุน้คืนนั้นไม่เป็นเหตุใหบ้ริษทัประสบปัญหาทางการเงิน 

หุ้นท่ีบริษทัถืออยู่อนัเน่ืองมาจากการซ้ือหุ้นคืนนั้น จะไม่นบัเป็นองค์ประชุมในการประชุมผูถื้อหุ้น รวมทั้ง
ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน และสิทธิในการรับเงินปันผล และบริษทัตอ้งจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืนออกภายใน
เวลาท่ีก าหนดในกฎกระทรวงท่ีเก่ียวข้อง ถ้าบริษทัไม่จ าหน่าย หรือจ าหน่ายไม่หมดภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนดใหบ้ริษทัลดทุนท่ีช าระแลว้ โดยวิธีคดัหุ้นจดทะเบียนท่ีซ้ือคืนและยงัมิไดจ้ าหน่าย 
 
การซ้ือหุ้นคืน การจ าหน่ายหุ้นท่ีซ้ือคืน และการตดัหุ้นท่ีซ้ือคืน ให้เป็นไปตามหลกัเกณฑ์และวิธีการท่ี
ก าหนดในกฎกระทรวงท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงออกตามความในพระราชบญัญติับริษทัมหาชน 
 
การซ้ือหุ้นคืนตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่ในกรณีท่ีบริษ ทซ้ือหุ้นคืนในจ านวน
ไม่เกินกวา่ร้อยละ 10 ของทุนช าระแลว้ ใหเ้ป็นอ านาจของคณะกรรมการบริษทั 
ทั้งน้ี รายละเอียดไดแ้สดงในตามเอกสารแนบหมายเลข 6 ซ่ึงไดจ้ดัส่งให้ผูถื้อหุ้นล่วงหน้า พร้อมค าบอก
กล่าวเรียกประชุม 
 

เม่ือจบการรายงานแลว้ ดร.จ าลอง อติกุลไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นซักถาม โดยมีผูถื้อหุ้นถามค าถาม 
และกรรมการไดช้ี้แจงดงัต่อไปน้ี 
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นางสาวนารี แซ่ล้ี ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: 
ค าตอบ: 

ขอทราบความเดิมก่อนการแกไ้ข 
เดิมไม่มีขอ้ความน้ีอยู ่โดยจะเติมเขา้ไปในขอ้บงัคบัของบริษทั 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติม 
 

มติที่ประชุม ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,205,862 เสียง 
เห็นด้วย 485,121,410 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.3679 
ไม่เห็นด้วย 40,084,452 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.6321 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
ท่ีประชุมมีมติคะแนนเสียงขา้งมาก อนุมติัการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

 
เม่ือจบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นทั้งหมดแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นซกัถาม  
มีผูถื้อหุน้ถามค าถาม และกรรมการไดช้ี้แจงดงัต่อไปน้ี 

 
นายวนัชยั จนัทราพิทกัษ ์ผูถื้อหุน้ มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: Carbonization มีผลต่อกองเรือ RCL ท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั อยูใ่นสถานะดีหรือไม่ 
ตอบ: เน่ืองจากบริษทัฯ มีเรือเก่า ก็จะแล่นชา้ แลว้การท่ีแล่นชา้ลงจะเป็น Port Rotation ปกติบริษทัฯ ว่ิงต่อ 1 

cycle ประมาณ 6 ท่า อาจลดลงไป 1 ท่า เพื่อให้เราแล่นชา้ลงและยงัสามารถใชง้านเรือได ้โดยอาจมีเรือ
บางล าท่ีต้องไป Scrap Yard แต่ยงัไม่สามารถระบุได้ เพราะบริษทัฯ อยากพิจารณาสถานการณ์ทาง
การตลาดว่ามีความคุม้ค่าหรือไม่ เราติดตามสถาการณ์วนัต่อวนัเน่ืองจากขอ้มูลเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 
และเราจะเลือกทางออกท่ีคาดวา่ดีท่ีสุด  
ส าหรับผลกระทบต่อกองเรือนั้น คาดวา่ร้อยละ 15 โดยประมาณ เพราะเราแล่นใน Intra Asia ไม่ไดแ้ล่น
เร็ว แมเ้ป็นเรือเก่าแต่ก็ไม่ไดป้ล่อยคาร์บอนเยอะ อีกทั้ง 10 ปีท่ีผ่านมา เรือของบริษทัฯ แล่นช้าตลอด 
เพราะเม่ือก่อนราคาน ้ามนัเป็น Fix Portion บริษทัฯ พยายามท่ีจะควบคุมค่าใชจ่้ายประกอบกบัเกณฑเ์ร่ือง 
Decarbonization ยงัไม่ชัดเจน จึงยงัให้ค าตอบท่ีแน่นอนไม่ได้ว่าก่ีล า แต่โดยคร่าวๆ คาดการณ์ว่า
ประมาณร้อยละ 15 

ค าถาม: Outlook ปี 2565 ในมุมมองของบริษทัฯ มองวา่อยูใ่นระดบัไหน ดี, เหนือกวา่คู่แข่ง, หรือแยก่วา่คู่แข่ง 
ตอบ: คาดการณ์ว่าหากสงครามยูเครน-รัสเซียจบเร็ว อาจดีกว่าปีท่ีแลว้ แต่หากสงครามยดืเยื้ออาจใกลเ้คียงปีท่ี

แล้ว เพราะเท่าท่ีเห็นในไตรมาสแรกเราพอมีเงินใส่กระเป๋าส่วนหน่ึง  ถ้าหากสถานการณ์ไม่ได้แย่
จนเกินไปคาดวา่ไม่น่าจะแยก่วา่ 
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นางสาวนารี แซ่ล้ี ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: 
ค าตอบ: 

ขอทราบความเดิมก่อนการแกไ้ข 
เดิมไม่มีขอ้ความน้ีอยู ่โดยจะเติมเขา้ไปในขอ้บงัคบัของบริษทั 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติม 
 

มติที่ประชุม ถือหุ้นจ านวน 143 ราย ใช้สิทธิออกเสียง 525,205,862 เสียง 
เห็นด้วย 485,121,410 เสียง คิดเป็นร้อยละ 92.3679 
ไม่เห็นด้วย 40,084,452 เสียง คิดเป็นร้อยละ 7.6321 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ - 
บัตรเสีย 0 เสียง คิดเป็นร้อยละ 0.00 

 
ท่ีประชุมมีมติคะแนนเสียงขา้งมาก อนุมติัการแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัของบริษทัฯ 

 
เม่ือจบวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นทั้งหมดแลว้ ดร.จ าลอง อติกุล ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุ้นซกัถาม  
มีผูถื้อหุน้ถามค าถาม และกรรมการไดช้ี้แจงดงัต่อไปน้ี 

 
นายวนัชยั จนัทราพิทกัษ ์ผูถื้อหุน้ มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: Carbonization มีผลต่อกองเรือ RCL ท่ีมีอยูใ่นปัจจุบนั อยูใ่นสถานะดีหรือไม่ 
ตอบ: เน่ืองจากบริษทัฯ มีเรือเก่า ก็จะแล่นชา้ แลว้การท่ีแล่นชา้ลงจะเป็น Port Rotation ปกติบริษทัฯ ว่ิงต่อ 1 

cycle ประมาณ 6 ท่า อาจลดลงไป 1 ท่า เพื่อให้เราแล่นชา้ลงและยงัสามารถใชง้านเรือได ้โดยอาจมีเรือ
บางล าท่ีต้องไป Scrap Yard แต่ยงัไม่สามารถระบุได้ เพราะบริษทัฯ อยากพิจารณาสถานการณ์ทาง
การตลาดว่ามีความคุม้ค่าหรือไม่ เราติดตามสถาการณ์วนัต่อวนัเน่ืองจากขอ้มูลเปล่ียนแปลงตลอดเวลา 
และเราจะเลือกทางออกท่ีคาดวา่ดีท่ีสุด  
ส าหรับผลกระทบต่อกองเรือนั้น คาดวา่ร้อยละ 15 โดยประมาณ เพราะเราแล่นใน Intra Asia ไม่ไดแ้ล่น
เร็ว แมเ้ป็นเรือเก่าแต่ก็ไม่ไดป้ล่อยคาร์บอนเยอะ อีกทั้ง 10 ปีท่ีผ่านมา เรือของบริษทัฯ แล่นช้าตลอด 
เพราะเม่ือก่อนราคาน ้ามนัเป็น Fix Portion บริษทัฯ พยายามท่ีจะควบคุมค่าใชจ่้ายประกอบกบัเกณฑเ์ร่ือง 
Decarbonization ยงัไม่ชัดเจน จึงยงัให้ค าตอบท่ีแน่นอนไม่ได้ว่าก่ีล า แต่โดยคร่าวๆ คาดการณ์ว่า
ประมาณร้อยละ 15 

ค าถาม: Outlook ปี 2565 ในมุมมองของบริษทัฯ มองวา่อยูใ่นระดบัไหน ดี, เหนือกวา่คู่แข่ง, หรือแยก่วา่คู่แข่ง 
ตอบ: คาดการณ์ว่าหากสงครามยูเครน-รัสเซียจบเร็ว อาจดีกว่าปีท่ีแลว้ แต่หากสงครามยดืเยื้ออาจใกลเ้คียงปีท่ี

แล้ว เพราะเท่าท่ีเห็นในไตรมาสแรกเราพอมีเงินใส่กระเป๋าส่วนหน่ึง  ถ้าหากสถานการณ์ไม่ได้แย่
จนเกินไปคาดวา่ไม่น่าจะแยก่วา่ 

ค าถาม: บริษทัฯ มีนโยบายลงทุนนอกเหนือจากธุรกิจหลกัหรือไม่ 
ตอบ: เรามีนโยบายจะท าในส่ิงท่ีเรารู้ ถ้าไม่รู้ก็ไม่อยากท า และยิ่งขณะน้ีความผนัผวนของโลกค่อนขา้งสูง 

ดงันั้นยงัไม่สนใจท่ีจะท าธุรกิจนอกเหนือจากธุรกิจหลกั 
ค าถาม: ประกาศผลประกอบการไตรมาส 1 วนัท่ีเท่าไหร่ 
ตอบ: บริษทัจะมีการประชุมคณะกรรมการในวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2565 
ค าถาม: ค่าระวางเรือ Limit อยูป่ระมาณน้ีหรือไม่ ถา้มากกวา่น้ีผูป้ระกอบการจะอยูไ่ม่ได ้
ตอบ: จากกราฟจะเห็นว่าตอนน้ีแนวโน้มเร่ิมลดลง คิดว่าผูป้ระกอบการน่าจะรู้สึกดีขึ้น แต่ในอนาคตอะไรก็

สามารถเกิดขึ้นได ้ถา้จีนเปิดประเทศอาจมีปรับตวัเพิ่มขึ้นอีก แต่ถา้ถามวา่จะขึ้นมีลกัษณะเหมือนปีท่ีแลว้
หรือไม่ คงตอ้งยอมรับว่าไม่ง่าย เพราะระดบัในทุกวนัน้ีค่อนขา้งสูง แต่ก็ขึ้นอยู่กบัตลาดว่าในอนาคตจะ
เกิดอะไรขึ้นบา้ง จะมีเหตุการณ์ใดมาท าให้เราตกใจอีก แต่หากสงครามไม่ยืดเยื้อคาดว่าไม่น่าจะมีอะไร 
สถานการณ์ COVID-19 ก็รับมือได้ดีขึ้น ผูค้นกลับมาใช้ชีวิตปกติมากขึ้น สรุปได้ว่าน่าจะไม่มีการ
เปล่ียนแปลงมาก แต่ก็ไม่แน่นอนเหมือนกนั 

 
นายอภิรักษ ์สันติภิรมยกุ์ล ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: การลอ็คดาวน์ของประเทศจีนน่าจะนานมากเน่ืองจากจีนยงัเดินนโยบาย Zero Covid เพราะหากปล่อยไป 

ระบบสาธารณสุขของจีนรับไม่ไหว จะมีผลกระทบต่อรายได้แน่นอน ค าถามคือพอจะคาดการณ์ได้
หรือไม่วา่จะมีผลกระทบระยะยาวขนาดไหน หรือไม่กระทบเลยแมล้อ็คดาวน์นาน 

ตอบ: ขออา้งถึงส่ิงท่ีเขาพูดและส่ิงท่ีเขาลือ คือ จีนยงัยืนยนัในนโยบาย Zero Covid อยู่ ดงันั้นคงไม่ง่ายท่ีจะคลาย
ล็อคดาวน์ แต่จากท่ีเราติดตามอย่างใกลชิ้ด คาดว่าไม่น่าเกินสองสัปดาห์ จะเร่ิมเห็นสถานการณ์ในเชิงบวก 
น่ีคือส่ิงท่ีลือกัน เพราะถ้าปล่อยแบบน้ีนานเขา้จะไม่ดี เร่ิมแรกแจ้งว่าจะล็อคดาวน์เพียงสองสัปดาห์แต่
ปัจจุบนัล่วงเลยไปกว่าเดือนแล้ว ในด้านสาธารณสุขของจีน คาดว่าน่าจะรับมือได้ดีเพราะไวรัสตัวน้ี
ค่อนขา้งท่ีจะเป็นท่ีรู้จกัในระดบัหน่ึงแลว้ น่าจะมีมาตรการท่ีมารับมือได ้

 
นายนิพนัธ์ บุญยงั ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: Capacity เรือยงัไดเ้ตม็จ านวนหรือไม่ ในช่วงไตรมาส 1 และ 2 น้ี 
ตอบ: เขา้ใจว่าหมายถึง Utilization หากแบ่งเป็น Head Haul และ Back Haul พบว่า Head Haul คือประเทศท่ี

ส่งออกเยอะ น าเขา้น้อย ซ่ึงเกินร้อยละ 90 ถือว่ายงัเขม้แข็งอยู่ ส่วน Back Haul เป็นไปตามกลไก ขอ
อา้งอิงถึงปีท่ีแลว้ ในส่วนของ Back Haul ไม่ค่อยดีนกั เพราะตูข้องเราไม่พอจึงตอ้งน าตูก้ลบัมาต้นทาง
เพื่อบรรทุกของท่ีค่าระวางดี ปัจจุบนัค่าระวางท่ี Back Haul ค่อนขา้งดีเม่ือเทียบกบัปีก่อน เราจึงเร่ิมเอา
สินคา้จาก Back Haul มากขึ้น ท าให ้Utilization โดยรวมของปีน้ีคาดวา่ยงัเขม้แขง็อยู ่

 
นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์ไดก้ล่าวสรุปผลการด าเนินงานและพฒันาการของบริษทัฯ ในทา้ยท่ีสุดวา่ บริษทัฯ ตอ้ง

ขอขอบคุณผูถื้อหุ้นทุกท่านท่ีให้การสนับสนุนคณะกรรมการชุดน้ี และบริษทัฯ เร่ิมด าเนินการมาจนปัจจุบนั 44 ปี
แลว้ ผา่นความยากล าบากมามากมาย บริษทัฯ ขอขอบคุณท่านท่ีถือหุน้ตั้งแต่วนัแรกจนถึงวนัน้ีท่ีใหค้วามมัน่ใจ  

ถา้เปรียบเทียบธุรกิจของบริษทัฯ เหมือนกบัธุรกิจประมง เราเร่ิมตน้ดว้ยการตกปลาริมฝ่ัง คือ ธุรกิจ feeder 
รอคอยปลามาริมฝ่ังค่อยจบั ท ามาไดส้ักพกั ก็ตกปลาไดเ้ยอะ แต่ไม่ช้าก็มีคนมาแบ่งกนัตกปลา ปรากฎว่ามีคู่แข่ง
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เยอะแยะ ปลาเหลือน้อยลง บริษทัฯ จึงจ าเป็นตอ้งออกเรือไปตกปลาท่ีนอกตล่ิง ถือเป็นการเร่ิมตน้ในการด าเนิน
ธุรกิจดา้น COC  บริษทัฯ สามารถด าเนินการมา ประสบความส าเร็จในระดบัหน่ึง นานไปปลาก็น้อยลง บริษทัฯ ก็
ตอ้งขยายไปทะเลลึกมากขึ้น ซ่ึงจบัปลาไดต้วัโตขึ้น ขายไดร้าคาดีขึ้น ท าให้เราตอ้งซ้ือเรือท่ีใหญ่ขึ้น จะสังเกตไดว้า่
ปี 2565 บริษทัฯ ซ้ือเรือขนาด 5,000-6,000 ตู ้หลายล า เพราะบริษทัฯ ขยายขอบเขตการตกปลาของเราออกไป ใน
ทะเลลึกยิ่งขึ้นเพื่อให้ไดป้ลามากขึ้น ซ่ึงทั้งน้ีทั้งนั้น เราก็ยงัให้บริการอยูใ่น Intra Asia เท่านั้น ส่วนในระดบัต่อไปท่ี
เราจะโตต่อไปก็คือ ตกปลาขา้มมหาสมุทร ซ่ึงเรายงัไม่ถึงจุดนั้น  

ในระยะเวลา หน่ึงถึงสองปีท่ีผ่านมา บริษทัฯ ปรับตวัเองจากการตกปลาริมฝ่ัง จนมาตกปลาในทะเลลึก
ปานกลาง ซ่ึงการปรับตวัเช่นน้ี ผ่านความยากล าบาก ผ่านอุปสรรคต่างๆนานา รวมทั้งปัจจยัภายนอกท่ีไม่ค่อย
เอ้ืออ านวย ให้บริษทัฯ เจริญเติบโตสักเท่าไหร่ แต่เราก็ประสบความส าเร็จจนถึงทุกวนัน้ี ผลประกอบการของ
บริษทัฯ ยงัเป็นท่ีน่าพอใจ ถือวา่เป็นนิมิตรหมายท่ีดีของเรือไทยท่ีท าได ้ 

นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์กล่าวต่อไปว่า อยากแบ่งปันความภาคภูมิใจจากพนกังานของบริษทัฯ ว่า เรา บริษทัเรือ
ไทย ท าไดข้นาดน้ี ทัว่โลกก็มองเราอยู ่และมองวา่เราท าท่าจะไปไดอี้กเยอะ จึงอยากจะแบ่งปันความภาคภูมิใจ ให้กบั
พวกเราคนไทยทุกคน พนกังานของเราเกินร้อยละ 95 เป็นคนไทย และทุกอย่างก็คนไทยท า ไม่ว่าจะเป็นระบบไอที 
หรืออะไรต่างๆ ก็ใชค้นไทยหมด เพราะฉะนั้นฝากความภาคภูมิใจมาแบ่งปันกนั  

นอกจากน้ี สงครามท่ีมีอยู่ในปัจจุบนัมีความสลบัซบัซ้อนมากขึ้น และส่งผลกระทบไม่มากก็น้อยต่อธุรกิจ
ของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นหน้าท่ีของผูบ้ริหารท่ีตอ้งหลบหลีก ให้ทนัเวลาและว่องไวเพียงพอ ท่ีจะน าธุรกิจของบริษทัฯ 
ไปสู่ความส าเร็จ จึงขอฝากเป็นขอ้คิดว่า ธุรกิจของบริษทัฯ ขึ้นกบัปัจจยัเหล่าน้ีเยอะมาก เพราะฉะนั้น geopolitics 
ต่างๆ มีผลกระทบมากเหลือเกินต่ออนาคตของเรา ทั้งน้ี บริษทัฯ ด าเนินการตามท่ีท่านประธานเป็นคนแนะน า ให้
แนวทางแก่บริษทัฯ 

นายสุเมธ ตนัธุวนิตยก์ล่าวในทา้ยท่ีสุดว่า บริษทัฯ ของเรา คนไทยเป็นคนท า เราเป็นเรือไทย เราเป็นคน
ไทย ไม่ใช่ต่างชาติบอกเป็นเรือไทย เราคนไทยแท้ๆ  เกินร้อยละ 95 เป็นคนไทยท่ีท า ทุกอย่างเป็นความภาคภูมิใจ
ของคนไทย  

 
นายเสฏฐนนัท ์กุประดิษฐ์ ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: มีความเห็นอยา่งไรกบั Community อยา่งอ่ืนเช่น กลุ่มเหลก็ กลุ่มยาง กลุ่มน ้ามนั ในฐานะเป็นกลุ่มเดินเรือ 
ตอบ: เน่ืองจากตอนน้ีมีฐานเร่ืองอตัราเงินเฟ้อ ตอ้งยอมรับว่าราคาหุ้นในกลุ่มน้ีจะแพงขึ้น ไม่แน่ใจนกัว่าความ

คาดหวงัเป็นอย่างไร หากถามว่าราคาของ Community นั้นเป็นอย่างไร ยอมรับว่าพุ่งขึ้น จึงเป็นท่ีมาวา่เรา
ตดัสินใจซ้ือเรือ เพราะในอนาคตราคาเรือคงไม่ไดล้ดลงมากนัก ถา้ราคาพลงังานแพงขนาดน้ี และอตัรา
เงินเฟ้อท่ีเกิดขึ้น ฉะนั้นบริษทัฯ จึงตดัสินใจซ้ือเรือตอนน้ี เม่ือไดเ้รือมาก็สามารถใชง้านไดเ้ลย แต่หากตดั
ตินใจปีหนา้ราคาเรือคงไม่ต่างกนั และจะไดเ้รือล่าชา้ไปอีก 
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เยอะแยะ ปลาเหลือน้อยลง บริษทัฯ จึงจ าเป็นตอ้งออกเรือไปตกปลาท่ีนอกตล่ิง ถือเป็นการเร่ิมตน้ในการด าเนิน
ธุรกิจดา้น COC  บริษทัฯ สามารถด าเนินการมา ประสบความส าเร็จในระดบัหน่ึง นานไปปลาก็น้อยลง บริษทัฯ ก็
ตอ้งขยายไปทะเลลึกมากขึ้น ซ่ึงจบัปลาไดต้วัโตขึ้น ขายไดร้าคาดีขึ้น ท าให้เราตอ้งซ้ือเรือท่ีใหญ่ขึ้น จะสังเกตไดว้า่
ปี 2565 บริษทัฯ ซ้ือเรือขนาด 5,000-6,000 ตู ้หลายล า เพราะบริษทัฯ ขยายขอบเขตการตกปลาของเราออกไป ใน
ทะเลลึกยิ่งขึ้นเพื่อให้ไดป้ลามากขึ้น ซ่ึงทั้งน้ีทั้งนั้น เราก็ยงัให้บริการอยูใ่น Intra Asia เท่านั้น ส่วนในระดบัต่อไปท่ี
เราจะโตต่อไปก็คือ ตกปลาขา้มมหาสมุทร ซ่ึงเรายงัไม่ถึงจุดนั้น  

ในระยะเวลา หน่ึงถึงสองปีท่ีผ่านมา บริษทัฯ ปรับตวัเองจากการตกปลาริมฝ่ัง จนมาตกปลาในทะเลลึก
ปานกลาง ซ่ึงการปรับตวัเช่นน้ี ผ่านความยากล าบาก ผ่านอุปสรรคต่างๆนานา รวมทั้งปัจจยัภายนอกท่ีไม่ค่อย
เอ้ืออ านวย ให้บริษทัฯ เจริญเติบโตสักเท่าไหร่ แต่เราก็ประสบความส าเร็จจนถึงทุกวนัน้ี ผลประกอบการของ
บริษทัฯ ยงัเป็นท่ีน่าพอใจ ถือวา่เป็นนิมิตรหมายท่ีดีของเรือไทยท่ีท าได ้ 

นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์กล่าวต่อไปว่า อยากแบ่งปันความภาคภูมิใจจากพนกังานของบริษทัฯ ว่า เรา บริษทัเรือ
ไทย ท าไดข้นาดน้ี ทัว่โลกก็มองเราอยู ่และมองวา่เราท าท่าจะไปไดอี้กเยอะ จึงอยากจะแบ่งปันความภาคภูมิใจ ให้กบั
พวกเราคนไทยทุกคน พนกังานของเราเกินร้อยละ 95 เป็นคนไทย และทุกอย่างก็คนไทยท า ไม่ว่าจะเป็นระบบไอที 
หรืออะไรต่างๆ ก็ใชค้นไทยหมด เพราะฉะนั้นฝากความภาคภูมิใจมาแบ่งปันกนั  

นอกจากน้ี สงครามท่ีมีอยู่ในปัจจุบนัมีความสลบัซบัซ้อนมากขึ้น และส่งผลกระทบไม่มากก็น้อยต่อธุรกิจ
ของบริษทัฯ ซ่ึงเป็นหน้าท่ีของผูบ้ริหารท่ีตอ้งหลบหลีก ให้ทนัเวลาและว่องไวเพียงพอ ท่ีจะน าธุรกิจของบริษทัฯ 
ไปสู่ความส าเร็จ จึงขอฝากเป็นขอ้คิดว่า ธุรกิจของบริษทัฯ ขึ้นกบัปัจจยัเหล่าน้ีเยอะมาก เพราะฉะนั้น geopolitics 
ต่างๆ มีผลกระทบมากเหลือเกินต่ออนาคตของเรา ทั้งน้ี บริษทัฯ ด าเนินการตามท่ีท่านประธานเป็นคนแนะน า ให้
แนวทางแก่บริษทัฯ 

นายสุเมธ ตนัธุวนิตยก์ล่าวในทา้ยท่ีสุดว่า บริษทัฯ ของเรา คนไทยเป็นคนท า เราเป็นเรือไทย เราเป็นคน
ไทย ไม่ใช่ต่างชาติบอกเป็นเรือไทย เราคนไทยแท้ๆ  เกินร้อยละ 95 เป็นคนไทยท่ีท า ทุกอย่างเป็นความภาคภูมิใจ
ของคนไทย  

 
นายเสฏฐนนัท ์กุประดิษฐ์ ผูถื้อหุน้มาดว้ยตนเอง 
ค าถาม: มีความเห็นอยา่งไรกบั Community อยา่งอ่ืนเช่น กลุ่มเหลก็ กลุ่มยาง กลุ่มน ้ามนั ในฐานะเป็นกลุ่มเดินเรือ 
ตอบ: เน่ืองจากตอนน้ีมีฐานเร่ืองอตัราเงินเฟ้อ ตอ้งยอมรับว่าราคาหุ้นในกลุ่มน้ีจะแพงขึ้น ไม่แน่ใจนกัว่าความ

คาดหวงัเป็นอย่างไร หากถามว่าราคาของ Community นั้นเป็นอย่างไร ยอมรับว่าพุ่งขึ้น จึงเป็นท่ีมาวา่เรา
ตดัสินใจซ้ือเรือ เพราะในอนาคตราคาเรือคงไม่ไดล้ดลงมากนัก ถา้ราคาพลงังานแพงขนาดน้ี และอตัรา
เงินเฟ้อท่ีเกิดขึ้น ฉะนั้นบริษทัฯ จึงตดัสินใจซ้ือเรือตอนน้ี เม่ือไดเ้รือมาก็สามารถใชง้านไดเ้ลย แต่หากตดั
ตินใจปีหนา้ราคาเรือคงไม่ต่างกนั และจะไดเ้รือล่าชา้ไปอีก 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้ซกัถามเพิ่มเติม  
 
ดร.จ าลอง อติกุล กล่าวขอบคุณผู ้ถือหุ้นและปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 43 ประจ าปี 2565 เวลา 

12.15 น. 
 

_______________________ 
ดร. จ าลอง อติกุล 

ประธานคณะกรรมการบริษทั 
 

____________________ 
 นางสุพร อ านวยพรรณ 

เลขานุการบริษทั 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 
 

แบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2565 และงบแสดงฐำนะทำงกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนประจ ำปี  
ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2565 ในรูปแบบรหัสคิวอำร์ (QR Code) 

 
กำรใช้รหัสคิวอำร์ (QR Code) ส ำหรับดำวน์โหลดแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2565 
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยบริษทั ศูนยรั์บฝากหลักทรัพย ์ (ประเทศไทย) จ ากัด ในฐานะนายทะเบียน
หลกัทรัพยไ์ดพ้ฒันาระบบเพ่ือให้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ส่งเอกสารการประชุมผูถื้อหุ้นและรายงาน
ประจ าปีในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ผ่านรหัสคิวอาร์ (QR Code) ให้ผูถื้อหุ้นสามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ย่างสะดวกและ
รวดเร็ว (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2) 
ผูถื้อหุน้สามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผา่น QR Code ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
 

ส ำหรับระบบ IOS (IOS 12 ขึน้ไป) 
1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไป) ท่ี QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึ้นมาดา้นบน ให้กดท่ีขอ้ความนั้น เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
หมำยเหตุ: กรณีท่ีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน่ 
(Application) อ่ืนๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 
ส ำหรับระบบ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชัน่ QR CODE READER, Facebook หรือ Line 
ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line ➝ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน) ➝ เลือก QR 
Code ➝แสกน QR Code 
2. สแกน QR Code เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 และหลักเกณฑ์ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ที่เสนอปรับปรุงใหม่  
ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นต้นไป 

 
หลักเกณฑ์และรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 26 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2548 ไดอ้นุมติัหลกัเกณฑค์่าตอบแทนกรรมการผูกพนักบั
ก าไรสุทธิของบริษทัฯ ดงัน้ี 
 1. กรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท ใหใ้ชโ้ครงสร้าง“ค่าตอบแทนมาตรฐาน” 
ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2547 
 2. หากผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิเกินกวา่ 1,000 ลา้นบาท ใหเ้พิ่มค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไร
ส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาทแรก โดยใหก้รรมการต าแหน่งต่างๆ ไดรั้บตามสัดส่วนท่ีก าหนดไวใ้น “ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  

3. ใหใ้ชห้ลกัเกณฑข์า้งตน้ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2547 เป็นตน้ไป 
 ค่าตอบแทนมาตรฐานท่ีไดรั้บอนุมติัมีจ านวนทั้งส้ิน 5.95 ลา้นบาท 
 ทั้งน้ี เน่ืองจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติเพิ่ม
ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จ านวน 50,000 บาท ต่อปีต่อท่าน มีผลตั้งแต่ปี 2561 
เป็นตน้ไป โดยคณะกรรมการชุดดงักล่าวไดรั้บมอบหมายภารกิจเพิ่มเติมในเร่ืองธรรมาภิบาล ดงันั้น ค่าตอบแทนกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล คือ 150,000 บาท ต่อท่านต่อปี 
 ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 43 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2565 คณะกรรมการบริษทัฯ มีจ านวน 9 คน ณ ส้ินสุด
ปี 2565 บริษทัฯ มีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิ 24,625 ล้านบาท ดังนั้น ค่าตอบแทนกรรมการตามหลกัเกณฑ์ดงักล่าว
ขา้งตน้ จะปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 

ต าแหน่ง 
2564 2565 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน     
ประธาน 1,000,000  14,262,816.20 1,000,000  19,853,089.84 
กรรมการผูจ้ดัการ 800,000 11,410,252.96 800,000 11,250,084.24 × 1 ท่าน(1) 

12,573,623.56 × 1 ท่าน(2)  
กรรมการ (ต่อท่าน) 400,000   5,705,126.48 400,000  7,941,235.94 × 5 ท่าน 

3,308,848.31 × 1 ท่าน(3) 
4,632,387.63 × 1 ท่าน(4) 

กรรมการตรวจสอบ (ต่อท่าน) 300,000 4,278,844.86 300,000 5,955,926.95 
กรรมการสรรหา 
ก านดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 
(ต่อท่าน) 

150,000 2,139,422.43 150,000 2,977,963.48 

 

 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
 

รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 และหลักเกณฑ์ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ที่เสนอปรับปรุงใหม่  
ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นต้นไป 

 
หลักเกณฑ์และรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2565 
 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 26 เม่ือวนัท่ี 29 เมษายน 2548 ไดอ้นุมติัหลกัเกณฑค์่าตอบแทนกรรมการผูกพนักบั
ก าไรสุทธิของบริษทัฯ ดงัน้ี 
 1. กรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท ใหใ้ชโ้ครงสร้าง“ค่าตอบแทนมาตรฐาน” 
ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 2547 
 2. หากผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิเกินกวา่ 1,000 ลา้นบาท ใหเ้พิ่มค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไร
ส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาทแรก โดยใหก้รรมการต าแหน่งต่างๆ ไดรั้บตามสัดส่วนท่ีก าหนดไวใ้น “ค่าตอบแทนมาตรฐาน”  

3. ใหใ้ชห้ลกัเกณฑข์า้งตน้ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2547 เป็นตน้ไป 
 ค่าตอบแทนมาตรฐานท่ีไดรั้บอนุมติัมีจ านวนทั้งส้ิน 5.95 ลา้นบาท 
 ทั้งน้ี เน่ืองจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติเพิ่ม
ค่าตอบแทนกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จ านวน 50,000 บาท ต่อปีต่อท่าน มีผลตั้งแต่ปี 2561 
เป็นตน้ไป โดยคณะกรรมการชุดดงักล่าวไดรั้บมอบหมายภารกิจเพิ่มเติมในเร่ืองธรรมาภิบาล ดงันั้น ค่าตอบแทนกรรมการ
สรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล คือ 150,000 บาท ต่อท่านต่อปี 
 ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 43 เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน 2565 คณะกรรมการบริษทัฯ มีจ านวน 9 คน ณ ส้ินสุด
ปี 2565 บริษทัฯ มีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิ 24,625 ล้านบาท ดังนั้น ค่าตอบแทนกรรมการตามหลกัเกณฑ์ดงักล่าว
ขา้งตน้ จะปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 

ต าแหน่ง 
2564 2565 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน     
ประธาน 1,000,000  14,262,816.20 1,000,000  19,853,089.84 
กรรมการผูจ้ดัการ 800,000 11,410,252.96 800,000 11,250,084.24 × 1 ท่าน(1) 

12,573,623.56 × 1 ท่าน(2)  
กรรมการ (ต่อท่าน) 400,000   5,705,126.48 400,000  7,941,235.94 × 5 ท่าน 

3,308,848.31 × 1 ท่าน(3) 
4,632,387.63 × 1 ท่าน(4) 

กรรมการตรวจสอบ (ต่อท่าน) 300,000 4,278,844.86 300,000 5,955,926.95 
กรรมการสรรหา 
ก านดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 
(ต่อท่าน) 

150,000 2,139,422.43 150,000 2,977,963.48 



หนังสือเชุิญปรูะชุุมสามัญผู้ถือหุ้น ครูั้งที่ 44 ปรูะจำาปี 2566
บรูิษัท อารู์ ซี แอล จำากัด (มหาชุน)28

 

 

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน   
ผลประโยชน์อืน่ใด ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ  (1) นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์ลาออกจากต าแหน่งกรรมการผูจ้ดัการและไดรั้บการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการบริหาร มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 
(2) นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการผูจ้ดัการ มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 
(3) นายกวั ฮอค เอง ไดล้าออกจากการเป็นกรรมการ มีผลเมื่อวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2565 
(4) นายโกะ เป๊ก หยาง ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565  

ประธานกรรมการ / กรรมการบริษทั กรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ไดรั้บค่าตอบแทนมาตรฐานส าหรับการปฏิบติัหนา้ท่ีตลอดปี (ม.ค. - ธ.ค. 2565) 

รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนมาตรฐานให้กรรมการเป็นรายบุคคลได้แสดงไวใ้นแบบ  56-1 One Report 
ประจ าปี 2565 ในส่วนท่ี 2 การก ากบัดูแลกิจการ ภายใตห้วัขอ้ “ค่าตอบตอบแทนกรรมการ” หนา้ 112 

ทั้งน้ี กรรมการบริษทัไม่ไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าตอบแทน สวสัดิการ หรือผลประโยชน์อ่ืนใดนอกเหนือจากท่ีระบุ
ไวข้า้งตน้ และกรรมการบริษทัท่ีเป็นกรรมการในบริษทัยอ่ย ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนหรือเบ้ียประชุมเพิ่มเติม 
 
หลักเกณฑ์ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ที่เสนอปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นต้นไป 
 การปรับ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ท่ีเคยอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 
2547 ในกรณีผลประกอบการของบริษัทฯ  มีก าไรสุทธิไม่เกิน  1,000 ล้านบาท และอนุมัติเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของ
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 
เมษายน 2561 ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

(1) จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
(2) ปรับโครงสร้างค่าตอบแทนมาตรฐาน ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 
(3) ใหมี้ผลการใชค้่าตอบแทนท่ีปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นตน้ไป 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
ต าแหน่ง ปัจจุบัน เสนอใหม่ 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน  

(จ่ายเป็นรายปี) 

เฉลี่ยต่อเดือน จ่ายรายเดือน เพิม่ขึน้ ร้อยละ 

ประธานกรรมการ  1,000,000   83,333   100,000  16,667  20  
กรรมการผูจ้ดัการ  800,000   66,667   80,000  13,333  20  
กรรมการบริษทั  400,000   33,333   40,000  6,667  20  
กรรมการตรวจสอบ  300,000   25,000   30,000  5,000  20  
กรรมการสรรหา ก าหนด ค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล 

 150,000   12,500   15,000  2,500  20  

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน: ไม่มี 
 ทั้งน้ี ค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาท ใหค้งไวเ้ช่นเดิม 
 นอกจากน้ี กรรมการบริษทัไม่ไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืนใดนอกเหนือจากท่ี
ระบุไวข้า้งตน้ 

 

 

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน   
ผลประโยชน์อืน่ใด ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ  (1) นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์ลาออกจากต าแหน่งกรรมการผูจ้ดัการและไดรั้บการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการบริหาร มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 
(2) นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการผูจ้ดัการ มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 
(3) นายกวั ฮอค เอง ไดล้าออกจากการเป็นกรรมการ มีผลเมื่อวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2565 
(4) นายโกะ เป๊ก หยาง ไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ มีผลเมื่อวนัท่ี 1 มิถุนายน 2565  

ประธานกรรมการ / กรรมการบริษทั กรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ไดรั้บค่าตอบแทนมาตรฐานส าหรับการปฏิบติัหนา้ท่ีตลอดปี (ม.ค. - ธ.ค. 2565) 

รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนมาตรฐานให้กรรมการเป็นรายบุคคลได้แสดงไวใ้นแบบ  56-1 One Report 
ประจ าปี 2565 ในส่วนท่ี 2 การก ากบัดูแลกิจการ ภายใตห้วัขอ้ “ค่าตอบตอบแทนกรรมการ” หนา้ 112 

ทั้งน้ี กรรมการบริษทัไม่ไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าตอบแทน สวสัดิการ หรือผลประโยชน์อ่ืนใดนอกเหนือจากท่ีระบุ
ไวข้า้งตน้ และกรรมการบริษทัท่ีเป็นกรรมการในบริษทัยอ่ย ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนหรือเบ้ียประชุมเพิ่มเติม 
 
หลักเกณฑ์ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ที่เสนอปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นต้นไป 
 การปรับ “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ท่ีเคยอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี คร้ังท่ี 25 เม่ือวนัท่ี 30 เมษายน 
2547 ในกรณีผลประกอบการของบริษัทฯ  มีก าไรสุทธิไม่เกิน  1,000 ล้านบาท และอนุมัติเพิ่มเติมเฉพาะส่วนของ
คณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี คร้ังท่ี 39 เม่ือวนัท่ี 27 
เมษายน 2561 ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 

(1) จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
(2) ปรับโครงสร้างค่าตอบแทนมาตรฐาน ในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 
(3) ใหมี้ผลการใชค้่าตอบแทนท่ีปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นตน้ไป 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
ต าแหน่ง ปัจจุบัน เสนอใหม่ 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน  

(จ่ายเป็นรายปี) 

เฉลี่ยต่อเดือน จ่ายรายเดือน เพิม่ขึน้ ร้อยละ 

ประธานกรรมการ  1,000,000   83,333   100,000  16,667  20  
กรรมการผูจ้ดัการ  800,000   66,667   80,000  13,333  20  
กรรมการบริษทั  400,000   33,333   40,000  6,667  20  
กรรมการตรวจสอบ  300,000   25,000   30,000  5,000  20  
กรรมการสรรหา ก าหนด ค่าตอบแทน 
และธรรมาภิบาล 

 150,000   12,500   15,000  2,500  20  

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน: ไม่มี 
 ทั้งน้ี ค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของก าไรสุทธิส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาท ใหค้งไวเ้ช่นเดิม 
 นอกจากน้ี กรรมการบริษทัไม่ไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าตอบแทนหรือผลประโยชน์ในรูปแบบอ่ืนใดนอกเหนือจากท่ี
ระบุไวข้า้งตน้ 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
 

นโยบายการจ่ายเงินปันผลและข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผล 
 
 บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น ในอตัราไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิของบริษทัฯ และบริษทั
ยอ่ย การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
 คณะกรรมการบริษทัอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัฯ มีก าไร
พอสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น เม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานท่ีประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 
ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบัญชี 2563-2565 
รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2563 2564 2565 
ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ (ลำ้นบำท) 1,745 17,973 24,625 
จ ำนวนหุน้ 828,750,000 828,750,000 828,750,000 
เงินปันผลต่อหุน้ (บำท : หุน้) 0.50 6 7 
รวมเงินปันผลจ่ำยทั้งส้ิน (ลา้นบำท) 414.375 4,972.50 5,801.3 
สัดส่วนกำรจ่ำยเงินปันผล (ร้อยละ) 23.7 27.7 23.6 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 
ข้อมูลของกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

 
ช่ือ นายสุเมธ ตนัธุวนิตย ์
เสนอแต่งตั้งเป็น กรรมการ  
อายุ 77 ปี 
สัญชาติ ไทย 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวิชา 

   การจดัการ ดา้นโลจิสติกส์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - ปรัชญาดุษฎีบณัฑิตกิตติมศกัด์ิ สาขาวชิาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง 
 - ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยแีห่งเอเชีย 
 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ (เกียรตินิยม) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - ปริญญาบตัร วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
หลักสูตรอบรม - หลกัสูตร Director Certification Program รุ่นท่ี 33/2003 สมาคมส่งเสริมสถาบนั

กรรมการบริษทัไทย 
 
ประสบการณ์การท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 1 แห่ง) 
มิ.ย. 2523 - ปัจจุบนั กรรมการ และ ประธานกรรมการบริหาร บมจ. อาร์ ซี แอล 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) (10 แห่ง) 

ต าแหน่ง ช่ือบริษทั กิจกรรมหลกั 
กรรมการบริหาร RCL Investment Pte. Ltd  

(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 
ลงทุนในบริษทัอ่ืน 

กรรมการบริหาร Regional Container Lines Pte. Ltd.  
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

เจา้ของและด าเนินกิจการเดินเรือ 

กรรมการบริหาร RCL Shipmanagement Pte. Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

จดัการกองเรือ 

กรรมการบริหาร Regional Container Lines (H.K.) Limited 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ลงทุนในบริษทัอ่ืน, ตวัแทนเดินเรือ
และการใหบ้ริการการขนส่งและ
จดัการเก่ียวกบัสินคา้ 

กรรมการ Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือและนายหนา้ 

กรรมการ RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

 

 

กรรมการ บริษทั ที ไอ พี เอส จ ากดั 
(บริษทัร่วมของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริหารท่าเรือ 

ประธานกรรมการบริหาร กลุ่มบริษทัโงวฮก ใหบ้ริการทางโลจิสติกส์ 
ประธานกิตติมศกัด์ิ สมาคมเจา้ของเรือไทย สมาคมท่ีด าเนินงานเก่ียวกบัปัญหา

การเดินเรือ 
กรรมการบริหาร หอการคา้ไทย ส่งเสริมการคา้ การเกษตร การ

อุตสาหกรรมและการเงิน 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565)  59,155,950 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 7.14) 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   28 มิถุนายน 2523 (43 ปี) 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้    46 ปี (43 ปี บวก 3 ปี)  
การเข้าร่วมประชุม ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
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กรรมการ บริษทั ที ไอ พี เอส จ ากดั 
(บริษทัร่วมของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริหารท่าเรือ 

ประธานกรรมการบริหาร กลุ่มบริษทัโงวฮก ใหบ้ริการทางโลจิสติกส์ 
ประธานกิตติมศกัด์ิ สมาคมเจา้ของเรือไทย สมาคมท่ีด าเนินงานเก่ียวกบัปัญหา

การเดินเรือ 
กรรมการบริหาร หอการคา้ไทย ส่งเสริมการคา้ การเกษตร การ

อุตสาหกรรมและการเงิน 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565)  59,155,950 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 7.14) 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   28 มิถุนายน 2523 (43 ปี) 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้    46 ปี (43 ปี บวก 3 ปี)  
การเข้าร่วมประชุม ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
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ช่ือ นายทวินโชค ตนัธุวนิตย ์ 
เสนอแต่งตั้งเป็น กรรมการ 
อายุ 41 ปี 
สัญชาติ ไทย 
คุณวุฒิการศึกษา -  ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมชีวการแพทยว์ิทยาศาสตร์,  

 Fachhochschule Aachen Julich, ประเทศเยอรมนี 
  -   ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า,  

 Fachhochschule Aachen Julich, ประเทศเยอรมนี 
หลักสูตรอบรม -  หลกัสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 318/2565  

  สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
-  หลกัสูตร Subsidiary Governance Program (SGP) รุ่น 3/2565  
สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทั 

 
ประสบการณ์การท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 1 แห่ง) 
พ.ค. 2561 – ปัจจุบนั กรรมการ / กรรมการบริหาร บมจ. อาร์ ซี แอล 
มิ.ย. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ. อาร์ ซี แอล 
ส.ค. 2562 - พ.ค. 2565 ผูอ้  านวยการอาวุโส (หวัหนา้งานภูมิภาค  

ปฏิบติัการ และพฒันาธุรกิจกลุ่ม) 
บมจ. อาร์ ซี แอล 

ธ.ค. 2561 - ก.ค. 2562 ผูอ้  านวยการอาวุโส (หวัหนา้งานภูมิภาค  
และพฒันาธุรกิจกลุ่ม) 

บมจ. อาร์ ซี แอล 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน   ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) (18 แห่ง) 

ต าแหน่ง ช่ือบริษทั กิจกรรมหลกั 
กรรมการ  RCL Investment Pte. Ltd. 

(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 
ลงทุนในบริษทัอ่ืน 

กรรมการ Regional Container Lines Pte. Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล)) 

เจา้ของและด าเนินกิจการเดินเรือ 

กรรมการ RCL Shipmanagement Pte. Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

จดัการกองเรือ 

กรรมการ RCL Feeder Pte. Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ลงทุนในบริษทัอ่ืน, ด าเนินกิจการเดินเรือและ
รับรวบรวมสินคา้จากผูส่้งออกรายยอ่ย 

กรรมการ Regional Container Lines (H.K.) Limited 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ลงทุนในบริษทัอ่ืน, ตวัแทนเดินเรือและการ
ใหบ้ริการการขนส่งและจดัการเก่ียวกบัสินคา้ 
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กรรมการ RCLS Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ศูนยก์ลางธุรกิจระหวา่งประเทศส าหรับกลุ่ม
บริษทั 

กรรมการ Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือและนายหนา้ 

กรรมการ RCL Logistics Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริการโลจิสติกส์ 

กรรมการ RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

กรรมการ RCL Feeders Phils., Inc. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

กรรมการ RCL (Vietnam) Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

กรรมการ Regional Logistics Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริการโลจิสติกส์ 

กรรมการ RCL (Myanmar) Company Limited 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

กรรมการ Santi Bhum Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

เจา้ของและบริหารจดัการเรือ 

กรรมการ Thitti Bhum Co., Ltd. 
(บริษทัยอ่ยในกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

เจา้ของและบริหารจดัการเรือ 

กรรมการ RCL Agencies (India) Private Limited 
(บริษทัร่วมทุนของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

กรรมการ RCL Agencies East India Private Limited 
(บริษทัร่วมทุนของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

ตวัแทนเดินเรือ 

ประธานกรรมการ Shanghai CIMC Grand International  
Logistics Co., Ltd.  
(บริษทัร่วมทุนของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริการโลจิสติกส์ 

กรรมการ Regional Logistics Private Limited 
(บริษทัร่วมทุนของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 

บริการโลจิสติกส์ 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ไม่มี 

การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) 5,337,175 หุ้น (คิดเป็นร้อยละ 0.64) 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  4 มิถุนายน 2563 (3 ปี) 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้ 6 ปี (3 ปี บวก 3 ปี) 
การเข้าร่วมประชุม ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
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ช่ือ นายวิเศษ จูภิบาล  
เสนอแต่งตั้งเป็น  กรรมการอิสระ 
อายุ 78 ปี 
สัญชาติ ไทย 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาดุษฎีกิตติมศกัด์ิ สาขาวิศวกรรมศาสตร์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 - หลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.) รุ่นท่ี 8  

  วิทยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร 
หลักสูตรอบรม - หลกัสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 130/2016  

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 - หลกัสูตร Role of the Chairman Program (RCP) รุ่นท่ี 3/2001 

สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 
ประสบการณ์ท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 2 แห่ง) 
ต.ค. 2551 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ / ประธาน
กรรมการสรรหา ก าหนด
ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

บมจ. อาร์ ซี แอล 

พ.ค. 2560 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / ประธาน
กรรมการ 

บมจ. กลัฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท ์

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน   ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) (4 แห่ง) 

ต าแหน่ง ช่ือบริษทั กิจกรรมหลกั 
กรรมการ บริษทั ที ไอ พ ีเอส จ ากดั 

(บริษทัร่วมทุนของกลุ่ม บมจ. อาร์ ซี แอล) 
ขนถ่ายสินคา้ทางน ้า 

ประธานกรรมการ บริษทั กลัฟ์ เจพ ีจ ากดั ลงทุนในธุรกิจพลงังานไฟฟ้า 
กรรมการ มูลนิธิเพื่อสถาบนัปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย การวิจยัและการจดัสัมมนา 
กรรมการ บริษทั ซียอีูแอล จ ากดั ผลิตแท่นขดุเจาะน ้ามนั 

 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 ไม่มี 
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การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2565) ไม่มี 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  1 ตุลาคม 2551 (15 ปี) 
จ านวนปีที่ด ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้ 18 ปี (15 ปี บวก 3 ปี) 
การเข้าร่วมประชุม  - ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
  - ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 5/5 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
  - ประชุมคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาล จ านวน 4/4 คร้ัง  

  คดิเป็นร้อยละ 100 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 6 
ข้อมูลผู้สอบบัญชีและรายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2566 

 
ข้อมูลผู้สอบบัญชีจากส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท 

ช่ือ-นามสกุล เลขที่ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จ านวนปี 
ที่ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ 

นางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น 4563 ลงนามเป็นปีท่ี 2 
นางสาวดรณี สมก าเนิด 5007 - 
นางสาวจารุณี น่วมแม่ 5596 - 
นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท ์ 11821 - 

 
ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมีส่วนได้เสียของผู้สอบบัญชีกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 
ผูส้อบบญัชีท่ีขอเสนอแต่งตั้งไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือส่วนไดเ้สียกับบริษทั / บริษทัย่อย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ 
 
ส านักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อย 
บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ โดยส่วนใหญ่ไม่ไดใ้ชส้ านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษทัฯ โดยคณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถ
จดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 
 
การเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีที่จะขออนุมัติกับปีที่ผ่านมา 

รายละเอียด ค่าสอบบัญชีที่เสนอใน 
ปี 2566 

ค่าสอบบัญชีใน 
ปี 2565 

เพิม่ขึน้  
(ร้อยละ) 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี    
 - ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 700,000 700,000 - 
 - ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 930,000 930,000 - 
รวม 1,630,000 1,630,000 - 

 
ทั้งน้ี ในปี 2565 บริษทัฯ ไม่มีค่าบริการอ่ืนท่ีมิใช่การสอบบญัชี (Non-Audit Fee) ท่ีจ่ายใหก้บัส านกังาน เอ. เอม็. ที. แอสโซ
ซิเอท โดยรายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ประจ าปี 2565 ปรากฎในแบบ 56-1 One Report 
หนา้ 116 ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 
 

ข้อบังคับของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 44 ประจ าปี 2566 
 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
ขอ้ 13. คณะกรรมการจะจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในส่ีเดือนนับแต่วนัส้ินสุดของ

รอบปีบญัชีของบริษทั การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนๆ เรียกวา่การประชุมวิสามญั 
 คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 
ขอ้ 14. คณะกรรมการจะประกาศปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น 21 วนั ก่อนการประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้โดยประกาศให้ 

ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้ ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาไม่น้อยกว่า 14 วนั ก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนการ
โอนหุน้ แต่ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามระเบียบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ขอ้ 15. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า 
25 คน มีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียก
ประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การประชุมผูถื้อหุ้นภายใน
หน่ึงเดือนนบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

ขอ้ 16. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ต้องมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน 
หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดและตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละส่ีสิบของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้ 17. ให้ประธานคณะกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่
สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ี
ประชุม 

ขอ้ 18. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 
 (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 (2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  (ก)   การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
  (ข)   การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค)  การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การ
มอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

ขอ้ 19. ผูถื้อหุ้นมีสิทธิเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุ้น  แต่จะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได้ โดยในกรณีการมอบฉันทะให้ยื่นหนังสือมอบฉันทะต่อประธาน
กรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนการเขา้ประชุม 



หนังสือเชุิญปรูะชุุมสามัญผู้ถือหุ้น ครูั้งที่ 44 ปรูะจำาปี 2566
บรูิษัท อารู์ ซี แอล จำากัด (มหาชุน)38

 

 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีถือ โดยถือวา่หุน้หน่ึงมีเสียงหน่ึง 
การออกเสียงลงคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคนร้องขอและท่ีประชุมลงมติให้
ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันั้นให้เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุม
ก าหนด 
หนงัสือมอบฉนัทะใหท้ าตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด และใหมี้รายการดงัต่อไปน้ี 
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู ่
(2) ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะใหเ้ขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน หรือระบุให ้เขา้ประชุมและออก

เสียงลงคะแนนส าหรับการประชุมทุกคร้ังก็ได ้
ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าผูรั้บมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนคะแนนเสียงท่ีผู ้มอบฉันทะมี
รวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉันทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผูซ่ึ้งมอบฉันทะเพียง
บางคนโดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะและจ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถือ 

 
คณะกรรมการบริษัท 

… 
ขอ้ 22. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา  เป็นผูท่ี้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมี  หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี  หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผูเ้ป็นประธานเป็นผู ้
ออกเสียงช้ีขาด 

... 
ขอ้ 30.  ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้คณะกรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสามเป็นอตัรา 

ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ไดก็้ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม  
กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งตามขอ้น้ีจะเลือกตั้งใหเ้ขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้

… 
ขอ้ 32. ท่ีประชุมผูถื้อหุน้อาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง

ไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

… 
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การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี 
ขอ้ 35. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั เสนอต่อ

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมติั 
 
 งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีจดัท าขึ้นในระหวา่งรอบปีบญัชี  กล่าวคือตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึง 31 ธนัวาคม

ของทุกปี เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบ
งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนั้นใหเ้สร็จ ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 36 การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได้ ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสม
อยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมาก 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นวา่บริษทัมีก าไรพอสมควร  
พอท่ีจะท าเช่นนั้น  และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแล้ว ให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมคราว
ต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผลนั้น ให้กระท าภายในหน่ึงเดือนนับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ  
แล้วแต่กรณี ทั้งน้ี ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นกับให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้ นใน
หนงัสือพิมพด์ว้ย 

ขอ้ 37. บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี  
หกัดว้ยเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

ขอ้ 38. ในกรณีท่ีบริษทัยงัจ าหน่ายหุ้นไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว้   หรือบริษทัได้จดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ 
บริษัทจะจ่ายเงินปันผลทั้ งหมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุ้นสามัญใหม่ให้แก่ผูถื้อหุ้น โดยได้รับความ
เห็นชอบจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 39. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ใน
การแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

ขอ้ 40. ผูถื้อหุ้นมีสิทธิขอตรวจงบดุล บญัชีก าไรขาดทุน และรายงานของผูส้อบบญัชีของบริษทัไดทุ้กเวลาในระหวา่ง
เวลาท าการของบริษทั และจะขอให้บริษทัส่งส าเนาเอกสารดงักล่าวพร้อมดว้ยค ารับรองวา่ถูกตอ้งก็ได้ ในการ
น้ีใหผู้ถื้อหุน้ช าระค่าใชจ่้ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนด 

ขอ้ 41. ผูส้อบบญัชีมีสิทธิท าค าช้ีแจงเป็นหนงัสือเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ และมีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุม
ผูถื้อหุ้นของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบดุลบญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกบับญัชีของบริษทัเพื่อ
ช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุ้นและให้บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทัท่ีผูถื้อหุ้นจะพึงไดรั้บ
ในการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังนั้นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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นิยามกรรมการอิสระและคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน ) 
 
นิยามกรรมการอิสระ 
กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการ ซ่ึงมีคุณสมบติัต่อไปน้ี 

1. หุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้ งหมดของบริษัทฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือ  
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ทั้งน้ี ใหน้บัรวมการถือหุน้ของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหาร ลูกจา้ง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือผูมี้
อ านาจควบคุมบริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะได้พน้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต  หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น  บิดา
มารดา คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคุมหรือ
บุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ใน
ลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ หรือผูบ้ริหารของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ  บริษทัย่อย 
บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สอง
ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 
ทั้งน้ี นิยามกรรมการอิสระดังกล่าวเป็นไปตามมาตรฐานของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย ์

 
คุณสมบัติที่เหมาะสมของผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน ) 

1. ไม่เป็นผูมี้ลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญติับริษทั มหาชน จ ากดั 
2. เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได ้(ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 20) 
3. ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดบัปริญญาตรีขึ้นไป หรือ ส าเร็จการศึกษาต ่ากว่าระดบัปริญญาตรีและมีประสบการณ์

ดา้นธุรกิจพาณิชยน์าวีหรือการจดัการขนส่งระหวา่งประเทศไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี 
4. เป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีไดรั้บการยอมรับว่ามีทกัษะ ความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์สูงในอุตสาหกรรมขนส่ง 

การคา้ระหว่างประเทศ การเงินและการบญัชี กฎหมาย หรือในสาขาวิชาชีพท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ
องคก์ร โดยประสบความส าเร็จในต าแหน่งระดบับริหารในองคก์รท่ีมีขนาดใหญ่ 

5. มีภาวะผูน้ า วิสัยทัศน์กวา้งไกล มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจและมีความมุ่งมั่นท่ีจะน าพาองค์กรไปสู่
ความส าเร็จ 

6. เป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม มีประวติัการท างานท่ีโปร่งใส  
7. สามารถอุทิศเวลาท างานเพื่อประโยชน์สูงสุดขององคก์ร 
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เอกสารและหลักฐานประกอบการเข้าร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉันทะ 
1. ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
กรณีมาประชุมด้วยตนเอง : ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน ใบขบัขี่ หรือบตัรขำ้รำชกำร บตัรพนกังำนรัฐวิสำหกิจ หรือ
หนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) 
ในกรณีมอบฉันทะ : ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนท่ีรับรองส ำเนำถูกตอ้งของผูม้อบฉันทะ  หรือหนงัสือเดินทำง (กรณี
เป็นชำวต่ำงประเทศ) และบตัรประจ ำตวั หรือหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของผูรั้บมอบฉันทะ และ
หนงัสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมค ำบอกกล่ำวเรียกประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้นและลงลำยมือ
ช่ือผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ 
 
2. นิติบุคคล  
2.1 ส ำเนำหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงไดรั้บรองส ำเนำถูกตอ้งโดยกรรมกำรผูมี้อ ำนำจ 
2.2 ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ท่ีรับรองส ำเนำถูกตอ้งของกรรมกำรผู ้

มีอ ำนำจท่ีได้ลงนำมในหนังสือมอบฉันทะ  พร้อมบัตรประจ ำตัวประชำชน หรือหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำว
ต่ำงประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.3 หนังสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมค ำบอกกล่ำวเรียกประชุม  ซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลำยมือช่ือบุคคลผูมี้อ ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคล  ตำมท่ีระบุในหนังสือรับรองซ่ึงออกโดยกระทรวงพำณิชยพ์ร้อม
ประทบัตรำส ำคญัของนิติบุคคลนั้น (ถำ้มี) และลงลำยมือช่ือของผูรั้บมอบฉนัทะ 

 
ค าอธิบายเกี่ยวกับหนังสือมอบฉันทะ 

1)  เพิ่มช่องใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถระบุช่ือผูรั้บมอบฉันทะให้เขำ้ประชุมแทนได ้3 รำย เพื่อควำมคล่องตวักรณีผูรั้บมอบ
ฉันทะรำยใดติดภำรกิจไม่สำมำรถเขำ้ประชุมได้ ผูรั้บมอบฉันทะรำยอ่ืนก็สำมำรถเขำ้ประชุมแทนได้ ทั้งน้ีผูรั้บ
มอบฉนัทะมีสิทธิเขำ้ประชุมไดเ้พียงรำยเดียว ไม่สำมำรถจะเขำ้ประชุมแทนพร้อมกนัทั้ง 3 รำย 

2)  ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะตำมจ ำนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุ้นถืออยูท่ ั้งหมดไม่สำมำรถจะมอบฉนัทะเพียงบำงส่วนได ้
3)  ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝำก

และดูแลหุ้นจะใชห้นงัสือมอบฉันทะไดท้ั้งแบบ ก.หรือแบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดก็ได ้ส ำหรับผูถื้อ
หุน้นอกจำกนั้นจะใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพำะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่ำนั้น 

 
หำกผูถื้อหุ้นไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุมได ้สำมำรถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน หรือกรรมกำรอิสระของบริษทัฯ คน

ใดคนหน่ึง โดยขอ้มูลเก่ียวกบักรรมกำรอิสระท่ีบริษทัฯ ก ำหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 11 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 10 

ข้อปฎิบัติส ำหรับกำรเข้ำประชุมผู้ถือหุ้นผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) และกำรมอบฉันทะ 
 

ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีมีความประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมตอ้งส่งเอกสารยืนยนัตวัตนตามรายละเอียดท่ีระบุ
ไวใ้นส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 มายงับริษทัฯ ภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2566 เม่ือบริษทัฯ ไดต้รวจสอบขอ้มูลตามรายช่ือผูถื้อ
หุ้นตามขอ้มูลปิดสมุดทะเบียนรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ผูใ้ห้บริการจดัประชุม
ผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ จะส่งล้ิงคส์ าหรับการเขา้ร่วมประชุมและคู่มือการเขา้ใชง้านไปยงัอีเมลท่ี์ท่านไดส่้งมาแจง้
บริษทั โดยจะส่งล้ิงคล่์วงหนา้ 3 วนัก่อนวนัประชุม  
 
กำรแจ้งควำมประสงค์เข้ำร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

ผูถื้อหุ้นท่ีตอ้งการเขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) จะตอ้งแจง้ความประสงคท่ี์จะเขา้ร่วม
ประชุม ดว้ยวิธีการส่งขอ้มูลทางอีเมลหรือไปรษณีย ์โดยด าเนินการดงัต่อไปน้ี 

 
1. โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 13) 

โดยขอให้ท่านระบุ อีเมล์ (E-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจน ส าหรับใช้ในการ
ลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุม  
 

2. แนบส าเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพื่อยนืยนัสิทธิเขา้ร่วมประชุม E-AGM  
2.1 ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดำ 

• กรณีผูถื้อหุน้ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
o ส าเนาเอกสารแสดงตนท่ีราชการออกให้ท่ียงัไม่หมดอายุ เช่น  บตัรประจ าตวัประชาชน 

หรือบตัรประจ าตัวราชการ หรือใบอนุญาตขับขี่ หรือบัตรพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือ
หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างชาติ) กรณีมีการเปล่ียนแปลงช่ือ-สกุล ขอให้ผูถื้อหุ้น
แนบหลกัฐานประกอบดว้ย 

• กรณีผูถื้อหุน้มอบฉนัทะใหผู้อ่ื้นเขา้ร่วมประชุมแทนผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกต้อง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ และติดอากรครบถว้นแลว้ 
o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉันทะ เช่น  ส าเนาบตัรประชาชน หรือส าเนาบตัร

ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่
หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉนัทะ 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉันทะ เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือส าเนาบตัร
ประจ าตัวข้าราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงัไม่
หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้งของผูรั้บมอบฉนัทะ 
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2.2 ผู้ถือหุ้นที่เป็นนิติบุคคล 
• กรณีผูมี้อ านาจลงนามแทนนิติบุคคล (กรรมการ) ประสงค์เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผ่ านส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนั

ประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ท่ีมีอ านาจลงนาม
แทนนิติบุคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือ
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงั
ไม่หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

• กรณีท่ีมีการมอบฉนัทะใหผู้รั้บมอบฉนัทะ เขา้ร่วมประชุมแทน ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
o หนังสือมอบฉันทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม กรอกขอ้ความถูกต้อง

ครบถว้น และลงลายมือผูม้อบฉันทะและผูรั้บมอบฉันทะ และติดอากรแสตมป์ครบถว้น
แลว้ 

o ส าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผูถื้อหุ้น ออกให้ไม่เกิน 1 ปีก่อนวนั
ประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงรับรองส าเนาถูกตอ้งโดยผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) ท่ีมีอ านาจลงนาม
แทนนิติบุคคล 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูแ้ทนนิติบุคคล (กรรมการ) เช่น ส าเนาบตัรประชาชน หรือ
ส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ียงั
ไม่หมดอายแุละลงลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 

o ส าเนาเอกสารแสดงตวัตนของผูรั้บมอบฉันทะ เช่นเดียวกบักรณีบุคคลธรรมดาตามท่ีได้
กล่าวขา้งตน้ 

กรณีท่ีเอกสารหรือหลกัฐานท่ีไดก้ล่าวขา้งตน้ ไม่ใช่เอกสารฉบบัภาษาไทยหรือภาษาองักฤษ ผูถื้อหุน้จะตอ้งแสดง
เอกสารค าแปลฉบบัภาษาองักฤษ ซ่ึงลงนามรับรองค าแปลโดยผูถื้อหุ้นหรือโดยผูมี้อ านาจลงนามผูกพนันิติบุคคล
นั้น (ในกรณีเป็นนิติบุคคล) 
 
3. ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (ขอ้1) และหลกัฐานแสดงตวัตน พร้อม

เอกสารประกอบต่าง ๆ (ขอ้2) โดยจดัส่งมาใหบ้ริษทัฯ ภำยในวันที่ 12 เมษำยน 2565  
• ช่องทางอีเมล :  company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) 
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 
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กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
1. เม่ือผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดรั้บการตรวจสอบครบถว้น

แลว้ ท่านจะไดรั้บอีเมลจากทางผูใ้ห้บริการจดัประชุม ซ่ึงจะเป็นล้ิงคส์ าหรับการเขา้ร่วมประชุมและคู่มือ
การเขา้ใช้งานระบบ ก่อนวนัประชุม 3 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-Meeting  
โดยละเอียด กรณีท่ียงัไม่ไดรั้บอีเมลดงักล่าวภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2566 ใหติ้ดต่อบริษทัฯ โดยทนัที 

2. การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผา่นทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร์ / โน๊ตบุ๊ค 
(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ต
ความเร็ว 4G หรืออินเตอร์เน็ตบา้นพื้นฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผา่นทางแทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศพัทมื์อถือ จะตอ้งติดตั้งโปรแกรม Zoom 
Cloud Meeting ก่อนเขา้ร่วมประชุม ซ่ึงสามารถ download ไดด้งัน้ี 
 

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zo
om.videomeetings 

 
3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเร่ิมการประชุม อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเร่ิม

เม่ือถึงเวลาประชุมเท่านั้น  
4. การเข้าสู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะต้องใช้ขอ้มูลเลขทะเบียนผูถื้อหุ้น และเลขท่ีบัตรประชาชนของ  

ผูถื้อหุน้ 
5. การลงคะแนนผา่นระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่

เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น กรณีท่ีไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่า
ท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

6. กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตุขดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-Meeting ท่านสามารถติดต่อ
บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ตามเบอร์โทรศพัทท่ี์ระบุไวใ้นอีเมลท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบ
ไปใหท้่าน 
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กำรเข้ำร่วมประชุมผ่ำนส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
1. เม่ือผูถื้อหุ้นหรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดรั้บการตรวจสอบครบถว้น

แลว้ ท่านจะไดรั้บอีเมลจากทางผูใ้ห้บริการจดัประชุม ซ่ึงจะเป็นล้ิงคส์ าหรับการเขา้ร่วมประชุมและคู่มือ
การเขา้ใช้งานระบบ ก่อนวนัประชุม 3 วนั โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบการประชุม E-Meeting  
โดยละเอียด กรณีท่ียงัไม่ไดรั้บอีเมลดงักล่าวภายในวนัท่ี 19 เมษายน 2566 ใหติ้ดต่อบริษทัฯ โดยทนัที 

2. การเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนผา่นทางส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ สามารถใชไ้ดก้บัคอมพิวเตอร์ / โน๊ตบุ๊ค 
(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัทพ์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ต
ความเร็ว 4G หรืออินเตอร์เน็ตบา้นพื้นฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผา่นทางแทบ็เลต็ (Tablet) และโทรศพัทมื์อถือ จะตอ้งติดตั้งโปรแกรม Zoom 
Cloud Meeting ก่อนเขา้ร่วมประชุม ซ่ึงสามารถ download ไดด้งัน้ี 
 

ระบบ iOS ระบบ Android 

  
https://apps.apple.com/th/app/zoom-cloud-
meetings/id546505307 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.zo
om.videomeetings 

 
3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเร่ิมการประชุม อยา่งไรก็ตามการถ่ายทอดสดจะเร่ิม

เม่ือถึงเวลาประชุมเท่านั้น  
4. การเข้าสู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะต้องใช้ขอ้มูลเลขทะเบียนผูถื้อหุ้น และเลขท่ีบัตรประชาชนของ  

ผูถื้อหุน้ 
5. การลงคะแนนผา่นระบบ E-Voting ท่านจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่

เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหน่ึงเท่านั้น กรณีท่ีไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่า
ท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทนัที (ใชว้ิธีการนบัคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

6. กรณีท่ีผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตุขดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E-Meeting ท่านสามารถติดต่อ
บริษทั โอเจ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ตามเบอร์โทรศพัทท่ี์ระบุไวใ้นอีเมลท่ีจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบ
ไปใหท้่าน 

 

*** ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสำมำรถลงทะเบียนเข้ำร่วมกำรประชุมผ่ำนทำงช่องทำงใดทำงหน่ึงเท่ำน้ัน 
(Physical หรือ E-Meeting) *** 

 
กรณีผู้ถือหุ้นมีควำมประสงค์จะมอบฉันทะให้กรรมกำรอิสระ  

ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมแบบ  E-Meeting ดว้ยตนเองหรือไม่สามารถมอบฉันทะให้ผูรั้บ
มอบฉันทะท่านอ่ืนเขา้ร่วมประชุมแบบ E-AGM ได ้หากผูถื้อหุ้นประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ 
กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะ (ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12) โดยระบุผูรั้บมอบฉันทะเป็นกรรมการอิสระท่านใดท่านหน่ึง
ตามท่ีบริษทัฯ ไดก้ าหนดไวพ้ร้อมเอกสารประกอบ ใหบ้ริษทัฯ ภำยในวันที่ 12 เมษำยน 2566 ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 

• ช่องทางอีเมล :  company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) 
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 

 
หมายเหตุ : กรณีท่ีผูถื้อหุ้นระบุการลงคะแนนเสียงแต่ละวาระ กรรมการอิสระจะท าการลงคะแนนเสียงตามท่ีท่าน
ไดร้ะบุมาในหนงัสือมอบฉันทะ ซ่ึงในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้มีสิทธิออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็น
ดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอยา่งใดอยา่งหน่ึงเท่านั้น ไม่สามารถแบ่งการออกคะแนนเสียงเป็นบางส่วนได ้(เวน้แต่
เป็นการลงคะแนนเสียงของ Custodian) 
 
กรณีผู้ ถือหุ้นที่เป็นผู้ลงทุนต่ำงประเทศและแต่งต้ังคัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้ รับฝำกและ 
ดูแลหุ้น  
กรุณาน าส่งขอ้มูลต่อไปน้ี  

1. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ท่ีแนบมาพร้อมหนังสือเชิญประชุม) กรอกข้อความถูกต้องครบถ้วน  
ลงลายมือช่ือผูม้อบฉนัทะและผูรั้บมอบฉนัทะ พร้อมปิดอากรแสตมป์ 20 บาท 

2. หนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) และลงลายมือช่ือรับรองส าเนา
ถูกต้องโดยผูมี้อ านาจลงนามแทนนิติบุคคลของคสัโตเดียน (Custodian) หรือผูรั้บมอบอ านาจ พร้อม
ประทบัตราส าคญัของนิติบุคคล (ถา้มี) 

3. หนังสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนังสือมอบ
ฉนัทะแทน 

4. หนังสือยืนยันว่าผู ้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน 
(Custodian) 

5. ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือส าเนาบตัรประจ าตวัขา้ราชการ หรือส าเนาหนังสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะพร้อมลงนามรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
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6. จดัส่งขอ้มูล ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 
• ช่องทางอีเมล : company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนน
รัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 

 
กำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสำหกรรม ผลประกอบกำรของบริษัทฯ หรือเกี่ยวข้องกับวำระ
ใดๆ ซ่ึงจะพจิำรณำในกำรประชุมผ่ำน E-Meeting  
กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปน้ี 

1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้ำใหบ้ริษทัก่อนวนัประชุม ผา่นช่องทางดงัต่อไปน้ี 
• ช่องทางอีเมล : company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนน
รัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรับผูท่ี้เขา้ร่วมประชุม E-Meeting โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม
จะตอ้งระบุช่ือและนามสกุล พร้อมแจง้วา่เป็นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ ก่อนท่ี
จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุกคร้ัง บริษทัฯ เปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่าง
ประชุม ดงัน้ี 

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  
• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซ่ึงผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมค์โครโฟนท่ี

อุปกรณ์ของตนเอง หลงัจากท่ีเจา้หน้าท่ีควบคุมระบบส่งค าเชิญให้ท่านสนทนาได ้และกรุณา
ปิดไมคโ์ครโฟนหลงัจากท่ีสนทนาเสร็จทุกคร้ัง (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือการ
เขา้ร่วมประชุมท่ีถูกจดัส่งไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้ร่วมประชุม) 
 

ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสัยเก่ียวกบัการประชุมสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี ดงัน้ี 
1. เร่ืองการส่งเอกสารยืนยนัตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

ติดต่อเลขานุการบริษัทเพื่อสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติมได้ โทรศพัท์ 02-296-1075 / 02-296-1093 /  
02-296-1395 หรืออีเมล company.secretary@rclgroup.com  

2. เร่ืองขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) กรณีท่ี
ยืนย ันตัวตนอย่างถูกต้องและครบถ้วนแล้ว ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด  
เบอร์โทรศัพท์ 02-079-1811 หรืออีเมล e-agm@ojconsultinggroup.com ซ่ึงได้ระบุไว้ในอีเมลท่ี
จดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 
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6. จดัส่งขอ้มูล ผา่นช่องทางต่อไปน้ี 
• ช่องทางอีเมล : company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนน
รัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 

 
กำรส่งค ำแนะน ำหรือค ำถำมเกี่ยวข้องกับธุรกิจ อุตสำหกรรม ผลประกอบกำรของบริษัทฯ หรือเกี่ยวข้องกับวำระ
ใดๆ ซ่ึงจะพจิำรณำในกำรประชุมผ่ำน E-Meeting  
กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งค าแนะน าหรือค าถามต่าง ๆ สามารถกระท าได ้2 วิธี ดงัต่อไปน้ี 

1. ส่งค าแนะน าหรือค าถามล่วงหน้ำใหบ้ริษทัก่อนวนัประชุม ผา่นช่องทางดงัต่อไปน้ี 
• ช่องทางอีเมล : company.secretary@rclgroup.com 
• ช่องทางไปรษณีย ์: ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 1127/35 ถนนนนทรี (ถนน
รัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
(เอกสารเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 

2. ส่งค าแนะน าหรือค าถามระหว่างการประชุม ส าหรับผูท่ี้เขา้ร่วมประชุม E-Meeting โดยผูเ้ขา้ร่วมประชุม
จะตอ้งระบุช่ือและนามสกุล พร้อมแจง้วา่เป็นผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมเอง หรือเป็นผูรั้บมอบฉนัทะ ก่อนท่ี
จะมีการส่งค าแนะน าหรือค าถามทุกคร้ัง บริษทัฯ เปิดช่องทางในการส่งค าแนะน าและค าถามระหว่าง
ประชุม ดงัน้ี 

• ช่องทางการสนทนาระบบพิมพข์อ้ความ (Chat)  
• ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซ่ึงผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมค์โครโฟนท่ี

อุปกรณ์ของตนเอง หลงัจากท่ีเจา้หน้าท่ีควบคุมระบบส่งค าเชิญให้ท่านสนทนาได ้และกรุณา
ปิดไมคโ์ครโฟนหลงัจากท่ีสนทนาเสร็จทุกคร้ัง (สามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมไดจ้ากคู่มือการ
เขา้ร่วมประชุมท่ีถูกจดัส่งไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้ร่วมประชุม) 
 

ทั้งน้ี หากผูถื้อหุน้มีขอ้สงสัยเก่ียวกบัการประชุมสามารถติดต่อเจา้หนา้ท่ี ดงัน้ี 
1. เร่ืองการส่งเอกสารยืนยนัตัวตนเพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

ติดต่อเลขานุการบริษัทเพื่อสอบถามขอ้มูลเพิ่มเติมได้ โทรศพัท์ 02-296-1075 / 02-296-1093 /  
02-296-1395 หรืออีเมล company.secretary@rclgroup.com  

2. เร่ืองขั้นตอนการเขา้ร่วมประชุมและการลงคะแนนเสียงผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) กรณีท่ี
ยืนย ันตัวตนอย่างถูกต้องและครบถ้วนแล้ว ติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด  
เบอร์โทรศัพท์ 02-079-1811 หรืออีเมล e-agm@ojconsultinggroup.com ซ่ึงได้ระบุไว้ในอีเมลท่ี
จดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย 11 
 

ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทฯ ก าหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 
1. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 

อาย ุ77 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ 
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
- วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 

2.  นายวิเศษ จูภิบาล 
อาย ุ77 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ  
- ประธานคณะกรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
- วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
- วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

3.  นางอาภาวดี มีคุณเอี่ยม 
อาย ุ74 ปี  
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการสรรหา ก าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
- วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 

 
โปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารและหลกัฐานมายงัฝ่ายเลขานุการบริษทั ภายในวนัท่ี 12 เมษายน 2566 
ที่อยู่ในการจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ:  

ฝ่ายเลขานุการบริษทั อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก)  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  
(หนงัสือมอบฉันทะส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้   

เร่ือง  ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5)  พ.ศ. 2550                          
 

        เขียนท่ี      
        วนัท่ี เดือน  พ.ศ.   
 

(1) ขา้พเจา้       สัญชาติ     
อยูบ่า้นเลขท่ี ถนน  ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
 (2)    เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี 
           หุ้นสามญั    หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 

          หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
(3)     ขอมอบฉนัทะให ้

                       (1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 

(2)      อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 
                       (3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผู ้แทนของข้าพเจ้าเพื่อเข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญ 
ผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 ในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคาร
ปัญจธานีทาวเวอร์  ถนนนนทรี  (ถนนรัชดาภิเษก)  ช่องนนทรี  ยานนาวา  กรุงเทพมหานคร  10120 หรือพึง ท่ีจะเ ล่ือนไป 
ในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
      ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 
              (............................................) 
 

      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
 

ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
 

      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
 
        เขียนท่ี     
        วนัท่ี เดือน  พ.ศ.  
 

(1) ขา้พเจา้   สัญชาติ   อยูบ่า้นเลขท่ี  ถนน    
ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต    จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์   

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี 
                  หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
    หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    

ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(2)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์    
คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้  เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น 
คร้ังท่ี 44 ในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ถนนนนทรี 
(ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(1) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
        วาระเพ่ือรับรอง 

o วาระที ่1 เร่ือง พจิารณารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2565 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
       วาระเพ่ือทราบ 

วาระท่ี 2 เร่ือง  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
วาระท่ี 3 เร่ือง  รับทราบค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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วาระเพ่ือพจิารณา 
o วาระที ่4 เร่ือง พจิารณาอนุมัติหลกัเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์พิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 
o วาระท่ี 5 เร่ือง พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2565 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์พิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

o วาระท่ี 6 เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

o วาระท่ี 7 เร่ือง พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกต าแหน่งตามวาระ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
o การแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล 
1. นายสุเมธ ตันธุวนิตย์ 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
2. นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
3. นายวิเศษ จูภบิาล 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 

 
o วาระที ่ 8  เร่ือง พจิารณาอนุมตัิการแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2566 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

o วาระท่ี  9 เร่ือง พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
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(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลง 
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

 
(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว  ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ี

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 
กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้น

หนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
 

ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 
              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 
ลงช่ือ.............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 

              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 
หมายเหต ุ
1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแบบ 
 

 

 

ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั      จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี  ในวนัท่ี    เวลา  น. 
ณ        หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั      จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี  ในวนัท่ี    เวลา  น. 
ณ        หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระที ่  เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค.   
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดแูลหุ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

       เขียนท่ี       
       วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.  

(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ  อยูบ่า้นเลขท่ี  ถนน   
ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูถื้อรับฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ให้กบั       
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี  

       หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง  
       หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง  
(2) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(2)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์    
 
คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น   
คร้ังท่ี 44 ในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ถนน
นนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(1) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
o มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
o มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

o หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
o หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด    เสียง 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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(2) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 

        วาระเพ่ือรับรอง 
o วาระที ่1    เร่ือง พจิารณารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังท่ี 43 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 22 เมษายน 2565 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O   งดออกเสียง.............เสียง  
 

       วาระเพ่ือทราบ 
วาระท่ี 2 เร่ือง  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2565 
วาระที ่3 เร่ือง  รับทราบค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2565 

 
วาระเพ่ือพจิารณา 
o วาระท่ี 4 เร่ือง   พจิารณาอนุมตัิหลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
 
o วาระท่ี 5 เร่ือง   พจิารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2565 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
 

o วาระที่ 6 เร่ือง    พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2565  
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
 

o วาระท่ี 7 เร่ือง    พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง..............เสียง  
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o การแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล 
1. นายสุเมธ ตันธุวนิตย์ 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
2. นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง   
3. นายวิเศษ จูภิบาล 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง   

 
o วาระท่ี 8 เร่ือง  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2566 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง 
 

o วาระท่ี 9 เร่ือง  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง 
 
(5)  การลงคะแนนเสียงของผู ้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่า 

การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 
(6)  ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือ ในกรณีท่ี 

ท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริง
ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 
กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม  เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้น

หนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 

ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 
              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 
ลงช่ือ.............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 

              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
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หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฎช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน 

(Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้  ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อแบบ
หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ค. ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั       จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี   ในวนัท่ี    เวลา  น. 
ณ        หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 
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(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 

สัญชาติ........................บา้นเลขท่ี........................ถนน.............................................ต าบล/แขวง...................................... 
อ าเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 
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                     โดยถือหุ้นรวมทั้งส้ิน ........................................................................................ หุ้น 
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                         ประสงคจ์ะร่วมประชุมและลงคะแนนผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 44 ประจ าปี 2566 ซ่ึง
จะจดัขึ้นในวนัท่ี 21 เมษายน 2566 เวลา 10.30 น. 
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                                         โทรศทัพมื์อถือ………………………………………………………………....(โปรดระบ)ุ 
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อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) และการมอบฉนัทะ” ภายในวันท่ี 12 เมษายน 2566 
 
                 (5)  เม่ือไดรั้บการยืนยนัตวัตน บริษทัฯ จะจดัส่งลิงคก์ารเขา้ร่วมประชุมและวิธีการเขา้ร่วมประชุมไปยงัอเีมลท่ีท่านไดร้ะบุ               
 
                 (6)  ในวนัประชุมผูถื้อหุ้นจะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้และเลขบตัรประชาชนไว ้ส าหรับการเขา้ร่วมประชุม 
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แผนที่สถานที่จัดประชุมผู้ถือหุ้น 

รถโดยสารประจ าทางท่ีผา่นอาคารปัญจธานีทาวเวอร์: สาย 77 519 180 102 
รถไฟฟ้าใกลอ้าคารปัญจธานีทาวเวอร์:  BTS สถานีช่องนนทรี 
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แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบเล่ม  
 
เรียน ผูถื้อหุน้ 
 

ขา้พเจา้ช่ือ (ตวับรรจง)   
มีความประสงค์ท่ีจะขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 ของบริษทัฯ ในรูปแบบเล่ม โดยขอให้จดัส่งตามท่ีอยู่
ดงัต่อไปน้ี 

ท่ีอยู ่  
   

 
โทรศพัท ์  

 
กรุณาแจง้ความจ านงโดยกรอกช่ือ ท่ีอยู ่และระบุภาษาของรายงานประจ าปี (ไทย/องักฤษ) ท่ีท่านประสงค ์โดย

ท าเคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียมดา้นล่าง และแจง้กลบัมายงัอีเมล company.secretary@rclgroup.com เพื่อท่ีบริษทัฯ จะได้
จดัส่ง แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2565 ใหท้่านต่อไป 

(กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียม) 
  

 ฉบบัภาษาไทย   
  
 ฉบบัภาษาองักฤษ 

 
 

                                                                                                              (ลงช่ือ)   
                                                                                                                          ( ) 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 16 
 

แบบแจ้งเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 
ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 44 ประจ าปี 2566 ในรูปแบบ Hybrid 

ของ บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) 
 

ตามท่ีบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลตามพระราชบญัญติัการคุม้ครองขอ้มูล
ส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ไดป้ระกาศ นโยบายการคุม้ครอบขอ้มูลส่วนบุคคล ณ วนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 (โปรดดูรายละเอียด
จากเว็บไซต์ของบริษทัท่ี https://www.rclgroup.com/ABTPrivacyPolicy ) โดยการประชุมผูถื้อหุ้นน้ี บริษทัฯ ขอแจ้ง
ขอ้มูลการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีไดป้ระกาศไวแ้ลว้โดยสังเขป ดงัน้ี 
1. ข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ จ าเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้เพื่อประโยชน์ในการจดัประชุมผูถื้อหุ้น

และการเขา้ร่วมการประชุมของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 
1.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป ไดแ้ก่ ช่ือ นามสกุล อายุ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท์ เลขบตัรประจ าตวัประชาชน 

เลขท่ีบญัชีธนาคาร อีเมล หมายเลขโทรสาร เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรัพยใ์นการประชุมผูถื้อหุ้น รูปถ่าย 
และวีดีโอ เป็นตน้ 

2. วัตถุประสงค์ ฐานในการประมวลผล และการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคล
ของผูถื้อหุน้ตามวตัถุประสงค ์และฐานการประมวลผลดงัต่อไปน้ี 

2.1 ฐานการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมาย 
บริษทัฯเก็บและใชข้อ้มูลของผูถื้อหุ้นตามขอ้ 1.1 เพื่อเรียก จดัใหมี้ และด าเนินการประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึง
รวมถึงการยืนยนัตวัตนของ ผูถื้อหุ้น การส่งเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเพื่อด าเนินการใดๆ เพื่อให้
เป็นไปตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นและตามกฎหมาย รวมถึงการอ่ืนใดเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและ
เพื่อใหเ้ป็นไปตามค าสั่งของหน่วยงานภาครัฐท่ีมีอ านาจโดยเป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอ่ืนใดท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ ไดรั้บขอ้มูลส่วนบุคคลจากผูถื้อหุ้นโดยตรงและจากบริษทั ศูนยรั์บฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ซ่ึงเป็น นายทะเบียนหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ 

4. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ จะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้นไวต้ลอดระยะเวลาท่ีจ าเป็นตอ้งใช้
ขอ้มูลเพื่อให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ท่ีกล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ จะจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นระยะเวลาตามความ
เหมาะสมต่อการใชง้าน ซ่ึงไดมี้การก าหนดระยะเวลา (Retention Period) ไวอ้ย่างชดัเจนตามชนิดของขอ้มูลต่างๆ 
ซ่ึงเม่ือส้ินสุดระยะเวลาดงักล่าว บริษทัฯ จะท าการลบขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวทนัที 
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5. สิทธิของเจ้าของข้อมูล : เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อ

หุ้น สิทธิในการคดัคา้นการเก็บ รวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยขอ้มูล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง 
สิทธิท่ีจะขอให้ลบขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้นภายใตร้ะยะเวลาจดัเก็บ สิทธิในการขอใหร้ะงบัการใชข้อ้มูลส่วน
บุคคลของผูถื้อหุ้น สิทธิในการขอโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงับุคคลอ่ืน และสิทธิในการร้องเรียน หากผูถื้อหุ้น
ตอ้งการด าเนินการตามสิทธิของท่านโปรดติดต่อบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 24 เมษายน 2566 และบริษทัฯ จะพิจารณา 
ค าขอของท่านโดยเร็วท่ีสุด ผา่นช่องทางดงัน้ี 

1) อีเมล: company.secretary@rclgroup.com หรือ 
2) ส่งจดหมายมายงัฝ่ายเลขานุการบริษทั ตามท่ีอยู่ 

ชั้น 30 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์  
127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) 
 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
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