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สารบัญ 

 รายละเอียด หน้า 

หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 1 

ส่ิงที่ส่งมาด้วย (เอกสารประกอบวาระการประชุม) 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 และงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุน

ประจ าปี ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code  
(เอกสารประกอบวาระท่ี 1, 2 และ 4) 

9 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 นโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล 
(เอกสารประกอบวาระท่ี 3) 

10 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3 รายละเอียดหลกัเกณฑแ์ละค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566 (เอกสารประกอบวาระท่ี 4) 11 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 ขอ้มูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และไดรั้บการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารง

ต าแหน่งอีกวาระหน่ึง (เอกสารประกอบวาระท่ี 5) 
13 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 5 ขอ้มูลผูส้อบบญัชีและรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568 
(เอกสารประกอบวาระท่ี 6) 

17 

เอกสารประกอบการประชุม 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 6 ขอ้บงัคบัของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้ 19 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 นิยามกรรมการอิสระ และคุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ 22 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 8 เอกสารและหลกัฐานประกอบการเขา้ร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉนัทะ 24 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 หลกัฐานแสดงสิทธิการเขา้ร่วมประชุม วิธีการมอบฉนัทะ และการยืน่แบบค าร้องเพื่อเขา้ร่วม

ประชุม (E-Request) ส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 
25 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10 ขั้นตอนการยืน่แบบค าร้องเพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) และการใชง้านระบบประชุมผา่น
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) 

26 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 11 ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะ 30 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. 31 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 13 แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุมผูถื้อหุ้น (Physical Meeting) 42 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 14 แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (แบบรูปเล่ม) 43 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 15 แบบแจง้เก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 44 

บริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่หนังสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 และเอกสารประกอบการประชุม 
ไวบ้นเวบ็ไซตข์องบริษทัฯ https://www.rclgroup.com i 

https://www.rclgroup.com/


ท่ี ออ 005/2568 วนัท่ี 18 มีนาคม 2568 

เร่ือง หนงัสือเชิญประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 
เรียน ท่านผูถื้อหุ้น 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1. แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 และงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี 

ส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 ในรูปแบบ QR Code 
2. นโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล
3. รายละเอียดหลกัเกณฑแ์ละค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2566
4. ขอ้มูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ และได้รับการเสนอช่ือกลบัเขา้ด ารงต าแหน่ง

อีกวาระหน่ึง
5. ขอ้มูลผูส้อบบญัชีและรายละเอียดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568
6. ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประชุมผูถื้อหุน้
7. นิยามกรรมการอิสระ และคุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ
8. เอกสารและหลกัฐานประกอบการเขา้ร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉนัทะ
9. หลกัฐานแสดงสิทธิการเขา้ร่วมประชุม วิธีการมอบฉนัทะ การยืน่แบบค าร้องเพื่อเขา้ร่วมประชุม

(E-Request) ส าหรับการเขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting)
10. ขั้นตอนการยืน่แบบค าร้องเพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) และการใชง้านระบบประชุมผา่นส่ือ

อิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting)
11. ขอ้มูลเก่ียวกบักรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉันทะ
12. หนงัสือมอบฉันทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค.
13. แผนท่ีสถานท่ีจดัประชุมผูถื้อหุ้น (Physical Meeting)
14. แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (แบบรูปเล่ม)
15. แบบแจง้เก่ียวกบัการคุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice)

ดว้ยคณะกรรมการบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) ไดมี้มติให้เรียกประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 
2568 โดยเป็นการประชุมในรูปแบบไฮบริด (Hybrid Meeting) (Physical และ E-Meeting) ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้อง 
รัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 
10120 และผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ ในวนัศุกร์ท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 09.30 น. เพื่อพิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ตามระเบียบวาระ 
ดงัต่อไปน้ี 
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วาระที่ 1 รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: เพื่อใหส้อดคลอ้งมาตรา 113 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้ง

ท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) (“พ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั”) บริษทัฯ ไดส้รุปผลการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ในรอบปี 2567 ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2567 เพื่อใหผู้ถื้อหุ้นรับทราบ โดย
มีรายละเอียดปรากฏอยูใ่นแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ท่ีไดเ้ผยแพร่บนเวบ็ไซต์
ของบริษทัฯ  

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบรายงาน  
ผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ส าหรับปี 2567 ซ่ึงไดแ้สดงไวใ้นแบบ 56-1 One Report  

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 2 พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: มาตรา 112 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) 

และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 35. ก าหนดให้บริษทัฯ ต้องจัดท างบดุลและบญัชีก าไร
ขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทัฯ ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี 
และน าเสนอต่อท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนุมติั 

ความเห็นคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาและสอบทานงบแสดงฐานะทางการเงินและ 
งบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบ
บญัชีของบริษทัฯ แลว้ และเห็นว่าถูกตอ้ง ครบถว้น และเช่ือถือได ้ซ่ึงสรุปสาระส าคญั
ไดด้งัน้ี 

หน่วย: พนับาท 

รายการ เฉพาะบริษัทฯ กลุ่มบริษัทฯ 

 2567 2566 2567 2566 

สินทรัพยถ์าวร  5,208,072  5,375,098   44,472,295  29,144,167  

สินทรัพยร์วม  20,827,075  19,625,793   70,329,690  56,382,349  

หน้ีสินรวม   1,277,528   1,878,349   19,328,181  12,740,465  

ส่วนของผูถื้อหุน้   19,549,548   19,015,183   51,001,509  43,641,884  

รายไดจ้ากการเดินเรือ   1,639,513   2,278,127   35,095,921  26,267,560  

รายไดร้วม  3,611,005   5,094,976   37,250,093  27,136,995  

ก าไรขั้นตน้ (จากการเดินเรือ)  686,398   1,294,032   9,995,720  3,471,163  

ก าไร/(ขาดทุน) สุทธิส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่  1,908,649   3,576,155   9,170,542  1,501,901  

ก าไรต่อหุ้น(บาท)  2.30  4.32  11.07  1.81 
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ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรใหเ้สนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติังบแสดง
ฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธันวาคม 2567 ซ่ึงไดผ้่านการ
ตรวจสอบจากผู ้สอบบัญชีแล้ว  และไม่มีความเห็นท่ีแตกต่างจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “งบการเงิน” ของแบบ 56-1 One Report 
ประจ าปี 2567 (หนา้ 177) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 3 พจิารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น ในอตัราไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไร

สุทธิของบริษทัฯ และบริษทัย่อย และตามมาตรา 115 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีได้แก้ไขเพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 36. ก าหนดว่า 
คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่า
บริษทัฯ มีก าไรพอควร และให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นรับทราบในการประชุม  
คราวต่อไป 

ความเห็นคณะกรรมการ: จากผลการด าเนินของบริษทัฯ ในปี 2567 ตั้งแต่ 1 มกราคม - 31 ธันวาคม 2567 บริษทัฯ 
มีก าไรสุทธิ 9,171 ลา้นบาท คณะกรรมการพิจารณาแลว้และเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี  2567 จาก
ก าไรดงักล่าว รวมในอตัราหุ้นละ 2.50 บาท ส าหรับหุ้นสามญัจ านวน 828,750,000 หุ้น 
รวมเป็นเงินทั้งส้ิน 2,071,875,000 บาท ทั้งน้ี บริษทัฯ ได้ประกาศและจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาลในปี 2567 ไปแลว้ จ านวน 2 คร้ัง เม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2567 ในอตัราหุ้นละ 
0.50 บาท และเม่ือวนัท่ี 6 ธันวาคม 2567 ในอตัราหุ้นละ 0.50 บาท รวม 1.00 บาท โดย 
บริษทัฯ จะจ่ายเงินปันผลส่วนท่ีเหลืออีกหุ้นละ 1.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 1,243,125,000 
บาท ซ่ึงจ่ายจาก 

(1) ก าไรส่วนท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลจากการส่งเสริมการลงทุน
(BOI) อตัรา 0.20 บาท และ

(2) ก าไรสุทธิของกิจการท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีตามพระราชกฤษฎีกาออกตามความ
ในประมวลรัษฎากรว่าดว้ยการยกเวน้รัษฎากร (ฉบบัท่ี314) พ.ศ. 2540 อตัรา
0.50 บาท

(3) ก าไรของกิจการท่ีตอ้งเสียภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล อตัรา 0.80 บาท
โดยไดก้ าหนดรายช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 13 มีนาคม 
2568 และก าหนดจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2568 อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงิน
ปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในวนัท่ี 18 เมษายน 2568  
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ทั้ งน้ี การจ่ายเงินปันผลเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ  โดยมี
รายละเอียดนโยบายการจ่ายเงินปันผลและขอ้มูลเปรียบเทียบอตัราการจ่ายเงินปันผล 
ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 2 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 4 รับทราบค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น  

คร้ังท่ี 44 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 โดยมีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “โครงสร้าง
การก ากบัดูแลกิจการ” ของแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (หนา้ 172) ตามส่ิงท่ีส่ง
มาดว้ย 1 และ 2 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นรับทราบ
ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 ซ่ึงเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้น และได้เปิดเผยในแบบแสดงรายการขอ้มูลประจ าปี 2567 (56-1 One 
Report) ภายใตห้วัขอ้ “โครงสร้างการก ากบัดูแลกิจการ” 

การลงมติ: วาระน้ีเป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 5 พจิารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระ 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 71 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 30. ก าหนดว่า ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจ าปี 
ทุกคร้ัง ใหค้ณะกรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสามเป็นอตัรา ทั้งน้ี กรรมการ
ผูอ้อกจากต าแหน่งตามวาระนั้นอาจไดรั้บเลือกตั้งให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีกก็ได ้
ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2568 น้ี มีกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระ
จ านวน 3 ราย ไดแ้ก่ 

(1) นายโกะ เป๊ก หยาง                    กรรมการ 
(2) นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม             กรรมการอิสระ และ 
(3) นายชาลี ชู                                 กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดใ้ห้สิทธิแก่ผูถื้อหุ้นในการเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบติัเหมาะสม 
เพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ โดยไดเ้ผยแพร่หลกัเกณฑ์และวิธีการ
ไวบ้นเว็บไซต์ของบริษทัฯ ระหว่างวนัท่ี 8 พฤศจิกายน - 31 ธันวาคม 2567 อย่างไร 
ก็ตาม ไม่มีผูถื้อหุน้เสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการของบริษทัฯ 
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ความเห็นคณะกรรมการ
สรรหา ธรรมาภิบาล และ
ความย่ังยืน 

คณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยืน ไดพิ้จารณากลัน่กรองอย่างรอบคอบ 
โดยพิจารณาคุณสมบติัต่างๆ ไดแ้ก่ ความเหมาะสมดา้นคุณวุฒิ ความรู้ ประสบการณ์อนั
เป็นประโยชน์สูงสุดแก่บริษทัฯ รวมถึงคุณสมบติัท่ีครบถ้วนตามพ.ร.บ. มหาชนจ ากัด  
พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพิ่มเติม) คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั 
นิยามกรรมการอิสระ รวมถึงกฎหมายและขอ้ก าหนดท่ีเก่ียวขอ้งกบักรรมการอิสระ  
คณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยืน (โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนไดเ้สีย) จึง
เห็นสมควรเสนอคณะกรรมการบริษทัให้เสนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเลือกตั้งกรรมการท่ีออก
ตามวาระจ านวน 3 ราย ดังต่อไปน้ี กลับเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัทฯ  
อีกวาระหน่ึง 

(1) นายโกะ เป๊ก หยาง                     กรรมการ 
(2) นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม              กรรมการอิสระ และ 
(3) นายชาลี ชู                                  กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาโดยกลัน่กรองคุณสมบติัเป็น
รายบุคคล และเห็นว่ากรรมการทั้ง 3 ราย มีคุณสมบติัครบถว้นตามพ.ร.บ. บริษทัมหาชน
จ ากดั พ.ศ. 2535 คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการบริษทั นิยามกรรมการอิสระ และ
เป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในธุรกิจท่ีเก่ียวข้องกับการด าเนินงานของ
บริษทัฯ อนัจะเป็นประโยชน์สูงสุดแก่การด าเนินธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึงการมีส่วนร่วม
ในการปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการของบริษัทฯ จึงเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น
พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึงก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระทั้ง 3 ราย ไดแ้ก่ 
นายโกะ เป๊ก หยาง นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม และนายชาลี ชู ให้กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอีก
วาระหน่ึง 
ทั้งน้ี คณะกรรมการได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วว่า การเสนอเลือกตั้งกรรมการซ่ึงถึง
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง  จะส่งผลให้ 
นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระเกิน 9 ปีติดต่อกัน กรรมการราย
ดงักล่าวยงัคงมีคุณสมบติัของกรรมการอิสระครบถว้นตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนรวมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้ง และเห็นว่า นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม สามารถ
แสดงความเห็นไดอ้ยา่งอิสระ อีกทั้งเป็นผูมี้ความรู้ดา้นบญัชี อีกทั้งมีความเช่ียวชาญในการ
ตรวจสอบงบการเงินและประสบการณ์ท่ีหลากหลาย อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนิน
ธุรกิจของบริษทัฯ ซ่ึงไดผ้่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และ
ความยัง่ยนืแลว้ 
ข้อมูลของกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ  และนิยามกรรมการอิสระและ
คุณสมบติัของผูด้  ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 4 และ 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 7 ตามล าดบั 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระที่ 6 พจิารณาอนุมัติการแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามมาตรา 120 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้ งท่ีได้แก้ไข

เพิ่มเติม) และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 39. ก าหนดว่า ให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสามญั
ประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัฯ ทุกปี 
ในการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้ 
ทั้งน้ี ตามแนวทางของคณะกรรมการก ากับตลาดทุนก าหนดให้สามารถแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีคนเดิมใหท้ าหนา้ท่ีไดไ้ม่เกิน 7 รอบปีบญัชี และบริษทัฯ สามารถแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชีคนเดิมไดห้ลงัจากเวน้การปฏิบติัหน้าท่ี 5 รอบบญัชีติดต่อกัน ซ่ึงการ
เสนอแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชีไดผ้า่นการพิจารณากลัน่กรองจาก
คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทั 

ความเห็นคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาและมีมติเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อ
เสนอต่อท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 แต่งตั้ งนางณัฐสรัคร์ 
สโรชนนัทจี์น ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 และ/หรือ นางสาวดรณี สมก าเนิด 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5007 และ/หรือ นางสาวจารุณี น่วมแม่ ผูส้อบบญัชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 5596 และ/หรือ นางสาวนาฏยา ตั้งประดิษฐ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต
เลขท่ี 11591 และ/หรือ นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 
11821 จากส านกังาน เอ. เอม็. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ ส าหรับ
ระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยคนใดคนหน่ึง
ในส่ีคนดงักล่าวเป็นผูล้งนามรับรองงบการเงินของบริษทัฯ  ในนามของ ส านกังาน 
เอ. เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีดังกล่าวขา้งต้นไม่สามารถปฏิบติั
หน้าท่ีได ้ให้ส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท จดัหาผูส้อบบญัชีรับอนุญาตอ่ืน
ของส านกังานท าหนา้ท่ีตรวจสอบบญัชีและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทั
ฯ แทนผูส้อบบญัชีดงักล่าวได ้โดยก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2568 เป็นจ านวน 
1,630,000 บาท (โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ) ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 
อย่างไรก็ตาม บริษทัย่อยโดยส่วนใหญ่ของบริษทัฯ ไม่ไดใ้ช้ส านักงานสอบบญัชี
เดียวกนักบับริษทัฯ โดยคณะกรรมการจะดูแลให้สามารถจัดท างบการเงินได้ทนั
ตามก าหนดระยะเวลา 

ความเห็นคณะกรรมการ: คณะกรรมการพิจารณาแล้วและเห็นสมควรให้เสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอนุมัติ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชี ดงัต่อไปน้ี 
1. นางณฐัสรัคร์ สโรชนนัทจี์น ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4563 และ/หรือ 
2. นางสาวดรณี สมก าเนิด  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5007 และ/หรือ 
3. นางสาวจารุณี น่วมแม่  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5596 และ/หรือ 
4. นางสาวนาฏยา ตั้งประดิษฐ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11591 และ/หรือ 
5. นายศิรเมศร์ อคัรโชติกุลนนัท ์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 11821 
จากส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ส าหรับ
ระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2568 ถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยคนใดคนหน่ึง
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ในส่ีคนดงักล่าว เป็นผูล้งนามรับรองงบการเงินของบริษทัฯ ในนามของส านักงาน 
เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท และก าหนดค่าสอบบัญชีส าหรับปี 2568 เป็นจ านวน 
1,630,000 บาท (โดยไม่รวมค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ) ซ่ึงเท่ากบัปีท่ีแลว้ 
ข้อมูลผูส้อบบัญชีและรายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 ปรากฏตามส่ิงท่ี 
ส่งมาดว้ย 5 นอกจากน้ี รายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทั
ย่อย ประจ าปี 2568 มีรายละเอียดปรากฏในส่วนของ “โครงสร้างการก ากับดูแล
กิจการ” ของแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (หนา้ 173) ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1 

การลงมติ: วาระน้ีจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม
และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระที่ 7 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
 ตามมาตรา 105 แห่งพ.ร.บ. บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีไดแ้กไ้ขเพิ่มเติม) 

ก าหนดว่า ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสามของจ านวนหุ้นท่ี
จ าหน่ายไดท้ั้งหมด จะขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนังสือ
นดัประชุมอีกก็ได ้ 
ทั้งน้ี เพื่อให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดีส าหรับบริษทัจดทะเบียนปี 2560 
และโครงการประเมินคุณภาพการจดัประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี  ท่ีประชุมสมควร
พิจารณาเฉพาะระเบียบวาระท่ีไดมี้การแจง้ไวล่้วงหน้าตามหนังสือเชิญประชุม เพื่อให้
เกิดความเป็นธรรมกบัผูถื้อหุ้นโดยรวม นอกจากน้ี บริษทัฯ ไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้น
เสนอระเบียบวาระการประชุมส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 
ระหว่างวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2567 – 31 ธันวาคม 2567 ปรากฏไม่มีผูถื้อหุ้นเสนอระเบียบ
วาระการประชุมเพิ่มเติมแต่อยา่งใด 

 ขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุ้นเขา้ร่วมประชุมตามวนั เวลา และสถานท่ีหรือช่องทางดงักล่าวขา้งตน้ ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ี
ประสงค์เขา้ร่วมประชุม ณ สถานท่ีประชุม (Physical Meeting) โปรดน าแบบฟอร์มลงทะเบียนท่ีมีบาร์โคด้และหนังสือมอบ
ฉันทะ (กรณีมอบฉันทะ) พร้อมหลกัฐานแสดงตนตามรายละเอียดปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 8 มาแสดงเพื่อลงทะเบียนใน 
วนัประชุม ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์เขา้ร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) โปรดด าเนินการตามรายละเอียดท่ี
ปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 
 หากผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดด้ว้ยตนเอง และมีความประสงค์จะมอบฉันทะให้ผูอ่ื้นหรือกรรมการ
อิสระของบริษทัฯ เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงแทน โปรดใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบใดแบบหน่ึง ตาม 
ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 12 ซ่ึงไดแ้นบมาพร้อมกบัหนังสือเชิญประชุมน้ี ส าหรับผูถื้อหุ้นต่างชาติซ่ึงแต่งตั้งคสัโตเดียน (Custodian) เป็น
ผูรั้บฝากและดูแลหุ้น โปรดใชห้นงัสือมอบฉันทะแบบ ค. หรือสามารถมอบฉันทะในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Proxy) โดยผ่าน
ระบบ Investor Portal ของศูนยรั์บฝากหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (TSD) ทดแทนการส่งเอกสารทางไปรษณีย์ ทั้งน้ี ขอ้มูล
เก่ียวกับกรรมการอิสระท่ีบริษทัฯ ก าหนดให้เป็นผูรั้บมอบฉันทะปรากฏตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 11 ทั้งน้ี โปรดส่งหนังสือมอบ
ฉนัทะพร้อมเอกสารและหลกัฐานมายงัฝ่ายเลขานุการบริษทั ตามท่ีอยู ่อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 127/35 ถนนนนทรี 
(ถนนรัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 ภายในวนัท่ี 11 เมษายน 2568 
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 ทั้ งน้ี บริษัทฯ ได้จัดท าแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 โดยได้จัดส่งให้ผู ้ถือหุ้นในรูปแบบ QR Code  
มาพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมน้ีตามปรากฏในส่ิงท่ีส่งมาด้วย 1 ส าหรับผูถื้อหุ้นท่ีประสงค์ขอรับแบบ 56-1 One Report  
ในรูปแบบเล่ม โปรดกรอกแบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 (ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 14) และส่งมายงัอีเมล
company.secretary@rclgroup.com 
 ผูถื้อหุ้นสามารถลงทะเบียน ณ สถานท่ีประชุมหรือเขา้รวมประชุมผ่านส่ือเล็กทรอนิกส์ (ผ่านทางช่องทางใดทาง
หน่ึงเท่านั้น) ไดต้ั้งแต่เวลา 08.00 น. ของวนัท่ี 18 เมษายน 2568 เป็นตน้ไป 
 
  ขอแสดงความนบัถือ 
                                                                                โดยค าส่ังคณะกรรมการ 
 
 
                                                                                (นางสาวนาถฤดี รุ่งเรืองผล) 
                                                                                      เลขานุการบริษทั 
 
ฝ่ายเลขานุการบริษทั 
โทรศพัท ์0-2296-1093 / 02-296-1395 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 1 
 

แบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2567 และงบแสดงฐำนะทำงกำรเงินและงบก ำไรขำดทุนประจ ำปี  
ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2567 ในรูปแบบรหัสคิวอำร์ (QR Code) 

 
กำรใช้รหัสคิวอำร์ (QR Code) ส ำหรับดำวน์โหลดแบบ 56-1 One Report ประจ ำปี 2567 

ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยบริษทั ศูนยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ในฐานะนายทะเบียนหลกัทรัพย์
ได้พฒันาระบบเพื่อให้บริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ส่งเอกสารการประชุมผูถื้อหุ้นและรายงานประจ าปีใน
รูปแบบอิเลก็ทรอนิกส์ผา่นรหสัคิวอาร์ (QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรียกดูขอ้มูลไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเร็ว (ส่ิงท่ีส่งมา
ดว้ย 1) 
ผูถื้อหุน้สามารถดาวน์โหลดขอ้มูลผา่น QR Code ตามขั้นตอนต่อไปน้ี 
 

ส ำหรับระบบ IOS (IOS 12 ขึน้ไป) 
1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมือถือ 
2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือส่องไป) ท่ี QR Code 
3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึ้นมาดา้นบน ให้กดท่ีขอ้ความนั้น เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
หมำยเหตุ: กรณีท่ีไม่มีขอ้ความ (Notification) บนมือถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลิเคชัน่ 
(Application) อ่ืนๆ เช่น QR CODE READER, Facebook และ Line เป็นตน้ 

 
ส ำหรับระบบ Android 

1. เปิดแอปพลิเคชัน่ QR CODE READER, Facebook หรือ Line 

ขั้นตอนการสแกน QR Code ผา่น Line ➝ เขา้ไปใน Line แลว้เลือก add friend (เพิ่มเพื่อน) ➝ เลือก QR Code 

➝แสกน QR Code 
2. สแกน QR Code เพื่อดูขอ้มูลประกอบการประชุม 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 2 
นโยบายการจ่ายเงินปันผลและข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผล 

 บริษทัฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผูถื้อหุ้น ในอตัราไม่เกินร้อยละ 50 ของก าไรสุทธิของบริษทัฯ และบริษทั
ยอ่ย การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุน้ ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก 
 คณะกรรมการบริษทัอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นว่าบริษทัฯ มีก าไร
พอสมควรพอท่ีจะท าเช่นนั้น เม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ใหร้ายงานท่ีประชุมผูถื้อหุน้ทราบในการประชุมคราวต่อไป 
 
ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผลส าหรับรอบปีบัญชี 2565 - 2567 

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 2565 2566 2567 

ก ำไร (ขำดทุน) สุทธิ (ลำ้นบำท) 24,625 1,502 9,171 

จ ำนวนหุน้ 828,750,000 828,750,000 828,750,000 

เงินปันผลต่อหุน้ (บำท : หุน้) 7 0.75 2.50 

รวมเงินปันผลจ่ำยทั้งส้ิน (ลา้นบำท) 5,801.25 621.56 2,071.88 

สัดส่วนกำรจ่ำยเงินปันผล (ร้อยละ) 23.56 41.39 22.59 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 3 
รายละเอียดหลักเกณฑ์และค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 

หลักเกณฑ์และรายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2567 
ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 44 เม่ือวนัท่ี 21 เมษายน 2566 ไดอ้นุมติัปรับปรุงหลกัเกณฑ์ค่าตอบแทนกรรมการ 

โดยมีผลตั้งแต่ปี 2566 เป็นตน้ ดงัรายละเอียดต่อไปน้ี 
(1) จ่ายค่าตอบแทนเป็นรายเดือน 
(2) ปรับโครงสร้างค่าตอบแทนมาตรฐานในกรณีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิไม่เกิน 1,000 ลา้นบาท 
(3) ให้มีผลการใชค้่าตอบแทนท่ีปรับปรุงใหม่ ส าหรับผลประกอบการตั้งแต่ปี 2566 เป็นตน้ไป หรือจนกว่าจะมี

มติเป็นอยา่งอ่ืน 
ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 
1) ค่าตอบแทนมาตรฐานรายเดือน 

ต าแหน่ง ค่าตอบแทนมาตรฐานรายเดือน 

(บาท) 

ประธานกรรมการ  100,000  
กรรมการผูจ้ดัการ  80,000  
กรรมการบริษทั  40,000  
กรรมการตรวจสอบ  30,000  
กรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื  15,000  

2) ค่าตอบแทนเพิ่มเติมของก าไรส่วนท่ีเกิน 1,000 ลา้นบาทแรก 

ในกรณีท่ีผลประกอบการของบริษทัฯ มีก าไรสุทธิเกินกวา่ 1,000 ลา้นบาท ใหเ้พิ่มค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของ
ก าไรส่วนท่ีเกิน 1,000 ล้านบาทแรก โดยให้กรรมการต าแหน่งต่าง  ๆ  ได้รับตามสัดส่วนท่ีก าหนดไวใ้น “ค่าตอบแทน
มาตรฐาน” 

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน: ไม่มี 
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 ค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 45 เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2567 คณะกรรมการบริษทั มีจ านวน 10 คน โดย  
ณ ส้ินสุดปี 2567 บริษทัฯ มีผลการด าเนินงานก าไรสุทธิ 9,170,541,799 บาท ดงันั้น ค่าตอบแทนกรรมการตามหลกัเกณฑ์
ดงักล่าวขา้งตน้ จะปรากฏรายละเอียดดงัน้ี 

ต าแหน่ง 
2566 2567 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทน
มาตรฐาน (บาท) 

ค่าตอบแทน 
เพิม่เติม (บาท) 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน     
ประธาน 1,200,000.00 421,765.68 1,200,000.00 6,557,417.17 
กรรมการผูจ้ดัการ 960,000.00 337,412.55 960,000.00 5,245,933.74  
กรรมการ (ต่อท่าน) 480,000.00  168,706.27×7 ท่าน 480,000.00 2,622,966.87 ×7 ท่าน 

1,836,076.81×1 ท่าน (1) 
กรรมการตรวจสอบ (ต่อท่าน) 360,000.00 126,529.70×3 ท่าน 360,000.00 1,967,225.15 ×3 ท่าน 
กรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และ
ความยัง่ยืน (ต่อท่าน) 

180,000.00 63,264.85×3 ท่าน 180,000.00 983,612.58 ×3 ท่าน 

ค่าตอบแทนที่ไม่เป็นตัวเงิน   
ผลประโยชน์อืน่ใด ไม่มี ไม่มี 

หมายเหตุ  (1) นายดอน ปรมตัถวิ์นยัไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ มีผลเมื่อวนัท่ี 19 เมษายน 2567 

ประธานกรรมการ / กรรมการบริษทั กรรมการในคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล 
และความยัง่ยนื ไดรั้บค่าตอบแทนมาตรฐานส าหรับการปฏิบติัหนา้ท่ีตลอดปี (ม.ค. - ธ.ค. 2567) 

รายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนมาตรฐานให้กรรมการเป็นรายบุคคลได้แสดงไว้ในแบบ  56-1 One Report 
ประจ าปี 2567 ในส่วนท่ี 2 การก ากบัดูแลกิจการ ภายใตห้วัขอ้ “ค่าตอบตอบแทนกรรมการ” หนา้ 172  

ทั้งน้ี กรรมการบริษทัไม่ไดรั้บเบ้ียประชุม ค่าตอบแทน สวสัดิการ หรือผลประโยชน์อ่ืนใดนอกเหนือจากท่ีระบุไว้
ขา้งตน้ และกรรมการบริษทัท่ีเป็นกรรมการในบริษทัยอ่ย ไม่ไดรั้บค่าตอบแทนหรือเบ้ียประชุมเพิ่มเติม 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 4 
ข้อมูลของกรรมการที่ออกจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอช่ือกลับเข้าด ารงต าแหน่งอีกวาระหน่ึง 

ช่ือ นายโกะ เป๊ก หยาง 
เสนอแต่งตั้งเป็น กรรมการ 
อายุ 75 ปี 
สัญชาติ สิงคโปร์ 
คุณวุฒิการศึกษา - Master Of Science Degree in Management, Stanford University 

Graduate School of Business, Palo Alto, California, USA 
 - Saint Joseph Institution, Singapore 
หลักสูตรอบรม - Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 211/2566 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 

 - Organization Skills for Manager, Berkely, California, USA 
 - APC Quality Initiative Training, Oakland, California, USA 
 - Managing Quality Improvement, APC Quality Initiative Training, Oakland, California, USA 
 - Culture, Communication and Management, Berkely, California, USA 
 - Stanford-NUS Executive Program in International Management, Singapore 
ประสบการณ์การท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 1 แห่ง) 
มิ.ย. 2565 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. อาร์ ซี แอล 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน   ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) ( 4 แห่ง) 

ต าแหน่ง ช่ือบริษทั กิจกรรมหลกั 
ประธานกรรมการ ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส์ ชิปป้ิง จ ากดั  

(บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
ตวัแทนเดินเรือและนายหนา้ 

ประธานกรรมการ ริจิแนล โลจิสติกส์ จ ากดั (บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) บริการโลจิสติกส์ 
กรรมการ บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส์ (ฮ่องกง) จ ากดั 

(บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 
ลงทุนในบริษทัอ่ืน, ตวัแทนเดินเรือและการ
ใหบ้ริการการขนส่งและจดัการเก่ียวกบัสินคา้ 

ประธานกรรมการ บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส์ (ฮ่องกง) จ ากดั 
(บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) 

ลงทุนในบริษทัอ่ืน, ตวัแทนเดินเรือและการ
ใหบ้ริการการขนส่งและจดัการเก่ียวกบัสินคา้ 

ท่ีปรึกษากรรมการ
ผูจ้ดัการ 

บมจ. อาร์ ซี แอล ด าเนินกิจการเดินเรือ, เป็นเจา้ของเรือ, 
กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวกบัการเดินเรือ และ
ลงทุนในบริษทัอ่ืน 

การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
ไม่มี 

การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) ไม่มี 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  1 มิถุนายน 2565 (3 ปี) 
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จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้ 6 ปี (3 ปี บวก 3 ปี) 
การเข้าร่วมประชุม - ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
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ช่ือ นางอาภาวดี มีคุณเอ่ียม 
เสนอแต่งตั้งเป็น กรรมการอิสระ 
อายุ 76 ปี 
สัญชาติ ไทย 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาโทบริหารธุรกิจ สาขาบญัชี St. Louis University, USA  
 - ปริญญาตรีการบญัชี สาขาการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
หลักสูตรอบรม - Directors Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 118/2558 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 - Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นท่ี 19/2558 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 - Director Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 209/2558 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
ประสบการณ์การท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 1 แห่ง) 
เม.ย. 2556 - ปัจจุบนั กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื 
บมจ. อาร์ ซี แอล 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน  ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน) ( 1 แห่ง) 

ต าแหน่ง ช่ือบริษทั กิจกรรมหลกั 
กรรมการ บริษทั ไอทีบีซีบิซิเนสคอนซลัแทนตก์รุ๊ป จ ากดั ธุรกิจท่ีปรึกษาและบริการดา้นเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567)  ไม่มี 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท   26 เมษายน 2556 (12 ปี) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้    15 ปี (12 ปี บวก 3 ปี)  
การเข้าร่วมประชุม - ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  

  - ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ จ านวน 8/8 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
  - ประชุมคณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื จ านวน 4/4 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100 
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ช่ือ นายชาลี ชู 
เสนอแต่งตั้งเป็น กรรมการ (กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร) 
อายุ 66 ปี 
สัญชาติ จีน 
คุณวุฒิการศึกษา - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Rutgers University, New Jersey, USA  

 - ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์ National Cheng Kung University, 
Taiwan 

หลักสูตรอบรม - Directors Certification Program (DCP) รุ่นท่ี 284/2562 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย 
 - The Logistic Executive Program at Ohio State University, USA 2005 

 - The TMW Supply Chain Development at Cranfield School of Management, London 2004 
 - The Strategic Role of Management at CEIBS, Shanghai 2000 
ประสบการณ์การท างาน (5 ปี ย้อนหลัง) 
การด ารงต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ( 1 แห่ง) 
เม.ย. 2561 - ปัจจุบนั กรรมการ บมจ. อาร์ ซี แอล 

ก.ค. 2563 - ม.ค. 2565 รองกรรมการผูจ้ดัการ (ธุรกิจและโลจิสติกส์กลุ่ม) บมจ. อาร์ ซี แอล 

ส.ค. 2555 - มิ.ย. 2563 รองกรรมการผูจ้ดัการ (ธุรกิจ) บมจ. อาร์ ซี แอล 

ต าแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอ่ืน   ไม่มี 
ต าแหน่งในกิจการอ่ืน (ที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)  ไม่มี 
การด ารงต าแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/เกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

ไม่มี 
การถือหุ้นในบริษัทฯ (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2567) ไม่มี 
วันที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท  27 เมษายน 2561 (7 ปี) 
จ านวนปีทีด่ ารงต าแหน่งกรรมการเม่ือรวมกับวาระที่จะได้รับเลือกตั้งในคร้ังนี้ 10 ปี (7 ปี บวก 3 ปี) 
การเข้าร่วมประชุม - ประชุมคณะกรรมการบริษทั จ านวน 9/9 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 100  
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 5 
ข้อมูลผู้สอบบัญชีจากส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท และรายละเอียดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

1. นางณัฐสรัคร์ สโรชนันท์จีน 

ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 4563 
ประวติัการศึกษา -  ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูงทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

-  บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
ประสบการณ์การท างาน - หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอท 

- ประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบบญัชีมากกวา่ 20 ปี 
ระยะเวลาในการเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ลงนามเป็นปีท่ี 2 

 

2. นางสาวดรณี สมก าเนิด 

ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 5007 
ประวติัการศึกษา -  ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูงทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

-  บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์  
ประสบการณ์การท างาน - หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอท 

- ประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบบญัชีมากกวา่ 20 ปี 
ระยะเวลาในการเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ไม่มี 

 

3. นางสาวจารุณ ีน่วมแม่ 

ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 5596 
ประวติัการศึกษา -  ประกาศนียบตัรบณัฑิตชั้นสูงทางการสอบบญัชี มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

-  บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี) สถาบนัเทคโนโลยรีาชมงคล 
ประสบการณ์การท างาน - หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอท 

- ประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบบญัชีมากกวา่ 20 ปี 
ระยะเวลาในการเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ไม่มี 

 

4. นางสาวนาฏยา ตั้งประดิษฐ์ 

ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 11591 
ประวติัการศึกษา -  บญัชีบณัฑิต มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ประสบการณ์การท างาน - หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอท 

- ประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบบญัชีมากกวา่ 10 ปี 
ระยะเวลาในการเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ไม่มี 
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5. นายศิรเมศร์ อัครโชติกุลนันท์ 

ผูส้อบบญัชีอนุญาตเลขท่ี 11821 
ประวติัการศึกษา -  บริหารธุรกิจบณัฑิต (การบญัชี) มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ประสบการณ์การท างาน - หุน้ส่วนสายงานตรวจสอบบญัชี ส านกังาน เอ.เอม็.ที แอสโซซิเอท 

- ประสบการณ์ดา้นการตรวจสอบบญัชีมากกวา่ 10 ปี 
ระยะเวลาในการเป็นผูล้งลายมือช่ือในงบการเงินของบริษทัฯ ลงนามเป็นปีท่ี 2 

 
ความสัมพันธ์ และ/หรือ การมีส่วนได้เสียของผู้สอบบัญชีกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่
เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว 
ผูส้อบบญัชีท่ีขอเสนอแต่งตั้งไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือส่วนไดเ้สียกับบริษทั / บริษทัย่อย/ ผูบ้ริหาร/ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
บริษทัฯ 
 
ส านักงานสอบบัญชีของบริษัทย่อย 
บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ โดยส่วนใหญ่ไม่ไดใ้ชส้ านกังานสอบบญัชีเดียวกนักบับริษทัฯ โดยคณะกรรมการจะดูแลใหส้ามารถ
จดัท างบการเงินไดท้นัตามก าหนดระยะเวลา 
 
การเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีที่จะขออนุมัติกับปีที่ผ่านมา 

รายละเอียด ค่าสอบบัญชีที่เสนอใน 
ปี 2568 

ค่าสอบบัญชีใน 
ปี 2567 

เพิม่ขึน้  
(ร้อยละ) 

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี    
 - ค่าตรวจสอบงบการเงินประจ าปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 700,000 700,000 - 
 - ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 930,000 930,000 - 
รวม 1,630,000 1,630,000 - 

ส าหรับรอบปีบญัชีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2567 บริษทัฯ จ่ายค่าบริการอ่ืนท่ีมิใช่การสอบบญัชี (Non-Audit Fee) ให้กบั
ส านักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอสโซซิเอท จ านวน 100,000 บาท ส่วนใหญ่เป็นบริการบัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) โดย
รายละเอียดค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ประจ าปี 2567 ปรากฏในแบบ 56-1 One Report หนา้ 173 
ตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 1  
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 6 
ข้อบังคับของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) ที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 46 ประจ าปี 2568 

 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

ขอ้ 13. คณะกรรมการจะจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นเป็นการประชุมสามญัประจ าปี ภายในส่ีเดือนนับแต่วนัส้ินสุดของ
รอบปีบญัชีของบริษทั การประชุมผูถื้อหุน้คราวอ่ืนๆ เรียกวา่การประชุมวิสามญั 

 คณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถื้อหุน้เป็นการประชุมวิสามญัเม่ือใดก็ไดสุ้ดแต่จะเห็นสมควร 
ขอ้ 14. คณะกรรมการจะประกาศปิดสมุดทะเบียนพกัการโอนหุ้น 21 วนั ก่อนการประชุมผูถื้อหุ้นก็ได ้โดยประกาศให้ 

ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้า ณ ส านกังานใหญ่และส านกังานสาขาไม่น้อยกว่า 14 วนั ก่อนวนัเร่ิมงดรับลงทะเบียนการ
โอนหุน้ แต่ทั้งน้ีใหเ้ป็นไปตามระเบียบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ขอ้ 15. ผูถื้อหุ้นซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหน่ึงในห้าของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด หรือผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่า 
25 คน มีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า 1 ใน 10 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมดจะเขา้ช่ือกนัท าหนังสือขอให้
คณะกรรมการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น เป็นการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได้แต่ต้องระบุเหตุผลในการท่ีขอให้เรียก
ประชุมไวใ้ห้ชดัเจนในหนังสือดงักล่าวด้วย ในกรณีเช่นน้ีคณะกรรมการต้องจดัให้มีการประชุมผูถื้อหุ้นภายใน
หน่ึงเดือนนบัแต่วนัไดรั้บหนงัสือจากผูถื้อหุ้น 

ขอ้ 16. ในการประชุมผูถื้อหุ้น ต้องมีผูถื้อหุ้นและผูรั้บมอบฉันทะจากผูถื้อหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน 
หรือไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนผูถื้อหุ้นทั้งหมดและตอ้งมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าร้อยละส่ีสิบของจ านวน
หุน้ท่ีจ าหน่ายไดท้ั้งหมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม 

ขอ้ 17. ให้ประธานคณะกรรมการเป็นประธานท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ในกรณีท่ีประธานกรรมการไม่อยู่ในท่ีประชุมหรือไม่
สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน
กรรมการหรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบติัหน้าท่ีได้ ให้ผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมเลือกผูถื้อหุ้นคนหน่ึงเป็นประธานในท่ี
ประชุม 

ขอ้ 18. มติของท่ีประชุมผูถื้อหุน้นั้นใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปน้ี 
 (1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุม และออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสียงเท่ากนัใหป้ระธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหน่ึงเป็นเสียงช้ีขาด 
 (2) ในกรณีดงัต่อไปน้ี ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นซ่ึงมา

ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
  (ก)   การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัใหแ้ก่บุคคลอ่ืน 
  (ข)   การซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษทัอ่ืนหรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

(ค)  การท า แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกบัการให้เช่ากิจการของบริษทัทั้งหมดหรือบางส่วนท่ีส าคญั การ
มอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี
วตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทุนกนั 

ขอ้ 19. ผูถื้อหุ้นมีสิทธิเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนในการประชุมผูถื้อหุ้น แต่จะมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืนเขา้
ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนก็ได้ โดยในกรณีการมอบฉันทะให้ท าเป็นหนังสือลงลายมือช่ือผูม้อบ
ฉันทะ หรือรูปแบบอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายก าหนด รวมถึงการมอบฉันทะโดยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ และยื่น
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หนังสือมอบฉันทะต่อประธานกรรมการหรือผูท่ี้ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานท่ีประชุมก่อนการเขา้
ประชุม 

 ในการออกเสียงลงคะแนน ใหผู้ถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่าจ านวนหุน้ท่ีถือ โดยถือวา่หุน้หน่ึงมีเสียงหน่ึง 
การออกเสียงลงคะแนนให้กระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถื้อหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคนร้องขอและท่ีประชุมลงมติให้
ลงคะแนนลบัก็ให้ลงคะแนนลบั ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลบันั้นให้เป็นไปตามท่ีประธานในท่ีประชุม
ก าหนด 
หนงัสือมอบฉนัทะใหท้ าตามแบบท่ีนายทะเบียนก าหนด และใหมี้รายการดงัต่อไปน้ี 
(1) จ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถืออยู่ 
(2) ช่ือผูรั้บมอบฉนัทะ 
(3) คร้ังท่ีของการประชุมท่ีมอบฉันทะให้เขา้ประชุม และออกเสียงลงคะแนน หรือระบุให ้เขา้ประชุมและออก

เสียงลงคะแนนส าหรับการประชุมทุกคร้ังก็ได ้
ในการออกเสียงลงคะแนน ให้ถือว่าผูรั้บมอบฉันทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัจ านวนคะแนนเสียงท่ีผูม้อบฉันทะมี
รวมกนั เวน้แต่ผูรั้บมอบฉันทะจะแถลงต่อท่ีประชุมก่อนลงคะแนนว่าตนจะออกเสียงแทนผูซ่ึ้งมอบฉันทะเพียง
บางคนโดยระบุช่ือผูม้อบฉนัทะและจ านวนหุน้ท่ีผูม้อบฉนัทะถือ 

 
คณะกรรมการบริษัท 

… 
ขอ้ 22. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้เลือกตั้งกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปน้ี 

(1) ผูถื้อหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุ้นต่อเสียงหน่ึง 
(2) ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะตอ้งใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว หรือหลายคนเป็น

กรรมการก็ได ้แต่จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้
(3) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมา เป็นผูท่ี้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจ านวน

กรรมการท่ีจะพึงมี  หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในล าดบัถดัลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากนัเกินจ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี  หรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้ผูเ้ป็นประธานเป็นผู ้
ออกเสียงช้ีขาด 

... 
ขอ้ 30.  ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้คณะกรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหน่ึงในสามเป็นอตัรา 

ถา้จ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ไดก็้ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วนหน่ึงในสาม 
กรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งตามขอ้น้ีจะเลือกตั้งใหเ้ขา้รับต าแหน่งอีกก็ได ้

… 
ขอ้ 32. ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นอาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียง

ไม่น้อยกว่าสามในส่ีของจ านวนผูถื้อหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงและมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่า
ก่ึงหน่ึงของจ านวนหุน้ท่ีถือโดยผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

… 
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การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี 
ขอ้ 35. คณะกรรมการตอ้งจดัใหมี้การท างบดุลและบญัชีก าไรขาดทุน ณ วนัส้ินสุดของรอบปีบญัชีของบริษทั เสนอต่อ

ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปี เพื่อพิจารณาอนุมติั 
 
 งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนท่ีจดัท าขึ้นในระหว่างรอบปีบญัชี  กล่าวคือตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม ถึง 31 ธันวาคม

ของทุกปี เพื่อน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมติั คณะกรรมการตอ้งจดัให้ผูส้อบบญัชีตรวจสอบ
งบดุลและบญัชีก าไรขาดทุนนั้นใหเ้สร็จ ก่อนน าเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้ 

ขอ้ 36 การจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินก าไรจะกระท ามิได้ ในกรณีท่ีบริษทัยงัมียอดขาดทุนสะสม
อยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินปันผล การจ่ายเงินปันผลตอ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงประกอบดว้ยคะแนน
เสียงขา้งมาก 

 คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลให้แก่ผูถื้อหุ้นไดเ้ป็นคร้ังคราว เม่ือเห็นวา่บริษทัมีก าไรพอสมควร  
พอท่ีจะท าเช่นนั้น และเม่ือไดจ่้ายเงินปันผลแลว้ ให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมคราว
ต่อไป 

 การจ่ายเงินปันผลนั้น ให้กระท าภายในหน่ึงเดือนนับแต่วนัท่ีท่ีประชุมผูถื้อหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ   
แล้วแต่กรณี ทั้ งน้ี ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยงัผูถื้อหุ้นกับให้โฆษณาค าบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้ นใน
หนังสือพิมพ์หรือส่ืออิเล็กทรอนิกส์ด้วย ทั้งน้ี ให้เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงนายทะเบียนประกาศ
ก าหนดไว ้

ขอ้ 37. บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี  
หกัดว้ยเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 

ขอ้ 38. ในกรณีท่ีบริษทัยงัจ าหน่ายหุน้ไม่ครบตามจ านวนท่ีจดทะเบียนไว ้หรือบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุนแลว้ บริษทั
จะจ่ายเงินปันผลทั้งหมดหรือบางส่วน โดยออกเป็นหุ้นสามญัใหม่ให้แก่ผูถื้อหุ้น โดยไดรั้บความเห็นชอบจาก
ท่ีประชุมผูถื้อหุน้ก็ได ้

ขอ้ 39. ใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี ใน
การแต่งตั้งผูส้อบบญัชีจะแต่งตั้งผูส้อบบญัชีคนเดิมอีกก็ได ้

ขอ้ 40. ผูถื้อหุ้นมีสิทธิขอตรวจงบดุล บญัชีก าไรขาดทุน และรายงานของผูส้อบบญัชีของบริษทัไดทุ้กเวลาในระหวา่ง
เวลาท าการของบริษทั และจะขอให้บริษทัส่งส าเนาเอกสารดงักล่าวพร้อมดว้ยค ารับรองว่าถูกตอ้งก็ได้ ในการ
น้ีใหผู้ถื้อหุน้ช าระค่าใชจ่้ายตามอตัราท่ีกฎหมายก าหนด 

ขอ้ 41. ผูส้อบบญัชีมีสิทธิท าค าช้ีแจงเป็นหนงัสือเสนอต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้น และมีหนา้ท่ีเขา้ร่วมประชุมในการประชุม
ผูถื้อหุ้นของบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการพิจารณางบดุลบญัชีก าไรขาดทุน และปัญหาเก่ียวกับบญัชีของบริษทัเพื่อ
ช้ีแจงการตรวจสอบบญัชีต่อผูถื้อหุ้นและให้บริษทัจดัส่งรายงานและเอกสารของบริษทัท่ีผูถื้อหุ้นจะพึงไดรั้บ
ในการประชุมผูถื้อหุน้คร้ังนั้นแก่ผูส้อบบญัชีดว้ย 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 7 
นิยามกรรมการอิสระและคุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน ) 

คณะกรรมการบริษทัอาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ไดก้ าหนดนิยามและคุณสมบติัของกรรมการอิสระ 
ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์(ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย (ตลท.) โดยบริษทัฯ ไดก้ าหนดใหก้รรมการอิสระตอ้งมีคุณสมบติัดงัน้ี 
1. หุน้ไม่เกินร้อยละหน่ึง (1) ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัฯ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผถื้อหุน้ราย

ใหญ่ หรือ ผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ ทั้งน้ี ให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ 
ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหาร ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม บริษทัย่อยล าดบัเดียวกนั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา   
คู่สมรส พี่นอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอ่ืน ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคุม 
หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุม
ของบริษทัฯ ในลกัษณะท่ีอาจเป็นการขดัขวางการใชว้ิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อ
หุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นราย
ใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
ไดรั้บการแต่งตั้ง 
ความสัมพนัธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการท ารายการทางการคา้ท่ีกระท าเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ การ
เช่าหรือใหเ้ช่าอสังหาริมทรัพย ์รายการเก่ียวกบัสินทรัพยห์รือบริการ หรือการใหห้รือรับความช่วยเหลือทางการเงิน 
ดว้ยการรับหรือให้กูย้ืม ค ้าประกนั การให้สินทรัพยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนท านองเดียวกนั 
ซ่ึงเป็นผลใหบ้ริษทัฯ หรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีตอ้งช าระต่ออีกฝ่ายหน่ึง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ
ของบริษทัฯ หรือตั้งแต่ 20 ลา้นบาทขึ้นไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ ทั้งน้ี การค านวณภาระหน้ีดงักล่าวใหเ้ป็นไป
ตามวิธีการค านวณมูลค่าของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑ์ใน
การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดขึ้นใน
ระหวา่ง 1 ปีก่อนวนัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบักรรมการรายดงักล่าว 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของ
บริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมีผูส้อบบญัชีของ
บริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษทัฯ สังกดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จาก
การมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการ
เงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทัฯ บริษทัย่อย บริษทัร่วม ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทัฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูมี้อ านาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย 
เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกวา่สองปีก่อนวนัท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง 
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7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทัฯ ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึง
เป็นผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัฯ 

8. ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับ
เงินเดือนประจ า หรือถือหุน้เกินร้อยละหน่ึง (1) ของจ านวนหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทัอ่ืน ซ่ึงประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนยักบักิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย 

9. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทัฯ 
 

ภายหลงัไดรั้บการแต่งตั้งให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมีลกัษณะเป็นไปตามขอ้หน่ึง (1) ถึง (9) แลว้ กรรมการอิสระอาจ
ไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทัฯ บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทั
ย่อยล าดับเดียวกัน ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อ านาจควบคุมของบริษัทฯ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(Collective Decision) ได ้
 
คุณสมบัติของผู้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) 

1. ไม่เป็นผูมี้ลกัษณะตอ้งหา้มตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั 
2. เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทัหรือไม่ก็ได ้(ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 21) 
3. ส าเร็จการศึกษาตั้งแต่ระดบัปริญญาตรีขึ้นไป หรือ ส าเร็จการศึกษาต ่ากว่าระดบัปริญญาตรีและมีประสบการณ์

ดา้นธุรกิจพาณิชยน์าวีหรือการจดัการขนส่งระหวา่งประเทศไม่นอ้ยกวา่ 10 ปี 
4. เป็นผูท้รงคุณวุฒิท่ีไดรั้บการยอมรับว่ามีทกัษะ ความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์สูงในอุตสาหกรรมขนส่ง 

การคา้ระหว่างประเทศ การเงินและการบญัชี กฎหมาย หรือในสาขาวิชาชีพท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการ
องคก์ร โดยประสบความส าเร็จในต าแหน่งระดบับริหารในองคก์รท่ีมีขนาดใหญ่ 

5. มีภาวะผูน้ า วิสัยทัศน์กวา้งไกล มีความเป็นอิสระในการตัดสินใจและมีความมุ่งมั่นท่ีจะน าพาองค์กรไปสู่
ความส าเร็จ 

6. เป็นผูมี้คุณธรรมและจริยธรรม มีประวติัการท างานท่ีโปร่งใส  
7. สามารถอุทิศเวลาท างานเพื่อประโยชน์สูงสุดขององคก์ร 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 8 

เอกสารและหลักฐานประกอบการเข้าร่วมประชุม (Physical Meeting) และการมอบฉันทะ 

1. ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
กรณีมาประชุมด้วยตนเอง : ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน ใบขบัขี่ หรือบตัรขำ้รำชกำร บตัรพนกังำนรัฐวิสำหกิจ หรือ
หนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) 
ในกรณีมอบฉันทะ : ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชนท่ีรับรองส ำเนำถูกตอ้งของผูม้อบฉันทะ หรือหนงัสือเดินทำง (กรณี
เป็นชำวต่ำงประเทศ) และบตัรประจ ำตวั หรือหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ของผูรั้บมอบฉันทะ และ
หนงัสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมค ำบอกกล่ำวเรียกประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้นและลงลำยมือ
ช่ือผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ 
 
2. นิติบุคคล  
2.1 ส ำเนำหนงัสือรับรองกำรจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงไดรั้บรองส ำเนำถูกตอ้งโดยกรรมกำรผูมี้อ ำนำจ 
2.2 ส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนงัสือเดินทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงประเทศ) ท่ีรับรองส ำเนำถูกตอ้งของกรรมกำร 

ผูมี้อ ำนำจท่ีได้ลงนำมในหนังสือมอบฉันทะ พร้อมบตัรประจ ำตวัประชำชน หรือหนังสือเดินทำง (กรณีเป็นชำว
ต่ำงประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ 

2.3 หนังสือมอบฉันทะตำมแบบท่ีแนบมำพร้อมค ำบอกกล่ำวเรียกประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ควำมถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลำยมือช่ือบุคคลผูมี้อ ำนำจลงนำมแทนนิติบุคคล ตำมท่ีระบุในหนังสือรับรองซ่ึงออกโดยกระทรวงพำณิชยพ์ร้อม
ประทบัตรำส ำคญัของนิติบุคคลนั้น (ถำ้มี) และลงลำยมือช่ือของผูรั้บมอบฉนัทะ 

 
ค าอธิบายเกี่ยวกับหนังสือมอบฉันทะ 

1)  เพิ่มช่องใหผู้ถื้อหุน้สำมำรถระบุช่ือผูรั้บมอบฉันทะให้เขำ้ประชุมแทนได ้3 รำย เพื่อควำมคล่องตวักรณีผูรั้บมอบ
ฉันทะรำยใดติดภำรกิจไม่สำมำรถเขำ้ประชุมได้ ผูรั้บมอบฉันทะรำยอ่ืนก็สำมำรถเขำ้ประชุมแทนได้ ทั้งน้ีผูรั้บ
มอบฉนัทะมีสิทธิเขำ้ประชุมไดเ้พียงรำยเดียว ไม่สำมำรถจะเขำ้ประชุมแทนพร้อมกนัทั้ง 3 รำย 

2)  ผูถื้อหุน้จะตอ้งมอบฉนัทะตำมจ ำนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุ้นถืออยูท่ ั้งหมดไม่สำมำรถจะมอบฉนัทะเพียงบำงส่วนได ้
3)  ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นเป็นผูล้งทุนต่ำงประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บฝำก

และดูแลหุ้นจะใชห้นงัสือมอบฉันทะไดท้ั้งแบบ ก.หรือแบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหน่ึงแบบใดก็ได ้ส ำหรับผูถื้อ
หุน้นอกจำกนั้นจะใชห้นงัสือมอบฉนัทะไดเ้ฉพำะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหน่ึงแบบใดเท่ำนั้น 

 
หำกผูถื้อหุ้นไม่สำมำรถเขำ้ร่วมประชุมได ้สำมำรถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอ่ืน หรือกรรมกำรอิสระของบริษทัฯ  

คนใดคนหน่ึง โดยขอ้มูลเก่ียวกบักรรมกำรอิสระท่ีบริษทัฯ ก ำหนดใหเ้ป็นผูรั้บมอบฉนัทะปรำกฏตำมส่ิงท่ีส่งมำดว้ย 11 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 9 
หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุม วิธีการมอบฉันทะ และการย่ืนแบบค าร้องเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Request)  

ส าหรับการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

ผูถื้อหุน้หรือผูรั้บมอบฉันทะท่ีมีความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ (E-Meeting) ตอ้งยืน่แบบค าร้อง
ล่วงหนา้เพื่อเขา้ร่วมประชุม (E-Request) โดยตอ้งด าเนินการใหค้รบถว้นตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 9 และ 10 ทั้งน้ี บริษทัฯ ขอสงวน
สิทธิไม่รับลงทะเบียน กรณีท่ีเอกสารหรือหลกัฐานไม่ครบถว้นหรือไม่ถูกตอ้งหรือไม่เป็นไปตามเง่ือนไข 

หลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

1. ผู้ถือหุ้นที่เป็นบุคคลธรรมดา 
กรณีมาประชุมด้วยตนเอง : ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน ใบขบัขี่ หรือบตัรขา้ราชการ บตัรพนกังานรัฐวิสาหกิจ หรือ
หนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ซ่ึงผูถื้อหุน้ไดล้งลายมือช่ือรับรองส าเนาถูกตอ้ง 
ในกรณีมอบฉันทะ : ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชนท่ีรับรองส าเนาถูกตอ้งของผูม้อบฉันทะ หรือหนงัสือเดินทาง (กรณี
เป็นชาวต่างประเทศ) และบตัรประจ าตวั หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉันทะ และ
หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้นและลงลายมือ
ช่ือผูถื้อหุน้และผูรั้บมอบฉนัทะ 
2. นิติบุคคล  
2.1 ส าเนาหนงัสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ซ่ึงไดรั้บรองส าเนาถูกตอ้งโดยกรรมการผูมี้อ านาจ 
2.2 ส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ท่ีรับรองส าเนาถูกตอ้งของกรรมการ
ผูมี้อ านาจท่ีไดล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะ พร้อมบตัรประจ าตวัประชาชน หรือหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาว
ต่างประเทศ) ของผูรั้บมอบฉนัทะ 
2.3 หนงัสือมอบฉนัทะตามแบบท่ีแนบมาพร้อมค าบอกกล่าวเรียกประชุม ซ่ึงไดก้รอกขอ้ความถูกตอ้งครบถว้น และลง
ลายมือช่ือบุคคลผูมี้อ านาจลงนามแทนนิติบุคคล ตามท่ีระบุในหนงัสือรับรองซ่ึงออกโดยกระทรวงพาณิชยพ์ร้อม
ประทบัตราส าคญัของนิติบุคคลนั้น (ถา้มี) และลงลายมือช่ือของผูรั้บมอบฉันทะ 
3. กรณีที่ผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งต้ังให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝาก 
    และดูแลหุ้น 
3.1 จดัเตรียมและแสดงเอกสารเช่นเดียวกบัผูถื้อหุน้นิติบุคคลตามขอ้ 2.  
3.2 กรณีท่ีผูถื้อหุน้ท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศให้ Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ตอ้งส่งหลกัฐาน
เพิ่มเติมดงัต่อไปน้ี 

• หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นท่ีเป็นผูล้งทุนต่างประเทศมอบให้ Custodian เป็นผูล้งนามในหนงัสือมอบ
ฉนัทะแทน  

• หนงัสือยนืยนัวา่ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตใหป้ระกอบธุรกิจ Custodian  
กรณีท่ีเอกสารมิไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษจะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพร้อมดว้ย และใหผู้ถื้อหุ้นหรือ

ผูแ้ทนนิติบุคคลนั้นรับรองความถูกตอ้งของค าแปล 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 10 
ขั้นตอนการย่ืนแบบค าร้องเพ่ือเข้าร่วมประชุม (E-Request) และการใช้งานระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (E-Meeting) 

➢ กรณีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ สามารถด าเนินการ ดงัน้ี  

https://serv.inventech.co.th/RCL508746R/#/homepage  ขั้นตอนการย่ืนแบบค าร้องเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 

1. ยืน่แบบค าร้องเขา้ร่วมประชุมผา่น Web browser ใหเ้ขา้ไปท่ี  https://serv.inventech.co.th/RCL508746R/#/homepage  

หรือสแกน QR Code น้ี            เพื่อเขา้สู่ระบบ และด าเนินการตามขั้นตอนดงัภาพ  

2. ส าหรับผูถื้อหุน้ท่ีประสงคจ์ะเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง หรือโดยผูรั้บมอบฉันทะท่ีไม่ใช่กรรมการอิสระของบริษทัฯ 
ผา่นส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ ระบบลงทะเบียนยืน่แบบค าร้องจะเปิดใหด้ าเนินการตั้งแต่วนัท่ี 8 เมษายน 2568 เวลา 08:30 น. โดย
ระบบจะปิดการลงทะเบียนวนัท่ี 18 เมษายน 2568 จนกวา่จะปิดการประชุม 
 

การมอบฉันทะให้กรรมการของบริษัทฯ และช่องทางการติดต่อสอบถามข้อมูลเพิม่เติม 

หากกรณีผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะมอบฉนัทะใหก้รรมการของบริษทัฯ สามารถยืน่แบบค าร้องผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ไดต้าม
ขั้นตอนและเอกสารท่ีก าหนดตามส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 10 หรือจดัส่งหนงัสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารประกอบ มายงับริษทัฯ 
ทางไปรษณียต์ามท่ีอยูข่า้งล่างน้ี โดยเอกสารจะตอ้งมาถึงบริษทัฯ ภายในวนัท่ี 11 เมษายน 2568 เวลา 17.00 น. 

ฝ่ายเลขานุการบริษทั บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก)  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  
(หนงัสือมอบฉันทะส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568) 

3. ระบบประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์จะเปิดให้เขา้ระบบไดใ้นวนัที่ 18 เมษายน 2568 เวลา 07:30 น. (ก่อนเปิดประชุม  
2 ชัว่โมง) โดยผูถื้อหุ้นหรือผูร้ับมอบฉันทะใช ้Username และ Password ที่ไดร้ับและปฏิบตัิตามคู่มือการใชง้านในระบบ 
 

หากพบปัญหาในการใช้งาน สามารถติดต่อ Inventech Call Center 

02-931-9136 

@inventechconnect 

ให้บริการระหว่างวนัท่ี 8 – 18 เมษายน 2568 เวลา 08.30 – 17.30 น. 
(เฉพาะวันท าการ ไม่รวมวันหยุดราชการและวันหยุดนักขัตฤกษ์) 

แจ้งปัญหาการใช้งาน 

.
1 คลิกลิงก์ URL หรือสแกน QR Code จากหนังสือเชิญประชุม 

 
.

2 เลือกประเภทในการย่ืนแบบค าร้อง เพ่ือท ารายการ 4 ขั้นตอน ดังนี้ 

.
3 รออีเมลจากเจ้าหน้าที่แจ้งรายละเอียดข้อมูลการประชุมและ  

รหัสผ่านเข้าใช้งาน 
 

** หากต้องการรวมบัญชีผู้ใช้ให้ทำรายการ ด้วยอีเมลและเบอร์โทรศัพท์เดียวกัน ** 
 

ขั้นตอนที่ 1 กรอกข้อมูล ข้อมูลผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 2 กรอกข้อมูลส าหรับยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น 
ขั้นตอนที่ 3 ยืนยันตัวตนผ่าน OTP 
ขั้นตอนที่ 4 ท ารายการส าเร็จ ระบบจะแสดงข้อมูลผู้ถือหุ้นอีกคร้ัง 
เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูล 

@inventechconnect 
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คู่มือและวีดีโอการใช้งาน Inventech Connect 

คู่มือและวิดีโอการใช้งานระบบ Inventech 

หากต้องการยกเลิกการลงคะแนนเสียงล่าสุด กรุณากดปุ่ ม “ยกเลิกการลงคะแนน” (ซ่ึงหมายความว่า ผลคะแนนล่าสุดของท่านจะเท่ากับ
การไม่ออกเสียงลงคะแนน หรือผลคะแนนของท่านจะถูกน าไปรวมกับคะแนนเสียงท่ีการประชุมก าหนด) โดยท่านสามารถแก้ไขการ
ออกเสียงลงคะแนนได้จนกว่าระบบจะปิดรับการลงคะแนนเสียงในวาระนั้นๆ 

ขั้นตอนการลงทะเบียนเพ่ือเข้าร่วมประชุม (e-Register) และขั้นตอนการลงคะแนนเสียง (e-Voting) 

 กรอกอีเมลและรหัสผ่านที่ได้รับจากอีเมล หรือขอรหัส OTP  
.

1 

กดปุ่ม “ลงทะเบียน” โดยคะแนนเสียงจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 
 

.
2 

กดปุ่ม “เข้าร่วมประชุม” จากนั้นกดปุ่ม “รับทราบ” 
 

.
3 

เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทก าหนด 
 

.
4 

กดปุ่ม “ลงคะแนน” 
 

.
5 

เลือกลงคะแนนตามความประสงค์ 
 

.
6 

ระบบจะแสดงผลลัพธ์การลงคะแนนเสียงล่าสุดที่ได้ท าการเลือกลงคะแนน 
.

7 

ขั้นตอนการถามค าถามผ่านระบบ Inventech Connect 

 

1 การสอบถามค าถาม 
 
 การพิมพ์ค าถาม และกด “ส่งค าถาม” 

2 การถามผ่านภาพและเสียง 
 
 กดปุ่ม “สอบถามผ่านภาพและเสียง”  

  กดปุ่ม “ตกลง” เพ่ือยืนยันการจองคิว 
”  

 รอผู้ด าเนินการประชุมจัดล าดับคิวในการถามค าถามก่อนที่ท่าน
จะสามารถเปิดไมโครโฟนและกล้องต่อไป 

 เลือกระเบียบวาระการประชุมที่บริษัทฯ ก าหนด 

  กดปุ่ม “ค าถาม” 
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➢ กรณีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่ประสงค์จะเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม สามารถด าเนินการ ดงัน้ี 

  

*หมายเหตุ การท างานของระบบประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ และระบบ Inventech Connect ขึน้อยู่กับระบบอินเทอร์เน็ตที่รองรับของผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบ
ฉันทะ รวมถึงอุปกรณ์ และ/หรือ โปรแกรมของอุปกรณ์ กรุณาใช้อุปกรณ์ และ/หรือโปรแกรมดังต่อไปนี้ในการใช้งานระบบ 
 1. ความเร็วของอินเทอร์เน็ตที่แนะน า 
     - High Definition Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 2.5 Mbps (ความเร็วอินเทอร์เน็ตที่แนะน า) 
     - High Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 1.0 Mbps 
     - Standard Quality Video: ควรมีความเร็วอินเทอร์เน็ตที่ 0.5 Mbps 
 2. อุปกรณ์ที่สามารถใช้งานได้ 
     - โทรศัพท์เคล่ือนที่/อุปกรณ์แท็ปเล็ต ระบบปฏบิัติการ iOS หรือ Android 
     - เคร่ืองคอมพิวเตอร์/เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค ระบบปฏิบัติการ Windows หรือ Mac 
 3. อินเทอร์เน็ตเบราว์เซอร์ Chrome (เบราว์เซอร์ที่แนะน า) / Safari / Microsoft Edge ** โดยระบบไม่รองรับ Internet Explorer 

 

ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม 

 1. กรณีมาด้วยตนเองด าเนินการ ดังนี้ 
1 ย่ืนเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดลงทะเบียน 

 2 รอเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนท าการตรวจสอบเอกสารและลงทะเบียน 
 3 ผู้เข้าร่วมประชุมจะได้รับบัตรลงคะแนน 
 

2. กรณีรับมอบฉันทะด าเนินการ ดังนี ้
1 ย่ืนเอกสารยืนยันตัวตน ณ จุดตรวจเอกสาร 

2 รอเจ้าหน้าที่ตรวจสอบเอกสาร 

3 ย่ืนเอกสารที่ผ่านการตรวจสอบแล้ว ณ จุดลงทะเบียน 
 4 รอเจ้าหน้าที่ลงทะเบียนท าการลงทะเบียน 

5 ผู้เข้าร่วมประชุมจะได้รับบัตรลงคะแนน 

 
3. เข้าร่วมประชุม ณ ห้องประชุม  

4. ลงคะแนนเสียงตามความประสงค์บนบัตรลงคะแนน 
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ผังแสดงขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) และเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม 
ด าเนินการผ่านช่องทาง Online ด าเนินการ ณ จุดลงทะเบียน 

ผู้ท ารายการ 
 

ระบบ Inventech Connect 
 

เจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 

 
ผู้ท ารายการ เจ้าหน้าท่ีลงทะเบียน 

 
 

 

 

 
สแกน QR code จากหนังสือเชิญ 

หรือลิงก์เข้าเว็บไซต์ 

 แจ้งอีเมล 
“ตอบกลับแบบคำร้องและกำลังดำเนินการ” 

 

 
ตรวจสอบและ
อนุมัติเอกสาร
แบบคำร้อง 

  แจ้งอีเมล “ปฎิเสธแบบคำร้อง” 

 

ไม่ผ่านการอนุมัติ 

 
แจ้งอีเมล “การอนุมัติแบบคำร้อง”  

โดยจะได้รับ รหัสผ่านและลิงก์ 
สำหรับลงทะเบียนเพื่อเข้าร่วมประชุม 

 

 แก้ไขข้อมูลและแนบเอกสารเพิ่มเติม ผ่านการอนุมัติ 

 เวลาลงทะเบียนเข้าร่วมประชมุ 

 
ตรวจสอบ

เอกสาร สำหรับ
ลงทะเบียน 

 ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม 

 รับบัตรลงคะแนน 

 
เข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียง ณ 

สถานที่ประชุม 

 กดลิงก์ “ลงทะเบียน” เพ่ือเข้าร่วม
ประชุมผ่านระบบ e-Register 

 รับชมถ่ายทอดสดและลงคะแนนเสียง 
ผ่านระบบ e-Voting 

 

 แสดงเอกสารเพื่อลงทะเบียน 
 

ไม่ผ่านการตรวจสอบ 

ผ่านการตรวจสอบ 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

ด า
เน
ินก

าร
 ณ
 วัน

ปร
ะชุ

ม 
ด า
เน
ินก

าร
ก่อ

นวั
นป

ระ
ชุม

  
กรอกข้อมูลยื่นแบบคำร้อง 
ผ่านระบบ e-Request 

 

 ส่งแบบคำร้อง 

 จำนวนหุ้นจะถูกนับเป็นองค์ประชุม 

เง่ือนไขการใช้งานระบบผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) 

กรณีรวมบัญชี / การเปลี่ยนบัญชี 
 กรณียื่นแบบค าร้องหลายรายการ โดยใชอี้เมลและเบอร์โทรศพัทเ์ดียวกนั ระบบจะรวมบญัชีผูใ้ชง้านให้ หรือในกรณีท่ีผูใ้ชง้านมีมากกว่า 1 บญัชี สามารถกด
ปุ่ ม “เปลี่ยนบญัชี” เพ่ือเขา้ใชง้านบญัชีอ่ืน โดยบญัชีก่อนหนา้จะยงัถูกนบัเป็นฐานในการประชุม 
กรณีออกจากการประชุม 
 ผูเ้ขา้ร่วมประชุมสามารถกดปุ่ ม “ลงทะเบียนออกจากองคป์ระชุม” คะแนนเสียงของท่าน จะถูกน าออกจากฐานคะแนนในทุกวาระท่ียงัไม่ไดด้ าเนินการ 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 11 
ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทฯ ก าหนดให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

1. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 
อาย ุ79 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ 
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
  -ไม่มี- 

2.  นายวิเศษ จูภิบาล 
อาย ุ79 ปี 
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ  
- ประธานคณะกรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
-ไม่มี- 

3.  นางอาภาวดี มีคุณเอี่ยม 
อาย ุ76 ปี  
ต าแหน่งในบริษทั: 

- กรรมการอิสระ  
- กรรมการตรวจสอบ  
- กรรมการสรรหา ธรรมาภิบาล และความยัง่ยนื 

การมีส่วนไดเ้สียพิเศษในวาระท่ีเสนอในการประชุมคร้ังน้ี 
- วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมติัเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากต าแหน่งตามวาระ 

 
 
โปรดส่งหนงัสือมอบฉันทะพร้อมเอกสารและหลกัฐานมายงัฝ่ายเลขานุการบริษทั ภายในวนัท่ี 11 เมษายน 2568 
ที่อยู่ในการจัดส่งหนังสือมอบฉันทะ:  

ฝ่ายเลขานุการบริษทั อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ ชั้น 30 เลขท่ี 127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก)  
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120  
(หนงัสือมอบฉันทะส าหรับการประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทั่วไปซ่ึงเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 
ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้   

เร่ือง  ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัท่ี 5)  พ.ศ. 2550                          
 

        เขียนท่ี      
        วนัท่ี เดือน  พ.ศ.   
 

(1) ขา้พเจา้       สัญชาติ     
อยูบ่า้นเลขท่ี ถนน  ต าบล/แขวง อ าเภอ/เขต      
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    
 (2)    เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั  เสียง ดงัน้ี 
           หุ้นสามญั    หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 

          หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
(3)     ขอมอบฉนัทะให ้

                       (1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 

(2)      อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   หรือ 
                       (3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง   อ าเภอ/เขต     
จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์    

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั  
ผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 46 ประจ าปี 2568 ในวนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 9.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคาร
ปัญจธานีทาวเวอร์ ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 และ/หรือเป็นการประชุมผ่าน 
ส่ืออิเลก็ทรอนิกส์ หรือพึงท่ีจะเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 
 กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉนัทะกระท าไปในการประชุมนั้น ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
 
      ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 
              (............................................) 
 

      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
 

ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
 

      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
(แบบที่ก าหนดรายการต่างๆ ท่ีจะมอบฉันทะท่ีละเอียดชัดเจนตายตัว) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
 
        เขียนท่ี     
        วนัท่ี เดือน  พ.ศ.  
 

(1) ขา้พเจา้   สัญชาติ   อยูบ่า้นเลขท่ี  ถนน    
ต าบล/แขวง    อ าเภอ/เขต    จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์   

(2) เป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม    หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี 
                  หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 
    หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั    เสียง 

(3)  ขอมอบฉนัทะให ้
(1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    

ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(2)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์    

คนใดคนหน่ึงเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั 
ผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 46 ในวนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 9.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์  
ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 และ/หรือเป็นการประชุมผ่านส่ืออิเล็กทรอนิกส์ หรือท่ีจะพึง
เล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมคร้ังน้ี ดงัน้ี 
       วาระเพ่ือทราบ 

วาระที ่1 เร่ือง  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
วาระท่ี 4 เร่ือง  รับทราบค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 
 

วาระเพ่ือพจิารณา 
วาระท่ี 2 เร่ือง พจิารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2567 

o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 
 

อากรแสตมป์ 
20 บาท 
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 วาระที ่3 เร่ือง  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 

o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี 5 เร่ือง พจิารณาอนุมัตเิลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
o การแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล 
1. นายโกะ เป๊ก หยาง 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
2. นางอาภาวดี มีคุณเอี่ยม 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
3. นายชาลี ชู 
o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 

 
 

วาระท่ี  6  เร่ือง พจิารณาอนุมตัิการแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2568 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี  7 เร่ือง พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 
o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o  (ข)  ใหผู้รั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

(5) การลงคะแนนเสียงของผูรั้บมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่าการลง 
คะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 

 
(6) ในกรณีท่ีขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว  ้หรือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือในกรณีท่ีท่ี

ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เท็จจริง
ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

 
กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้น

หนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 
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ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 
              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 
ลงช่ือ.............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 

              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 

หมายเหต ุ
1. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะ จะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน  ไม่สามารถ

แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผูรั้บมอบฉนัทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้
2. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
3. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพ่ิมเติมไดใ้นใบประจ าต่อ

แบบหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข. ตามแบบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั      จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี  ในวนัท่ี    เวลา  น. 
ณ        หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
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วาระท่ี   เร่ือง เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย               O   ไม่เห็นดว้ย                O  งดออกเสียง 
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แบบหนังสือมอบฉันทะ  แบบ ค.   
(แบบท่ีใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้ 
คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เร่ือง ก าหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 
 

       เขียนท่ี       
       วนัท่ี  เดือน   พ.ศ.  

(1) ขา้พเจา้    สัญชาติ  อยูบ่า้นเลขท่ี  ถนน   
ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    รหสัไปรษณีย ์   
ในฐานะผูป้ระกอบธุรกิจเป็นผูถื้อรับฝากและดูแลหุน้ (Custodian) ให้กบั       
ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
โดยถือหุ้นจ านวนทั้งส้ินรวม   หุ้น และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง ดงัน้ี  

       หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง  
       หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง  
(2) ขอมอบฉนัทะให ้

(1)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(2)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์   หรือ  

(3)       อาย ุ  ปี อยูบ่า้นเลขท่ี    
ถนน    ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จงัหวดั    
รหสัไปรษณีย ์    
 

คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพื่อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมสามญั  
ผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 46 ในวนัท่ี 18 เมษายน 2568 เวลา 9.30 น. ณ ศูนยป์ระชุมปัญจธานี ห้องรัชดา ชั้น 2 เลขท่ี 127/2 อาคารปัญจธานี 
ทาวเวอร์ ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) ช่องนนทรี ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 และ/หรือเป็นการประชุมผา่นส่ืออิเล็กทรอนิกส์ 
หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนั เวลา และสถานท่ีอื่นดว้ย 

(3) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
o มอบฉนัทะตามจ านวนหุ้นทั้งหมดท่ีถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได ้
o มอบฉนัทะบางส่วน คือ 

o หุ้นสามญั   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
o หุ้นบุริมสิทธิ   หุ้น ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั   เสียง 
รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดท้ั้งหมด    เสียง 
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะให้ผูรั้บมอบฉนัทะเขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในคร้ังน้ี ดงัน้ี 
       วาระเพ่ือทราบ 

วาระท่ี 1 เร่ือง  รับทราบรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทฯ ประจ าปี 2567 
วาระท่ี 4 เร่ือง  รับทราบค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2567 

 
วาระเพ่ือพจิารณา 

วาระท่ี 2 เร่ือง   พจิารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะทางการเงินและงบก าไรขาดทุนประจ าปี ส้ินสุด 31 ธนัวาคม 2567 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระที่ 3 เร่ือง    พจิารณาอนุมัตกิารจ่ายเงินปันผลส าหรับผลการด าเนินงานประจ าปี 2567 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี 5 เร่ือง    พจิารณาอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกจากต าแหน่งตามวาระ 
o (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง..............เสียง  
o การแต่งตั้งกรรมการรายบุคคล 
1. นายโกะ เป๊ก หยาง 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง  
2. นางอาภาวดี มีคุณเอี่ยม 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง   
3. นายชาลี ชู 
o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง   

 
วาระท่ี 6 เร่ือง  พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบญัชีและก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2568 

o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O  ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง 
 
วาระท่ี 7 เร่ือง  พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้าม)ี 

o  (ก)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)  ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O   ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O  งดออกเสียง.............เสียง 
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(5)  การลงคะแนนเสียงของผู ้รับมอบฉันทะในวาระใดท่ีไม่เป็นไปตามท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะน้ีให้ถือว่า 

การลงคะแนนเสียงนั้นไม่ถูกตอ้งและไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถื้อหุ้น 
(6)  ในกรณีท่ีข้าพเจ้าไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวห้รือระบุไวไ้ม่ชัดเจน หรือ ในกรณีท่ี 

ท่ีประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเร่ืองใดนอกเหนือจากเร่ืองท่ีระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีท่ีมีการแกไ้ขเปล่ียนแปลงหรือเพ่ิมเติมขอ้เทจ็จริง
ประการใด ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามท่ีเห็นสมควร 

กิจการใดท่ีผูรั้บมอบฉันทะกระท าไปในการประชุม เวน้แต่กรณีท่ีผูรั้บมอบฉันทะไม่ออกสียงตามท่ีขา้พเจา้ระบุไวใ้น
หนงัสือมอบฉนัทะ ให้ถือเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระท าเองทุกประการ 

 
ลงช่ือ.............................................ผูม้อบฉนัทะ 

              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 

 
ลงช่ือ.............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 

              (............................................) 
 
      ลงช่ือ..............................................ผูรั้บมอบฉนัทะ 
               (............................................) 
หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. น้ีใช้เฉพาะกรณีท่ีผูถื้อหุ้นท่ีปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูรั้บ

ฝากและดูแลหุ้นให้เท่านั้น 
2. หลกัฐานท่ีตอ้งแนบพร้อมกบัหนงัสือมอบฉนัทะ คือ 

(1) หนงัสือมอบอ านาจจากผูถื้อหุ้นให้คสัโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้  าเนินการลงนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทน 
(2) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะแทนไดรั้บอนุญาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน (Custodian) 

3. ผูถื้อหุ้นท่ีมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะให้ผูรั้บมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้น ให้ผูรั้บมอบฉันทะ
หลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

4. วาระเลือกตั้งกรรมการสามารถเลือกตั้งกรรมการทั้งชุดหรือเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 
5. ในกรณีท่ีมีวาระท่ีจะพิจารณาในการประชุมมากกว่าวาระท่ีระบุไวข้า้งต้น   ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.  

ตามแนบ 
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ใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
 
การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั       จ ากดั (มหาชน) 
 
 ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี   ในวนัท่ี    เวลา  น. 
ณ        หรือท่ีจะพึงเล่ือนไปในวนัเวลาและสถานท่ีอื่นดว้ย 
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
 

วาระท่ี   เร่ือง          
o (ก)   ให้ผูรั้บมอบฉนัทะมีสิทธ์ิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามท่ีเห็นสมควร 
o (ข)    ให้ผูรั้บมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามประสงคข์องขา้พเจา้  ดงัน้ี 

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
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วาระท่ี   เร่ือง  เลือกตั้งกรรมการ (ต่อ) 
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
ช่ือกรรมการ        

o เห็นดว้ย..............เสียง         O     ไม่เห็นดว้ย..............เสียง     O     งดออกเสียง.............เสียง  
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 13 
แผนที่สถานที่จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 46 ประจ าปี 2568 

รถโดยสารประจ าทางท่ีผา่นอาคารปัญจธานีทาวเวอร์: สาย 77 519 180 102 
รถไฟฟ้าใกลอ้าคารปัญจธานีทาวเวอร์:  BTS สถานีช่องนนทรี 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 14 
แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบเล่ม 

เรียน ฝ่ายเลขานุการบริษทั 

ขา้พเจา้ช่ือ (ตวับรรจง)  
มีความประสงค์ท่ีจะขอรับแบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ของบริษัทฯ ในรูปแบบเล่ม โดยขอให้จัดส่งตามท่ีอยู่
ดงัต่อไปน้ี 

ท่ีอยู ่

โทรศพัท ์

กรุณาแจง้ความจ านงโดยกรอกช่ือ ท่ีอยู ่และระบุภาษาของรายงานประจ าปี (ไทย/องักฤษ) ท่ีท่านประสงค ์โดยท า
เคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียมดา้นล่าง และแจง้กลบัมายงัอีเมล company.secretary@rclgroup.com เพื่อท่ีบริษทัฯ จะไดจ้ดัส่ง 
แบบ 56-1 One Report ประจ าปี 2567 ใหท้่านต่อไป 

(กรุณาท าเคร่ืองหมายในช่องส่ีเหล่ียม) 

ฉบบัภาษาไทย 

ฉบบัภาษาองักฤษ 

 (ลงช่ือ) 
 ( ) 
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ส่ิงที่ส่งมาด้วย 15 
แบบแจ้งเกี่ยวกับการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่ 46 ประจ าปี 2568 ในรูปแบบ Hybrid 
ตามท่ีบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ในฐานะผูค้วบคุมขอ้มูลตามพระราชบญัญติัการคุม้ครองขอ้มูลส่วน
บุคคล พ.ศ. 2562 ไดป้ระกาศ นโยบายการคุม้ครอบขอ้มูลส่วนบุคคล ณ วนัท่ี 1 มิถุนายน 2565 (โปรดดูรายละเอียดจาก
เว็บไซต์ของบริษัทท่ี https://www.rclgroup.com/ABTPrivacyPolicy ) โดยการประชุมผูถื้อหุ้นน้ี บริษัทฯ ขอแจ้งข้อมูล 
การประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลตามท่ีไดป้ระกาศไวแ้ลว้โดยสังเขป ดงัน้ี 
1. ข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ จ าเป็นตอ้งจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้นเพื่อประโยชน์ในการจดัประชุมผูถื้อหุ้นและ

การเขา้ร่วมการประชุมของผูถื้อหุน้ ดงัน้ี 
1.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลทัว่ไป ไดแ้ก่ ช่ือ นามสกุล อายุ ท่ีอยู่ หมายเลขโทรศพัท ์เลขบตัรประจ าตวัประชาชน เลขท่ีบญัชี

ธนาคาร อีเมล หมายเลขโทรสาร เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรัพยใ์นการประชุมผูถื้อหุน้ รูปถ่าย และวีดีโอ เป็นตน้ 
2. วัตถุประสงค์ ฐานในการประมวลผล และการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ ประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลของ

ผูถื้อหุน้ตามวตัถุประสงค ์และฐานการประมวลผลดงัต่อไปน้ี 
2.1 ฐานการปฏิบติัหนา้ท่ีตามกฎหมาย 

บริษทัฯเก็บและใช้ขอ้มูลของผูถื้อหุ้นตามขอ้ 1.1 เพื่อเรียก จัดให้มี และด าเนินการประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงรวมถึง  
การยืนยนัตวัตนของ ผูถื้อหุ้น การส่งเอกสารต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง และเพื่อด าเนินการใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามมติท่ี
ประชุมผูถื้อหุ้นและตามกฎหมาย รวมถึงการอ่ืนใดเพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายและเพื่อให้เป็นไปตามค าสั่งของ
หน่วยงานภาครัฐท่ีมีอ านาจโดยเป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และกฎหมายอ่ืนใด 
ท่ีเก่ียวขอ้ง 

3. แหล่งที่มาของข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ ได้รับขอ้มูลส่วนบุคคลจากผูถื้อหุ้นโดยตรงและจากบริษทั ศูนยรั์บฝาก
หลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จ ากดั ซ่ึงเป็น นายทะเบียนหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ 

4. การเก็บรักษาข้อมูลส่วนบุคคล : บริษทัฯ จะเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้นไวต้ลอดระยะเวลาท่ีจ าเป็นตอ้งใชข้อ้มูล
เพื่อใหเ้ป็นไปตามวตัถุประสงคท่ี์กล่าวขา้งตน้ บริษทัฯ จะจดัเก็บขอ้มูลส่วนบุคคลเป็นระยะเวลาตามความเหมาะสมต่อ
การใช้งาน ซ่ึงไดมี้การก าหนดระยะเวลา (Retention Period) ไวอ้ย่างชดัเจนตามชนิดของขอ้มูลต่างๆ ซ่ึงเม่ือส้ินสุด
ระยะเวลาดงักล่าว บริษทัฯ จะท าการลบขอ้มูลส่วนบุคคลดงักล่าวทนัที 

5. สิทธิของเจ้าของข้อมูล : เจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลมีสิทธิในการขอเขา้ถึงและขอรับส าเนาขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้น 
สิทธิในการคดัคา้นการเก็บ รวบรวม ใช ้หรือเปิดเผยขอ้มูล สิทธิในการขอแกไ้ขขอ้มูลส่วนบุคคลให้ถูกตอ้ง สิทธิท่ีจะ
ขอให้ลบขอ้มูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุ้นภายใตร้ะยะเวลาจดัเก็บ สิทธิในการขอให้ระงบัการใช้ขอ้มูลส่วนบุคคลของ  
ผูถื้อหุน้ สิทธิในการขอโอนขอ้มูลส่วนบุคคลไปยงับุคคลอ่ืน และสิทธิในการร้องเรียน หากผูถื้อหุน้ตอ้งการด าเนินการ
ตามสิทธิของท่านโปรดติดต่อบริษัทฯ  ภายในวนัท่ี 21 เมษายน 2568 และบริษทัฯ จะพิจารณาค าขอของท่านโดย 
เร็วท่ีสุด ผา่นช่องทางดงัน้ี 

1) อีเมล: company.secretary@rclgroup.com หรือ 
2) ส่งจดหมายมายงัฝ่ายเลขานุการบริษทั ตามท่ีอยู่ 

ชั้น 30 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์  
127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) 
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
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เลขทะเบียน 0107536000021 
ชั้น 30 อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ 127/35 ถนนนนทรี (ถนนรัชดาภิเษก) แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
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