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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ในระหว่างปี บริษัทฯ ได้เร่งปรับเส้้นทางการเดินเรือ

รวมถึงขนาดของกองเรือ ซึึ่�งจะเป็นการดำเนินการอย่าง 

ต่อเนื�องต่อไปในอนาคตด้วย

บริษัทฯ ได้นำเทคโนโลยีล่าสุ้ดมาใช้ อย่างเช่น 

วิทยาการหุ่นยนต์ รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาช่วยเพื�อ

ปรับเปลี�ยนรูปแบบการทำงาน ทำให้บริษัทฯ ส้ามารถเพิ�ม

ประส้ิทธิภาพในกระบวนการทำงานภายในองค์กร และ 

ส้่งเส้ริมประส้บการณ์์ที�ดีให้กับลูกค้า

บริษัทฯ มีความยินดีที�ผลประกอบการทางการเงิน 

ปี 2564 ส้ามารถมอบผลตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้นในอัตราที�สู้ง 

ในนามของคณ์ะกรรมการ กระผมขอแส้ดงความขอบคุณ์ 

ผู้ถือหุ้นที�ให้การส้นับส้นุนอย่างเต็มที�ตลอดทั้งในปีที�ผล 

การดำเนินงานดีและไม่ดี ขอขอบคุณ์พนักงานของบริษัทฯ  

ในทุกส้าขาทั้งในและต่างประเทศ ที�ต่างอุทิศตนเพื�อส้ร้าง

ผลลัพธ์ที�ยอดเยี�ยมนี้ บริษัทฯ จะยังคงปฏิิบัติตามกรอบ

กลยุทธ์การแข่งขันด้านต้นทุน เพื�อบริษัทฯ จะส้ามารถให้

บริการลูกค้าได้อย่างมีประส้ิทธิภาพมากขึ้น

ขอบคุณ์ครับ

ดร.จำาลุ่อง อติิก่ลุ่

ประธานกรรมการ

เรียน ท่านผู้้้ถืือห่้นท่�เคารพั

กล่าวได้ว่าปี 2564 เป็นปีที�ดี เป็นประวัติการณ์ ์

ส้ำหรับภาคอุตส้าหกรรมด้านการขนส่้งตู้ส้ินค้าทางทะเล  

ในส้่วนของบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล จำกัด (มหาชน)  ส้ามารถนำ

ส้ภาพคล่องส่้วนหนึ�งไปลงทุนในการปรับปรุงส้มรรถนะและ

ประสิ้ทธิภาพของกองเรือและระบบการดำเนินงานให้ทนัส้มัย 

เพื�อให้บริษัทฯ พร้อมรับมือกับความท้าทายหลายประการที�

ต้องเผชิญในวัฎจักรอุตส้าหกรรมที�ผันผวนรุนแรง

 ท่ามกลางส้ภาพตลาดที�ท้าทายและส้ถานการณ์์ต่างๆ 

ที�ไม่ส้ามารถควบคุมได้ซึ่ึ�งเป็นปัจจัยกำหนดความต้องการ

ของลูกค้า บริษัทฯ ได้เพิ�มขีดความส้ามารถในการแข่งขัน 

ทั้งในอดีดและปัจจุบันเพื�อให้บริษัทฯ ในฐานะผู้ประกอบ

กิจการด้านการขนส้่งตู้ส้ินค้าทางทะเลในภูมิภาค ส้ามารถ

เดินหน้าไปตามกลยุทธ์ที�กำหนดไว้ได้

บรษิทัฯ มกีารขยายการดำเนนิงาน บรกิารด้านโลจสิ้ตกิส์้ 

เข้าไปในบริการหลักของบริษัทฯ ซึ่ึ�งได้รับผลตอบรับอย่างดี

จากลูกค้าจำนวนมากในหลายประเทศ นอกจากนี้ บริษัทฯ 

ได้ขยายการให้บริการหลักดังกล่าวให้ครอบคลุมไปในหลาย

พื้นที�ที�มีการเติบโตและให้ผลตอบแทนที�ดี  

ในปี 2564 บริษัทฯ มีผลประกอบการกำไรที� 17,973 

ลา้นบาท อตัราส่้วนผลตอบแทนตอ่ส้ว่นของผูถื้อหุน้ที�ร้อยละ 

102.78 ผลกำไรก่อนหักดอกเบี้ย ภาษีและค่าเส้ื�อม รวมถึง

กระแส้เงินส้ดที�อยู่ในระดับสู้ง ทั้งหมดนี้ได้รับการเอื้ออำนวย

อยา่งมากจากส้ภาวะตลาดของภาคการขนส่้งสิ้นค้าทางทะเล

โดยรวม อยา่งไรกต็ามหวัใจหลกัแหง่ความส้ำเรจ็ของบรษิทัฯ 

คือพนักงานที�มีความมุ่งมั�นในการส้นองตอบความพึงพอใจ

ของลูกค้าและการส้ร้างรายได้ พร้อมกับการบริหารต้นทุน

อย่างมีประส้ิทธิภาพให้กับบริษัทฯ

สารจากประธานกรรมการ
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เฉพัาะบริษััทฯ / COMPANY
(‘000 บาท / Baht)

2564

2021

เปลุ่่�ยนแปลุ่ง 
(ร้อยลุ่ะ)

% Change

2563

2020

เปลุ่่�ยนแปลุ่ง 
(ร้อยลุ่ะ)

% Change

2562

2019

ส้ินทรัพย์ถาวร Fixed Assets  6,274,350 9  5,738,293 (1)  5,790,775 

ส้ินทรัพย์รวม Total Assets  16,431,281 17  14,050,911 11  12,691,569 

หนี้ส้ินรวม Total Liabilities  7,903,792 (2)  7,766,762 (21)  6,434,043 

ส้่วนของผู้ถือหุ้น Shareholders' Equities  8,527,489 36  6,284,149 0  6,257,526 

รายได้จากการเดินเรือ Freight Income  2,113,866 60  1,318,953 8  1,215,794 

รายได้รวม Total Income  6,091,596 303  1,512,462 19  1,266,986 

ก�าไรขั้นต้น (จากการเดินเรือ) Gross Profit (from freight income)  1,100,166 225  338,313 12  301,145 

ก�าไร/(ขาดทุน)สุ้ทธิส้่วนที�เป็นของ 
ผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

Net Profit / (Loss) attributable to 
equity holders of the parent

 4,287,753 8,188  51,732 117  (311,111)

ก�าไรต่อหุ้น(บาท) Earnings Per Share (Baht)  5.17 8,188  0.06 117  (0.38)

อัตราส้่วนหนี้ส้ินต่อส้่วนของผู้ถือหุ้น Debt to Equity Ratio 0.93 1.24 1.03 

อตัราส่้วนก�าไรส้ทุธต่ิอส่้วนของผูถ้อืหุน้ Net Profit to Shareholders'Equity 50.28% 0.82% -4.97%

อัตราส้่วนก�าไรสุ้ทธิต่อรายได้รวม Net Profit Margin 70.39% 3.42% -24.56%

ราคาตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) Book Value Per Share  (Baht) 10.29 7.58 7.55 

กลุ่่่มบริษััทฯ / GROUP
('000 บาท / Baht)

2564

2021

เปลุ่่�ยนแปลุ่ง 
(ร้อยลุ่ะ)

% Change

2563

2020

เปลุ่่�ยนแปลุ่ง 
(ร้อยลุ่ะ)

% Change

2562

2019

ส้ินทรัพย์ถาวร Fixed Assets  20,256,039 66  12,187,587 (4)  12,751,518 

ส้ินทรัพย์รวม Total Assets  38,713,283 115  17,989,309 6  17,037,585 

หนี้ส้ินรวม Total Liabilities  12,800,221 (44)  8,915,477 7  9,632,216 

ส้่วนของผู้ถือหุ้น Shareholders' Equities  25,913,062 186  9,073,832 23  7,405,369 

รายได้จากการเดินเรือ Freight Income  37,979,015 121  17,195,237 4  16,531,035 

รายได้รวม Total Income  38,910,104 123  17,463,377 5  16,709,378 

ก�าไรขั้นต้น (จากการเดินเรือ) Gross Profit (from freight income)  18,802,775 563  2,834,937 392  576,121 

ก�าไร/(ขาดทุน) สุ้ทธิส้่วนที�เป็น 
ของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

Net Profit / (Loss) attributable to 
equity holders of the parent

 17,972,751 930  1,744,794 455  (491,747)

ก�าไรต่อหุ้น(บาท) Earnings Per Share (Baht)  21.69 930  2.11 455  (0.59)

อัตราส้่วนหนี้ส้ินต่อส้่วนของผู้ถือหุ้น Debt to Equity Ratio 0.49 0.98 1.30 

อตัราส่้วนก�าไรส้ทุธต่ิอส่้วนของผูถ้อืหุน้ Net Profit to Shareholders'Equity 69.36% 19.23% -6.64%

อัตราส้่วนก�าไรสุ้ทธิต่อรายได้รวม Net Profit Margin 46.19% 9.99% -2.94%

ราคาตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) Book Value Per Share  (Baht) 31.27 10.95 8.94 

จุดเด่นทางการเงิน
Financial  Highlights
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โครงสร้างบริหารกลุ่มบริษััที่

คณะกรรมการบริษััท

กรรมการผู้้�จััดการ สำำานัักตรวจัสำอบภายในั

ภ้มิภาค 1 วางแผู้นั
บริการ

ภ้มิภาค 3 SOC และ
การตลาด

ควบคุม
เอกสำารการขนัสำ่ง

เรียกร�องสำินัไหม
และการประกันัภัย

บริการจััดสำ่งต้�สำินัค�า

เทคโนัโลยี
สำารสำนัเทศกลุ่ม

การพััฒนัา 
และปฏิิร้ปองค์กร

การจััดการ 
กระบวนัการธุุรกิจั

ภ้มิภาค 2 เทรด ปฏิิบัติการภ้มิภาค

จััดการกองเรือ การเงินัและบัญชีีกลุ่ม

งานัธุุรการ

บริหารทรัพัยากรมนัุษัย์

ภ้มิภาค 4 การตลาด

พััฒนัาธุุรกิจั การสำ่�อสำารและแบรนัด์

เลขานัุการบริษััท

คณะกรรมการตรวจัสำอบ

คณะกรรมการสำรรหา กำาหนัดค่าตอบแทนั 
และธุรรมาภิบาล

สำำานัักกรรมการผู้้�จััดการ
 วางแผนองค์์กร

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(ธุุรกิจ & โลจิสติิกส์กลุ�ม) 

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(ปฏิิบััติิการ)

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(การเงินและบััญชีีกลุ�ม 
และสารสนเทศกลุ�ม)

ผู้้�อำานัวยการอาวุโสำ
(หััวหัน้าบัริหัารทรัพยากรมนุษย์, 

งานธุุรการ, 
การพัฒนาและปฏิิรูปองค์์กร,
 การจัดการกระบัวนการธุุรกิจ, 

เลขานุการบัริษัท และ
การส่�อสารและแบัรนด์) 

ผู้้�อำานัวยการอาวุโสำ
(การชีาร์เติอร์) 

ผู้้�อำานัวยการ
(จัดซื้้�อส�วนกลาง)
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

คณะกรรมการ

นายวิเศษั จูภิบาล

กรรมการอิส้ระ / ประธานกรรมการส้รรหา 
กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล / 

กรรมการตรวจส้อบ

นายชาล่ ชู 

กรรมการ  
(กรรมการบริหาร)

นายที่วินโชค ตันธุุวนิตย์

กรรมการ  
(กรรมการบริหาร)

นางอาภาวด่ ม่คุณเอ่�ยม 

กรรมการอิส้ระ / 
กรรมการตรวจส้อบ / กรรมการส้รรหา 
ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

ดร. จำาลอง อติกุล

ประธานกรรมการ

นายสุเมธุ ตันธุุวนิตย์

กรรมการ 
และกรรมการผู้จัดการ 

นายกัว ฮอค เอง

กรรมการ  
(กรรมการบริหาร)

นายสุเที่พ ตระนันที่สิน

กรรมการ  
(กรรมการบริหาร) 

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา

กรรมการอิส้ระ / 
ประธานกรรมการตรวจส้อบ / กรรมการส้รรหา 

กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล



7แบบ 56-1 ONE REPORT ประจำ�ปี 2564 
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

คณะจัดการกลุ่่่มบริษััทฯ

นางสาวนาถฤด่ รุ่งเรืองผล

รองกรรมการผู้จัดการ 
 (บัญชีและการเงินกลุ่มและส้ารส้นเทศกลุ่ม) 

นายฉััตรกมล พิที่ักษั์สุธุ่พงศ์

ผู้อำนวยการ 
(เทคโนโลยีส้ารส้นเทศกลุ่ม)

นายชาล่ ชู 

กรรมการ
และรองกรรมการผู้จัดการ 
 (ธุรกิจและโลจิส้ติคส้์กลุ่ม)

นายที่วินโชค ตันธุุวนิตย์

กรรมการ 
และผู้อำนวยการอาวุโส้ 

 (หัวหน้างานภูมิภาค, ปฏิิบัติการ, ธุรกิจ)

นางสุพร อำานวยพรรณ

ผู้อำนวยการอาวุโส้ 
   (หัวหน้าบริหารทรัพยากรมนุษย์กลุ่ม, งานธุรการกลุ่ม, 

การพัฒนาและปฏิิรูปองค์กรกลุ่ม, 
การจัดการกระบวนการธุรกิจกลุ่ม, เลขานุการบริษัท และ 

การส้ื�อส้ารและแบรนด์กลุ่ม) 

นายสุเมธุ ตันธุุวนิตย์

กรรมการผู้จัดการ 

นายกัว ฮอค เอง

กรรมการบริหาร

นายสุเที่พ ตระนันที่สิน

กรรมการ 
และรองกรรมการผู้จัดการ 

(ปฏิิบัติการ)



วิิสัยทัศน์
เป็นผู้ให้บริการที่่�เช่�อถ่อเเละไว้ใจได้ในด้านการขนส่งตู้สินค้าเเละบริการด้านโลจิสติคส ์

โดยยึดมั�นในคุณภาพ ความยั�งย่น ประสิที่ธุิภาพ เเละการสร้างสรรค์นวัตกรรม

พัันธกิจ
1. เป็นผู้ให้บริการขนส่งตู้สินค้าและการบริการด้านโลจิสติกส์ ในเอเช่ยที่่�ม่ความน่าเช่�อถ่อและไว้ใจได้

2.  ม่ความรับผิดชอบต่อสิ�งแวดล้อมและสังคมส่วนรวม

3. ม่ความแข็งแกร่งของเครือข่ายการให้บริการ liner และ feeder เพ่�อเข้าถึงเส้นที่างการค้าต่างๆ ของเอเช่ย 
คาบสมุที่รอินเด่ย รวมถึงประเที่ศในตะวันออกกลางอย่างที่ั�วถึง  

4. มอบบริการที่่�รวดเร็วและม่คุณภาพสูงสุดให้แก่ลูกค้า

5. ที่ำางานอย่างใกล้ชิดกับคู่ค้า ในการขยายการให้บริการเพ่�อตอบสนองลูกค้าใหม่และลูกค้าปัจจุบัน

6. ปรับปรุงเครื�องม่อกระบวนการที่ำางานให้ที่ันสมัยกับยุคดิจิที่ัลเพ่�อเป็นผู้ให้บริการที่่�ม่ประสิที่ธุิภาพ 

7. เป็นผู้ช่วยที่่�เช่�ยวชาญด้านการขนส่งตู้สินค้าให้กับลูกค้า

8. ให้บริการที่่�เป็นมูลค่าเพิ�มที่างโลจิสติคส์เพ่�อสนองตอบความต้องการของลูกค้า
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน) 9

การประกอบธ่รกิจแลุ่ะ
ผู้ลุ่การดำาเนินงาน

ส่วินท่� 
1

โครงสร้างแลุ่ะการดำาเนินงานข้องกลุ่่่มบริษััท

วิสัยที่ัศน์ พันธุกิจ เป้าหมาย
วิิสัยทัศน์

กลุม่อาร์ ซึ่ ีแอล (“กลุม่ฯ”) มุง่มั�นต่อการพฒันาองค์กร

อย่างต่อเนื�อง สู้ก่ารเป็นผูใ้ห้บริการขนส่้งชัน้น�าของภมิูภาคที�

มฐีานส้นิทรพัย์ประกอบการที�มั�นคง โดยจะเน้นการให้บริการ

ที�ตอบส้นองความต้องการของลูกค้าและการด�าเนินงานที�

ส้อดคล้องกับจุดประส้งค์ของผู้ถือหุ้น ด้วยความอุตส้าหะทั้ง

ของฝ่ายบริหารและพนักงาน นอกจากการพัฒนาส้มรรถนะ

องค์กรด้วยการใช้เทคโนโลยีส้มัยใหม่และการลงทุนใน 

ทรัพยากรแล้ว ในปี 2554 กลุ่มฯ ได้ก�าหนดคุณ์ค่าองค์กร  

5 ข้อ อนัได้แก่ (1) รบัผดิชอบในงาน (2) มุง่ผลลพัธ์ (3) ใส่้ใจ

ลูกค้า (4) ท�างานเป็นทีม และ (5) ภาวะผู้น�าที�มีคุณ์ธรรม  

เพื�อขับเคลื�อนการท�างานให้บรรลุพันธกิจที�ตั้งไว้

กลุ่มฯ ได้กำหนดวิส้ัยทัศน์ที�จะวิวัฒน์องค์กรให้เป็น 

ผู้ให้บริการที�เชื�อถือเเละไว้ใจได้ในด้านการขนส่้งตู้สิ้นค้าเเละ

บริการด้านโลจิส้ติคส์้ โดยยึดมั�นใน คุณ์ภาพ ความยั�งยืน 

ประส้ทิธภิาพ เเละการส้ร้างส้รรค์นวตักรรม

เป้าหมายข้ององค์กร

กลุ่มฯ มีเป้าหมายที�จะด�ารงความเป็นผู้น�าในหมู่ผู้ให้

บริการขนส้่งตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเลชั้นน�าของโลก โดย

มุ่งเน้นการด�าเนินธุรกิจภายในภูมิภาคเอเชีย เครือข่าย 

ภูมิศาส้ตร์หลักในการให้บริการครอบคลุมภูมิภาคเอเชีย 

ตะวันออกเฉียงเหนือ เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ คาบส้มุทร

เอเชียใต้ และตะวันออกกลาง

ควิามสำาเร็จ

ปัจจุบัน กลุ่มฯ อยู่อันดับที� 23 ในหมู่ผู้ให้บริการขนส้่ง

ทางทะเลระดบัโลก และอยู่ในระดบัต้นๆ ของกลุม่ผูใ้ห้บริการ

ขนส้่งตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเลในภูมิภาคที�จัดอันดับโดย 

ส้ื�อพิมพ์ชั้นน�าของอุตส้าหกรรมประเภทนี้

ปัจจัยหลักต่อไปนี้น�าความส้�าเร็จมาสู้่กลุ่มฯ ทั้งในการ

ด�าเนินงานและผลประกอบการ

• ดำรงฐานะผู้นำในการให้บริการระดับภูมิภาค

• เส้ริมส้ร้างการยอมรับในภูมิภาคที�กลุ่มฯ ให้บริการ

• ฐานลูกค้าที�หลากหลายและมั�นคง

• มหีนว่ยงานภายในที�มุง่มั�นในการให้บริการ และใส้่ใจ

ในการตอบส้นองความต้องการของลูกค้า

• ผูบ้ริหาร พนกังาน และลกูเรอื มทีกัษะความส้ามารถ

และตั้งใจท�างาน

• การวางกลยุทธ์ที�เอื้อต่อการทำธุรกิจทั้ง Shipper 

Owned Container หรือ SOC และ Carrier Owned 

Container หรือ COC

• มีเครือข่ายการขนส้่งที�ครอบคลุมและตอบส้นอง

ความต้องการอย่างมีประส้ิทธิผล

• การบริหารโครงส้ร้างต้นทุน
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ประวัติความเป็นมาของบรษิััที่ฯ

กำาเนิด อาร์ ซี่ แอลุ่

2523 :  ก่อตั้งโดย บริษัท โงวฮก จ�ากัด

ปีแห่งการบ่กเบิก แลุ่ะก้าวิส้่ควิามเป็นบริษััทข้องบ่คคลุ่ทั�วิไป

2524 : ซึ่ื้อเรือล�าแรกชื�อ เรือศิริภูมิ เพื�อใช้บริการในเส้้นทางกรุงเทพฯ-ส้ิงคโปร์

2531 : เข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

  เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 55 ล้านบาท เป็น 70 ล้านบาท

2536  : แปลงส้ภาพเป็นบริษัทมหาชน จ�ากัด และเพิ�มทุนจดทะเบียนเป็น 221 ล้านบาท

การดำาเนินงานระดับภ้มิภาค

2532  :  จัดตั้งบริษัทอาร์ ซึ่ี แอล อินเวส้เมนท์ พีทีอี จ�ากัด เพื�อเข้าถือหุ้นร้อยละ 50 ในกลุ่มบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล  

ในส้ิงคโปร์ (ต่อมาในปี 2534 ได้ถือหุ้นร้อยละ 51 ท�าให้บริษัทเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่) เพื�อขยายเครือข่ายบริการ

เข้าไปในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 70 ล้านบาท เป็น 84 ล้านบาท

ปีแห่งการข้ยายธ่รกิจแลุ่ะโครงสร้าง 2533 - 2537

 :  รับมอบเรือต่อส้ร้างใหม่รุ่นแรกจ�านวน 2 ล�า คือเรือมหาภูมิ และเรือนันทภูมิ จากเกาหลี

 :  ลงทุนซ้ืึ่อกิจการร้อยละ 20 ในบริษัท ที ไอ พี เอส้ จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นผู้ด�าเนินกิจการที�ท่าเรือแหลมฉบัง  

และซึ่ื้อกิจการร้อยละ 70 ในบริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ (ฮ่องกง) จ�ากัด ในฮ่องกงและบริษัทย่อย

 :  ซึ่ื้อหุ้นที�เหลือร้อยละ 49 ในกลุ่มบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล ในส้ิงคโปร์ ท�าให้บริษัทเป็นผู้ถือหุ้นร้อยละ 100

 :  ซึ่ื้อกิจการร้อยละ 20 ในบริษัท เอ็น เอช พรอส้เพอริตี้ จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นผู้ด�าเนินกิจการลานพักตู้ คอนเทนเนอร์

และคลังส้ินค้าทัณ์ฑ์บน

 :  ซึ่ื้อหุ ้นที�เหลืออีกร้อยละ 30 ในบริษัทริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ (ฮ่องกง) จ�ากัด และบริษัทย่อย  

ท�าให้บริษัทเป็นผู้ถือหุ้นร้อยละ 100

ปีแห่งการพัอกพัูนสินทรัพัย์ 2538 - 2541

 :  รับมอบเรือต่อใหม่จ�านวน 9 ล�าจากญี�ปุ่นและส้ิงคโปร์

 :  ซึ่ื้อที�ดินและอาคารส้�านักงานสู้ง 12 ชั้น ในส้ิงคโปร์ เพื�อใช้เป็นศูนย์ปฏิิบัติการของกลุ่ม อาร์ ซึ่ี แอล

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 221 ล้านบาท เป็น 663 ล้านบาท

 :  ร่วมลงทุนกับบริษัท มิตซึุ่ย โอ.เอส้.เค.ไลนส้์ จ�ากัด จัดตั้งบริษัทเดินเรือขนส้่งส้ินค้าประเภทเทกอง

ปีแห่งการเสริมสร้างเครือข้่ายการให้บริการ 2543 - 2547

 :  เริ�มระบบการให้บริการ การค้าอิเล็กทรอนิกส้์ ชื�อว่า “ภูมิเน็ต”

 :  ขยายเครือข่ายบริการเข้าไปในเอเชียตะวันตก และตะวันออกกลาง

 :  จัดตั้ง บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ ชิปปิ้ง จ�ากัด ที�เซึ่ี�ยงไฮ้ บริษัท อาร์ ซึ่ี แอล เอเยนซึ่ี� (เอ็ม) จ�ากัด 

และบริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ (เอ็ม) จ�ากัด ที�มาเลเซึ่ีย และบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล โลจิส้ติคส้์ จ�ากัด ที�

ประเทศไทย

 :  บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ ชิปปิ้ง จ�ากัด ซึ่ึ�งมีส้�านักงานที�เซึ่ี�ยงไฮ้ เพิ�มทุนจดทะเบียนเป็น 1.6  

ล้านเหรียญส้หรัฐ ในการจัดตั้งส้�านักงานส้าขา 5 แห่ง ที�เมืองซึ่ิงเตา เทียนจิน เซึ่ียเมิน กวางโจว และเซึ่ิ�นเจิ้น 

เพื�อขยายธุรกิจในประเทศส้าธารณ์รัฐประชาชนจีนตอนเหนือและตอนใต้
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ปีแห่งการลุ่งท่นในสินทรัพัย์แลุ่ะบริษััทย่อย 2548 - 2553

 :  รับมอบเรือใหม่จำนวน 13 ลำ จากอู่ต่อเรือในประเทศญี�ปุ่น จีนและโปแลนด์

 :  เข้าถือหุ้นร้อยละ 100 ในบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล ฟีดเดอร์ ฟิลส้์ อิงค์ ในประเทศฟิลิปปินส้์

 :  จัดตั้งบริษัทย่อย ริจิแนล เมอร์เชอนส้์ มาริไทม์ จ�ากัด ในประเทศฮ่องกง และบริษัท ริจิแนล เมอร์เชอนส้์ 

อินเตอร์เนชั�นแนล เฟรท ฟอร์เวอร์ดดิ้ง จ�ากัด ในประเทศส้าธารณ์รัฐประชาชนจีน โดยถือหุ้นร้อยละ 80  

ทั้งส้องบริษัท เพื�อรองรับการขยายธุรกิจและบริการโลจิส้ติกส้์ เข้าไปในภูมิภาคเอเซึ่ียตะวันออกเฉียงเหนือ

 :  จัดตั้งบริษัทร่วม อาร์ ซึ่ี แอล (เวียดนาม) จ�ากัด ประเทศเวียดนาม โดยถือหุ้นร้อยละ 49 เพื�อรองรับการขยาย

ธุรกิจและบริการโลจิส้ติกส้์ในอินโดจีน

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนในบริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ (ฮ่องกง) จ�ากัด ในฮ่องกง ซึ่ึ�งบริษัทฯ ถือหุ้น 

ร้อยละ 100 เป็น 20 ล้านเหรียญฮ่องกง และเพิ�มทุนจดทะเบยีน บริษทั อาร์ ซึ่ ีแอล โลจสิ้ตคิส์้ จ�ากดั ประเทศไทย 

ซึ่ึ�งบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 เป็น 5 ล้านบาท

 :  ถือหุ้นร้อยละ 100 ในบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล ออส้เตรเลีย พีทีวาย จ�ากัด เพื�อควบคุมการประกอบธุรกิจตัวแทนเรือ

ในออส้เตรเลีย

 :  จัดตั้งบริษัทย่อย อาร์ ซึ่ี แอล เกาหลี โดยถือหุ้นร้อยละ 85 และเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 340 ล้านวอน เป็น 400 

ล้านวอน โดยถือหุ้นร้อยละ 100 ในปี 2550 เพื�อขยายธุรกิจของกลุ่มฯ ในประเทศเกาหลี

 :  จดัตัง้บรษัิทร่วม พีที เดราห์ อินดาห์ ชปิป้ิง โดยถอืหุน้ร้อยละ 49 เพื�อขยายธรุกจิของกลุม่ฯ ในประเทศอนิโดนเีซีึ่ย

 :  บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ ชิปปิ้ง จ�ากัด ซึ่ึ�งมีส้�านักงานที�เซึ่ี�ยงไฮ้ เพิ�มทุนจดทะเบียน เป็น 1.72  

ล้านเหรยีญส้หรฐั ในการจัดตัง้ส้�านกังานส้าขาที� 6 ที�เมอืงนงิโบ เพื�อรองรบัการขยายธรุกจิในประเทศส้าธารณ์รัฐ

ประชาชนจีน

 :  เปลี�ยนแปลงโครงส้ร้างการถอืหุ้นในบรษัิทย่อยในประเทศส้าธารณ์รฐัประชาชนจนี โดยบรษิทัอาร์ ซึ่ ีแอล ฟีดเดอร์ 

พีทีอี ประเทศสิ้งคโปร์ (บริษัทย่อยที�บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100) เข้าถือหุ้นร้อยละ 100 ในบริษัท ริจิแนล 

คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ ชิปปิ้ง จ�ากัด

 :  บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ ชิปปิ้ง จ�ากัด ซึ่ึ�งมีส้�านักงานที�เซึ่ี�ยงไฮ้ เพิ�มทุนจดทะเบียน เป็น 1.84  

ล้านเหรียญส้หรฐั ในการจดัตัง้ส้�านกังานส้าขาที� 7 ที�เมืองโฟชาน เพื�อขยายการด�าเนินธรุกจิในบริเวณ์ส้ามเหลี�ยม

ปากแม่น�้าเพิร์ล ส้าธารณ์รัฐประชาชนจีน

 :  เปลี�ยนแปลงโครงส้ร้างการถือหุ้นในกลุ่มจากถือหุ้นทางตรงร้อยละ 85 เป็นร้อยละ 100 ในบริษัท ริจิแนล 

คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ พีทีอี จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นบริษัทย่อยในประเทศสิ้งคโปร์ และเพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 24  

ล้านเหรียญส้หรัฐ เป็น 51.95 ล้านเหรียญส้หรัฐ

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนในบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นบริษัทย่อยในประเทศส้ิงคโปร์ จาก 12.2 

ล้านเหรียญส้หรัฐ เป็น 32.7 ล้านเหรียญส้หรัฐ

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนจาก 663 ล้านบาท เป็น 828.7 ล้านบาท

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนในบริษัทริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส้์ พีทีอี จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นบริษัทย่อยในประเทศส้ิงคโปร์ จาก 

51.95 ล้านเหรียญส้หรัฐ เป็น 91.95 ล้านเหรียญส้หรัฐ เพื�อความแข็งแกร่งทางการเงินเพื�อประส้ิทธิภาพการ

ด�าเนินธุรกิจโดยรวมของกลุ่มฯ

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนในบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ�ากัด ซึ่ึ�งเป็นบริษัทย่อยในประเทศส้ิงคโปร์ จาก 32.7 

ล้านเหรียญส้หรัฐ เป็น 138.55 ล้านเหรียญส้หรัฐ เพื�อประส้ิทธิภาพการด�าเนินธุรกิจโดยรวมของกลุ่มฯ

 :  เพิ�มทุนจดทะเบียนในบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล เอเยนซึ่ี� (เอ็ม) เอส้ดีเอน บีเอชดี ประเทศมาเลเซึ่ีย (ถือหุ้นร้อยละ 

100 โดยบรษัิท อาร์ ซึ่ ีแอล ฟีดเดอร์ พทีอีี จ�ากดั) จาก 200,000 รงิกติมาเลเซีึ่ย เป็น 500,000 รงิกติมาเลเซีึ่ย 

เพื�อส้นับส้นุนการด�าเนินธุรกิจของกลุ่มฯ ในประเทศมาเลเซึ่ีย
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ปีแห่งการควิบรวิมแลุ่ะการพััฒนาระบบ 2554 - 2557
องค์การ
 :  รับมอบเรือศิริภูมิ เมื�อวันที� 25 กุมภาพันธ์ 2556 และเรืออินทราภูมิ เมื�อวันที� 30 พฤษภาคม 2556

 :  ได้รับการต่ออายุใบอนุญาตการลงทุนในประเทศเวียดนามภายใต้การร่วมทุนกับบริษัทอาร์ ซึ่ี แอล (เวียดนาม) 

จ�ากัด

 :  การควบรวมและปรับขนาดองค์กรเพื�อปรุงประสิ้ทธิภาพการบริการด้วยการส้ลายบริษัทอาร์ ซึ่ี แอล (เกาหลี) 

จำกัด รวมถึงการยุบส้าขาฟรีเมนเทล ในปี 2555 และส้าขาเส้มารังในปี 2556
การจัดการเรือ
 :  เริ�มตดิตัง้ระบบ อีซึ่ดีไีอเอส้ ซึ่ึ�งเป็นช่วยให้การเดนิเรอืในทะเลง่ายขึน้และพฒันาด้านความปลอดภยัขึน้อย่างเป็น

รูปธรรม ปัจจุบันนี้กองเรือของบริษัทอาร์ ซึ่ี แอล ได้รับการติดตั้งระบบ อีซึ่ีดีไอเอส้ เส้ร็จส้มบูรณ์์แล้ว 27%

 :  ประมาณ์ 27% ของเรือในกลุ่มบริษัท ได้ผ่านการรับรองและได้รับการจัดล�าดับชั้นเอกส้ารรับรองบี เอ็ม ดับบลิว 

ซึ่ึ�งเป็นชุดมาตรฐานทางเทคนคิและเป็นข้อก�าหนดส้�าหรบัการควบคมุและการจดัการน�า้และตะกอนจากอับเฉาเรือ

 :  ก�าหนดคุณ์ค่าองค์กร 5 ข้อ ได้แก่ (1) มีคุณ์ธรรม (2) มุ่งผลลัพธ์ (3) ใส้่ใจลูกค้า (4) ท�างานเป็นทีม และ (5) 

รับผิดชอบในงาน ซึ่ึ�งพยายามผลักดันการประเมินผลงานของพนักงานโดยอาศัยเป้าประส้งค์และวัตถุประส้งค์

เป็นหลัก
เทคโนโลุ่ย่�สารสนเทศ
 :  ส้่วนโปรแกรมเส้ริมดอลฟิน อีซีึ่� โหลดลิส้ต์ ได้เปิดใช้งานในระบบดอลฟิน แคริเออร์เป็นผลส้�าเร็จในปี 2554 

โปรแกรมเส้รมินีเ้ปิดใช้งานในกลุม่อาร์ ซึ่ ีแอล ทกุประเทศ ช่วยให้การใช้งานระบบง่ายขึน้และประส้านการท�างาน

ร่วมกันของส้่วนโปรแกรมอื�นๆ ให้ดีขึ้น เป็นผลให้กลุ่มปฏิิบัติการส้ามารถปฏิิบัติงานเกี�ยวกับการขนถ่ายตู้ส้ินค้า

ได้รวดเร็วและแม่นย�ายิ�งขึ้น

 :  ระบบดอลฟิน เอส้ เอ พี ซึ่ึ�งเป็นระบบทางการเงิน ได้เปิดใช้งานเป็นผลส้ำเร็จในปี 2554 และดำเนินการเพื�อนำ

ระบบไปใช้งานในเครือข่ายของบริษัทเป็นระยะ ปีของการพัฒนาระบบ 2558
ปีแห่งการเพั่�มประสิทธิภาพัระบบ
 :  ในปี 2558 กลุ่มฯ ได้พัฒนาต่อยอดระบบ SAP อย่างต่อเนื�องส้�าหรับบริษัทย่อย อีกทั้ง ท�าการเพิ�มศักยภาพ

ระบบ SAP เพื�อให้ส้อดคล้องกับความต้องการของบริษัทย่อยให้ประส้านงานกับหน่วยงานราชการได้มี

ประส้ิทธิภาพมากยิ�งขึ้น ซึ่ึ�งระบบ SAP เป็นระบบที�มุ่งเน้นการท�างานกับหน่วยงานในพื้นที�นั้นๆ ให้ดียิ�งขึ้น เช่น 

ระบบทางบญัชงีานราชการส้าธารณ์รฐัประชาชนจนี การตดิตัง้ระบบ SAP ช่วยให้ความผิดพลาดในการส่้งข้อมลู

ลดน้อยลง ซึ่ึ�งข้อมูลและความต้องการขึ้นอยู่กับการตัดส้ินใจของหน่วยงานในพื้นที�นั้น

ปีแห่งรางวิัลุ่ข้องควิามสำาเร็จแลุ่ะเพั่�มเส้นทางการบริการใหม่ปี 2559

 •  รางวัลยอดเยี�ยมกลุม่บรษิทัธรุกจิขนส่้งตูค้อนเทนเนอร์ขนาดย่อมและขนาดกลาง โดยส้ภาผูส่้้งสิ้นค้าทางเรอืแห่ง

ประเทศไทย (TNSC)

 •  ประส้านความร่วมมอืในเส้้นทางการบรกิารใหม่ในภมูภิาคเหนือและกลางของประเทศจนี ไปยงัประเทศเวยีดนาม 

และประเทศไทย

 •  เปิดบริการการขนส้่งทางเรือจากประเทศจีนตอนใต้ ไปยังประเทศพม่าเป็นรายแรก

 •  เพิ�มความถี�ในการบริการจากภูมิภาคตะวันออก ไปยังเมืองต่างๆ ในประเทศอินเดีย และตะวันออกกลาง

ปีแห่งการข้ยายการบริการ การวิางแนวิทางธ่รกิจ แลุ่ะการวิางโครงสร้างทางธ่รกิจปี 2560
การบริการแลุ่ะสั�งซีื�อเรือใหม่
 •  เปิดเส้้นทางการบริการใหม่จากประเทศจีน ไปยังประเทศปากีส้ถาน และตะวันออก

 •  เปิดเส้้นทางการบริการใหม่ที�ประเทศจีนตอนใต้ ประเทศฟิลิปปินส้์ และส้งขลา
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 •  เปิดเส้้นทางการบริการที�ส้องที�ช่องแคบมะละกา ไปยังเมืองเบลาวัน และปีนัง

 •  ส้ั�งต่อเรือใหม่โดยออกแบบเรือตามขนาดที�เหมาะส้มกับการบริการของบริษัทจำนวน 3 ลำ

การวิางแนวิทางธ่รกิจ

 •  ตั้งบริษัทร่วมค้าที�มุมไบ ประเทศอินเดีย

 •  ยกเลิกบริษัทย่อย 3 บริษัท

  1.  Regional Merchants Maritime Limited ที�ฮ่องกง

  2.  Regional Merchants International Freight Forwarding Co., Ltd. ที�ประเทศจีน

  3.  RCL Holding Ltd. ที�ส้ิงคโปร์

ฝ่ายเทคโนโลุ่ย่สารสนเทศ, ฝ่ายทรัพัยากรมน่ษัย์แลุ่ะการควิบค่มด้แลุ่กิจการ

 •  ใช้ระบบ Cloud เพื�อเพิ�มความแข็งแกร่งของ IT Infrastructure

 •  การประยุกต์การวิเคราะห์ Big Data เพื�อติดตามดูแลผลงานของบริษัทฯ

 •  ใช้ระบบการประเมินผลการปฏิิบัติงานอีเล็คทรอนิค (ePMS) เพื�อตรวจส้อบผลงานและประเมินผลการท�างาน

ด้วยความโปร่งใส้

 •  ทบทวนกฎระเบียบและการควบคุมดูแลกิจการธรรมาภิบาล

ปีแห่งการปรับปร่งติ่อเนื�อง 2561 - 2564
ปี 2561

 :  ส้่งมอบเรือ 2 ล�าขนาด 1668 teu คือ เรือ “จารุภูมิ” และ เรือ “คุณ์าภูมิ” จากทั้งหมดที�ส้ั�งต่อไว้ 4 ล�า

 :  ให้บรกิาร Feeder เพิ�มที� Colombo Hub เมื�อเดอืนมกราคม ปี 2561 ในเส้้นทางระหว่าง Colombo และ Tuticorin 

ประเทศอินเดีย

 :  เพิ�มการตลาดให้มีความแข็งแกร่งขึ้น โดยจัดตั้งส้�านักงานของบริษัทฯ เองในประเทศเมียนมาร์ และเริ�มด�าเนิน

ธุรกิจด้านโลจิส้ติกส้์ในประเทศจีนเพื�อเพิ�มมูลค่าให้ลูกค้า

 :  พัฒนาด้านเทคโนโลยีส้ารส้นเทศให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื�อง ด้วยเทคโนโลยีส้ารส้นเทศถือเป็นกุญแจส้�าคัญของธุรกิจ

บริษัทฯ โดย :

  •  ส้ร้างระบบ Pricing และพัฒนาฟังก์ก์ชั�นเกี�ยวกับต้นทุน เพื�อการตัดส้ินใจที�ดีและรวดเร็วขึ้นของธุรกิจ

  •  จัดหาเทคโนโลยีใหม่ - ระบบ Robotics เพื�อท�างานที�มีกระบวนการและขั้นตอนซึ่�้าๆ ให้มีประส้ิทธิภาพยิ�งขึ้น

 :  พัฒนาเว็บไซึ่ต์ RCL ให้ทันส้มัยเพื�อการส้ื�อส้ารกับลูกค้า

 :  เน้นการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การมีส้่วนร่วมของพนักงาน และปลูกฝังวัฒนธรรมองค์กร

ปี 2562-2564

 :  จัดตั้งส้�านักงานของบริษัทฯ ที�เมืองเจนไน ประเทศอินเดีย

 :  ปรับปรุงเส้้นทางบริการให้ทั�วถึงและปรับภาพลักษณ์์ขององค์การ รวมถึงเพิ�มท่าเรือในการให้บริการ ได้แก่ Thai 

Sugar Terminal, Nansha, Calcutta, Kattupalli และ Dongguan โดยร่วมมือกับพันธมิตร

 :  ส้่งมอบเรืออีก 2 ล�า ขนาด1668 teu ที�เหลือ คือ เรือ “ลลิตภูมิ” และ เรือ “มาฆะภูมิ ในเดือนกรกฎาคมและ

ส้ิงหาคมตามล�าดับ

 :  ด�าเนินการติดตั้ง scrubber โดยเริ�มติดตั้งให้กับเรือ Sattha Bhum และ เรือ Racha Bhum ในช่วงครึ�งหลังของ

ปี 2562

 :  ฉลองครบรอบ 40 ปีของ RCL

 :  น�าแผน Adoption Business Continuity (BCP) มาปรับใช้เพื�อรับมือกับเหตุการณ์์ที�ไม่คาดคิด

 : การซึ่ือ้เรอืมอืส้องจำนวน 4 ลำ ขนาดระหว่าง 2,741 ถงึ 6,310 TEU ในปี 2564 รวมถงึการต่อส้ร้างเรือใหม่ 2 ลำ 

ขนาดลำละ 11,714 TEU ถือเป็นการส้ั�งต่อเรือที�มีขนาดใหญ่ที�สุ้ดของ RCL
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ลักษัณะการประกอบธุุรกิจ

ลุ่ักษัณะผู้ลุ่ิติภัณฑ์์หรือบริการ

กลุ่มฯ ด�าเนินธุรกิจให้บริการใน 3 ส้ายธุรกิจหลัก ได้แก่

(1) Shipper Owned Container หรือ SOC

(2) Carrier Owned Container หรือ COC

(3) การให้บริการที�ส้ร้างมูลค่าเพิ�มในด้านโลจิส้ติกส้์

สำาหรับสิทธิหรือข้้อจำากัดในการประกอบธ่รกิจ ม่ดังติ่อไปน่�

บริษัทฯ มีเรือ 5 ล�า ที�ได้รับการส้่งเส้ริมจากคณ์ะกรรมการส้่งเส้ริมการลงทุน

ชื�อเรือ วิันท่� ได้รับการส่งเสริม วิันหมดอาย่ติามบัติรส่งเสริม

เรืออติภูมิ 30 พฤษภาคม 2561 29 พฤษภาคม 2569

เรือจารุภูมิ 25 กรกฎาคม 2561 24 กรกฎาคม 2569

เรือคุณ์าภูมิ 25 กรกฎาคม 2561 24 กรกฎาคม 2569

เรือลลิตภูมิ 9 เมษายน 2562 8 เมษายน 2570

เรือมาฆะภูมิ 9 เมษายน 2562 8 เมษายน 2570

เรือที�รับการส้่งเส้ริมการลงทุนได้รับส้ิทธิตามส้ิทธิบัตรดังนี้

(1) ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส้ำหรับกำไรสุ้ทธิที�ได้จากการประกอบกิจการที�ได้รับการส้่งเส้ริมกำหนด 8 ปี  

นับแต่วันที�เริ�มมีรายได้จากการประกอบกิจการนั้น

(2) ได้รับยกเว้นไม่ต้องนำเงินปันผลจากกิจการที�ได้รับการส้่งเส้ริมซึ่ึ�งได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตามมาตรา 31 

ไปรวมคำนวณ์เพื�อเส้ียภาษีเงินได้ตลอดระยะเวลาที�ได้รับการส้่งเส้ริมยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลนั้น

(3) ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส้ำหรับเรือ

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีเรืออีก 11 ลำ คือ เรืออิธภูมิ เรือรัฐภูมิ เรือศุภภูมิ เรือนันทภูมิ เรืออุรุภูมิ เรือวีระภูมิ  

เรือวนภูมิ เรือศุทราภูมิ เรืออินทราภูมิ เรือศิริภูมิ และเรือรัตนธิดา ขอรับส้ิทธิตามพระราชกฤษฎีกาฉบับที� 314 หลังจาก 

ส้ิ้นสุ้ดการได้รับการส้่งเส้ริมจากคณ์ะกรรมการส้่งเส้ริมการลงทุน

นอกเหนือจากที�กล่าวมาข้างต้น บริษัทย่อยแห่งหนึ�งในประเทศส้ิงคโปร์ได้แก่ บริษัท Regional Container Lines Pte. 

Ltd. ซึ่ึ�งปัจจุบันเป็นเจ้าของเรือจำนวน 25 ลำ ได้รับส้ิทธิยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลโดยไม่มีกำหนดระยะเวลา นอกจากนี้ 

บริษัทย่อยดังกล่าวยังได้รับการยกเว้นอากรขาเข้า ภายใต้ ITA S13A ส้ำหรับเรือที�นำเข้ามาในประเทศอีกด้วย

การติลุ่าดแลุ่ะการแข้่งข้ัน 
ลุ่ักษัณะการติลุ่าด

แม้ว่ากลุ่มฯ จะมีบริษัทย่อยกระจายอยู่ตามประเทศต่างๆ ในภูมิภาค คือ ไทย ส้ิงคโปร์ ฮ่องกง มาเลเซึ่ีย ฟิลิปปินส้์

ส้าธารณ์รัฐประชาชนจีน และอินเดีย ทำให้กลุ่มมีการจัดโครงส้ร้างรายได้ ทั้งแบ่งตามภูมิศาส้ตร์ และแบ่งตามบริษัทฯ และ

บรษิทัย่อย แต่ในความเป็นจริงแล้วกลุม่ฯ บริหารธุรกจิในรูปแบบเครือขา่ยภูมภิาค (Regional Network) เพราะเป็นการขนส่้ง 

ตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเลระหว่างประเทศ มิได้เจาะจงเฉพาะประเทศใดประเทศหนึ�ง บางคร้ังเส้้นทางเดินเรือครอบคลุมไป

ถึง 4-5 เมืองท่าในหลายๆ ประเทศ ซึ่ึ�งเป็นการยากที�จะจำแนกรายได้ของเมืองท่าต่างๆ ให้ส้อดคล้องกับโครงส้ร้างรายได้ 

ตามภูมิศาส้ตร์ การบริหารแบบเครือข่าย ทำให้กลุ่มฯ ส้ามารถให้บริการลูกค้าได้ทั�วถึงและมีประส้ิทธิภาพมากกว่า  
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ขณ์ะเดียวกันกลุ่มฯ มีกองเรือขนาดใหญ่ ทำให้ส้ามารถให้บริการจำนวนเที�ยวเรือได้มากและส้ม�ำเส้มอ เป็นการได้เปรียบ

เชิงกลยุทธ์เหนือคู่แข่ง

ในกรณี์ลกูค้าประเภทส้ายการเดินเรือหลัก หรือ Main Line Operators (MLO) หรือลูกค้าที�มตีูสิ้้นค้าเป็นของตวัเอง (SOC) 

กลุ่มฯ ใช้วิธีจัดจำหน่ายตรงส้่วนลูกค้าประเภทผู้ผลิตโดยตรง (COC) จะใช้วิธีจัดจำหน่ายผ่านตัวแทน ในประเทศที�มีปริมาณ์

ส้ินค้าเข้าออกมาก กลุ่มฯ จะจัดตั้งบริษัทย่อย/บริษัทร่วมทำหน้าที�ตัวแทน แต่ถ้ามีปริมาณ์ส้ินค้าน้อย กลุ่มฯ จะแต่งตั้งตัว 

แทนในประเทศนั้นๆ และจ่ายค่าบริหารจัดการตามยอดขาย ตัวแทนแต่งตั้งรายใดมีผลงานไม่ดี และ/หรือ ผิดส้ัญญา กลุ่มฯ 

ส้ามารถบอกเลิกสั้ญญาการเป็นตัวแทนแต่งตั้งได้ ปัจจุบันกลุ่มฯ ใช้ตัวแทนแต่งตั้งค่อนข้างน้อย ส้่วนใหญ่เป็นบริษัทย่อย

หรือบริษัทร่วมของกลุ่มฯ

ภาวิะการแข้่งข้ัน

เนื�องจากเมืองท่าต่างๆ ภายในภูมิภาคใช้นโยบายเส้รี ทำให้เรือสิ้นค้าส้ามารถเข้าเทียบท่าและใช้บริการตามท่าเรือ

ต่างๆ ได้ จึงเป็นการง่ายที�จะเกิดผู้ประกอบการรายใหม่ๆ แต่ความส้ำเร็จในการประกอบการย่อมขึ้นอยู่กับความได้เปรียบ

ทางด้านการตลาด การเงิน การบริหาร และการเดินเรือ โดยปกติแล้วเส้้นทางเดินเรือใดที�มีโอกาส้ทำกำไรดีมากมักจะมี 

คู่แข่งเพิ�มขึ้นมาก แต่เมื�อโอกาส้ในการทำกำไรลดลงคู่แข่งจะลดน้อยลงไปด้วย ส้ำหรับแนวโน้มการพัฒนาและการเติบโต

ในอุตส้าหกรรมขนส่้งแบบฟีดเดอร์น้ัน มีการพัฒนาเครือข่าย การให้บริการในรูปแบบของการขนส่้งต่อเนื�อง (Multimodal 

Transport) หมายถึงการบริการขนส่้งที�ครอบคลุมตั้งแต่ต้นทางที�อยู่ของผู้ขายไปยังปลายทางที�อยู่ของผู้ซึ่ื้อโดยรวมถึงการ

ขนส้ง่ทางบกและทางรถไฟ เปน็ตน้ ธรุกจิการเดนิเรอืขนส้ง่สิ้นคา้ด้วยตูค้อนเทนเนอรจ์งึเปน็ธรุกจิที�มีการแขง่ขนัส้งูและขึน้กบั 

อุปส้งค์และอุปทานของส้ินค้าและจำนวนเรือเป็นหลัก ทั้งนี้ ในระยะหลายปีที�ผ่านมา ปริมาณ์การเติบโตของการค้ากระจุกตัว

อยู่เฉพาะในภูมิภาคเอเชีย ทำให้ภูมิภาคเอเชียมีการเติบโต

การจัดหาผู้ลุ่ิติภัณฑ์์หรือบริการ 

ในป ี2564 กลุม่ฯ มกีองเรอืขนส้ง่ตูสิ้้นคา้ประจำการ 49 ลำ ในจำนวนเรือทั้ง้ 49 ลำนั้น้ กลุม่ฯ เป็นเจา้ของ 41 ลำ ส้ว่นอกี 

8 ล�า เป็นเรือที��กลุ่มฯ ท�าส้ัญญาชาร์เตอร์ โดยมีระยะเวลาของส้ัญญาต่างกันออกไป ในปี 2564 กลุ่มฯ ยังคงตั้งใจรักษา 

ส้มดุลุย์ในการเส้รมิระวางโดยใช้กลยุทุธ์การบรหิารก�าลงัล�าเลียงโดยใช้เรือที�บริษทัฯ เป็นเจ้าของและการท�าส้ญัญาชาร์เตอร์เรอื 

เข้ามาเส้ริมกำลังบรรทุก ความยืดหยุ่นนี้ทำให้กลุ่มฯ ได้ประโยชน์จากการลดต้นทุุนต่อหน่วย และยังคงตอบส้นองต่อความ

ต้องการในการเพิ�มช่องทางธุุรกิจได้ อัตราการใช้กำลังบรรทุุก (Utilization) ของกลุ่มฯ โดยเฉลี�ยในปี 2564 อยู่ที�ร้อยละ 155 

ซึ่ึ�งเพิ�มขึ้้นจากปี 2563 เป็นผลจากการปรับตัวดีขึ้้นของจำนวน COC และจำนวน SOC

กลุ่มฯ จัดส้รรกำลังลำเลียงทั้งภายในและระหว่างส้ี�ภาคบริการ และบริหารกำลังลำเลียงให้มีความคล่องตัว โดยการทำ

ส้ัญญาชาร์เตอร์เรือเข้ามาเส้ริมกำลังลำเลียงบ้าง ซึ่ื้้อระวางบ้าง รวมทั้งการจัดส้รรเรือขนาดต่างๆ ในแต่ละเส้้นทางและปรับ

การให้บริการที�ส้อดคล้องกับรูปแบบการค้าที�เปลี�ยนแปลงไป
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เส้้นทางเดิินเรืือของกลุ่่�มฯ มีเครืือข�ายการืให้้บรืิการืเชื่ื�อมโยงเส้้นทางการืค้าห้ลุ่ักจากปรืะเทศต่�างๆ ในรืะห้ว่�างภููมิภูาค 

เอเชื่ียเห้นือ ภูููมิภูาคเอเชื่ียต่ะว่ันออกเฉียงเห้นือ ภููมิภูาคเอเชื่ียต่ะว่ันออกเฉียงใต่้ คาบส้ม่ทรือินเดิีย แลุ่ะต่ะว่ันออกกลุ่าง  

นอกจากน้้ีกลุ่่�มฯ ยังให้้บรืกิารืขนส้�งส้นิค้าในเส้้นทางรืองภูายในแลุ่ะรืะห้ว่�างภูมูภิูาคเห้ลุ่�านีเ้พื��อเส้รืมิเส้้นทางห้ลุ่กั ทัง้นี ้กลุ่่�มฯ 

ให้้บรืิการืทั้งส้ิ้นรืว่ม 25 เส้้นทาง ทั้้งเส้้นทางของกลุ่่�มฯ เอง แลุ่ะเส้้นทางที�ให้้บรืิการืรื�ว่มกับส้ายเรืือพันธมิต่รื รืว่มทั้งการื 

แลุ่กรืะว่างรืะห้ว่�างกัน

ทรััพย์์สิินท่�ใช้้ ในการัปรัะกอบธุุรักิจ
ทรััพย์์สิินถาวรัหลัก

เรือเดินทะเลและอุปกรณ์

ณ ส้ิ้นปี 2564 บรืิษััทฯ แลุ่ะบรืิษััทย�อยในปรืะเทศส้ิงคโปรื์เป็นเจ้าของเรืือเดิินทะเลุ่แลุ่ะอ่ปกรืณ์รืว่มทั้งห้มดิ 41 ลุ่ำ แลุ่ะ

มมีลูุ่ค�าส้ท่ธติ่ามบญัชื่เีท�ากบั 15,160 ลุ่า้นบาท (บรืษิัทัฯ เปน็เจา้ของ 16 ลุ่ำ แลุ่ะบรืษิัทัย�อยเปน็เจา้ของ 25 ลุ่ำ) เรืือเดินิทะเลุ่

เปน็เรือืยนต่ข์นาดิบรืรืทก่รืะห้ว่�าง 388 - 6,310 ทอียี ูมเีดิทเว่ทต่นัรืะห้ว่�าง 4,827 - 72,807 ต่นั ใชื่ข้นส้�งตู่ค้อนเทนเนอรืส์้ำห้รืบั

ส้ินค้าทั�ว่ไปแลุ่ะตู่้ส้ำห้รืับบรืรืจ่ส้ินค้าที�ต่้องการืการืคว่บค่มอ่ณห้ภููมิ (Reefer) ทางทะเลุ่ภูายในภููมิภูาคแลุ่ะภููมิภูาคใกลุ่้เคียง

ณ ส้ิ้นปี 2564 เรืือของบรืิษััทฯ แลุ่ะบรืิษััทย�อย 6 ลุ่ำ มีภูารืะจำนองในการืค้ำปรืะกันเงินกู้ของบรืิษััทฯ แลุ่ะบรืิษััทย�อย 

จำนว่น 875 ลุ่้านบาท

ในปลุ่ายปี 2564 บรืิษััทฯ แลุ่ะบรืิษััทย�อยในส้ิงคโปรื์ไดิ้จัดิให้้มีการืปรืะเมินรืาคาเรืือเดิินทะเลุ่ โดิยผู้ปรืะเมินรืาคาอิส้รืะ 

ที่ดินและอาคาร

บรืิษััทฯ แลุ่ะบรืิษััทย�อยเป็นเจ้าของอาคารืส้ำนักงาน 3 แห้�ง เพื�อใชื่้เป็นส้ำนักงานดิำเนินงานในกรื่งเทพฯ ฮ่�องกง แลุ่ะ

ส้าธารืณรืัฐปรืะชื่าชื่นจีน โดิยมีมูลุ่ค�าส้่ทธิต่ามบัญชื่ีของอาคารืส้ำนักงาน พรื้อมส้ิ�งปรืับปรื่งอาคารื รืว่ม 351 ลุ่้านบาท 

ที�ต่ั้งส้�านักงานในกรื่งเทพฯ อยู�ที� เลุ่ขที� 127/35 อาคารืปัญจธานีทาว่เว่อรื์ ชื่ั้น 30 ถนนรืัชื่ดิาภูิเษัก แขว่งชื่�องนนทรืี 

เขต่ยานนาว่า กรื่งเทพฯ 10120 มีพื้นที�ขนาดิ 1,059 ต่ารืางเมต่รื ไม�มีภูารืะจ�านอง

ที�ต่ั้งส้�านักงานในฮ่�องกงอยู�ที� เลุ่ขที� 9 ถนน Des Voeux West ชื่ั้น 11 มีพื้นที�ขนาดิ 6,884 ต่ารืางฟ่ต่ มีภูารืะจ�านอง

 ที�ต่ั้งส้�านักงานในส้าธารืณรืัฐปรืะชื่าชื่นจีน อยู�ที� เลุ่ขที�18 ถนน Xi Zang Middle ชื่ั้น 26 อาคารื Harbour Ring เขต่ 

Huangpu เซี�ยงไฮ่้ มีพื้นที�ขนาดิ 1,269 ต่ารืางเมต่รื มีภูารืะจ�านอง

นโย์บาย์การัลงทุน

บรืิษััทมีเงินลุ่งท่นในบรืิษััทย�อย รืว่มจ�านว่น 15 บรืิษััท แลุ่ะลุ่งท่นในบรืิษััทรื�ว่มแลุ่ะบรืิษััทที�เกี�ยว่ของที�ดิ�าเนินงานใน

ปรืะเทศไทยอีก 4 บรืิษััท

นโยบายในการืลุ่งท่นของบรืิษััทจะเป็นการืลุ่งท่นในธ่รืกิจที�เกี�ยว่ข้องกับธ่รืกิจขนส้�งทางทะเลุ่เป็นห้ลุ่ัก

การัปรัะเมินทรััพย์์สิิน

บรืิษััทแลุ่ะบรืิษััทย�อยจัดิให้้มีการืปรืะเมินรืาคาเรืือเดิินทะเลุ่ โดิยผู้ปรืะเมินรืาคาอิส้รืะ 

งานท่�ย์ังไม่ ได้้สิ่งมอบ

ไม�มี
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การประกอบธุุรกิจ

อาร์ ซึ่ี แอล เป็นส้ายการเดินเรือที�ประกอบธุรกิจขนส้่งตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเลที�มีฐานประกอบกิจการในประเทศไทย 

ก่อตั้งในปี 2523 และได้จดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนที�มีการซึ่ื้อขายหลักทรัพย์ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตั้งแต่ 

ปี 2531 กลุ่มฯ ด�าเนินธุรกิจในส้ายธุรกิจหลักส้ามประเภท ได้แก่ (1) Shipper Owned Container (SOC) หรือตู้ส้ินค้าของ

เรือเดินส้มุทรข้ามทวีป (2) Carrier Owned Container (COC) หรือตู้ส้ินค้าของกลุ่มฯ ที�ให้บริการภายในภูมิภาค และ (3) 

การให้บรกิารที�ส้ร้างมลูค่าเพิ�มในด้านโลจสิ้ตคิส์้ โดยมเีครือข่ายการให้บริการที�ครอบคลุมภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงเหนอื 

เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ คาบส้มุทรเอเชียใต้ และตะวันออกกลาง

ปัจจุบันกลุ่มฯ เป็นเจ้าของและประกอบการเดินเรือคอนเทนเนอร์ 49 ล�า โดยมีขนาดระวางเรือระหว่าง 380 ทีอียู ถึง 

8,500 ทีอียู ซึ่ึ�งเป็นขนาดระวางเรือที�เหมาะกับการให้บริการธุรกิจขนส้่งส้ินค้าทางทะเลในระดับภูมิภาค ในปี 2564 กลุ่มฯ 

เป็นเจ้าของและให้บริการตู้คอนเทนเนอร์โดยเฉลี�ยประมาณ์ 94,439 ทีอียู เพื�อให้บริการในส้ายธุรกิจ COC และมีเครือข่าย

ส้�านักงาน 75 แห่ง ทั�วภูมิภาค ทั้งที�เป็นส้�านักงานของกลุ่มฯ เอง และส้�านักงานตัวแทน เพื�อให้บริการโดยตรงแก่ลูกค้า

กลุม่ฯ เป็นที�ยอมรบัจากลกูค้าและผูป้ระกอบการทั�วไปในอตุส้าหกรรม ในฐานะผูป้ระกอบการขนส่้งตูค้อนเทนเนอร์ทาง

ทะเลชั้นแนวหน้า ทั้งในส้ายธุรกิจ SOC และในส้ายธุรกิจ COC 

ประเภทข้องธ่รกิจ
ธุรกิจประเภท SOC ให้บริการขนส้่งในเส้้นทางระหว่างเมืองท่าหลักที�เป็นศูนย์กลางการขนถ่ายส้ินค้ากับเมืองท่าย่อย 

ทั้งต้นทางและปลายทางที�อยู่ในละแวกใกล้เคียง ในธุรกิจประเภท SOC นั้น กลุ่มฯ จัดการขนส้่งตู้คอนเทนเนอร์ให้แก่ลูกค้า

ที�มีตู้คอนเทนเนอร์ ลูกค้าในกลุ่มนี้ ได้แก่ ส้ายการเดินเรือหลัก หรือ mainline operator ที�ท�าหน้าที�ขนส้่งส้ินค้าระหว่างทวีป 

ผู้ประกอบการขนส้่งที�ไม่มีเรือเป็นของตนเอง หรือ NVOCC ผู้ประกอบการขนส้่งถังบรรจุเคมีภัณ์ฑ์ (ISO tank) และเจ้าของ

ตู้ส้ินค้า โดยกลุ่มฯ เป็นผู้ขนส้่งตู้ส้ินค้าเหล่านี้ระหว่างท่าเรือในเมืองท่าต่างๆ ในภูมิภาค

ส้�าหรับ mainline operator จ�าเป็นต้องมีผู้ประกอบการกองเรือฟีดเดอร์ที�ช่วยให้บริการขนส้่งตู้ส้ินค้า โดยรับตู้ส้ินค้า

จากเมอืงท่าใกล้เคยีงมาส่้งที�เรอืใหญ่ และในขณ์ะเดยีวกนักรั็บตูส้้นิค้าจากเรือใหญ่กลับไปส่้งยงัเมืองท่าเลก็ๆ เหล่านัน้ การที� 

mainline operator นยิมใช้เรอืเดนิส้มทุรที�มรีะวางขนาดใหญ่ขึน้ในการให้บริการขนส่้งส้นิค้าในเส้้นทางการค้าระหว่างซึ่กีโลก

ตะวันออกและตะวันตก การขนถ่ายส้ินค้าโดยกองเรือฟีดเดอร์จากเมืองท่าในละแวกใกล้เคียงสู้่เรือใหญ่ให้เต็มล�าเรือได้อย่าง

รวดเร็วและใช้เวลาเพียงช่วงส้ั้นๆ อยู่หน้าท่าเรือมีความส้�าคัญและจ�าเป็นอย่างยิ�ง

ด้วยเหตุนี้ การที�กลุ่มฯ ส้ามารถตอบส้นองความต้องการของลูกค้าประเภท mainline operator โดยเส้นอบริการที�มี

ความถี�เที�ยวการเดินเรือสู้งเพื�อรับส้่งส้ินค้าระหว่าง “เมืองท่าหลัก” และ “ท่าเรืออื�นๆ” ในภูมิภาค จึงถือเป็นภารกิจที�ส้�าคัญ

ของกลุม่ฯ ในธุรกจิประเภท SOC ในปัจจบัุนกลุม่ฯ ให้บริการขนส่้งส้นิค้าแบบฟีดเดอร์แก่หลายเมอืงท่าหลกัในภมูภิาคเอเชยี 

นอกจากนี้ กลุ่มฯ ด�าเนินธุรกิจประเภท COC โดยให้บริการตู้คอนเทนเนอร์กว่า 94,439 ทีอียู แก่ผู้น�าเข้าและผู้ส้่งออก

ส้นิค้าโดยตรง ในเส้้นทางเดนิเรอืที�กลุม่ฯ ด�าเนินงานอยู ่นบัจากช่วงต้นทศวรรษที�แล้ว ธรุกจิประเภท COC เตบิโตอย่างมั�นคง

ในส้ัดส้่วนที�สู้งเป็นเวลาต่อเนื�องมาหลายปี

ส้ายงานการให้บริการที�ส้ร้างมูลค่าเพิ�มในด้านโลจิส้ติคส้์ โดยในช่วงหลายปีที�ผ่านมา ส้ายงานนี้เติบโตอย่างต่อเนื�อง 

เป็นธุรกิจที�ให้บริการตั้งแต่การด�าเนินพิธีศุลกากรและขนส้่งส้ินค้าภายในประเทศไปสู้่การรับจัดการด้านโลจิส้ติคส้์ ซึ่ึ�งรวมถึง

การบริหารส้ินค้าคงคลังและการขนส้่งส้ินค้าข้ามประเทศ ตลอดจนการจัดการและบริหารโซึ่่อุปทาน หรือ Supply Chain ใน

ประเทศต่างๆ กลุ่มฯ ออกแบบธุรกิจที�ส้ร้างมูลค่าเพิ�มในลักษณ์ะนี้เพื�ออ�านวยความส้ะดวกและตอบส้นองความต้องการใน

การขนส้่งส้ินค้าอย่างครบวงจร
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ยอดขนส่งตู้สินค้า

ปี 2564 ปริมาณ์ขนส้่งตู้ส้ินค้าส้�าหรับธุรกิจของ COC และ SOC เพิ�มขึ้นร้อยละ 9.3 และ 4.8 ตามล�าดับ ยอดขนส้่ง

รวมของ RCL เพิ�มขึ้นร้อยละ 7.5 และมีอัตราการใช้ก�าลังบรรทุกที�ร้อยละ 155

ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

ปริมาณ์ขนส้่งตู้ส้ินค้ารวม (ทีอียู) 1,901,821 2,110,899 2,183,955 2,045,984 2,200,308

เพิ�มขึ้น (%) 6.7% 11.0% 3.5% -6.3% 7.5%

ประเภท COC (ทีอียู) 1,109,507 1,241,574 1,270,508 1,231,027 1,346,125

เพิ�มขึ้น (%) 5.8% 12% 2.3% -3.1% 9.3%

ประเภท SOC (ทีอียู) 792,314 869,325 913,487 814.957 854,183

เพิ�มขึ้น (%) 8.1% 10% 5.1% -10.8% 4.8%

ปริมาณขนส่งตู้สินค้ารวม

Total Lifting

การขนส่งตู้สินค้าจำาแนกตามแหล่ง

ส้�าหรบัธรุกจิประเภท SOC การขนส่้งส้นิค้าระหว่างเมอืงท่าหลักของภมิูภาค ยงัคงกระจกุตวัอยูแ่ถบเมอืงท่าศูนย์กลาง

อันได้แก่ ส้ิงคโปร์ โดยกองเรือฟีดเดอร์ท�าการขนส้่งตู้ส้ินค้าระหว่างเมืองท่าใกล้เคียงสู้่เมืองท่าศูนย์กลางเหล่านี้ นอกจากนี้ 

กลุ่มฯ ยังขนส้่งตู้ส้ินค้าระหว่างเมืองท่าต่างๆ ทั�วทั้งส้ี�ภูมิภาคในเครือข่ายการให้บริการ ตามแผนภูมิต่อไปนี้
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ส้ำหรับธุรกิจประเภท COC ประเทศที�มีปริมาณ์ส้ินค้าส้่งออกสู้งสุ้ด 3 อันดับแรก ได้แก่ จีน ไทย และอินเดีย มีปริมาณ์

รวมกันร้อยละ 68 ของปริมาณ์ขนส้่งทั้งหมด ตามแผนภูมิด้านล่าง (Figure 2)
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(Figure 1)

1) แส้ดงปริมาณ์การขนส้่งตู้ส้ินค้าของธุรกิจประเภท SOC แยกตามเมืองท่าต้นทาง
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

กำาลังบรรทีุ่ก เครือข่ายการให้บริการ และการจัดสรรกำาลังลำาเล่ยงของกองเรือ

ในปี 2564 กลุม่ฯ มกีองเรอืขนส่้งตูส้้นิค้าประจ�าการ 49 ล�า ในจ�านวนเรือทัง้ 49 ล�าน้ัน กลุ่มฯ เป็นเจ้าของ 41 ล�า ส่้วนอกี 

8 ล�าเป็นเรือที�กลุ่มฯ ท�าส้ัญญาเช่า โดยมีระยะเวลาของส้ัญญาต่างกันออกไป

ในปี 2564 กลุ่มฯ ยังคงระมัดระวังในการเส้ริมระวางโดยใช้กลยุทธ์การบริหารก�าลังล�าเลียงโดยใช้เรือที�บริษัทฯ เป็น

เจ้าของและการท�าสั้ญญาชาร์เตอร์เรือเข้ามาเส้ริมก�าลังบรรทุก ความยืดหยุ่นน้ีท�าให้กลุ่มฯ ได้ประโยชน์จากการลดต้นทุน

ต่อหน่วยและยังคงตอบส้นองต่อความต้องการในการเพิ�มช่องทางธุรกิจได้

อัตราการใช้ก�าลังบรรทุก (Utilization) ของกลุ่มฯ โดยเฉลี�ยในปี 2564 อยู่ที�ร้อยละ 155 ซึ่ึ�งเพิ�มขึ้นจากปี 2563 เป็น

ผลจากการปรับตัวดีขึ้นของจ�านวน COC และจ�านวน SOC

กองเรือ (กำาลุ่ังบรรท่ก)

2564 2563

จำานวินเรือ
กำาลุ่ังบรรท่ก

(ท่อ่ย้)
ร้อยลุ่ะ จำานวินเรือ

กำาลุ่ังบรรท่ก
(ท่อ่ย้)

ร้อยลุ่ะ

Owned 31 53,835 57 19 23,251 31

Chartered in 8 25,190 27 9 26,158 35

Chartered out 10 13,854 15 15 21,822 29

Space Purchase 1,560 2 3,660 5

Number of Vessels Operating 49 94,439 100 43 74,891 100

กลุ่มฯ จัดส้รรก�าลังล�าเลียงทั้งภายในและระหว่างส้ี�ภาคบริการ และบริหารก�าลังล�าเลียงให้มีความคล่องตัว โดยการท�า

ส้ัญญาชาร์เตอร์เรือเข้ามาเส้ริมก�าลังบ้าง ซึ่ื้อระวางบ้าง รวมทั้งการจัดส้รรเรือขนาดต่างๆ ในแต่ละเส้้นทางและปรับการให้

บริการที�ส้อดคล้องกับรูปแบบการค้าที�เปลี�ยนแปลงไป

Capacity Utilization

119
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เส้้นทางเดินเรือของกลุ่มฯ มีเครือข่ายการให้บริการเชื�อมโยงเส้้นทางการค้าหลักจากประเทศต่างๆ ในระหว่างภูมิภาค

เอเชียเหนือ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือ ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ คาบส้มุทรอินเดีย และตะวันออกกลาง

นอกจากนี ้กลุม่ฯ ยงัให้บรกิารขนส่้งสิ้นค้าในเส้้นทางรองภายในและระหว่างภมูภิาคเหล่านีเ้พื�อเส้ริมเส้้นทางหลัก ทัง้นี้ 

กลุ่มฯ ให้บริการทั้งส้ิ้นรวม 25 เส้้นทาง ทั้งเส้้นทางของกลุ่มฯ เอง และเส้้นทางที�ให้บริการร่วมกับส้ายเรือพันธมิตร รวมทั้ง

การแลกระวางระหว่างกัน
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เส้นทางเดินเรือหลุ่ักแลุ่ะควิามถื่�ข้องการให้บริการ ณ วิันท่� 31 ธันวิาคม 2564

No. Type of 
Vessel Operator Vessel Name Vessel 

Code Trading Routes Service

Changes 
to Trading 

Routes,
if any

When 
changed,

if any  
(Estimated)

Days per 
round 

voyage

1
Rcl Own 

Vsl.
RCL AKA BHUM AKB

Pusan-Qingdao-Shanghai-
Shekou-Singapore-
Portklang(Wp)-Chennai-
Visakhapatnam-Portklang(Wp)-
Singapore-Pusan

RFM3 N/A N/A 42

2
Rcl Own 

Vsl.
RCL ATI BHUM ATB

Singapore-Pasir Gudang-
Singapore-Palembang-
Singapore

RPE2 N/A N/A 7

3
Rcl Own 

Vsl.
RCL

BHUDTHI 
BHUM

BTB

Tianjin Xingang-Pusan-
Shanghai-Xiamen-Hong 
Kong(HIT)-Shekou-Singapore-
Colombo-Nhava Sheva-
Pipavav-Portklang(Wp)-
Singapore-Hong 
Kong(HIT)-Tianjin Xingang

RKI10 N/A N/A 49

4
Rcl Own 

Vsl.
RCL DANU BHUM DNB Singapore-Songkhla-Singapore RSE N/A N/A 7

5
Rcl Own 

Vsl.
RCL GANTA BHUM GTB

Ningbo-Nansha-Shekou-Jebel 
Ali-Dammam-Ningbo

RCG N/A N/A 42

6
Rcl Own 

Vsl.
RCL ITHA BHUM IHB

Bangkok(PAT)-Bangkok(TST)-
Laemchabang-Vietnam(CLI)-
Wenzhou-Ningbo-Shanghai-
Laemchabang-Bangkok(PAT)

RBC13 N/A N/A 21

7
Rcl Own 

Vsl.
RCL JARU BHUM JRB

Bangkok(TST)-Laemchabang-
Vietnam(HPH)-Nansha-
Shekou-Laemchabang-
Bangkok(TST)

RBH9 N/A N/A 14

8
Rcl Own 

Vsl.
RCL JITRA BHUM JTB

Bangkok (PAT)-Bangkok (TST)-
Laemchabang-Vietnam(CLI)-
Wenzhou-Ningbo-Shanghai-
Laemchabang-Bangkok (PAT)

RBC13 NA NA 21

9
Rcl Own 

Vsl.
RCL KAMA BHUM KMB

Bangkok(PAT)-Laemchabang-
Ningbo-Shanghai-Shekou-
Sihanoukville-Bangkok(PAT)

RBC2 N/A N/A 21

10
Rcl Own 

Vsl.
RCL KITI BHUM KTB

Songkhla-Hong Kong(HIT)-
Xiamen-Keelung-Taichung-
Hong Kong(HIT)-Sihanoukville-
Songkhla

RSK7 NA NA 21

11
Rcl Own 

Vsl.
RCL LILA BHUM LLB

Songkhla-Haiphong-Hong 
Kong(HIT)-Xiamen-Keelung-
Taichung-Hong Kong(HIT)-
Sihanoukville-Songkhla

RSK8 NA NA 21

12
Rcl Own 

Vsl.
RCL METHI BHUM MEB

Singapore-Haiphong-Shanghai-
Vietnam(CLI)-Portklang(Wp)

ROP NA NA 21

13
Rcl Own 

Vsl.
RCL MAKHA BHUM MKB

Bangkok(TST)-Laemchabang-
Vietnam(HPH)-Nansha-
Shekou-Laemchabang-
Bangkok(TST)

RBH9 NA NA 14
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No. Type of 
Vessel Operator Vessel Name Vessel 

Code Trading Routes Service

Changes 
to Trading 

Routes,
if any

When 
changed,

if any  
(Estimated)

Days per 
round 

voyage

14
Rcl Own 

Vsl.
RCL MATHU BHUM MTB

Portklang(Wp)-Singapore-
Bangkok(PAT)-Singapore-
Portklang(Wp)-Belawan-
Portklang(Wp)

RTB2 NA NA 14

15
Rcl Own 

Vsl.
RCL NANTA BHUM NTB

Portklang(Wp)-Kolkata-
Portklang(Wp)

RCH8 NA NA 14

16
Rcl Own 

Vsl.
RCL

NAWATA 
BHUM

NWB
Singapore-Sihanoukville-
Singapore

RCX2 NA NA 7

17
Rcl Own 

Vsl.
RCL ORA BHUM ORB

Songkhla-Haiphong-Hong 
Kong(HIT)-Xiamen-Keelung-
Taichung-Hong Kong(HIT)-
Sihanoukville-Songkhla

RSK8 NA NA 21

18
Rcl Own 

Vsl.
RCL PANJA BHUM PJB

Portklang(Wp)-Yangon-
Portklang(Wp)

RSY6 NA NA 9

19
Rcl Own 

Vsl.
RCL PIRA BHUM PRB

Singapore-Cebu-Cagayan de 
Oro-Singapore

RSP6 NA NA 14

20
Rcl Own 

Vsl.
RCL RACHA BHUM RCB

Dalian-Tianjin Xingang-
Qingdao-Ningbo-Singapore-
Portklang(Wp&Np)-Shekou-
Inchon-Dalian

RCM1 NA NA 28

21
Charter 
Vsl. In

RCL
RATANA 
THIDA

RTD
Nansha-Shekou-
Laemchabang-Bangkok (PAT)-
Laemchabang-Nansha

RBS NA NA 14

22
Rcl Own 

Vsl.
RCL RATHA BHUM RTB

Singapore-Cebu-Cagayan de 
Oro-Bintulu-Singapore

RSP6 NA NA 14

23
Rcl Own 

Vsl.
RCL

SATTHA 
BHUM 

STB

Nansha-Shekou-
Singapore-Portklang(Wp)-
Portklang(Np)-Nhava 
Sheva-Mundra-Portklang(Wp)-
Haiphong-Nansha

RWA1 NA NA 35

24
Rcl Own 

Vsl.
RCL SUPA BHUM SPB

Singapore-Portklang(Wp)-
Penang-Singapore

RMS13 NA NA 7

25
Rcl Own 

Vsl.
RCL THANA BHUM TNB

Portklang(Wp)-Vietnam(CLI)-
Portklang(Wp)

RHS03 NA NA 7

26
Rcl Own 

Vsl.
RCL URU BHUM URB

Nansha-Shekou-
Singapore-Portklang(Wp)-
Portklang(Np)-Nhava 
Sheva-Mundra-Portklang(Wp)-
Haiphong-Nansha

RWA1  NA NA 35

27
Rcl Own 

Vsl.
RCL VIRA BHUM VRB

Nansha-Shekou-
Singapore-Portklang(Wp)-
Portklang(Np)-Nhava 
Sheva-Mundra-Portklang(Wp)-
Haiphong-Nansha

RWA1  NA NA 35

28
Rcl Own 

Vsl.
RCL WANA BHUM WNB

Nansha-Shekou-
Singapore-Portklang(Wp)-
Portklang(Np)-Nhava 
Sheva-Mundra-Portklang(Wp)-
Haiphong-Nansha

RWA1 NA NA 35
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No. Type of 
Vessel Operator Vessel Name Vessel 

Code Trading Routes Service

Changes 
to Trading 

Routes,
if any

When 
changed,

if any  
(Estimated)

Days per 
round 

voyage

29
Rcl Own 

Vsl.
RCL

WHUTTHI 
BHUM

WTB
Jebel Ali-Karachi-Singapore-
Laemchabang-Hong 
Kong(HIT)-Shekou-Nansha

ROP NA NA 27

30
Rcl Own 

Vsl.
RCL XETHA BHUM XTB

Portklang(Wp)-Kolkata-
Paradip-Portklang(Wp)

RCH8  NA NA 14

31
Rcl Own 

Vsl.
RCL XUTRA BHUM XUB

Tianjin Xingang-Dalian-
Qingdao-Hongkong-Shekou-
Vietnam(CLI)-Hongkong-
Shekou-Incheon-Tianjin 
Xingang

RNV NA NA 21

32
Charter 
Vsl. In

RCL
YANTRA 
BHUM

YTB
Singapore-Vietnam(CLI)-
Singapore

RHS8 NA NA 7

33
Charter 
Vsl. In

RCL
AS 

CARINTHIA
ASC

Laemchabang-Singapore-
Jakarta-Singapore-
Laemchabang

RTI02 N/A N/A 14

34
Charter 
Vsl. In

RCL CHANA BHUM CNB
Portklang(Wp)-Kolkata-
Portklang(Wp)

RCH8  NA N/A 14

35
Charter 
Vsl. In

RCL CHARLESTON CLN

Qingdao-Pusan-Shanghai-
Ningbo-Xiamen-Da Chan 
Bay-Portklang(Wp)-Khor 
Al Fakkan-Jebel Ali-Sohar-
Portklang(Wp)-Qingdao

RIM10 N/A N/A 49

36
Charter 
Vsl. In

RCL
LUCKY 
MERRY

LMR

Bangkok (PAT)-Bangkok(TST)-
Laemchabang-Vietnam(CLI)-
Wenzhou-Ningbo-Shanghai-
Laemchabang-Bangkok(PAT)

RBC13 N/A NA 21

37
Charter 
Vsl. In

RCL
MIAMI 

TRADER
MII

Laemchabang-Vietnam(CMT)-
Mamila(Np)-Qingdao-Pusan-
Shanghai-Laemchabang

RLM2 N/A NA 28

38
Charter 
Vsl. In

RCL
VERMONT 
TRADER

VMT

Laemchabang-Singapore-
Portklang(Wp)-Kattupalli-
Chennai-Portklang(Wp)-
Singapore-Laemchabang

RMB7 N/A NA 28

39
Charter 
Vsl.Out

Cosco INTRA BHUM ITB Shanghai-Nagoya-Shanghai NA NA NA NA

Charter 
Vsl.Out

Cosco INTRA BHUM ITB
Shanghai-Osaka-Kobe-
Shanghai

NA NA NA NA

40
Charter 
Vsl.Out

Sinotrans ISARA BHUM ISB
Lianyungang-Qingdao-Nagoya-
Lianyungang

NA NA NA NA

41
Charter 
Vsl.Out

New 
Golden Sea 
Shipping 

KHUNA BHUM KNB
Xiao Chan Tan-Portklang-
Chittagong-Singapore-Xiao 
Chan Tan

NA NA NA NA

42
Charter 
Vsl.Out

TS lines LALIT BHUM LTB
Bangkok-Laemchabang-Hong 
Kong-Shanghai

NA NA NA NA

43
Charter 
Vsl.Out

TS lines MITRA BHUM MIB

China(CN0NW/NICT)-Hong 
Kong-Shekou-Laemchabang-
Bangkok(PAT)-Laemchabang-
China(CN0NW/NICT)

NA NA NA NA
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No. Type of 
Vessel Operator Vessel Name Vessel 

Code Trading Routes Service

Changes 
to Trading 

Routes,
if any

When 
changed,

if any  
(Estimated)

Days per 
round 

voyage

44
Charter 
Vsl.Out

Sea 
Consortium 
Pte. Ltd

MTT SENARI SNR
Portklang(Wp)-Kolkata-
Portklang(Wp)

RCH8  N/A NA 16

45
Charter 
Vsl.Out

TS Lines NITHI  BHUM NIB

Hong Kong-Shekou-
China(CN0NW)-Osaka-Kobe-
Yokohama-Tokyo-Keelung-
Taichung-Kaohsiung-Hong 
Kong

NA NA NA NA

46
Charter 
Vsl.Out

TS lines OTANA BHUM OTB

China(CN0NW/NICT)-Hong 
Kong-Shekou-Laemchabang-
Bangkok(PAT)-Laemchabang-
China(CN0NW/NICT)

NA NA NA NA

47
Charter 
Vsl.Out

TS lines SIRI BHUM SRB
Shanghai-Osaka-Kobe-
Shanghai-Yokohama-Tokyo-
Shanghai

NA NA NA NA

48
Charter 
Vsl.Out

New 
Golden Sea 
Shipping 

TEERA BHUM TRB
Jebel Ali-Qasim-Karachi-Jebel 
Ali-Sharjah-Khalifa-Jebel Ali

NA NA NA NA

สภาวิะอุติสาหกรรม
ในปี 2564 โลกยังคงต่อสู้้กับความไม่แน่นอนที�เกิดจากโควิด-19 โดยรัฐบาลกำหนดให้มีการล็อกดาวน์เพื�อควบคุม

การแพร่กระจายของไวรัส้ซึ่ึ�งส้่งผลกระทบอย่างมากต่อการผลิตภาคอุตส้าหกรรมทั�วเอเชีย นำไปสู้่การหยุดชะงักของห่วงโซึ่่

อุปทาน มาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจที�กระตุ้นรายได้ของผู้บริโภคและเปลี�ยนแปลงพฤติกรรมการซึ่ื้อของผู้บริโภคนำไปสู่้การ

ฟ้้นตัวของกิจกรรมทางการค้า ในช่วงเวลาเดียวกัน ความต้องการที�ไม่ส้ม�ำเส้มอนำไปสู้่ความแออัดของท่าเรือ โดยอัตราค่า

ระวางส้ินค้าพุ่งสู้งขึ้น RCL ยังได้รับผลประโยชน์จากกระแส้การค้าโลก อัตราค่าระวางส้ินค้าที�เพิ�มขึ้น และผลกำไรที�เพิ�มขึ้น

ในปี 2564 และหากยังไม่มีความชัดเจนของการบรรเทาความแออัดลง คาดว่าอัตราค่าระวางส้ินค้าจะยังคงสู้งในไตรมาส้ที� 1 

และ 2 ของปี 2565

การฟ้้นตัวของการค้ายังด�าเนินอยู่แต่มีอัตราการเติบโตในระดับปานกลางในปี 2565 แนวโน้มการค้าภายในเอเชียยังคง

ส้ดใส้ในปี 2565 โดยข้อตกลงหุ้นส้่วนทางเศรษฐกิจระดับภูมิภาค (RCEP) จะมีผลบังคับใช้ในวันที� 1 มกราคม 2565 ซึ่ึ�งจะ

ช่วยผลกัดันการฟ้้นตวัเศรษฐกจิอาเซึ่ยีนและกระชบัความส้มัพนัธ์ทางการค้าให้แขง็แกร่งยิ�งขึน้ซึ่ึ�งเป็นโอกาส้ที�ดสี้�าหรบับรษิทัฯ

เพื�อใช้ให้เกิดประโยชน์และเส้ริมส้ร้างเครือข่ายบริการให้แข็งแกร่งขึ้น

The China Containerized Freight Index (CCFI) แส้ดงค่าเฉลี�ยอยู่ที� 2,542 จุด ในปี 2564 ซึ่ึ�งสู้งกว่าค่าเฉลี�ย 975 จุด 

ในปี 2563 โดยในช่วงปลายปี 2563 และในปี 2564 อัตราค่าระวางส้ินค้าท�าส้ถิติสู้งสุ้ดเป็นประวัติการณ์์โดยเฉพาะเส้้นทาง

จากจีนไปยังยุโรปและส้หรัฐอเมริกาโดยอัตราค่าระวางส้ินค้าได้รับแรงหนุนจากความต้องการที�สู้งในส้หรัฐฯ และยุโรป อีกทั้ง

การแพร่ระบาดของโควิด-19 ท�าให้เกิดความแออัดของท่าเรือและท�าให้การหมุนเวียนของตู้คอนเทนเนอร์ช้าลง
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ความตอ้งการขนส่้งตูค้อนเทนเนอรเ์พิ�มขึน้ในชว่งครึ�งหลงัของป ี2563 และมีกำลังการผลิตแซึ่งหนา้ ในป ี2564 ผลกระทบ 

โดยรวมของโควดิ-19 ที�มตีอ่การคา้โลกและเศรษฐกจิโลกขึน้อยูก่บัระยะเวลาความรนุแรงและการกระจายของโรคระบาดอยา่ง

ไม่ส้ม�ำเส้มอ และความรุนแรงของแต่ละประเทศ อุปส้งค์และอุปทานของตลาดอาจจะกลับมาส้มดุลอีกครั้งหลังจากความ

ต้องการของผู้บริโภคลดลงในปี 2565 และปัญหาคอขวดจะผ่อนคลายลงการเปลี�ยนแปลงจากการนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ 

การกำจัดคาร์บอนในส้ายการเดินเรือ และความไม่ส้มดุลย์ในเรื�องของเครื�องมือที�ใช้ในการดำเนินงาน จะได้รับการจัดการ

เป็นลำดับต่อไป

ณ์ 31 ธันวาคม 2564 ปริมาณ์เรือในโลกมีทั้งส้ิ้น 5,516 ลำ เพิ�มขึ้นเล็กน้อยจาก 5,377 ลำ ในปี 2563 อัตราการเติบโต 

มาจากการมีจำนวนเรือขนาดใหญ่ขึ้น และจำนวนทีอียูที�ถูกทิ้งลดลง ขณ์ะเดียวกันกำลังบรรทุกรวมเพิ�มขึ้นจากจำนวน 

23.9 ล้านทีอียู ณ์ ส้ิ้นปี 2563 เป็น 25 ล้านทีอียู ณ์ ส้ิ้นปี 2564 ปริมาณ์ตู้ส้ินค้าเปล่าลดลงอย่างมีนัยยะจาก 1,454,343  

ทีอียู ในปี 2563 เป็น 197,725 ทีอียู ในปี 2564 ความต้องการของผู้บริโภคที�เพิ�มขึ้นและความแออัดของท่าเรือน�าไปสู้่อัตรา

ค่าระวางส้ินค้าที�สู้งเป็นพิเศษ ประกอบกับผู้ให้บริการน�าเรือที�มีอยู่ทั้งหมดออกสู้่ตลาด ส้่งผลให้กองเรือที�ไม่ได้ใช้งานลดลง

ภาพรวมของก�าลังบรรทุกกองเรือในขนาดต่างๆ ในส้ภาวะตลาดโลก เป็นดังนี้

In Service End 2021 End 2022 End 2023 %TEU
Growth  

2021-2022

%TEU
Growth 

2022-2023Nominal TEU No. TEU No. TEU No. TEU

18,000 - 24,000 146 3,044,783 156 3,284,899 185 3,973,559 7.9% 21.0%
15,200 - 17,999 60 985,459 73 1,184,813 98 1,576,793 20.2% 33.1%
12,500 - 15,199 NPX 269 3,712,857 281 3,882,017 327 4,537,505 4.6% 16.9%
10,000 - 12,499 191 2,083,355 206 2,262,185 207 2,274,045 8.6% 0.5%
7,500 - 9,999 478 4,235,748 478 4,235,748 478 4,235,748 0.0% 0.0%
5,100 - 7,499 438 2,731,759 439 2,737,773 474 2,958,395 0.2% 8.1%
4,000 - 5,099 624 2,827,711 631 2,860,009 640 2,901,535 1.1% 1.5%
3,000 - 3,999 262 909,238 272 940,303 306 1,046,601 3.4% 11.3%
2,000 - 2,999 756 1,927,192 789 2,007,204 831 2,111,354 4.2% 5.2%
1,500 - 1,999 644 1,115,334 697 1,214,088 740 1,292,760 8.9% 6.5%
1,000 - 1,499 711 816,823 728 834,930 750 860,028 2.2% 3.0%
500 - 999 773 571,638 774 572,308 774 572,308 0.1% 0.0%
100 - 499 164 53,044 167 53,994 168 54,114 1.8% 0.2%
Total 5,516 25,014,941 5,691 26,070,271 5,978 28,394,745 4.2% 8.9%
Adjusted Total 5,505 24,983,462 5,660 26,008,792 5,822 28,033,266 4.1% 7.8%
Annual Growth 4.5% 4.1% 7.8%

Source: Alphaliner, Monthly Monitoring Dec’21

Source: Shanghai Shipping Exchange
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แนวิโน้มข้องธ่รกิจข้นส่งติ้้สินค้าทางทะเลุ่

The International Monetary Fund (IMF) ได้ประมาณ์การณ์์ว่าเศรษฐกิจโลกในปี 2565 มีการคาดการณ์์การเติบโต 

ในเชิงบวกอย่างต่อเนื�อง อยู่ที�ร้อยละ 5.9 การเติบโตดังกล่าวอยู่ในภูมิภาคเอเชียแปซิึ่ฟิกและประเทศเศรษฐกิจเกิดใหม่  

ส้่วนประเทศที�ศักยภาพมากยังคงเป็น ส้าธารณ์รัฐประชาชนจีน อินดีย และประเทศแถบภูมิภาค Intra-Asean ด้วยอัตราการ

เติบโตสู้งขึ้นเมื�อเทียบกับอัตราการเติบโตทั�วโลก

การหยุดชะงักของห่วงโซึ่่อุปทานของโลก อาจเริ�มเป็นปกติในช่วงครึ�งหลังของปี 2565 โดยความต้องการของผู้บริโภค

ที�ลดลง การฟ้้นคืนของระดับส้ินค้าคงคลังที�ดี และความส้ามารถในการจัดส้่งที�เพิ�มขึ้น

 Projections 

GDP Growth * 2563 2564 2565 2566

World -3.1 5.9 4.9 3.6

US -3.4 6.0 5.2 2.2

Euro -6.3 5.0 4.3 2.0

Emerging market -2.1 6.4 5.1 4.6

China 2.3 8.0 5.6 5.3

India -7.3 9.5 8.5 6.6

Asean 5# -3.4 2.9 5.8 6.0

Container Volume (Total Trade) -1.3 6.5 4.2

อัตราการเติบโตเฉลี่ยสำาหรับปริมาณการส่งออกและนำาเข้า (สินค้าและบริการ)
ที่มา: World Economic Outlook 2021, IMF; Clarksons Container Intelligence เดือนธันวาคม 2564
*ตัวเลขแสดงอัตราเปรียบเทียบเป็นร้อยละ
#ประกอบด้วย ประเทศอินโดนีเซีย มาเลเซีย ฟิลิปปินส์ ไทย และเวียดนาม 

ในฝ่ังของอปุทาน คาดการณ์์ว่าในปี 2565 เพิ�มขึน้ร้อยละ 3.8 โดยมกี�าลังบรรทุก 0.95 ล้าน ทอียีขูองก�าลังบรรทกุทัง้หมด

อตัราการเติบโตของก�าลงับรรทกุหลกัในปี 2565 คาดการณ์์ว่าจะส้ามารถรองรับการให้บริการในเส้้นทางตะวนัออก-ตะวนัตก 

ต่อเนื�องไปยังเอเชียถึงยุโรป/อเมริกา ด้วยการบริการแบบวิ�งตรง ก�าลังบรรทุกในเส้้นทางการค้าภูมิภาค Intra-Asia จะโตขึ้น

ในปี 2565

โครงสร้างรายได้ในปี 2564

รายได้หลกัของกลุม่ฯ มาจากค่าระวาง ที�มกีารตัง้ราคาเป็นส้กลุเงนิเหรียญส้หรัฐ และรับช�าระเป็นเงินเหรียญส้หรัฐ หรอื

ในส้กุลเงินท้องถิ�นตามมูลค่าเทียบเท่า รายได้จากค่าระวางมาจากการประกอบการขนส้่งในส้ายงานธุรกิจหลักส้องประเภท 

คือ SOC และ COC

รายได้จากกิจกรรมหลักทั้งส้องประเภทอยู่ในสั้ดส้่วนที�เหมาะส้มและส้มดุลที�ส้ร้างความมั�นใจว่า กลุ่มฯ ใช้ประโยชน์

ส้ินทรัพย์อย่างเต็มประส้ิทธิภาพ ในขณ์ะที�ธุรกิจ COC พึ�งพาเศรษฐกิจภูมิภาค ธุรกิจ SOC อิงกระแส้การค้าโลกจากปริมาณ์

การขนส้่งตู้ส้ินค้าของส้ายการเดินเรือหลัก (MLOs) ที�ผูกอยู่กับการค้าระหว่างซึ่ีกโลกตะวันออกและตะวันตก

การควบรวมกิจการอย่างไม่หยดุยัง้ในอุตส้าหกรรมการขนส่้งสิ้นคา้ทั�วโลก กำลังบรรทุกส่้วนเกินความต้องการของตลาด

ซึ่ึ�งมผีลกระทบตอ่อตัราคา่ระวางในตลาดขนส้ง่ส้นิคา้ทางทะเล ประกอบกบัตน้ทนุนำ้มนัที�ผันผวน ยงัคงเปน็ปจัจยัหลกัที�นำมา

พิจารณ์าการบริหารกลยุทธ์ของอุตส้าหกรรมการขนส้่งส้ินค้าทางทะเล การ lockdowns จากส้ถานการณ์์ COVID-19 และ

ผลกระทบที�ตามมา ยังคงเป็นเรื�องความท้าทายผู้ประกอบการธุรกิจขนส้่งตู้ทางทะเลในกลุ่มอุตส้าหกรรมฯ และกลุ่มฯ ในปี 

2565 โดยกลยุทธ์ของกลุ่มฯ ยังคงมุ่งไปที�การให้บริการอย่างเหมาะส้ม การลดต้นทุน และการคัดส้รรส้ินค้าในการขนส้่ง
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รายได้้แบ่่งตามลัักษณะการให้้บ่ริการ
ในปีี 2564 ปีริิมาณขนส่่งตู้้�สิ่นค้�าส่ำหริับธุุริกิิจของ COC ค้ิดเปี็นส่ัดส่่วนริ�อยละ 61 ของปีริิมาณกิาริขนส่่งตู้้�ส่ินค้�า 

โดยริวมของกิลุ่มฯ โดยมีริายได�ค้ิดเปี็นส่ัดส่่วนริ�อยละ 82 ของริายได�จากิกิาริเดินเริือ ส่�าหริับธุุริกิิจของ SOC มีปีริิมาณขนส่่ง 

ตู้้�ส่นิค้�า ค้ดิเป็ีนส่ดัส่่วนริ�อยละ 39 ของปีริมิาณกิาริขนส่่งตู้้�ส่นิค้�าโดยริวมของกิลุ่มฯ โดยมีส่ดัส่่วนของริายได�ค้ดิเป็ีนริ�อยละ 18 

ของริายได�จากิกิาริเดินเริือ

โครงสร้างรายได้้แบ่่งตามภููมิศาสตร์
รายได้้จากการขนส่ง ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561* ปี 2560

ทางทะเลั ลั้านบ่าท ร้อยลัะ ลั้านบ่าท ร้อยลัะ ลั้านบ่าท ร้อยลัะ ลั้านบ่าท ร้อยลัะ ลั้านบ่าท ร้อยลัะ

Thailand 2,476 6.52 1,460 8.49 1,376 8.32 1,189 6.92 992 8.82

Singapore 39,492 103.96 17,890 104.04 17,157 103.79 17,394 101.24 11,349 100.86

Hong Kong 92 0.26 45 0.26 55 0.33 71 0.41 81 0.72

(ริายกิาริตู้ัดบัญชี) -4,081 -10.74 -2,200 -12.79 -2,057 -12.44 -1,472 -8.57 -1,170 -10.40

ริวมริายได�จากิกิาริขนส่่งทางทะเล 37,979 100 17,195 100 16,531 100 17,182 100 11,252 100

*ตัวเลขของปี 2561 ปรับปรุงใหม่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 

โครงสร้างรายได้้ของบ่ริษัทฯ และบ่ริษัทย่อย

ปี 2564 ปี 2563 ปี 2562 ปี 2561* ปี 2560

Regional Container Lines Public 
Company Limited

ล�านบาท
2,114

ล�านบาท
1,319

ล�านบาท
1,216

ล�านบาท
1,017

ล�านบาท
835

บริิษัทย่อยที่ด�าเนินงานในส่ิงค้โปีริ์
Regional Container Lines Pte. Ltd.

ล�านเหริียญส่หริัฐฯ
85.9

ล�านเหริียญส่หริัฐฯ
53.3

ล�านเหริียญส่หริัฐฯ
54.6

ล�านเหริียญส่หริัฐฯ
54.1

ล�านเหริียญส่หริัฐฯ
49.6

RCL Feeder Pte. Ltd. 1,139.0 512.7 493.7 481.9 283.6

บริิษัทย่อยที่ด�าเนินงานในฮ่องกิง 
Regional Container Lines (H.K.) 
Limited

ล�านเหริียญฮ่องกิง
24.1

ล�านเหริียญฮ่องกิง
11.1

ล�านเหริียญฮ่องกิง
13.9

ล�านเหริียญฮ่องกิง
17.2

ล�านเหริียญฮ่องกิง
18.5

*ตัวเลขของปี 2561 ปรับปรุงใหม่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15

การให้้บ่ริการโลัจิสติคส์

แผนกิโลจิส่ตู้ิกิส่์มีหน�าที่ให�บริิกิาริกิาริเดินพิธุีกิาริศุลกิากิริทั้งขาเข�าและขาออกิ บริิกิาริขนส่่งทางบกิ บริิกิาริค้ลังส่ินค้�า

เพื่อกิาริจัดเกิ็บและกิริะจายส่ินค้�า และบริิกิาริอื่นๆ ที่เพิ่มม้ลค้่าให�ทั้งผ้�ส่่งออกิและผ้�น�าเข�า

ห่วงโซ่อปุีทานทัว่โลกิได�ริบัผลกิริะทบกิบักิาริแพร่ิริะบาดของ COVID-19 ริวมถงึพันธุมติู้ริทางธุรุิกิจิหลายริายของแผนกิ

โลจิส่ตู้ิกิส่์ ผ้�ผลิตู้ตู้่างหนักิใจกิับปีัญหากิาริขาดแค้ลนพื้นที่บนเริือ กิาริที่เริือไม่เทียบท่าตู้ามกิ�าหนดเวลา และริ�ายไปีกิว่านั้น  

กิาริยกิเลิกิกิาริเทียบท่าของส่ายเริือทั่วโลกิ นอกิจากินี้ผ้�ผลิตู้ยังถ้กิซ�้าเตู้ิมด�วยกิาริแย่งชิงตู้้�ส่ินค้�า ธุุริกิิจตู้่างๆ ตู้�องปีริับตู้ัวและ

จดักิาริห่วงโซ่อปุีทานของตู้นจากิปีกิติู้ท่ีใช�กิาริจัดกิาริสิ่นค้�าค้งค้ลงัแบบ just-in-time เป็ีนแบบ just-in-case แทน แผนกิโลจสิ่ติู้กิส์่

จงึได�รัิบอานิส่งส์่โดยมรีิายได�ส่่วนหนึง่มาจากิค้วามตู้�องกิาริค้ลงัส่นิค้�าทีเ่พิม่ขึน้ตู้ลอดทัง้ปีีทัง้ในส่่วนของกิาริน�าเข�าและส่่งออกิ
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ในปีน้ีแผนกโลจสิตกิส์มรีายได้จากการขายท่ีเตบิโตขึน้อย่างมนียัส�าคญัมาจากหลายปัจจยั ขณะทีก่ลุม่ประเทศในเอเชยี

ยังคงเป็นกลุ่มที่แผนกให้บริการด้านการส่งออกเป็นหลัก แผนกโลจิสติกส์ได้ขยายเส้นทางการให้บริการครอบคลุมไปยังทวีป

ยโุรปและสหรฐัอเมรกิา ซึง่สร้างรายได้และส่วนต่างต่อตูสิ้นค้าสูงกว่าที่ได้รับจากที่ได้รับในเอเชยี นอกจากนีย้งัเป็นผลกระทบ

ที่กระเพื่อมเป็นระลอกต่อเนื่องมาจากอัตราค่าระวางเรือที่ปรับสูงขึ้นราว 3-4 เท่าจากการแพร่ระบาดของ COVID-19  

นอกจากนี้แล้ว แผนกได้เร่ิมให้บริการขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบสู่ตลาด โดยรวมการขนส่งสินค้าทางทะเลและ 

การขนส่งทางรางเข้าด้วยกันในการขนส่งหนึ่งคร้ัง เส้นทางน�าร่องเริ่มจากสงขลา ประเทศไทย ไปเทียนจิน ประเทศจีน  

ทางทะเล จากนั้นขนส่งสินค้าต่อเนื่องผ่านรถไฟ ไปถึงอูลานบาตอร์ ประเทศมองโกเลีย ลูกค้าได้รับประโยชน์จากระยะเวลา

การขนส่งสินค้าสั้นลงเมื่อเทียบกับการขนส่งทางทะเลเพียงอย่างเดียว ในราคาที่สามารถแข่งขันได้ แผนกจะยังคงให้บริการ

ขนส่งต่อเนื่องหลายรูปแบบเช่นนี้ในตลาด แต่อาจไปยังเส้นทางให้บริการให้เอเชียกลางหรือต่อไปยังทวีปยุโรป

มองไปข้างหน้า ทางแผนกโลจิสติกส์ยังพัฒนาและเสนอบริการที่หลากหลายสู่ตลาด โดยบริการที่แผนกให้ความสนใจ

คอืการขนส่งทางอากาศ แม้จะเหน็ได้ว่าอตุสาหกรรมการบนิอยู่ในภาวะตกต�า่ แต่แผนกพจิารณาว่านีเ่ป็นช่วงเวลาทีเ่หมาะสม 

ในการจัดตั้งการให้บริการในส่วนนี้เพื่อให้พร้อมรองรับกับวันข้างหน้าที่ธุรกิจเริ่มฟื้นตัว แผนกเชื่อว่าการมีส่วนให้บริการด้าน

การขนส่งทางอากาศจะช่วยส่งเสรมิการบรกิารขนส่งทางทะเลทีด่�าเนนิการอยู ่ท�าให้สามารถขยายฐานลกูค้าและให้บรกิารกบั

ลูกค้าที่ใช้บริการขนส่งทางอากาศจากผู้ให้บริการรายอื่นได้

สรุปพัฒนาการที่ส�าคัญในรอบปี 2564
ทรััพยากรัมนุุษย์

ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์กรมนุษย์เปิดเผยไว้ในหัวข้อ 7 โครงสร้างการกำกับดูเเลกิจการเเละข้อมูลสำคัญเกี่ยวกับ  

คณะกรรมการ คณะกรรมาการชุดย่อย ผู้บริหาร พนักงานเเละอื่นๆ

งานุภููมิภูาค

ก) สำำ�นัักง�นัต�มเขตภููมิศ�สำตร์์

สำหรบัป ี2564 มสีำนกังานจดัตัง้ใหม ่6 แหง่ในตะวนัออกกลางและแอฟรกิาตะวนัออก ดงันัน้จำนวนสำนกังานทัง้หมด

ของบริษัทจึงเพ่ิมเป็น 75 แห่ง

ข) ก�ร์ปร์ับบร์ิก�ร์ให้้สำอดคล้้องกับสำถ�นัก�ร์ณ์์ธุุร์กิจ

ในปี 2564 กลุ่มฯ ดำเนินการด้านการให้บริการในหลากรูปแบบและขยายเครือข่ายของเราให้ตรงกับการเปลี่ยนแปลง

ของตลาดเพื่อให้เหมาะสมกับแนวโน้มตลาดได้เป็นอย่างดี ทำให้กลุ่มฯ ประสบความสำเร็จในการบริหารควบคุมต้นทุนต่างๆ 

การเพิ่มประสิทธิภาพเครือข่ายการบริการในภูมิภาค Intra-Asia และการค้าแถบอินเดียตะวันออกและตะวันตก และการค้า

แถบตะวันออกกลาง

เทคโนุโลยีธุรักิจ

ปี 2564 เป็นอีกปีที่ท้าทาย ทั้งจากการแพร่ระบาดของ COVID-19 ที่ยืดเยื้อ และที่ส�าคัญกว่านั้นคือจากการโจมตีทาง

ไซเบอร์ที่เกิดขึ้นและแพร่ไปในหลายบริษัท บริษัทฯ ตระหนักถึงเรื่องนี้และใช้โอกาสนี้ในการพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน/

ระบบเครือข่ายภายในเพื่อเผชิญหน้ากับความท้าทายนี้

หนึ่งในความท้าทายที่ส�าคัญคือการโจมตีทางไซเบอร์ที่เกิดขึ้นในอุตสาหกรรมการขนส่งสินค้าทางทะเลและธุรกิจอ่ืนๆ 

เป็นเหตุให้หลายบริษัทสูญเงินหลายล้านดอลลาร์สหรัฐไปพร้อมกับการสูญเสียโอกาสทางธุรกิจ เช่นเดียวกับปีที่แล้ว บริษัทฯ 

ยังคงเผชิญหน้ากับภัยคุกคามจากไวรัสที่มาโจมตีในหลายรูปแบบ รวมถึง malware และ phishing e-mails เพื่อหลีกเลี่ยง

ปัญหาด้านความปลอดภัยที่ส�าคัญ บริษัทฯ ปฏิบัติตามแนวทางและขั้นตอนมาตรฐานในการรักษาความปลอดภัยตาม  

ข้อก�าหนดด้านการรักษาความปลอดภัย
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อีกหนึ�งความท้าทายหลักนั้นยังเหมือนกับในปี 2563 นั�นคือวิกฤติ COVID-19 ในปี 2563 ที�ผ่านมา วิกฤตการณ์์ดัง

กล่าวผลักดันให้ให้บริษัทฯ ต่างๆ ใช้นโยบาย Work from Home (WFH) ทั�วทั้งภูมิภาค และบริษัทฯ ได้พัฒนาโครงส้ร้างพื้น

ฐานต่างๆ เพื�อให้ส้ะดวกในการทำงานและรองรับการใช้ชีวิตแบบวิถีใหม่ ด้วยฟีจเจอร์ที�ควบคุมให้ส้ามารถทำงานได้อย่าง

ปลอดภัย ในปี 2564 บริษัทฯ มุ่งเน้นไปในส้่วนของการลูกค้าที�ใช้งานดิจิทัลเป็นศูนย์กลาง เนื�องจากขั้นตอนดำเนินงานทาง

ทางธุรกิจเปลี�ยนแปลงไป และความต้องการของลูกค้ามีความเป็นดิจิทัลมากขึ้น และส้ิ�งนี้ยังคงจะเป็นกลยุทธ์ที�ต่อเนื�องในปี 

2565 เช่นกัน

ทางด้านระบบ บริษัทฯ เปิดตัวระบบอี-คอมเมิร์ชใหม่ รวมถึงพัฒนาระบบในส้่วนของการจองทางอิเล็กทรอนิกส้์และ

ขัน้ตอนในการขนส่้งส้นิค้าทางทะเลเพื�อให้มบีรกิารที�ดแีละรวดเร็วยิ�งขึน้ นอกจากนี ้ บริษทัฯ ได้เปิดตวัฟังก์ชั�นใหม่ที�เรยีกว่า 

“e-Quotation” ซึ่ึ�งช่วยให้ลูกค้าส้ามารถขอใบเส้นอราคาผ่านเว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ แบบอัตโนมัติ ซึ่ึ�งเป็นหนึ�งในกลยุทธ์เพื�อ

ส้ร้างพึงพอใจลูกค้า ตลอดปีนี้บริษัทฯ จะยังคงแนะนำฟังก์ชั�นใหม่ต่างๆ ผ่านทางเว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ อย่างต่อเนื�อง และ

เช่นเดียวกับปีที�ผ่านมาอีกประการคือ การดำเนินการปรับปรุงระบบอย่างต่อเนื�องโดยยังตระหนักถึงต้นทุนให้อยู่ในระดับที�

ส้ามารถแข่งขันได้ หลายโครงการเกี�ยวข้องกับฝ่ายขายและควบคุมต้นทุน เช่น โครงการ Bill of lading project and Invoice 

ออกแบบมา ให้ออกเอกส้ารและใบเรียกเก็บเงินอย่างถูกต้อง ทันเวลา นอกจากนี้ ฟังก์ชั�นใหม่ที�เรียกว่า Utilization ถูกนำ

มาใช้เพื�อส้นับส้นุนฝ่ายหารายได้ ให้เห็นภาพในส้่วนของการจัดส้รรพื้นที�บนเรือแต่ละลำ รวมถึงกำหนดเส้้นทางได้ทันท่วงที 

ชดัเจน เปน็รปูธรรมมากขึน้ บรษิทัฯ ไมเ่พยีงแตน่ำระบบไปใชเ้พื�อส้นบัส้นนุการบรกิารลกูคา้ แตย่งัมชีอ่งทางรบัคำตชิมจาก

ลูกค้าเพื�อปรับปรุงบริการอีกด้วย

นอกจากนี้ บริษัทฯ น�าเทคโนโลยีกระบวนการหุ่นยนต์อัตโนมัติ (RPA) มาใช้ตั้งแต่ปี 2562 และในปี 2564 นี้ ได้ปรับ

เปลี�ยนและแทนที�กระบวนการภายในจ�านวนมากด้วยระบบบ RPA ดังกล่าว

ในด้านข้อมูล บริษัทฯ ยังคงใช้เทคโนโลยีการวิเคราะห์ข้อมูลในหลายส้่วนงาน โดยใช้ส้นับส้นุนทีมธุรกิจให้เข้าถึงและ

วิเคราะห์ข้อมูลได้อย่างแม่นย�า ก่อนหน้านี้ ทีมดังกล่าวใช้การวิเคราะห์ข้อมูลเพื�อการตัดส้ินใจ อย่างไรก็ตาม ในปี 2564 นี้ 

ได้มีการน�าเทคโนโลยีในส้่วนนี้ไปเพื�อปรับปรุงกระบวนการท�างานและเพื�อเปิดโอกาส้ทางธุรกิจใหม่ๆ

ด้วยการบริการจัดการกองเรือมีความส้�าคัญมาก จึงมีการปรับปรุงบางเทคโนโลยีบางตัวในระบบจัดการเรือเพื�อให้

เห็นภาพรวมของการปฏิิบัติงานของกองเรือมากขึ้น มีประส้ิทธิภาพขึ้น และยังควบคุมต้นทุนได้ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังน�า

นโยบายความปลอดภัยทางไซึ่เบอร์ขององค์การทางทะเลระหว่างประเทศ มาใช้เพื�อให้ส้อดคล้องกับระเบียบข้อบังคับด้าน

ความปลอดภัยทางไซึ่เบอร์ตาม IMO 2021

ท้ายสุ้ด แผนในปี 2565 RCL IT จะยังคงปรับปรุงบริการที�หลากหลายในด้านอี-คอมเมิร์ซึ่รวมถึงฟังก์ชั�นการท�างานที�

เกี�ยวข้อง เพื�อรองรับการเติบโตของ RCL เพื�อช่วยในการควบคุมต้นทุนอย่างจริงจัง

การจัดการบริหารกองเรือ

ในปี 2564 แผนกจัดการกองเรือ (RCL Shipmanagement Pte Ltd.) ได้ดำเนินการจัดการเรื�องดังต่อไปนี้ ได้ส้ำเร็จและ

เป็นไปตามกฎข้อบังคับขององค์การทางทะเลระหว่างประเทศ

ก) ก�ร์ล้ดก�ร์ปล้่อยก๊�ซซัล้เฟอร์์ ในัปี 2564

การเปลี�ยนชนิดและใช้น้ำมันเชื้อเพลิงที�เป็นไปตามกฎหมายกำหนด

เรือทุกล�าได้ท�าการเปลี�ยนชนิดและใช้น�้ามันเชื้อเพลิงที�เป็นไปตามกฎหมายก�าหนด (น�้ามันที�มีส้่วนผส้มของก�ามะถัน 

ไม่เกิน 0.50% m/m) อนึ�งการปฏิิบัติการตรวจส้อบเรื�องการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงบนเรือโดยหน่วยงานของรัฐตามเมืองท่าต่างๆ  

ไดด้ำเนนิการมาตลอดป ี2564 และจากผลการตรวจส้อบพบวา่เรอืของ RCL ทัง้หมดปฏิบิตัไิดถ้กูตอ้งตามขอ้บงัคบัทัง้กฎหมาย

ระหว่างประเทศและกฎหมายเฉพาะของแต่ละประเทศ
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ข) ก�ร์ติดตั�งร์ะบบทำำ�คว�มสำะอ�ดก๊�ซเสำียห้ร์ือ EGCS/Scrubber 

ในปี 2564 บริษัทได้ทำการติดตั้งระบบทำความส้ะอาดก๊าซึ่เส้ียบนเรือ 1 ลำ

ค) อนัุสำัญญ�ร์ะห้ว่�งปร์ะเทำศว่�ด้วยก�ร์ควบคุมแล้ะก�ร์จัดก�ร์นัำ��อับเฉ�แล้ะตะกอนัของเร์ือ

เพื�อให้เป็นไปตามข้อกำหนดภายใต้อนุส้ญัญาระหว่างประเทศว่าด้วยการควบคุมและการจัดการน้ำอับเฉาเรือ ในปี 2564 

บริษัทได้ทำการติดตั้งระบบบำบัดน้ำอับเฉาบนเรือ 12 ลำ

ง) ก�ร์จัดก�ร์เร์ื�องคว�มปล้อดภูัยทำ�งไซเบอร์์

การจดัการเรื�องความปลอดภัยทางไซึ่เบอร์ (รวมถึงคูมื่อการปฏิบัิต)ิ ได้รับการตรวจส้อบและรับรองจากหน่วยงานที�ออก

ใบประกาศนียบัตรรับรอง และได้นำมาตรการมาปฏิิบัติใช้บนเรือทุกลำ

จ) ก�ร์เปล้ี�ยนัแล้ะสำ่งลู้กเร์ือกล้ับในัช่่วงทำี�มีก�ร์ร์ะบ�ดของโร์คโควิด 19

การเปลี�ยนและส่้งลูกเรือกลับเป็นงานที�ส้ำคัญมากในปี 2564 ดว้ยเหตุที�ลูกเรือทำงานบนเรือนานกวา่ข้อกำหนดในสั้ญญา

จ้างงานเป็นส้ิ�งที�ผิดกฎหมายด้านแรงงานทางทะเล บริษัทยังส้ามารถบริหารจัดการเปลี�ยนลูกเรือในส้ถานการณ์์ที�ท้าทายนี ้

เพื�อให้ส้อดคล้องกับข้อกำหนดของรัฐเจ้าของธงของเรือและเมืองท่าต่างๆ

ภารกิจในปี 2565

ก) ร์ะบบบำ�บัดนัำ��อับเฉ�เร์ือ

จำนวนเรือจะที�ทำการติดตั้งระบบบำบัดน้ำอับเฉาเรือ 15 ลำ 

ส้่วนที�เหลืออีก 5 ลำ บริษัทจะทำการติดตั้งในปี 2566

ข) ก�ร์ติดตั�งร์ะบบทำำ�คว�มสำะอ�ดก๊�ซเสำียห้ร์ือ EGCS/Scrubber 

บริษัทวางแผนที�จะทำการติดตั้งระบบทำความส้ะอาดก๊าซึ่เส้ียบนเรือ 1 ลำ

ค) พื้ื�นัทำี�เสำี�ยงภูัย ก�ร์กร์ะทำำ�อันัเป็นัโจร์สำล้ัดแล้ะก�ร์ปล้้นัเร์ือในัช่่องแคบมะล้ะก�

แผนกจดัการกองเรอืจะประส้านงานกบันายเรืออย่างตอ่เนื�องเพื�อใช้มาตรการป้องกนัการกระทำอันเปน็โจรส้ลดัในขณ์ะที� 

เรืออยู่ในพื้นที�ที�มีความเส้ี�ยง เช่น ในตะวันออกกลางและในช่องแคบมะละกา

ง) ข้อบังคับเกี�ยวกับ Carbon Intensity (ดัช่นัีก�ร์เกิดค�ร์์บอนัต่อ GDP) ทำ�งก�ร์ขนัสำ่งทำ�งเร์ือร์ะห้ว่�งปร์ะเทำศ 

จุดประส้งค์ของข้อบังคับต่างๆ เหล่านี้เพื�อลดค่า Carbon Intensity จากการขนส้่งทางทะเลระหว่างประเทศให้เป็นไป

ตามกลยุทธ์ขององค์การทะเลระหว่างประเทศ (IMO) ว่าด้วยการลดการปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกจากเรือ  

อนุส้ัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการป้องกันมลพิษจากเรือ ภาคผนวกที� VI - IMO ได้ประกาศให้มาตรการทั้งทาง

ด้านเทคนิคและด้านการปฏิิบัติการเพื�อลด Carbon Intensity จากเรือให้มีผลบังบังคับใช้แล้ว โดยน�ามาตราการต่างๆ ที�เน้น 

เป้าหมายทางกฎหมาย (Mandatory Goal-Based Measures) ซึ่ึ�งรวมถึง

• ค่าดัชนีประส้ิทธิภาพการใช้พลังงานของเรือเก่า (EEXI) โดยมีผลบังคับใช้โดยเริ�มตั้งแต่การตรวจเรือประจำปี หรือ

การตรวจเรอืเพื�ออกใบประกาศนยีบตัรใหมท่ี�วา่ดว้ยขอ้บงัคบัการปอ้งกนัมลพษิทางอากาศจากเรอื ซึ่ึ�งจะเริ�มครัง้แรก

หลังจากวันที� 1 มกราคม 2566

• หลงัจากวนัที� 1 มกราคม 2566 บนเรือต้องมีแผนการใช้พลังงานอย่างมีประสิ้ทธภิาพที�ได้รบัการปรับปรงุและอนุมตัแิล้ว

• หลังจากวันที� 1 มกราคม 2566 การแบ่งชั้นการปล่อยคาร์บอน Carbon Intensity Indicator (CII) จะมีผลบังคับใช้ 

 การแก้ไขข้อบังดังคับต่างๆ ดังกล่าวจะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที� 1 พฤศจิกายน 2565
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เรือทุกลำของ RCL ต้องปฏิิบัติตามข้อบังคับดังกล่าวและกำหนดที�จะได้รับ EEXI Technical File (ได้รับการอนุมัติและ

มีใบประกาศนียบัตรรับรอง) ก่อนวันที� 1 พฤศจิกายน 2565

แผู้นงานในอนาคติ

เศรษฐกิจโลกที�ขยายตัวอย่างไม่ส้ม��าเส้มอคาดว่าจะฟ้้นตัวแบบค่อยเป็นค่อยไปสู้่ระดับก่อนโควิด-19ในปี 2565 และ

อุปทานก�าลังการขนส้่งและความต้องการของตลาดจะเปลี�ยนไปในส้ภาวะที�ส้มดุลโดยเฉพาะการค้าแบบระยะทางไกล ปัจจัย

ที�แส้ดงไปด้านบวกเห็นได้จากตัวชี้วัดเศรษฐกิจมหภาค ที�ส้่งส้ัญญาณ์ให้เห็นการเติบโตทางการค้าอย่างค่อยเป็นค่อยไปใน

ภูมิภาคเอเชียแปซึ่ิฟิก และกิจกรรมในตลาดเกิดใหม่ และประเทศก�าลังพัฒนาซึ่ึ�งเป็นภูมิภาคที� RCL ด�าเนินงานอยู่ แม้ว่าจะ

มีความผันผวนในหลายด้าน เช่น การแพร่ระบาดของโควิด-19 ทั�วโลก การค้าระดับภูมิภาค ความเส้ี�ยงจากความตึงเครียด

ในทางภูมิศาส้ตร์การเมือง ความขัดแย้งระหว่างจีน-ส้หรัฐฯ นโยบายคุ้มครองเศรษฐกิจของส้หรัฐฯ ค่าชาร์เตอร์เรือที�สู้งขึ้น  

RCL จะยังด�าเนินงานตามกลยุทธ์ควบคุมต้นทุน และมุ่งเน้นการวางแผนการเติบโตในปี 2565 กลุ่มฯ ได้รับประโยชน์จาก

ส้ภาพแวดล้อมการค้าระดับภูมิภาคในการวางกลยุทธ์ ปรับปรุงและขยายเครือข่ายของ RCL ให้ครอบคลุม เราจะปรับปรุง

ต้นทุนเพื�อให้ส้ามารถแข่งขนัได้ เพิ�มความแขง็แกร่งในส่้วนที�เป็นความเชี�ยวชาญเฉพาะด้าน รวมไปถงึการจดัการด้านการค้า 

เครื�องมือที�ใช้ในการด�าเนินงานให้มีประส้ิทธิภาพ เรามุ่งมั�นที�จะตอบส้นองให้ถึงตามความต้องการของลูกค้า

เป็นที�คาดว่าด้วยส้ภาพแวดล้อมที�ท้าทาย เนื�องจากอัตราค่าระวางที�ผันผวน และตัวเร่งการขับเคลื�อนที�มีการน�า

เทคโนโลยีด้านดิจิทัลมาใช้ในอุตส้าหกรรมการขนส้่งทางทะเลจะด�าเนินต่อไปในปี 2565 อย่างไรก็ตาม RCL จะด�าเนินธุรกิจ

อย่างระมัดระวังและมีประส้ิทธิภาพอย่างที�เคยปฏิิบัติมา

กลุ่มฯ ยังคงจับตามองกลุ่มตลาดเฉพาะ และการเข้าไปพัฒนาท่าเรือส้�าคัญล�าดับรอง ด้วยโอกาส้การเติบโตและความ

ยืดหยุ่นของการบริหารกองเรือที�กลุ่มฯ เป็นเจ้าของและเรือที�เช่ามา ทั้งนี้ กลุ่มฯ มีความมั�นใจในการแข่งขันด้านราคาและ

ความส้ามารถที�มีโอกาส้ในการเติบโต

กลุ่มฯ ยังคงมุ่งเน้นกลยุทธ์ความส้�าเร็จของปีก่อนหน้าที�ท�าให้ราคาปรับตัวสู้งขึ้นอย่างมีประส้ิทธิผล รวมถึงการบริหาร

งานภายในองค์กรให้มีประส้ิทธิภาพ และท�างานร่วมกันกับกลุ่มพันธมิตรพันธมิตรที�คัดส้รรอย่างดี

การท�างานร่วมกันภายนอกองค์กรนั้น หมายถึง การหาหุ้นส้่วนที�เหมาะส้มเพื�อส้่งเส้ริมเส้้นทางการบริการในอนาคต 

และเพิ�มการเชื�อมต่อเพื�อการประหยัดต่อขนาดในการด�าเนินงานผ่านพื้นฐานโครงส้ร้างการแข่งขันด้านราคา
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กองเรือ อาร์ ซ่ แอล 2564

เรือท่�ใช้ดำาเนินงานแลุ่ะเป็นเจ้าข้อง

Name Flag
Year 
Built

Shipyard Deadweight
Designed 
Capacity

Age
Cargo 
Gear

Aka Bhum S’pore 2006 Koyo Dockyard Co., Ltd., Mihara, Japan 66,940 5,888 15 -

Ati Bhum Thai 2018 Zhejiang Hexin Shipyard, China 4,827 388 3 -

Bhudthi Bhum S’pore 2007 Koyo Dockyard Co., Ltd., Mihara, Japan 72,807 6,310 14 -

Danu Bhum S’pore 1996 Singapore Shipbuilding & Engineering 13,825 993 25 2x40

Ganta Bhum S’pore 2005 Hyundai Mipo Dockyard Co., Ltd. (H.M.D.) 39,396 2,824 16 -

Intra Bhum Thai 2013 Daesun Shipbuilding & Engineering Co., Ltd. 13,021 958 8 -

Isara Bhum S’pore 2008 Murakami Hide Shipbuilding Co., Ltd., Japan 12,475 1,088 13 -

Itha Bhum Thai 1996 Mitsubishi Heavy Industries, Japan 21,813 1,324 25 -

Jaru Bhum Thai 2018
Jiangsu New Yangzi Shipbuilding Co., Ltd., 
China

20,026 1,668 3 -

Jitra Bhum S’pore 1997 Mitsubishi Heavy Industries, Japan 21,813 1,324 24 -

Kama Bhum S’pore 1997 Mitsubishi Heavy Industries, Japan 21,813 1,324 24 -

Khuna Bhum Thai 2018
Jiangsu New Yangzi Shipbuilding Co., Ltd., 
China

19,981 1,668 3 -

Kiti Bhum S’pore 1997 Miho Shipyard Co., Ltd., Japan 10,908 865 24 2x40

Lalit Bhum Thai 2019
Jiangsu New Yangzi Shipbuilding Co., Ltd., 
China

19,779 1,668 2 -

Lila Bhum S’pore 1997 Miho Shipyard Co., Ltd., Japan 10,908 865 24 2x40

Makha Bhum Thai 2019
Jiangsu New Yangzi Shipbuilding Co., Ltd., 
China

19,925 1,668 2 -

Mathu Bhum S’pore 1990 Hanjin Shipbuilding Co., Ltd., Korea 15,152 1,036 31 2x40

Methi Bhum S’pore 2001 Mitsubishi Heavy Industries, Japan 11,655 928 20 -

Mitra Bhum S’pore 2007 Jiangsu Eastern Shipyard, China 13,760 1,108 14 -

Nanta Bhum Thai 1990 Hanjin Shipbuilding Co., Ltd., Korea 15,161 1,036 31 2x40

Nawata Bhum 
(Resourceful)

S’pore 2008 Jiangsu Eastern Shipyard, China 13,760 1,108 13 -

Nithi Bhum S’pore 2002 Mitsubishi Heavy Industries, Japan 11,655 928 19 -

Ora Bhum S’pore 1997 Kyokuyo Shipyard Corporation, Japan 8,006 628 24 2x36

Otana Bhum S’pore 2008 Jiangsu Eastern Heavy Industry, China 13,760 1,022 13 -

Panja Bhum S’pore 2008 Jiangsu Eastern Heavy Industry, China 13,760 1,022 13 -

Pira Bhum S’pore 1997 Kyokuyo Shipyard Corporation, Japan 7,988 628 24 2x36

Racha Bhum S’pore 2008 Stocznia Gdynia, Gdynia, Poland 38,968 2,732 13 -

Ratana Thida Thai 1996 Mitsubishi Heavy Industries Ltd., Kobe, Japan 18,196 1,094 25 -

Ratha Bhum Thai 1998 Kyokuyo Shipyard Corporation, Japan 8,018 628 23 2x36

Sattha Bhum S’pore 2009 Stocznia Gdynia, Gdynia, Poland 38,948 2,732 12 -

Siri Bhum Thai 2013 Daesun Shipbuilding & Engineering Co., Ltd., 13,017 958 8 -
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Name Flag
Year 
Built

Shipyard Deadweight
Designed 
Capacity

Age
Cargo 
Gear

Supa Bhum Thai 1998 Kyokuyo Shipyard Corporation, Japan 8,016 628 23 2x36

Teera Bhum S’pore 2005 Jiangsu Yangzijiang Shipyard, China 24,279 1,858 16 -

Thana Bhum S’pore 2005 Jiangsu Yangzijiang Shipyard, China 24,279 1,858 16 -

Uru Bhum Thai 2005 Mitsubishi, Nagasaki Shipyard, Japan 31,805 2,598 16 -

Vira Bhum Thai 2005 Mitsubishi, Nagasaki Shipyard, Japan 31,805 2,598 16 -

Wana Bhum Thai 2005 Mitsubishi, Shimonoseki Shipyard, Japan 30,832 2,378 16 -

Whutthi Bhum S’pore 2005 Akerostsee, Wismar/Warnemuende Germany 37,882 2,741 16 -

Xetha Bhum S’pore 1993 Hanjin Shipbuilding Co Ltd, Korea 15,301 1,098 28 2x40

Xutra Bhum Thai 2005 Mitsubishi, Shimonoseki Shipyard, Japan 30,832 2,378 16 -

Yantra Bhum S’pore 1993 Hanjin Shipbuilding Co Ltd, Korea 15,346 1,098    28 2x40

TOTAL OWN CAPACITY 67,644 TEUs

Total 41 vessel with the average age of 17 years

เรือที�เช่ามาด�าเนินงานระยะยาว

Name Flag Year Built Shipyard Deadweight
Designed 
Capacity

Age
Cargo 
Gear

AS CARINTHIA Liberia 2003 Hyundai Mipo Dockyard, Ulsan 39,418 2,824 18 -

CALAIS TRADER Liberia 2001 Kvaener Warnow Werft, Germany 33,715 2,524 20 3x45

CHANA BHUM S'pore 1996 Singapore Shipbuilding & Engineering 13,825 993 25 2x40

CHARLESTON Liberia 2005
Hyundai Samho Heavy Industries Co ., Ltd., 
Mokpo, South Korea

103,378 8,533 16 -

LUCKY MERRY Liberia 2007 Imaburi Shipbuilding Co., Ltd. 21,436 1,577 14 3x40

MIAMI TRADER Liberia 2002 Nordseewerke, Emden, Germany 33,940 2,460 19 3x45

MTT SENARI Malaysia 2020 Hyundai Merchant Marine Co., Ltd., 15,356 1,162 1 -

VERMONT 
TRADER

Malta 2004
Hanjin Heavy Industries Co., Ltd., Busan, 
Korea

67,677 4,992 17 -

RCL FLEET CAPACITY 92,709 TEUs

No of Vsls Capacity Teus %

Owned 41 67,644 73%

Chartered 8 25,065 27%

No of Vsls Operating 49 92,709 100%
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

บริษััที่ย่อย บริษััที่ร่วม บริษััที่ที่่�เก่�ยวข้อง และบริษััที่ร่วมทีุ่น 

ชื�อบริษััท
ถืือห่้นร้อยลุ่ะ ประเทศท่�

จดทะเบ่ยนจัดติั�ง
แลุ่ะดำาเนินการ

กิจกรรมหลุ่ัก สถืานท่�ติิดติ่อ
2564 2563

1. Regional Container 
Lines Public Company 
Limited

- - ไทย ด�าเนินกิจการเดินเรือ,
เป็นเจ้าของเรือ, กิจกร
รมอื�นๆ ที�เกี�ยวกับการ
เดินเรือ และลงทุนใน
บริษัทอื�น

30th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/35 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1096
Fax (662) 296 1098

2. RCL Investment Pte 
Ltd.

100 100 ส้ิงคโปร์ ลงทุนในบริษัทอื�น 11 Keppel Road, 8th Fl. ABI Plaza, 
Singapore 089057
Tel (65) 6220 0388
Fax (65) 6221 9760

3. RCL Feeder Pte Ltd. 100 100 ส้ิงคโปร์ ลงทุนในบริษัทอื�น,  
ด�าเนินกิจการเดินเรือ
และรับรวบรวมส้ินค้า
จากผู้ส้่งออกรายย่อย

11 Keppel Road, 8th Fl. ABI Plaza, 
Singapore 089057
Tel (65) 6220 0388
Fax (65) 6221 9760

4. Regional Container 
Lines Pte Ltd.

100 100 ส้ิงคโปร์ เจ้าของและด�าเนิน
กิจการเดินเรือ

11 Keppel Road, 8th Fl., ABI Plaza, 
Singapore 089057
Tel (65) 6220 0388
Fax (65) 6221 9760

5. RCL Shipmanagement
Pte Ltd.

100 100 ส้ิงคโปร์ จัดการกองเรือ 11 Keppel Road, 8th Fl., ABI Plaza, 
Singapore 089057
Tel (65) 6220 0388, 6221 7488
Fax (65) 6221 9727

6. Regional Container 
Lines (H.K.) Ltd.

100 100 ฮ่องกง ลงทุนในบริษัทอื�น,  
ตัวแทนเดินเรือและการ
ให้บริการการขนส้่งและ
จัดการเกี�ยวกับส้ินค้า

11th Fl. No.9 Des Voeux Road West, 
Hong Kong
Tel (852) 2526 3318
Fax (852) 2537 5463

7. Regional Container 
Lines Shipping Co., Ltd.

100 100 จีน ตัวแทนเดินเรือและนาย
หน้า

Room 2601-2603, Harbour Ring Plaza, 
No.18, Xi Zang Middle Road, Shanghai, 
China
Tel (8621) 6132 4500
Fax (8621) 6132 4505

8. RCL Logistics Co., Ltd. 100 100 ไทย บริการโลจิส้ติคส้์ 14th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/18 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1284-6
Fax (662) 296 1279

9. RCL Agencies (M) Sdn 
Bhd

100 100 มาเลเซึ่ีย ตัวแทนเดินเรือ Suite 6.02, Level 6 IMS 2,
88 Jalan Batai Laut 4, Taman Intan, 
41300 Klang Selangor, Malaysia
Tel (603) 33422722
Fax (603) 33422871

10. RCL Feeders Phils., Inc. 100 100 ฟิลิปปินส้์ ตัวแทนเดินเรือ 10th Fl, BPI-Philam Life Makati, 6811 
Ayala Avenue, Makati City, Philippines
Tel (632) 815 3187
Fax (632) 815 2102
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ชื�อบริษััท
ถืือห่้นร้อยลุ่ะ ประเทศท่�

จดทะเบ่ยนจัดติั�ง
แลุ่ะดำาเนินการ

กิจกรรมหลุ่ัก สถืานท่�ติิดติ่อ
2564 2563

11. RCL Agencies
(India) Private Limited

55 55 อินเดีย ตัวแทนเดินเรือ 608 - 611 A Wing, 6th Floor, Dynasty 
Business Park Commercial Premises 
Co-Operative Society Ltd., Andheri Kurla 
Road, Andheri East, Mumbai 400059 
India
Tel (9122) 49426000

12. RCL Agencies
East India Private 
Limited 

55 55 อินเดีย ตัวแทนเดินเรือ No. 40, 1st Floor, Rajaji Salai, Chennai - 
600001, India
Tel (9144) 40191600

13. RCLS Co., Ltd.1 99.99 51 ไทย ศูนย์กลางธุรกิจระหว่าง
ประเทศส้�าหรับกลุ่ม
บริษัท

14th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/18 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1096
Fax (662) 296 1098

14. RCL (Vietnam) Co., Ltd. 80 80 เวียดนาม ตัวแทนเดินเรือ 10th Floor, Unit 1001, SGGP Building, 436 
- 438 Nguyen Thi Minh Khai St., Ward 5, 
Dist. 3, Ho Chi Minh City, Vietnam
Tel (84-28) 38181522
Fax (84-28) 38181523

15. Pu Chao Container 
Terminal Co., Ltd.

49 49 ไทย รับจ้างบริหารท่าเรือ 
เพื�อขนถ่ายส้ินค้า

30th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/35 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1096
Fax (662) 296 1098

16. N-Square RCL Logistics 
Co., Ltd.

40 40 ไทย คลังส้ินค้าและ 
ศูนย์กระจายส้ินค้า
ส้�าหรับธุรกิจอีคอมเมิร์ซึ่

876 Lasalle Road, Bangna-Tai, Bangna, 
Bangkok, Thailand
Tel (662) 398 0162-3
Fax (662) 398 9730

17. TIPS Co., Ltd. 22.22 22.22 ไทย บริหารท่าเรือ 29th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/34 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel 66 38 408 400
Fax 66 38 408 433

18. Jurong Districentre Pte. 
Ltd.

15 15 ส้ิงคโปร์ บริการคลังส้ินค้าให้เช่า
และบริการลานพัก 
ตู้คอนเทนเนอร์

38 Tanjong Penjuru, CWT Logistics Hub 
1, Singapore 609039
Tel (65) 62626888
Fax (65) 62612373

19. NH Prosperity Co., Ltd. 4.28 4.28 ไทย บริการลานพักตู้
คอนเทนเนอร์และ 
คลังส้ินค้า

109 Moo 6 Bangkok-Chonburi Inter-
City Motorway, Tubyao, Ladkrabang, 
Bangkok, Thailand
Tel (662) 737 4560-79
Fax (662) 737 4550-1

20. Regional Logistics Co., 
Ltd.

100 100 จีน บริการโลจิส้ติคส้์ Room 2604, Harbour Ring Plaza, No.18, 
Xi Zang Middle Road, Shanghai, China
Tel (8621) 6132 4500
Fax (8621) 6132 4505
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ชื่่�อบริิษััท
ถ่อหุ้นริ้อยละ ปริะเทศที�

จดทะเบียนจัดตั้ง
และด�ำเนินกำริ

กิจกริริมหลัก สถำนที�ติดต่อ
2564 2563

21. RCL (Myanmar) 
Company Limited

65 65 เมียนมาร์ ตัวแทนเดินเรือ #11-01, No. 422/426, Corner of Strand 
Road and Botahtaung Pagoda Road, 
Botahtaung Township, Yangon, Myanmar
Tel (95-1)202065/(95-1)-202067/(95-1) 
202103

22. Shanghai CIMC Grand 
International Logistics 
Co., Ltd. 2

51 - จีน บริการโลจิสติกส์ Room 2605A, Harbour Ring Plaza, 
No.18, Xi Zang Middle Road, Shanghai, 
China
Tel (8621) 6132 4500
Fax (8621) 6132 4505

23. Regional Logistics 
Private Limited 3

51 - อินเดีย บริการโลจิสติกส์ Unit 611, A Wing, 
Dynasty Business Park Andheri Kurla 
Road, Chakala, Andheri East, Mumbai 
400059, India
Tel (9122) 49426000

24. Santi Bhum Co., Ltd.4 99.99 - ไทย เจ้าของและบริหาร
จัดการเรือ

30th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/35 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1096
Fax (662) 296 1098

25. Thitti Bhum Co., Ltd.5 99.99 - ไทย เจ้าของและบริหาร
จัดการเรือ

30th Fl. Panjathani Tower Bldg., 127/35 
Ratchadapisek Road, Chongnonsi, 
Yannawa, Bangkok, Thailand
Tel (662) 296 1096
Fax (662) 296 1098

หมายเหตุ
1RCLS Co., Ltd. ชื่อเดิมคือ Asian Bulk Shipping Co., Ltd. โดยเปลี่ยนชื่อและกิจกรรมหลักของบริษัท เมื่อวันที่ 8 กรกฎาคม 2564
2Shanghai CIMC Grand International Logistics Co., Ltd. เป็นบริษัทร่วมทุนซึ่งรวมกับบริษัทฯ เมื่อวันที่ 2 มิถุนายน 2564
3Regional Logistics Private Limited เป็นบริษัทร่วมทุนซึ่งรวมกับบริษัทฯ เมื่อวันที่ 29 สิงหาคม 2563
4Santi Bhum Co., Ltd. ตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2564
5Thiti Bhum Co., Ltd. ตั้งบริษัทขึ้นเมื่อวันที่ 25 ตุลาคม 2564

ความสััมพัันธ์์กัับกัลุ่่�มธ์่รกัิจของผู้้�ถืือหุ้่�นใหุ้ญ่�

บรษัิัทฯ มธีุรุกรรมรายการระหวา่งกนักบับรษิัทั โงวฮก จำกดั ซึ่่�งเป็น็ผู้้ถ้ือืหุน้รอ้ยละ 25.2 ดงัป็รา กฏในรายงานรายการ

ระหว่างกัน ซึ่่�งเป็็นความสัมพัันธุ์ตามป็กติธุุรกิจ และได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษััทฯ
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

โครงสร้างการถ่อหุ้นและการจัดการ

โครงสร้างการถืือห่้น

จ�านวนผู้ถือหุ้น 10 อันดับ ณ์ วันที� 19 พฤศจิกายน 2564

อันดับท่� รายชื�อ จำานวินห่้น %

1. กลุ่มบริษัท โงวฮก จ�ากัด 387,770,337 46.80%

2. กลุ่มตระกูลตันธุวนิตย์ 71,031,050 8.57%

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ากัด 50,750,026 6.12

4. นายธีระชัย กีรติเตชากร 18,959,300 2.28

5. นายธีรพล นพรัมภา 17,123,600 2.07

6. นายชัยวิทย์ อรุณ์เนตรทอง 15,520,000 1.87

7. STATE STREET EUROPE LIMITED 12,518,752 1.51

8. SOUTH EAST ASIA UK (TYPE A) NOMINEES LIMITED 8,248,700 1.00

9. บริษัท เมดีซึ่ กรุ๊ป จ�ากัด 4,880,000 0.59

10. SE ASIA (TYPE B) NOMINEES LLC 3,880,300 0.47

1. กลุ่มบริษัทโงวฮก ประกอบด้วย 4 บริษัท ดังต่อไปนี้

จำานวินห่้น สัดส่วินการถืือห่้นร้อยลุ่ะ ดำาเนินธ่รกิจ

บริษัท โงวฮก จ�ากัด 208,812,500 25.20 เป็นตัวแทนเรือ

บริษัท ปัญจมิตร โฮลดิ้ง จ�ากัด 153,311,587 18.50 ลงทุนในบริษัทอื�น

บริษัท โหงวฮก เอเยนซึ่ี� จ�ากัด 24,426,250 2.95 เป็นตัวแทนเรือ

บริษัท ส้ินธนโชติ จ�ากัด 1,220,000 0.15 บริการกองเก็บตู้ส้ินค้า

2. รายชื�อกลุ่มผู้ถือหุ้นสู้งสุ้ด 5 รายแรกของบริษัท โงวฮก จ�ากัด มีดังนี้

จำานวินห่้น สัดส่วินการถืือห่้นร้อยลุ่ะ

กลุ่มตระกูลบุลสุ้ข 26,167 26.17

กลุ่มตระกูลตันธุวนิตย์ 24,968 24.97

บริษัท อัลลายด์ แอส้เซึ่ท จ�ากัด 12,973 12.97

กลุ่มตระกูลโส้ธิกุล 11,855 11.86

กลุ่มตระกูลบูลกุล 6,462 6.46

(จำานวนหุ้นรวมทั้งสิ้นของ บริษัท โงวฮก จำากัด เท่ากับ 100,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 200 บาท)
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

3. รายชื�อกลุ่มผู้ถือหุ้นสู้งสุ้ด 5 รายแรกของบริษัท ปัญจมิตร โฮลดิ้ง จ�ากัด มีดังนี้

จำานวินห่้น สัดส่วินการถืือห่้นร้อยลุ่ะ

กลุ่มตระกูลบุลสุ้ข 261,670 26.17

กลุ่มตระกูลตันธุวนิตย์ 249,680 24.97

บริษัท อัลลายด์ แอส้เซึ่ท จ�ากัด 129,730 12.97

กลุ่มตระกูลโส้ธิกุล 118,550 11.86

กลุ่มตระกูลบูลกุล 64,620 6.46

(จำานวนหุ้นรวมทั้งสิ้นของบริษัท ปัญจมิตร โฮลดิ้ง จำากัด เท่ากับ 1,000,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 1,000 บาท)

4. รายชื�อกลุ่มผู้ถือหุ้นสู้งสุ้ด 5 รายแรกของบริษัท โงวฮก เอเยนซึ่ี� จ�ากัด มีดังนี้

จำานวินห่้น สัดส่วินการถืือห่้นร้อยลุ่ะ

กลุ่มตระกูลบุลสุ้ข 26,167 26.17

กลุ่มตระกูลตันธุวนิตย์ 24,968 24.97

บริษัท อัลลายด์ แอส้เซึ่ท จ�ากัด 12,973 12.97

กลุ่มตระกูลโส้ธิกุล 11,855 11.86

กลุ่มตระกูลบูลกุล 6,462 6.46

(จำานวนหุ้นรวมทั้งสิ้นของบริษัท โงวฮก เอเยนซี่ จำากัด เท่ากับ 100,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท)

5. รายชื�อกลุ่มผู้ถือหุ้นสู้งสุ้ด 3 รายแรกของบริษัท ส้ินธนโชติ จ�ากัด มีดังนี้

จำานวินห่้น สัดส่วินการถืือห่้นร้อยลุ่ะ

บริษัท เอ็น เอช พรอส้เพอริตี้ จ�ากัด 4,245 49.94

บริษัท ปัญจมิตร โฮลดิ้ง จ�ากัด 2,126 25.01

บริษัท โหงวฮก เอเยนซึ่ี� จ�ากัด 2,125 25.00

(จำานวนหุ้นรวมทั้งสิ้นของบริษัท สินธนโชติ จำากัด เท่ากับ 8,500 หุ้น ราคาหุ้นละ 10,000 บาท)

การจัดการ

1. คณะกรรมการบริษััทฯ.ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน แต่ไม่เกิน 10 คน บริษัทฯ มี คณ์ะกรรมการ ณ์ วันที� 31 

ธันวาคม 2564 จ�านวน 9 คน ดังนี้

นายจ�าลอง อติกุล ประธานกรรมการ  (กรรมการที�ไม่เป็นผู้บริหาร)

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ กรรมการผู้จัดการ

นายกัว ฮอค เอง  กรรมการ (กรรมการบริหาร)

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการ  (กรรมการบริหาร)

นายชาลี ชู  กรรมการ  (กรรมการบริหาร)

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ กรรมการ  (กรรมการบริหาร)

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  กรรมการ  (กรรมการอิส้ระ)

นายวิเศษ จูภิบาล  กรรมการ  (กรรมการอิส้ระ)

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการ  (กรรมการอิส้ระ)
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ทั้งนี้ กรรมการที�มีอำนาจลงลายมือชื�อแทนบริษัทฯ คือ นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ หรือนายจำลอง อติกุล หรือนายสุ้เทพ 

ตระนันทส้ิน หรือนายทวินโชค ต้นธุวนิตย์ กรรมการส้องในส้ี�คนนี้ลงลายมือชื�อรวมกันเเละประทับตราส้ำคัญของบริษัท

อำนาจดำเนินการของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ มีดังนี้

(ก) ดำเนินกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย วัตถุประส้งค์

และข้อบังคับของบริษัทฯ และมติของที�ประชุมผู้ถือหุ้น

(ข) มีหน้าที�ก�าหนดกรอบนโยบายและและทิศทางการด�าเนินงานของบริษัทฯ และก�ากับดูแล ให้ฝ่ายบริหารด�าเนินกิจการ

ให้เป็นไปตามนโยบายและทิศทางที�ก�าหนดไว้อย่างมีประส้ิทธิภาพและบรรลุผล

(ค) มีอ�านาจหน้าที�คัดเลือกและแต่งตั้ง และ/หรือ ถอดถอนผู้จัดการใหญ่ คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ และคณ์ะกรรมการชุด

ต่างๆ

(ง) มีอ�านาจกระท�าให้ได้มา ซึ่ือ้ ขาย จ�านอง จ�าน�า ก่อภาระผกูพนัแก่ส้งัหารมิทรพัย์และอส้งัหารมิทรพัย์ เพื�อวตัถปุระส้งค์

แห่งธุรกิจของบริษัท และมีอ�านาจให้เช่าอส้ังหาริมทรัพย์เป็นเวลาเกินกว่า 3 ปี

(จ) กรรมการอาจให้การค�้าประกันหรือเป็นนายประกัน หรือเป็นผู้ค�้าประกันในนามของบริษัทก็ได้ ตามวัตถุประส้งค์ของ

บริษัท

(ฉ) มีอ�านาจเข้าท�านิติกรรมกับรัฐบาล กรม กระทรวง หรือหน่วยงานราชการใดๆ ก็ได้

การเลือกตั้งกรรมการบริษัทฯ กระทำโดยให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการตามหลักเกณ์ฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(ก) ผู้ถือหุ้นคนหนึ�งมีคะแนนเส้ียงเท่ากับหนึ�งหุ้นต่อหนึ�งเส้ียง

(ข) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเส้ียงที�มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ (ก) เลือกตั้งบุคคลเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ 

แต่จะแบ่งคะแนนเส้ียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(ค) บคุคลซึ่ึ�งได้รบัคะแนนส้งูส้ดุตามล�าดบัลงมา เป็นผู้ที�ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากบัจ�านวนกรรมการจะพึงมี หรอื

จะพงึเลอืกตัง้ในครัง้น้ัน ในกรณี์ที�บุคคลซึึ่�งได้รบัการเลือกต้ังในล�าดบัถดัลงมามคีะแนนเสี้ยงเท่ากันเกนิจ�านวนกรรมการ

ที�จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเส้ียงชี้ขาด

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ส้ามัญประจ�าปีทกุครัง้ จ�านวนหนึ�งในส้ามของคณ์ะกรรมการ ต้องพ้นจากต�าแหน่งกรรมการ ที�พ้น 

จากต�าแหน่งส้ามารถได้รับเลือกให้กลับเข้าด�ารงต�าแหน่งอีกก็ได้ อนึ�ง ที�ประชุมผู้ถือหุ้นอาจมีมติให้กรรมการคนใดออก

จากต�าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเส้ียงไม่น้อยกว่าส้ามในส้ี�ของจ�านวนผู้ถือหุ้นที�เข้าประชุมและมีส้ิทธิ 

ออกเส้ียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าครึ�งหนึ�งของจ�านวนหุ้นที�ถือโดยผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีส้ิทธิออกเส้ียง

การคัดเลือกบุคคลเพื�อเส้นอให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการ กระท�าโดยคณ์ะกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและ 

ธรรมาภิบาล โดยพิจารณ์าความเชี�ยวชาญและประส้บการณ์์ในส้าขาต่างๆ ที�เป็นประโยชน์ ต่อการด�าเนินธุรกิจของบริษัทฯ

บริษัทฯ ได้ก�าหนดค�านิยามส้�าหรับ “กรรมการอิส้ระ” และองค์ประกอบของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ มีกรรมการอิส้ระใน

ส้ัดส้่วนอย่างน้อย 3 คน

2. คณะกรรมการติรวิจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิส้ระ 3 คน คือ

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  ประธานกรรมการตรวจส้อบ

นายวิเศษ จูภิบาล  กรรมการตรวจส้อบ

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการตรวจส้อบ

โดยจะครบวาระในเดือนพฤษภาคม 2565
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คณ์ะกรรมการตรวจส้อบมีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละไม่เกิน 3 ปี มีขอบเขตและอำนาจหน้าที�ตามกฎบัตร คือ

(ก) ส้อบทานให้บริษัทฯ มีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและมีการเปิดเผยอย่างเพียงพอ

(ข) ส้อบทานระบบการควบคุมภายในเพื�อให้มั�นใจว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที�มีประส้ิทธิภาพ มีความโปร่งใส้

(ค) ส้อบทานด้านปฏิบิตักิารให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายอื�นๆ ที�เกี�ยวข้อง

(ง) พิจารณ์าการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในรายการที�เกี�ยวโยงกัน ให้มีความถูกต้องครบถ้วน

(จ) พิจารณ์าแต่งตั้ง ถอดถอน ผู้ส้อบบัญชีภายนอกของบริษัท ก�าหนดค่าส้อบบัญชีประจ�าปีต่อคณ์ะกรรมการบริษัท 

เพื�อประกอบความเห็นเส้นอต่อที�ประชุมผู้ถือหุ้น

(ฉ) ให้ความเห็นชอบการแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย หัวหน้าส้�านักงานตรวจส้อบภายใน รวมท้ังแต่งตั้งเลขานุการ 

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ

นอกจากนี ้คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้จดัทำรายงานประจำไตรมาส้เส้นอต่อคณ์ะกรรมการบริษทัฯ รวมทัง้จัดทำรายงานแส้ดง

ความเห็นของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบเส้นอต่อผูถ้อืหุน้ไว้ในแบบ 56-1 One Report โดยนางอาภาวดี มคีณุ์เอี�ยม กรรมการตรวจส้อบ 

เป็นผู้มีความรู้ทางด้านบัญชี และมีประส้บการณ์์เพียงพอที�จะท�าหน้าที�ในการส้อบทานความน่าเชื�อถือของงบการเงิน

นอกเหนือจากอ�านาจหน้าที�ตามกฎบัตรข้างต้น คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ ได้รับมอบหมายเพิ�มเติมจากคณ์ะกรรมการ 

บริษัทฯ ให้ก�ากับดูแลการด�าเนินงานบริหารความเส้ี�ยงองค์กร

3. คณะกรรมการสรรหา กำาหนดค่าติอบแทน แลุ่ะธรรมาภิบาลุ่ ประกอบด้วยกรรมการอิส้ระ และกรรมการที�ไม่เป็นผู้บริหาร 

อย่างน้อย 3 คน สู้งสุ้ดไม่เกิน 4 คน คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลชุดปัจจุบัน ประกอบด้วย 

กรรมการอิส้ระ 3 คน คือ
นายวิเศษ จูภิบาล  ประธานกรรมการส้รรหาฯ

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  กรรมการส้รรหาฯ

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการส้รรหาฯ

โดยจะครบวาระในเดือนส้ิงหาคม 2566

คณ์ะกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล มีวาระการด�ารงต�าแหน่งคราวละ ไม่เกิน 3 ปี มีขอบเขต

และอ�านาจหน้าที�โดยส้ังเขปดังนี้

(ก) ด้านการส้รรหา: เส้นอหลกัเกณ์ฑ์และแนวทางในการคดัเลอืกกรรมการบรษิทั อนกุรรมการชุดต่างๆ และผูบ้รหิารระดับสู้ง, 

ด�าเนินการส้รรหา คัดเลือก และเส้นอบุคคลที�มีคุณ์ส้มบัติเหมาะส้มให้ด�ารงต�าแหน่งกรรมการบริษัท อนุกรรมการชุด

ต่างๆ และผูบ้รหิารระดบัสู้งต่อคณ์ะกรรมการบรษิทัฯ, เส้นอหลกัเกณ์ฑ์และแนวทางประเมนิผลงานของกรรมการบริษัท 

ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร หรือผู้จัดการใหญ่

(ข) ด้านการก�าหนดค่าตอบแทน: เส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางการก�าหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท อนุกรรมการ 

ชดุต่างๆ และผูบ้รหิารระดบัส้งู, ทบทวนนโยบายและโครงส้ร้างการบริหารค่าตอบแทนของกรรมการบริษทั อนุกรรมการ

ชุดต่างๆ และผู้บริหารระดับสู้ง เส้นอคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

(ค) ด้านธรรมาภิบาล: ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการในฐานะผู้น�าองค์กรที�ส้ร้างคุณ์ค่าให้แก่

กิจการที�ยั�งยืน, ก�าหนดวัตถุประส้งค์และเป้าหมายหลักของกิจการที�เป็นไปด้วยความยั�งยืน, เส้ริมส้ร้างคณ์ะกรรมการ

ที�มีประส้ิทธิผล, ส้รรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสู้งและการบริหารบุคลากร, ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจ

อย่างมีความรับผิดชอบ, ดูแลให้มีระบบบริหารความเส้ี�ยงและการควบคุมภายในที�เหมาะส้ม, รักษาความน่าเชื�อถือ

ทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล, ส้นับส้นุนการมีส้่วนร่วมและการส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น
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4. คณะจัดการกลุ่่่มบริษััทฯ ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการบริหาร และผู้บริหาร

ระดับสู้ง จำนวน 8 คน ดังนี้

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์  กรรมการผู้จัดการ

นายกัว ฮอค เอง  กรรมการบริหาร

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ปฏิิบัติการ)

นายชาลี ชู  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ

 (ธุรกิจและโลจิส้ติกส้์กลุ่ม)

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์  กรรมการและผู้อ�านวยการอาวุโส้

 (หัวหน้างานภูมิภาค, ปฏิิบัติการ, ธุรกิจ)

นางส้าวนาถฤดี รุ่งเรืองผล  รองกรรมการผู้จัดการ

 (บัญชีและการเงินกลุ่มและส้ารส้นเทศกลุ่ม)

นางสุ้พร อ�านวยพรรณ์  ผู้อ�านวยการอาวุโส้

 (หวัหน้าบรหิารทรัพยากรมนษุย์กลุ่ม, งานธรุการกลุ่ม, การพฒันาและปฏิิรูปองค์กรกลุม่, 

 การจัดการกระบวนการธุรกิจกลุ่ม, เลขานุการบริษัท และการส้ื�อส้ารและแบรนด์กลุ่ม)

นายฉัตรกมล พิทักษ์สุ้ธีพงศ์ ผู้อ�านวยการ 

 (เทคโนโลยีส้ารส้นเทศกลุ่ม)

คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ มีอำนาจหน้าที�และความรับผิดชอบ ดังนี้

(ก) ดำเนินนโยบายและกลยุทธ์การดำเนินงานโดยรวมของกลุ่มบริษัทฯ กำหนดแผนธุรกิจ / กลยุทธ์ทางการตลาด / เส้้น

ทางบริการและการจัดส้รรกำลังลำเลียงของกองเรือ

(ข) ก�าหนดแผนงานเกี�ยวกับการลงทุน / ระดมทุน / การซึ่ื้อเรือ / การท�าส้ัญญาชาร์เตอร์เรือ

(ค) อนุมัติงบประมาณ์ประจ�าปีของกลุ่มบริษัทฯ

(ง) พิจารณ์ากลั�นกรองเรื�องต่างๆ ที�เกี�ยวกับการด�าเนินงานของกลุ่มฯ เพื�อเส้นอขออนุมัติจากคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

(จ) ใช้ประส้บการณ์์และความรู้ในอุตส้าหกรรมในลกัษณ์ะที�ส้รรส้ร้างความเตบิโตและมูลค่าเพิ�มอย่างต่อเนื�องต่อผูถื้อหุน้และ

ผู้มีส้่วนได้เส้ีย

(ฉ) ด�าเนินการให้บรรลวุตัถปุระส้งค์ของคณ์ะกรรมการบริษทัฯ ตดิตามดแูลผลการด�าเนนิงานของกลุ่มบริษัทฯ ทัง้ทางด้าน

การเงิน เป้าหมายหลกั กลยทุธ์และคูแ่ข่งทางธรุกจิกบัให้ข้อเส้นอแนะ และข้อคดิเหน็ที�เป็นประโยชน์ต่อการบรหิารงาน

ของผู้จัดการใหญ่

(ช) คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ตลอดจนพนักงานจะต้องปฏิิบัติหน้าที�อย่างถูกต้องตามกฎหมายและจริยธรรม และภักดีต่อ

องค์กร

คณ์ะจัดการกลุม่บริษทัฯ ได้จดัให้มคีณ์ะกรรมการชุดย่อยด้านบริหารความเสี้�ยง ประกอบด้วยผู้บริหารสู้งส้ดุของแต่ละส้ายงาน  

ดังนี้

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ปฏิิบัติการ)

นายชาลี ชู  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ

  (ธุรกิจและโลจิส้ติกส้์กลุ่ม))

นางส้าวนาถฤดี รุ่งเรืองผล รองกรรมการผู้จัดการ

 (บัญชีและการเงินกลุ่มและส้ารส้นเทศกลุ่ม)

คณ์ะกรรมการชุดย่อยข้างต้นมีการประชุมอย่างส้ม��าเส้มอและได้รายงานผลการบริหารความเส้ี�ยงต่อที�ประชุมคณ์ะ

กรรมการตรวจส้อบในการประชุมประจ�าไตรมาส้ทุกครั้ง

รายละเอียดเกี�ยวกับนโยบาย บทบาท หน้าที� และความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการชุดย่อยด้านบริหารความเสี้�ยง 

เปิดเผยไว้ที�เว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ http://www.rclgroup.com
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หลักที่รัพย์ของบรษิััที่ฯ

หลุ่ักทรัพัย์ข้องบริษััทฯ

(1) ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 828,750,000 บาท เรียกช�าระแล้วเต็มมูลค่าหุ้น แบ่งเป็น

หุ้นส้ามัญ 828,750,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท

(2) บริษัทฯ ไม่มีหุ้นบุริมส้ิทธิหรือหุ้นประเภทอื�นที�มีส้ิทธิหรือเงื�อนไขแตกต่างจากหุ้นส้ามัญ

(3) บริษัทฯ ไม่เคยออกหุ้นหรือหลักทรัพย์แปลงส้ภาพหรือตราส้ารแส้ดงส้ิทธิ

(4) ไม่มีข้อตกลงระหว่างกันของกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่

การออกหลุ่ักทรัพัย์อื�น

ไม่มี

นโยบายการจ่ายเงินปันผู้ลุ่

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลแก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่เกินร้อยละ 50 ของก�าไรสุ้ทธิของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

การจ่ายเงนิปันผลต้องได้รบัอนุมัตจิากที�ประชุมผูถ้อืหุ้น ซึ่ึ�งประกอบด้วยคะแนนเส้ยีงข้างมากคณ์ะกรรมการบรษัิทฯ อาจจ่าย

เงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื�อเห็นว่าบริษัทฯ มีก�าไรส้มควรพอที�จะกระท�าเช่นนั้น เมื�อได้จ่าย

เงินปันผลแล้ว จะรายงานให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุมคราวต่อไป
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คณ์ะจัดการกลุ่มฯ ได้ใช้แนวทางบริหารความเสี้�ยงที�ด�าเนินการครอบคลุมท้ังแนวตั้ง (ตั้งแต่ระดับบริหารลงไปถึง 

ระดับปฏิิบัติ) และแนวขวาง (ส้ายงานหลักและส้ายงานส้นับส้นุน) โดยมีวัตถุประส้งค์เพื�อประเมินและจัดการความเสี้�ยงใน

ด้านต่างๆ ของกลุ่มฯ

โดยมีการจัดตั้งคณ์ะกรรมการชุดย่อย ได้แก่ คณ์ะกรรมการบริหารความเส้ี�ยง ประกอบด้วย รองกรรมการผู้จัดการ 

(ปฏิิบัติการ) รองกรรมการผู้จัดการ (ธุรกิจและโลจิส้ติกส้์กลุ่ม) และรองกรรมการผู้จัดการ (บัญชีการเงิน, ตรวจส้อบต้นทุน, 

และเทคโนโลยี) ซึ่ึ�งเป็นผู้บริหารระดับสู้งที�รับผิดชอบต่อการขับเคลื�อนธุรกิจและบรรดาความเสี้�ยงที�เกี�ยวข้องในส้ายงาน 

ของตน คณ์ะกรรมการชุดย่อยชุดน้ีได้ระบุความเสี้�ยงส้�าคัญ 3 ด้าน ที�อาจส้่งผลกระทบเชิงลบต่อการประกอบธุรกิจและ 

ผลการด�าเนินงานของกลุ่มฯ ได้แก่ ความเส้ี�ยงในการประกอบธุรกิจ ความเส้ี�ยงทางการเงิน ความเส้ี�ยงด้านปฏิิบัติการ

ปัจจัยความเส่�ยง

1. ควิามเส่�ยงในการประกอบธ่รกิจ

การบริหารจัดการควิามเส่�ยง

1.1 ควิามเส่�ยงจากสถืานการณ์แพัร่ระบาด 
ข้อง COVID-19

การแพร่ระบาดของ COVID-19 เป็นเหตุผลส้�าคัญ

ที�ส้่งผลกระทบต่อภาวะเศรษฐกิจโลกและห่วงโซึ่่อุปทานใน 

ปี 2564 แม้จะมีวัคซึ่ีนมาตั้งแต่เดือนธันวาคม 2563 ท�าให้มี

ความหวงัขึน้มากว่าส้ิ�งนีจ้ะช่วยลดผลกระทบของ COVID-19 

ที�มีต่อเศรษฐกิจโลกได้ ความหลากหลายของ COVID-19 

ส้ายพันธุ์ใหม่ และประเภทของวัคซึ่ีนที�ใช้ก็ยังไม่ส้ม��าเส้มอ

อย่างมากในแต่ละช่วงเวลาในแต่ละประเทศ ส้ถานการณ์์

การฟ้้นตัวที�ไม่ส้ม��าเส้มออาจมีความเส้ี�ยงต่อการค้าส้�าหรับ

ประเทศที�ควบคุมการแพร่ระบาด COVID-19 ในภายหลัง

อย่างไรก็ตาม กลุม่ RCL ของเรา ยงัคงเฝ้าระวงัรบัมือกบั

ส้ถานการณ์์ที�ไม่พงึประส้งค์ที�อาจเกดิขึน้และมกีารด�าเนนิการ

อย่างเดด็ขาด โดยปรบักลยทุธ์ทางธรุกจิของเราให้เหมาะส้ม 

เข้ากับส้ถานการณ์์ปัจจุบันและส้ถานการณ์์ที�จะเกิดขึ้น

1.2 ภาวิะติลุ่าด SOC หดติัวิ

ด้วยการบริการระยะไกลโดยตรงไปยังท่าเรือเอเชีย

มากขึ้น และมากขึ้น ความต้องการใช้บริการ SOC ลดลง

ทุกปีรวมถึงการขยายตัวเชิงรุกในการค้าภายในเอเชียจาก 

ผู้ประกอบการการเดินเรือส้ายใหญ่ๆ จะเข้ามามีบทบาทเมื�อ

ทั้งส้ถานการณ์์ COVID-19 รวมถึงการหยุดชะงักของห่วงโซึ่่

อุปทานดีขึ้น เป็นหนึ�งในความเส้ี�ยงส้�าหรับผลตอบแทนจาก

การลงทุนในส้่วนของบริการรับส้่งส้ินค้าซึ่ึ�งขึ้นอยู่กับธุรกิจ 

SOC เป็นอย่างมาก โดยกลุม่ RCL มกีลยุทธ์ที�จะขยายธรุกจิ 

COC ให้มากขึ้นเพื�อชดเชยการขาดทุนจากธุรกิจ SOC

1.3 ภาวิะชะงักข้องห่วิงโซี่อุปทาน

ปริมาณ์การขนส้่งตู ้สิ้นค้ารวมในปี 2564 สู้งกว่า 

ปี 2563 ร้อยละ 7.5 แม้ว่าปริมาณ์ขนตู้ส้ินค้ามีการปรับ

เส้้นทางทางขนส้่งเพิ�มขึ้นก็ตาม ปริมาณ์การขนส้่งตู้ส้ินค้า 

ร้อยละ 10 ถึง 15 ของน�้าหนักสุ้ทธิเส้ียเปล่าไป เนื�องจาก

ประส้ิทธิภาพของการจัดการท่าเรือไม่ส้ามารถรองรับเรือได้

อย่างเตม็ที� และใช้เวลารอเทยีบท่าของเรือในเส้้นทางนานขึน้ 

กลุ่ม RCL เชื�อว่าการหยุดชะงักของห่วงโซึ่่อุปทานอย่าง 

การปิดท่าเรือเนื�องจากการติดเชื้อไวรัส้โควิด-19 โครงส้ร้าง

พื้นฐานไม่เพียงพอในการขนส้่งส้ินค้าตามปกติ และอื�นๆ จะ

ด�าเนินต่อไปในปี 2565 ซึ่ึ�งจะส้่งผลให้ต้นทุนการด�าเนินงาน

ของผู้ให้บริการขนส้่งสู้งขึ้นอย่างหลีกเลี�ยงไม่ได้ ซึ่ึ�งนี�เป็น

ปัญหาที�ต้องได้รับการแก้ไข นอกจากจะรักษาความพึงพอใจ

ของลูกค้าในบริการจากบริษัทขนส้่งส้ินค้าทางทะเลแล้ว

1.4 ควิามสัมพัันธ์ระหวิ่างสหรัฐฯ แลุ่ะจีนท่�เลุ่วิร้าย
ลุ่งส่งผู้ลุ่ให้เศรษัฐกิจโลุ่กแติกแยก

ส้หรัฐฯ และจีนก�าลังแย่งชิงอิทธิพลในระดับโลก โดย

ส้หรัฐฯ พยายามโน้มน้าวให้ประเทศที�มีแนวคิด "คล้ายคลึง” 

กัน (ส้่วนใหญ่เป็นชาวตะวันตก) ร่วมกันกดดันจีน ซึ่ึ�งรวมถึง

ข้อจ�ากัดด้านพื้นที�การค้า เทคโนโลยี การเงิน และการลงทุน 

พร้อมกับการคว��าบาตร โดยบังคับให้บางตลาด (และบริษัท) 

เลือกข้าง แม้จะเห็นได้ชัดว่าในด้านเทคโนโลยี มีความเส้ี�ยง

ที�กลยุทธ์น้ีจะครอบคลุมในส้่วนของภาคอุตส้าหกรรมหรือ

ภาคที�ผู้บริโภคก�าลังเผชิญ ซึ่ึ�งถ้ามองในด้านที�รุนแรงที�สุ้ด 

การกระท�าเช่นนี้อาจน�าการเป็นกลางไปสู้่การเป็นข้อห้าม

ทางเศรษฐกิจส้�าหรับประเทศที�ส้าม โดยแบ่งเป็นเศรษฐกิจที�

ส้นับส้นุนจีน และเศรษฐกิจที�ส้นับส้นุนอเมริกา
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การแยกตัวของเศรษฐกิจโลกเป็นส้องขั้วอย่างส้มบูรณ์์จะบังคับให้บริษัทต่างๆ ใช้ส้องห่วงโซึ่่อุปทานที �มีมาตรฐาน

เทคโนโลยีแตกต่างกัน การใช้งานเครือข่ายโทรคมนาคม 5G อาจถูกเลื�อนออกไปในบางประเทศ และการคว��าบาตรจากจีน

อาจเพิ�มความไม่แน่นอนในด้านการค้าและการลงทุนทั�วโลก

2. ควิามเส่�ยงทางการเงิน
2.1 ควิามเส่�ยงเรื�องอัติราค่าเงิน

รายได้ของกลุ่มฯ ผูกอิงกับส้กุลเงินเหรียญส้หรัฐ ผ่าน

กลไกการกำหนดอัตราค่าระวาง เป็นจำนวนเงินในส้กุลเงิน

เหรยีญส้หรฐั ในขณ์ะที�รายไดจ้ากการเดนิเรอืเรยีกเกบ็ในส้กลุ

เงนิเหรยีญส้หรัฐ หรือในส้กลุเงนิท้องถิ�นของเมอืงทา่ขนถา่ย

ส้นิคา้ตามจำนวนเทยีบเทา่ของอตัราคา่ระวางที�กำหนดไวใ้น

ส้กลุเงินเหรียญส้หรัฐ ตน้ทุนดำเนินการส่้วนใหญ่จา่ยเป็นส้กุล

เงนิเหรยีญส้หรฐั และส้กลุเงนิทอ้งถิ�นของเมอืงทา่หลกั (เชน่ 

ส้กุลเงินบาทและส้กุลเงินเหรียญส้ิงคโปร์)

ด้วยส้าเหตุข้างต้นความเส้ี�ยงจากความผันผวนของ

ค่าเงินไม่ได้มีผลกระทบอย่างมีนัยส้ำคัญต่อกระแส้เงินส้ด

จากการดำเนินงาน เนื�องจากส้ินทรัพย์หลักของกลุ่มฯ คือ

เรือบรรทุกคอนเทนเนอร์ มีการซึ่ื้อขายในส้กุลเงินดอลลาร์

ส้หรัฐ รวมท้ังด้านสิ้นเชื�อของกลุ่มฯ และสิ้นทรัพย์ถาวร 

ส้่วนใหญ่เป็นส้กุลเงินดอลลาร์ส้หรัฐ ยกเว้นผลกระทบการ

ทางบัญชีบางส้่วน กลุ่มฯ ส้ามารถจัดการในส้่วนการป้องกัน

ความเส้ี�ยงจากอัตราแลกเปลี�ยนได้เป็นอย่างดี

2.2 ควิามเส่�ยงจากควิามผู้นัผู้วินข้องอัติราดอกเบ่�ย

ด้วยลักษณ์ะการประกอบธุรกิจของกลุ่มฯ ในการ

ขอส้ินเชื�อเพื�อการซึ่ื้อเรือ กลุ่มฯ ของเรามีความเสี้�ยงจาก

ความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย เพื�อลดความเส้ี�ยงในภาวะ

เศรษฐกิจผันผวน กลุ่มฯ ได้ทำสั้ญญาระยะยาวบางส้่วนใน

การคงระดับอัตราดอกเบี้ยให้คงที�มาตั้งแต่ปี 2558

กลุ่มฯ มีหนี้ส้ินที�เป็นเงินกู้ยืมทั้งระยะส้ั้นและระยะยาว 

ณ์ ส้ิน้ปี 2564 รวมเป็นจ�านวน 860 ล้านบาท เทียบกบัจ�านวน 

3.3 พันล้านบาท ในปี 2563 กลุ่มฯ ได้คืนเงินกู้ระยะยาวที�มี

อัตราดอกเบี้ยสู้งกว่าซึ่ึ�งส้่วนใหญ่เป็นเงินกู้ที�มีอัตราดอกเบี้ย

ลอยตัว ท�าให้ส้ัดส้่วนส้ินเชื�ออัตราดอกเบ้ียแบบคงที�ต่อ

ดอกเบีย้ลอยตัวอยู่ที�ร้อยละ 50:50 หรอืประมาณ์ 425 ล้านบาท 

ของเงินกู้ยืมรวม

2.3 ควิามเส่�ยงด้านม้ลุ่ค่าเรือ

เรือเป็นส้ินทรัพย์หลักของกลุ่มฯ ที�ใช้ในการด�าเนิน

ธุรกิจ มูลค่าของเรือจะปรับตัวไปตามส้ภาวะเศรษฐกิจของ

โลก ในภาวะที�เศรษฐกิจโลกเติบโต หรือกล่าวอีกนัยหนึ�งว่า 

มีปริมาณ์อุปส้งค์มากกว่าอุปทาน มูลค่าของเรือก็จะปรับตัว

สู้งขึ้น ในทางตรงกันข้าม ในภาวะที�เศรษฐกิจถดถอย มูลค่า

เรือก็จะลดต��าลง

2.4 ควิามเส่�ยงทางด้านการจัดหาแหลุ่่งเงินท่น

การแพร่ระบาดของ Covid-19 ตัง้แต่ต้นปีของ 2563 ส่้ง

ผลกระทบด้านลบต่อส้ถานการณ์์ทางเศรษฐกจิอย่างต่อเนื�อง

จนตลอดทัง้ปี 2564 ได้ส่้งผลตรงกนัข้ามต่ออตุส้าหกรรมการ

เดินเรือ อัตราค่าระวางได้เพิ�มขึ้นอย่างต่อเนื�องตั้งแต่ต้นปี 

2564 ท�าให้กลุ่มบริษทัฯ ส้ามารถด�ารงอยูบ่นส้ถานะทางการ

เงินที�ดี ลดต้นทุนการเงิน และความเส้ี�ยงจากการระดมทุน



แบบ 56-1 ONE REPORT ประจำ�ปี 2564 
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)46

3. ควิามเส่�ยงด้านการปฏิบัติิการ - ควิามเส่�ยงในการบริหารจัดการกองเรือ

3.1 ควิามเส่�ยงด้านราคานำ�ามันเชื�อเพัลุ่ิง

ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงเป็นค่าใช้จ่ายที�มีมูลค่าสู้งมากถึง 

117 ล้านเหรียญส้หรัฐอเมริกา การที�จะบริหารความเส้ี�ยงที�

ส้งูลักษณ์ะนี ้เราต้องจัดการเรื�องนีอ้ย่างรอบคอบเพื�อส้ามารถ

บรรลุเป้าหมายเรื�องลดค่าใช้จ่าย ในส่้วนนี้ RCL ประส้บ 

ความส้ำเร็จทัง้ด้านการประหยัดน้ำมันเชือ้เพลิง การจัดกองเรือ  

(Deploy) และซึ่ื้อน้ำมันเชื้อเพลิงในราคาที�เหมาะส้ม เรา

ดำเนินแผนส้ั�งซึ่ื้อน้ำมันเชื้อเพลิงได้อย่างมีประสิ้ทธิภาพ 

ไดแ้ก ่การซึ่ือ้นำ้มนัแบบตลาดจร (Spot Purchase) ในทา่เรอื

และในเวลาที�เหมาะส้ม และการซึ่ื้อน้ำมันล่วงหน้า (Forward 

Purchase) ครอบคลุมเวลา 3 ถึง 6 เดือนล่วงหน้าในราคา

ที�ต�ำที�สุ้ด

3.2 ควิามเส่�ยงด้านการปฏิบัติิการในท่าเรือ

โดยทั�วไปป ี2021 เปน็ปทีี�มคีวามทา้ทายส้ำหรบัหว่งโซึ่่

อปุทานทั�วโลกโดยผูป้ระกอบการเผชญิปญัหาความแออดัและ

การปฏิิบัติงานล่าช้าในท่าเรือทั�วโลก โดยเฉพาะท่าเรือที�เป็น

ศนูยก์ลางของภมูภิาคตา่งๆ เช่น ส้งิคโปร ์Port Klang รวมถึง 

ท่าเรือใหญ่ๆ ในตอนเหนือ ตอนกลางและตอนใต้ของจีน

นอกจากนี้ เมื�อท่าเรือพบการระบาดของโควิด-19 จะ

เกิดความแออัดอย่างสู้งในท่าเรือ เป็นเรื�องที�น่าเส้ียดายที�

การเริ�มต้นในปี 2022 ไม่เป็นไปตามที�เราคาดหวังเพราะการ

ยังมีระบาดที�สู้งของโรคโควิด และความแออัดในท่าเรือยังคง

ดำเนินต่อไปและส้่งผลกระทบต่อการที�เรือเข้าออกเมืองท่า

และการขนถ่ายส้ินค้า เป็นส้ถานการณ์์ที�มีความท้าทายอย่าง

สู้งมากโดยเฉพาะในท่าเรือหลักในภูมิภาค เราคาดการณ์์ว่า

เหตุการณ์์ดังกล่าวจะส้่งผลกระทบไปอีกระยะหนึ�ง 

RCL รู้ว่าเรื�องดังกล่าวส่้งผลต่อระบบห่วงโซ่ึ่อุปทาน

ของลูกค้าของเราและเราเห็นถึงความความส้ำคัญอย่างมาก

ในการแก้ปัญหานี้ ส้่วนหนึ�งของแผนของเราคือการลดความ

ล่าช้าของเรือโดยการประส้านงานกับหน่วยงานต่างๆ ที�

เกี�ยวข้องเพื�อบรรเทาส้ถานการณ์์

แผนปฏิิบัติการที�ใช้ในกรณ์ีฉุกเฉินเช่นนี้ ได้แก่ การทำ

แผนการยกขนสิ้นคา้ที�จะทำงานในท่าเรอืนัน้ๆ โดยให้มคีวาม

ส้ามารถในการใช้เครนยกขนส้ินค้าให้ได้มากที�สุ้ด แผนนี้ได้

ถูกนำมาใช้และได้รับการปฏิิบัติเป็นอย่างดีท่าเรือต่างๆ ใน

เครือข่ายของเรา

เพื�อเพิ�มประส้ิทธิภาพการปฏิิบัติงานในท่าเรือ เราต้อง

ทำการวางแผนการให้ผู้ประกอบการท่าเรือให้ปฏิิบัติงานได้

อย่างมีประสิ้ทธิภาพมากขึ้น รวมถึงให้เรือใช้เวลาเข้า-ออก

ที�เหมาะส้ม (เทียบเท่ากับค่าเฉลี�ย) ในแต่ละท่าเรือ

RCL จะพัฒนาระบบติดตามเรือเพื�อให้ลูกค้าติดตามเรือ

ได้ real time และส้ามารถวิเคราะห์และประมาณ์การมาถึง

ของเรือผ่านเว็บไซึ่ต์ RCL จะพัฒนาระบบนี้ให้ดีที�สุ้ด

3.3  ควิามเส่�ยงด้านติารางเรือท่�ม่ควิามแน่นอน

ในปีนีค้วามแน่นอนของตารางเรือบรรทกุตูค้อนเทนเนอร์ 

อยู่ในเกณ์ฑต์�ำมากและยงัคงอยู่ในระดบัต�ำตอ่ไป จากผลการ

วิเคราะห์ของ Sea-Intelligence พบว่าความแน่นอนของ

ตารางเรือบรรทุกตู้คอนเทนเนอร์อยู่ที�ร้อยละ 34 ในเดือน

กันยายน ปี 2021 ค่าเฉลี�ยนี้พบใน 34 เส้้นทางการเดินเรือ

ส้ินค้าเสี้ยเวลารอในทะเลและในท่าเรือนั้นมีระยะเวลา

นานมากขึน้และส้นิคา้งตกคา้งมากมาย เราเชื�อวา่ส้ถานการณ์์

นี้ยังคงเกิดขึ้นตลอดปี 2022

RCL จะทำการวิเคราะห์และพิจารณ์าตัดส้ินใจอย่าง

ส้ม�ำเส้มอในเรื�องความแนน่อนของตารางเรอื รวมทัง้ประส้าน

งานและแจ้งบริษัทเดินเรืออื�นๆ รับทราบโดยการส้ับเปลี�ยน

ท่าเรือหรือการจัดการกับส้ินค้า
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การข้ับเคลุ่ื�อนธ่รกิจเพัื�อควิามยั�งยืน

รายงานเพ่�อความยั�งย่น
นโยบายรวิม 
การประกอบกิจการด้วิยควิามเป็นธรรม แลุ่ะม่ควิามยั�งยืน

บริษัทดำเนินนโยบายการแข่งขันทางการค้าอย่างเส้รีและเป็นธรรมตามกรอบของกฎหมาย ในประเทศที�บริษัทดำเนิน

ธุรกิจ โดยยึดการปฏิิบัติต่อคู่ค้าตามกรอบกติกาเพื�อประโยชน์ทั้งต่อบริษัทคู่ค้า และลูกค้าที�ใช้บริการ รวมถึงผู้มีส้่วนได้เส้ีย

ทุกกลุ่ม ภายใต้กรอบการดำเนินงานเพื�อความยั�งยืนของทุกฝ่าย

การดำาเนินงานแลุ่ะการจัดทำารายงาน

1. นโยบาย และเป้าหมายด้านการจัดการเพ่�อความยั�งย่น 

เพื�อให้ส้อดคล้องและไปในทิศทางเดียวกันกับการดำเนินธุรกิจ ที�ส้ะท้อนให้เห็นเจตนารมณ์์ในการพัฒนาธุรกิจที�คำนึง

ถึงส้ิ�งแวดล้อม ส้ังคม การกำกับดูแลกิจการที�ดี และครอบคลุมผู้มีส้่วนได้เส้ียทุกกลุ่ม นอกเหนือจาก จร์ร์ย�บร์ร์ณ์ธุุร์กิจและ
นัโยบ�ยก�ร์กับดแูล้กิจก�ร์ ดงัเปิดเผยในเอกส้ารแนบท้ายแลว้ บริษทัฯ ได้มกีารกำหนดนโยบายและแนวปฏิบัิตไิวอ้ยา่งชดัเจน

ในเรื�องต่างๆ ใน ห้ล้กัจร์ร์ย�บร์ร์ณ์ของพื้นักัง�นั ซึึ่�งบริษทัฯ ได้เผยแพร่ไวบ้นเว็บไซึ่ต์ของบริษทัฯ http://www.rclgroup.com 

รวมถึงได้มีการแจ้งให้พนักงานตระหนัก พร้อมลงรับทราบในเรื�องดังกล่าวทุกปี

หลักจรรยาบรรณ์ของพนักงาน ครอบคลุมหัวข้อดังต่อไปนี้

1. ทัศนคติต่อ RCL

2. การนำชื�อ “RCL” ไปใช้

3. ค่านิยมหลักส้่วนบุคคล

4. ความส้ัมพันธ์กับเพื�อนร่วมงาน

5. ความส้ัมพันธ์กับคู่แข่ง คู่ค้า และผู้จัดหา

6. การคุกคามทางเพศ การกระทำใดๆ ที�ฝ่าฝ้นกฎหมายและส้ถานที�ทำงาน

7. การรักษาข้อมูลที�เป็นความลับ

8. การใช้อีเมล อินเทอร์เน็ต การเข้าถึงข้อมูล ซึ่อฟต์แวร์ อุปกรณ์์โทรคมนาคมและอุปกรณ์์ส้ำนักงาน

9. ส้ิ�งแวดล้อมและส้ังคม

10. ความเป็นส้่วนตัว

11. การต่อต้านทุจริต คอร์รัปชั�น

12. การแจ้งเบาะแส้เกี�ยวกับการกระทำผิด

นอกเหนือจากนี้ บริษัทฯ ยังปลูกฝังค่านิยมองค์กร คือ ATRCL เพื�อให้ทุกคนในองค์กรยึดถือปฏิิบัติ คือ

 A = Accountability   รับผิดชอบในงาน 

 T = Teamwork ทำงานเป็นทีม 

 R = Results Orientation มุ่งผลลัพธ์ 

 C = Customer Focus ใส้่ใจลูกค้า (ทั้งภายนอกและภายในองค์กร)

 L = Leadership with Integrity ภาวะผู้นำที�มีคุณ์ธรรม 

จะเห็นวา่การที�พนกังานมภีาวะผูน้ำอยา่งเดยีวไมเ่พยีงพอ โดยต้องมคีณุ์ธรรม ธรรมาภิบาลควบคูด้่วย บริษทัฯ ตระหนัก 

และปลูกฝังพนักงานให้มีภาวะผู้นำควบคู่ธรรมาภิบาล ดังค่านิยมองค์กรข้อที� 5 “ภาวะผู้นำที�มีคุณ์ธรรม”
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ในปี 2564 บริษัทฯ ได้มีการทบทวน วิส้ัยทัศน์ พันธกิจ ดังนี้

วิสัยที่ัศน์

เปน็ผูใ้ห้บรกิารที�เชื�อถอืเเละไว้ใจได้ในด้านการขนส่้งตูสิ้้นคา้เเละบริการด้านโลจิส้ตคิส์้ โดยยืดมั�นในคุณ์ภาพ ความยั�งยืน 

ประส้ิทธิภาพ และการส้ร้างส้รรค์นวัตกรรม

พันธุกิจ

1. เป็นผู้ให้บริการขนส้่งตู้ส้ินค้าและการบริการด้านโลจิส้ติกส้์ในเอเชียที�มีความน่าเชื�อถือและไว้ใจได้

2. มีความรับผิดชอบต่อส้ิ�งแวดล้อมและส้ังคมส้่วนรวม

3. มีความแขง็แกรง่ของเครอืขา่ยการใหบ้รกิาร liner และ feeder เพื�อเขา้ถงึเส้น้ทางการคา้ตา่งๆ ของเอเชยี คาบส้มทุร

อินเดีย รวมถึงประเทศในตะวันออกกลางอย่างทั�วถึง  

4. มอบบริการที�รวดเร็วและมีคุณ์ภาพสู้งสุ้ดให้แก่ลูกค้า

5. ทำงานอย่างใกล้ชิดกับคู่ค้า ในการขยายการให้บริการเพื�อตอบส้นองลูกค้าใหม่และลูกค้าปัจจุบัน

6. ปรับปรุงเครื�องมือกระบวนการทำงานให้ทันส้มัยกับยุคดิจิทัลเพื�อเป็นผู้ให้บริการที�มีประส้ิทธิภาพ 

7. เป็นผู้ช่วยที�เชี�ยวชาญด้านการขนส้่งตู้ส้ินค้าให้กับลูกค้า

8. ให้บริการที�เป็นมูลค่าเพิ�มทางโลจิส้ติคส้์เพื�อส้นองตอบความต้องการของลูกค้า

นอกจากน้ี เนื้อหาในส้่วนที�เกี�ยวข้องกับการขับเคลื�อนธุรกิจเพื�อความยั�งยืน ไม่ว่าจะเป็นส่้วนที�เกี�ยวข้องกับ  

“การกำกับดูแลกิจการ” “การควบคุมภายใน” “การบริหารความเส้ี�ยง” “โครงส้ร้างองค์กร” “รายงานคณ์ะกรรมการ” “รายงาน

คณ์ะกรรมการต่อความน่าเชื�อถือของรายงานทางการเงิน” “ความเห็นของคณ์ะกรรมการต่อระบบควบคุมภายใน” ได้เปิดเผย

ไว้ในแต่ละหัวข้อในแบบ 56-1 One Report

2. การจัดการผลกระที่บต่อผู้ม่ส่วนได้เส่ยในห่วงโซ่คุณค่าของธุุรกิจ

2.1 ห่วงโซ่คุณค่าของธุุรกิจ

กิจกรรมรอง

โคร์งสำร์้�งพื้ื�นัฐ�นั

ก�ร์บร์ิห้�ร์ทำร์ัพื้ย�กร์บุคคล้

ก�ร์พื้ัฒนั�เทำคโนัโล้ยี

ก�ร์จัดซื�อจัดห้� ผล้ิตภูัณ์ฑ์์ห้ร์ือบร์ิก�ร์

กิจกรรมหลุ่ัก
ก�ร์จัดห้�ผล้ิตภูัณ์ฑ์์ 

ห้ร์อืบร์กิ�ร์ / ก�ร์ให้้บร์กิ�ร์
ก�ร์ปฏิิบัติก�ร์

ก�ร์ร์ะบ�ยสำินัค้�
แล้ะบร์ิก�ร์

ก�ร์ตล้�ดแล้ะ
ก�ร์ข�ย

บร์ิก�ร์ห้ล้ัง
ก�ร์ข�ย

ผู้ลุ่กำาไร

กิจกรรมหลัก

การจัดหาผู้ลุ่ิติภัณฑ์์ หรือ
บริการ / การให้บริการ

การปฏิบัติิการ การบริการ
การติลุ่าดแลุ่ะ 

การข้าย
บริการหลุ่ังการข้าย

กำหนดเส้้นทางการ 
ให้บริการขนส้่งส้ินค้า 

ทางทะเล

การขนส้่งตู้ส้ินค้า โดย 
เรอืเดนิทะเล โดยมเีส้้นทาง 

ในการขนส้่งส้ินค้า
บริการตู้ขนส้่งส้ินค้า

ผ่านส้ำนักงาน
ตัวแทน

ระบบติดตาม cargo 
tracking, customer 

service
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กิจกรรมสนับสนุน

กิจกรรมส้นับส้นุนเพื�อขับเคลื�อนให้กิจกรรมหลักของบริษัทดำเนินไปได้อย่างต่อเนื�องมีประส้ิทธิภาพ ประกอบด้วย

1. การจัดซ่�อจัดหา (Procurement) 

บริษัทฯ มีนโยบายการจัดซึ่ื้อจัดหาที�โปร่งใส้ เป็นธรรม และตอบส้นองความต้องการได้ทันเวลา 

2. การพัฒนาเที่คโนโลย่เพ่�อสินค้าและบริการ (Technology Development) 

บริษัทฯ ได้นำเทคโนโลยีล่าสุ้ดมาใช้ อย่างเช่น วิทยาการหุ่นยนต์ รวมถึงการนำเทคโนโลยีมาช่วยเพื�อปรับเปลี�ยน 

รูปแบบการทำงาน ทำให้บริษัทฯ ส้ามารถเพิ�มประส้ิทธิภาพในกระบวนการทำงานภายในองค์กร และส้่งเส้ริมประส้บการณ์์

ที�ดีให้กับลูกค้า

นอกจากนี้ มีการปรับปรุงบางเทคโนโลยีบางตัวในระบบจัดการเรือเพื�อให้เห็นภาพรวมของการปฏิิบัติงานของกองเรือ 

มากขึน้ มปีระสิ้ทธิภาพขึน้ และยังควบคุมต้นทุนได้ นอกจากนี ้บริษทัฯ ยงันำนโยบายความปลอดภัยทางไซึ่เบอร์ขององค์การ

ทางทะเลระหว่างประเทศ มาใช้เพื�อให้ส้อดคล้องกับระเบียบข้อบังคับด้านความปลอดภัยทางไซึ่เบอร์ตาม IMO 2021

3. การบริหารที่รัพยากรบุคคล (Human Resources Management)

บรษิทัฯ ตระหนกัวา่ พนกังานคอืหวัใจหลกัแหง่ความส้ำเรจ็ของบรษิทัฯ ดงันัน้บรษิทัจงึไดใ้หค้วามส้ำคญักบัพนกังาน โดย

มสี้ง่เส้ริมระบบการบริหารและการประเมินผลการปฏิบัิตงิาน การพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยจัดหลักสู้ตรอบรมภายใน 

หลักสู้ตรอบรมภายนอกตามส้ถาบันต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยเฉพาะ ในเรื�องที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

รวมถงึดา้นส้ิ�งแวดลอ้มส้ำหรบัพนกังานที�เกี�ยวขอ้ง หมุนเวยีนตำแหน่งงานเพื�อเพิ�มทกัษะและโอกาส้ก้าวหน้า เลื�อนตำแหน่ง 

และให้ผลตอบแทน ทั้งในระยะส้ั้นคือเงินโบนัส้ตามผลการปฏิิบัติงานของพนักงาน และระยะยาวคือกองทุนส้ำรองเลี้ยงชีพ 

ซึ่ึ�งเป็นส้วัส้ดิการให้พนักงาน ที�เป็นธรรมตามระดับความรู้ความส้ามารถ ความรับผิดชอบและผลการปฏิิบัติงาน ส้อดคล้อง

กับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากน้ี บริษัทฯ พัฒนาระบบส้ารส้นเทศอย่างต่อเนื�องเพื�อส้นับส้นุนการทำงานของ

พนักงานให้มีประส้ิทธิภาพยิ�งขึ้น ตลอดจนการนำระบบส้ารส้นเทศมาใช้ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังจัดในส้่วนของส้วัส้ดิการพนักงาน บริษัทฯ จัดให้มีการประกันอุบัติเหตุ และการประกันสุ้ขภาพ

ให้พนักงานทุกคน พิจารณ์าให้เงินรางวัลประจำปีตามผลงาน และให้รางวัลการทำงานนานแก่พนักงานทุกระดับ นอกจากนี้ 

บรษิทัฯ ยงัไดจ้ดัใหม้กีองทนุส้ำรองเลีย้งชพี จดทะเบยีนจดัตัง้กองทนุส้ำรองเลีย้งชพีตามพระราชบญัญตักิองทนุส้ำรองเล้ียงชพี 

พ.ศ. 2530 

บริษัทฯ มีการตรวจสุ้ขภาพประจำปีส้ำหรับพนักงานทุกระดับ จัดให้มีการซึ่้อมอพยพหนีไฟเป็นประจำทุกปี และการ 

จัดกิจกรรมที�เน้นการออกกำลังกายให้กับพนักงาน เช่น โยคะ แบดมินตัน และอื�นๆ

4. โครงสร้างพ่�นฐาน (Infrastructure) 

บรษิทัได้ดแูล พฒันา ปรับปรุงระบบงานส้ำคัญๆ ในการดำเนินธุรกจิของบริษทัให้ทนัส้มัยอยูต่ลอดเวลา เพื�อให้ส้ามารถ

ให้บริการลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ และมีประส้ิทธิภาพ เช่น ระบบบัญชีและการเงิน ระบบอี-คอมเมริซึ่์

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้พัฒนาโครงส้ร้างพื้นฐานต่างๆ เพื�อให้ส้ะดวกในการทำงานและรองรับการใช้ชีวิตแบบวิถีใหม่ 

ด้วยฟีจเจอร์ที�ควบคุมให้ส้ามารถทำงานได้อย่างปลอดภัย ในปี 2564 บริษัทฯ มุ่งเน้นไปในส้่วนของการลูกค้าที�ใช้งานดิจิทัล

เป็นศูนย์กลาง เนื�องจากขั้นตอนดำเนินงานทางทางธุรกิจเปลี�ยนแปลงไป และความต้องการของลูกค้ามีความเป็นดิจิทัล 

มากขึ้น และส้ิ�งนี้ยังคงจะเป็นกลยุทธ์ที�ต่อเนื�องในปี 2565 เช่นกัน
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การวิเคราะห์ผู้ม่ส่วนได้เส่ยในห่วงโซ่คุณค่าของธุุรกิจ

กลุ่่่มผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย การปฏิบัติิติ่อผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย ควิามคาดหวัิงข้องผู้้้ม่สว่ินได้เสย่ การติอบสนองควิามคาดหวิังข้องผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย

ภู�ยในัองค์กร์

ผู้ถือหุ้้นั • บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจ
โดยมีเป้าหมายเพื�อ
ส้ร้างความพึงพอใจ
สู้งสุ้ดแก่ผู้ถือหุ้น  
ส้ร้างความเติบโต 
ของมูลค่าบริษัทฯ ใน
ระยะยาวและรายได้ที�
งดงามอย่างต่อเนื�อง

• การส้ร้างผลตอบเเทน • การส้ร้างผลตอบแทนที�เหมาะส้ม

• การส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น

พื้นัักง�นั • บริษัทฯ ตระหนักว่า 
พนักงาน คือหัวใจหลัก
แห่งความส้ำเร็จของ 
บริษัทฯ

• บริษัทมุ่งมั�นที�จะมอบ
ส้ภาพแวดล้อมการ
ทำงานที�เอื้ออำนวยให้
กับพนักงาน บริษัทฯ
คาดหวังความร่วมมือ
อยา่งเตม็ที�จากพนักงาน
ทุกคนเพื�อส้่งเส้ริมและ
รักษาความเป็นอันหนึ�ง
อันเดียวกัน

• การเตบิโต และก้าวหน้าใน
ตำแหน่งงาน

• ผลตอบแทนและส้วัส้ดิการ
ที�เหมาะส้ม

• ส้ภาพแวดล้อมในองค์กร
เอื้อในการทำงาน

• บริษัทฯจัดให้มีการหมุนเวียนตำแหน่งงานเพื�อเพิ�มทักษะ
และโอกาส้ก้าวหน้า เลื�อนตำแหน่ง

• บรษิทัฯ มรีะบบการบรหิารและการประเมนิผลการปฏิบิตังิาน  
การใช้ระบบ PMS (Performance Management System) 
การพัฒนาศักยภาพของพนักงานโดยจัดหลักสู้ตรอบรม
ภายใน หลักสู้ตรอบรมภายนอกตามส้ถาบันต่างๆ ท้ังใน
ประเทศและต่างประเทศโดยเฉพาะ ในเรื�องที�เกี�ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงด้านส้ิ�งแวดล้อม

• บริษัทฯให้ผลตอบแทนท้ังในระยะส้ั้นคือเงินโบนัส้ตามผล
การปฏิบิตังิานของพนกังานและระยะยาวคอืกองทนุส้ำรอง
เลี้ยงชีพซึ่ึ�งเป็นส้วัส้ดิการให้พนักงาน

• มีพัฒนาระบบส้ารส้นเทศอย่างต่อเนื�องเพื�อส้นับส้นุนการ
ทำงานของพนักงานให้มีประส้ิทธิภาพยิ�งขึ้น

• บริษัทฯมีระบบในเรื�องของการพัฒนาศักยภาพของ
พนักงาน มีโปรแกรมที�เรียกว่า Job Rotation ส้ำหรับ
พนักงานเพื�อให้เกิดการหมุนเวียนการทำงานในองค์กร มี 
succession plan และมีการพัฒนาบุคคลในตำแหน่งต่างๆ

• ในส้่วนของส้วัส้ดิการพนักงานบริษัทฯจัดให้มีการประกัน
อบุตัเิหตุและการประกันสุ้ขภาพให้พนักงานทุกคนพิจารณ์า
ให้เงินรางวัลประจำปีตามผลงานและให้รางวัลการทำงาน
นานแก่พนักงานทุกระดับ นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้จัดให้
มี กองทุนส้ำรองเลี้ยงชีพ และการตรวจสุ้ขภาพประจำปี

• บริษัทฯ มีการจัดกิจกรรม และการแข่งขันในรูปแบบต่างๆ 
เพื�อเป็นการส่้งเส้ริมความสั้มพันธ์ระหว่างบริษัทฯและ
พนกังานแม้ในทา่มกลางวิกฤตการณ์ก์ารระบาดของโควดิ-
19บรษัิทฯจดัให้การดแูลรกัษาความส้ะอาด โดยปฏิบิตัติาม
กฎระเบียบความปลอดภัย และอาชีวอนามัย มีการจัดหา
บริการส้ำหรับให้พนักงานไปรับการฉีดวัคซึ่ีน, การจัดทำ 
clip ใหก้ำลงัแตพ่นักงานที�ตดิเช้ือและตอ้งกกัตวั รวมถงึจดั
ส้่งอาหารที�จำเป็นให้กับพนักงานที�ต้องกักตัวในขณ์ะที�
บริษัทฯมีมาตรการ work from home เพื�อลดการแพร่
ระบาดของโควิด-19 บริษัทฯ จัดหา notebook ให้กับ
พนักงาน, การจัดทำ clip แนะนำการออกกำลังกาย, การ 
virtual tour ส้ำนักงานในต่างประเทศ รวมถึงการจัด
กิจกรรมผู้บริหารพบพนักงานส้ำหรับพนักงานบริษัททั้งใน
ตา่งประเทศทั�วภมูภิาคเอเชยี ผา่นการประชมุออนไลน ์เพื�อ
ส้่งเส้ริมความเข้าใจอันดีระหว่างบริษัทฯและพนักงาน

• มีการปลูกฝังค่านิยม ONE RCL เพื�อส้่งเส้ริมการร่วมมือ
กันระหว่างพนักงานทั�งองค์กรทั้งในและต่างประเทศ

• บริษัทฯนำเทคโนโลยีส้มัยใหม่ต่างๆ มาช่วยการทำงานให้
กับพนักงานให้ง่ายและส้ะดวกยิ�งขึ้น 
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กลุ่่่มผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย การปฏิบัติิติ่อผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย ควิามคาดหวัิงข้องผู้้้ม่สว่ินได้เสย่ การติอบสนองควิามคาดหวิังข้องผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย

ภู�ยนัอกองค์กร์

ลู้กค้�, 
สำภู�พื้แวดล้้อม
ทำ�งธุุร์กิจ

• บรษิทัฯ ดำเนินนโยบาย
การแข่งขันทางการค้า
อย่างเส้รีและเป็นธรรม
ตามกรอบของกฎหมาย
ในประเทศที�บริษัทฯ 
ดำเนินธรุกจิ โดยยึดการ
ปฏิบัิตติอ่คูค่า้ตามกรอบ
กติกาเพื�อประโยชน์ทั้ง
ต่อบริษัทฯ คู่ค้าและ
ลูกค้าที�ใช้บริการ

• การได้รบับริการตามความ
ต้องการที�เหมาะส้ม

• ลูกค้ารับข้อมูลข่าวส้ารเกี�ยวกับธุรกิจและบริการของ 
บริษัทฯ ผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้

- เวบ็ไซึ่ตข์องบรษิทัฯ (http://www.rclgroup.com) เพื�อดู
ข้อมูลเกี�ยวกับเมืองท่า รายละเอียดกองเรือ ตารางเดิน
เรือในเครือข่าย รายละเอียดขนาดตู้สิ้นค้า การขนส่้ง
ส้ินค้า oversized การขนส้่งส้ินค้าอันตราย บริการ 
e-services ฯลฯ ลกูคา้ส้ามารถเลือกจุดหมายปลายทาง
ที�ต้องการส้่งส้ินค้า ตรวจส้อบวันที�เรือออกและเรือเข้า
เทียบท่า และส้ถานะตู้ส้ินค้าระหว่างการขนส้่ง ได้ด้วย
ตนเองผ่านเว็บไซึ่ต์ 

- ส้อบถามข้อมูลข้างต้น รวมทั้งค่าระวางเรือและ

 รายละเอียดอื�นๆ จากตัวแทนในเมืองท่าที�ลกูค้าใช้บริการ

- บริษัทฯ มีตัวแทน ทั้งที�เป็นบริษัทในเครือและตัวแทน 
แต่งตัง้ ในเมอืงท่าทกุแห่งที�เรอืของบรษิทัฯ เข้าเทยีบท่า  
เพื�อตอบส้นองความต้องการของลูกคา้อยา่งรวดเร็วและ
มีประส้ิทธิภาพ

สำังคม สำ่วนัร์วม 
แล้ะสำิ�งแวดล้้อม

• บริษัทฯ กำหนดไว้เป็น

 หนึ�งในหลกัจรรยาบรรณ์

 ของพนักงานในเรื�อง 
ส้ิ�งแวดล้อมและส้ังคม 
และบริษัทฯ ให้ความ
ส้ำคัญกับเรื�องของ
ส้ังคมส้่วนรวม การให้
โอกาส้และการพัฒนา
ชุมชนในส้ังคมส้่วนรวม

• การปฏิิบัติตามกฎระเบียบ
เกี�ยวกับการเดินเรือ คือ 
อนุส้ัญญาระหว่างประเทศ
ว่าด้วยการป้องกันมลพิษ
จากเรือ (อนุส้ัญญา 
MARPOL 73/78)

• บริษัทปฏิิบัติตามบทบัญญัติของสุ้ขภาพ ความปลอดภัย
และส้ิ�งแวดลอ้มตามขอ้กฎหมายทอ้งถิ�นซึ่ึ�งหนึ�งในนัน้กค็อื
การปฏิิบัติตามอนุส้ัญญาระหว่างประเทศ เช่น กฎระเบียบ
ขององค์การทางทะเลระหว่างประเทศเพื�อรักษาส้ภาพ
แวดล้อมทางส้ังคมและส้าธารณ์ะ

• บริษัทฯ มีการดำเนินกิจกรรมเพื�อเป็นการดูแลส้ังคม และ
ส้่วนรวม

3. การจัดการด้านความยั�งย่นในมิติสิ�งแวดล้อม
3.1 นโยบายแลุ่ะแนวิปฏิบัติิด้านสิ�งแวิดลุ่้อม
ลุ่ักษัณะการประกอบธ่รกิจข้อง RCL

กลุม่ฯ ดำเนนิธรุกจิใหบ้รกิารใน 3 ส้ายธรุกจิหลกั ไดแ้ก ่(1) Shipper Owned Container หรอื SOC (2) Carrier Owned 

Container หรือ COC (3) การให้บริการที�ส้ร้างมูลค่าเพิ�มในด้านโลจิส้ติกส้์ ซึ่ึ�งเป็นการดำเนินธุรกิจขนส้่งทางทะเล ดังนั้น 

บริษัทฯ มีความมุ่งมั�นที�จะลดผลกระทบเชิงลบต่อสิ้�งแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นการปล่อยมลพิษของเส้ียลงท้องทะเล ซึ่ึ�งจะส้่ง 

ผลกระทบต่อนิเวศวิทยาทางทะเล 

3.2 ผู้ลุ่การดำาเนินงานด้านสิ�งแวิดลุ่้อม

บรษิทัฯ ได้มกีารปฏิบิตัิใหส้้อดคล้องกบัหลกัเกณ์ฑ ์กฎหมายระหว่างประเทศ กฎหมายเฉพาะแต่ละประเทศ การปฏิบัิติ

ตามอนุส้ัญญาระหว่างประเทศ เช่น กฎระเบียบขององค์การทางทะเลระหว่างประเทศเพื�อรักษาส้ภาพแวดล้อมทางส้ังคม

และส้าธารณ์ะ โดยเรือของ RCL ปฏิิบัติตามการกำจัดขยะ ข้อ 14.1 ภายใต้ภาคผนวก V ของ อนุส้ัญญาระหว่างประเทศ

ว่าด้วยการป้องกัน มลพิษจากเรือ (International Convention for Prevention of Pollution from Ships) หรือ ที�รู้จักกันใน

ชื�อ อนุส้ัญญาMARPOL 73/78
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การจัดการควิามยั�งยืนด้านสิ�งแวิดลุ่้อม

การลดมลพิษัที่างอากาศ

1. การลดการปล่อยก๊าซซัลเฟอร์ ในปี 2563 

1.1 ก�ร์เปล้ี�ยนัช่นัิดแล้ะใช่้นัำ��มันัเช่ื�อเพื้ล้ิงทำี�เป็นัไปต�มกฎห้ม�ยกำ�ห้นัด

การน้ำมันเชื้อเพลิงที�มีกำมะถันต�ำ (LSFO): เรือ RCL ทุกลำใช้น้ำมันเชื้อเพลิงที�มีกำมะถันต�ำ (LSFO) ตั้งแต่วันที� 1 

มกราคม 2563 เป็นต้นไป กฎระเบียบใหม่เกี�ยวกับการปล่อยมลพิษในการขนส้่งมีผลบังคับใช้ โดยลดปริมาณ์กำมะถันสู้งสุ้ด

ของน้ำมันเชื้อเพลิงส้ำหรับเรือลงเหลือร้อยละ 0.5 ยกเว้นในโซึ่น SECA ที�ระดับสู้งสุ้ดคือร้อยละ 0.1

เรือทุกลำได้ทำการเปลี�ยนชนิดและใช้น้ำมันเชื้อเพลิงที�เป็นไปตามกฎหมายกำหนด (น้ำมันที�มีส่้วนผส้มของกำมะถัน

ไม่เกินร้อยละ 0.50 m/m) อนึ�งการปฏิิบัติการตรวจส้อบเรื�องการใช้น้ำมันเชื้อเพลิงบนเรือโดยหน่วยงานของรัฐตามเมืองท่า

ต่างๆ ได้ดำเนินการมาตลอดปี 2564 และจากผลการตรวจส้อบพบว่าเรือของ RCL ทั้งหมดปฏิิบัติได้ถูกต้องตามข้อบังคับ 

ทั้งกฎหมายระหว่างประเทศและกฎหมายเฉพาะของแต่ละประเทศ

1.2 ก�ร์ติดตั�งร์ะบบทำำ�คว�มสำะอ�ดก๊�ซเสำียห้ร์ือ EGCS/Scrubber

เรอืของ RCL จำนวน 10 ลำ ได้ตดิตัง้ระบบทำความส้ะอาดก๊าซึ่ไอเสี้ย หรือที�เรยีกกันทั�วไปวา่ Scrubber โดยก๊าซึ่ไอเสี้ย 

ของเครื�องยนต์จะผ่านเข้าไปในห้องที�มีละอองน้ำ Scrubber Cloud ซึ่ึ�งซึ่ัลเฟอร์ออกไซึ่ด์ที�มีอยู่ในไอเส้ียจะถูกขับออกเมื�อทำ

ปฏิิกิริยากับหยดน้ำจำนวนมาก

เรือที�ติดตั้ง Scrubber แล้ว ส้ามารถที�จะใช้น้ำมันเชื้อเพลิงชนิด กำมะถันสู้ง (3.5%) ได้ โดยที�ค่าซึ่ัลเฟอร์ในแก๊ส้เส้ีย

ยังอยู่ในค่าที�กำหนด

นับตั้งแต่ปี 2561 ถึงปี 2564 บริษัท RCL ได้ทำการติดตั้งระบบทำความส้ะอาดก๊าซึ่เส้ียบนเรือไปแล้วทั้งส้ิ้น 9 ลำ 

และจะติดตั้งเพิ�มอีกหนึ�งลำในปี 2565
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1.3 ก�ร์ล้ดก๊�ซไนัโตร์เจนัออกไซด์

The control of diesel engine NOx emissions is achieved through the survey and certification 

requirements leading to the issue of an Engine International Air Pollution Prevention (EIAPP) 

Certificate and the subsequent demonstration of in service compliance in accordance with the 

requirements of the mandatory, regulations 13.8 and 5.3.2 respectively, NOx Technical Code 2008 

(resolution MEPC.177 (58) as amended by resolution MEPC.251.(66)).

1 January 2016 and operating in the North American ECA and the United States Caribbean 

Sea ECA; or 1 January 2021 and operating in the Baltic Sea ECA or the North Sea ECA.

Tier III technologies, To ensure compliance with IMO Tier III regulations, EGR or SCR NOX 

reduction technology must be selected. New ship will be installed with Selective catalytic reduction 

(SCR).

เรือของ RCL ที�ต่อใหม่ขนาด 7,000 TEU จะใช้เครื�องยนต์หลักที�เป็น Tier III technologies, ที�มีการนำเอาแก๊ส้เส้ีย

กลับเข้าเผาไหม้อีกครั้งและมีการใช้ระบบอิเล็คโทรนิคมาควบคุมการทำงานของเครื�องยนต์ เพื�อให้มีกำลังสู้งสุ้ด ในขณ์ะที�ใช้

น้ำมันเชื้อเพลิงน้อยที�สุ้ดและมีค่าแก๊ส้เส้ีย
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1.4 ข้อบังคับเกี�ยวกับ Carbon Intensity (ดัช่นัีก�ร์เกิดค�ร์์บอนัต่อ GDP) ทำ�งก�ร์ขนัสำ่งทำ�งเร์ือร์ะห้ว่�งปร์ะเทำศ

จุดประส้งค์ของข้อบังคับต่างๆ เหล่านี้ เพื�อลดค่า Carbon Intensity จากการขนส้่งทางทะเลระหว่างประเทศให้เป็นไป

ตามกลยุทธ์ขององค์การทะเลระหว่างประเทศ (IMO) ว่าด้วยการลดการปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกจากเรือ  

อนุส้ัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการป้องกันมลพิษจากเรือ ภาคผนวกที� VI - IMO ได้ประกาศให้มาตรการทั้งทาง 

ด้านเทคนิคและด้านการปฏิิบัติการเพื�อลด Carbon Intensity จากเรือให้มีผลบังบังคับใช้แล้ว โดยนำมาตรการต่างๆ ที�เน้น

เป้าหมายทางกฎหมาย (Mandatory Goal-Based Measures) ซึ่ึ�งรวมถึง

ค่าดัชนีประส้ิทธิภาพการใช้พลังงานของเรือเก่า (EEXI) โดยมีผลบังคับใช้โดยเริ�มตั้งแต่การตรวจเรือประจำปี หรือ 

การตรวจเรือเพื�ออกใบประกาศนียบัตรใหม่ที�วา่ดว้ยข้อบงัคบัการป้องกันมลพิษทางอากาศจากเรือ ซึึ่�งจะเริ�มครัง้แรกหลังจาก

วันที� 1 มกราคม 2566 โดยหลังจากวันที� 1 มกราคม 2566 บนเรือต้องมีแผนการใช้พลังงานอย่างมีประส้ิทธิภาพที�ได้รับการ

ปรับปรุงและอนุมัติแล้ว และการแบ่งชั้นการปล่อยคาร์บอน Carbon Intensity Indicator (CII) จะมีผลบังคับใช้ ซึ่ึ�งการแก้ไข

ข้อบังดังคับต่างๆ ดังกล่าวจะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที� 1 พฤศจิกายน 2565

เรือทุกลำของ RCL ต้องปฏิิบัติตามข้อบังคับดังกล่าวและกำหนดที�จะได้รับ EEXI Technical File (ได้รับการอนุมัติและ

มีใบประกาศนียบัตรรับรอง) ก่อนวันที� 1 พฤศจิกายน 2565
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2. การลุ่ดมลุ่พั่ษัข้องนำ�าทะเลุ่

2.1 อนุสัญญาระหว่างประเที่ศว่าด้วยการควบคุมและการจัดการนำ�าอับเฉัาและตะกอนของเรือ

The International Convention for the Control and Management of Ships' Ballast Water and 

Sediments, 2004 (BWM Convention), entered into force globally on 8 September 2017.

- All RCL ships will be installed with BWTS

Ballast water may be taken onboard by ships for stability and can contain thousands of aquatic 

or marine microbes, plants and animals, which are then carried across the globe. Untreated ballast 

water released at the ship’s destination could potentially introduce a new invasive marine species.  

Hundreds of such invasions have already taken place, sometimes with devastating consequences 

for the local ecosystem

เพื�อให้เป็นไปตามข้อกำหนดภายใต้อนุส้ัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการควบคุมและการจัดการน้ำอับเฉาเรือ เรือของ

บริษัท RCL ทุกลำจะต้องทำการติดตั้งระบบจัดการน้ำถ่วงเรือ (Ballast water treatment system) เพื�อป้องกันส้ิ�งมีชีวิต 

ในนำ้ขนาดเลก็ตดิไปกนัเรอืในถงั Ballast แลว้ไปแพรข่ยายพนัธ์ในอกีที�หนึ�งบรษิทัไดท้ำการตดิตัง้ระบบบำบดันำ้อบัเฉาบนเรอื 

และได้ทำการติดตั้งแล้วเส้ร็จจำนวน 23 ลำ จำนวน 42 ลำ ส้่วนที�เหลือจะทยอยติดตั้งให้เส้ร็จส้ิ้นตามใบอนุญาตที�กำหนดไว้
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2.2 ระบบกันเพัรียง AFS

At the 76th MEPC session, IMO adopted amendments to the AFS Convention regarding controls 

on cybutryne and the form of the International Anti-fouling System Certificate. The amendments 

will enter into force on 1 January 2023. From this date, the application or re-application of an AFS 

containing cybutryne will not be permitted.

เรือ RCL ทุกลำได้เปลี�ยนมาใช้ส้ีกันเพรียงที�ไม่มีส้่วนผส้มของ cybutryne 



58
แบบ 56-1 ONE REPORT ประจำ�ปี 2564 
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ควิามเส่�ยงในการบริหารจัดการกองเรือ
1. ควิามเส่�ยงด้านราคานำ�ามันเชื�อเพัลุ่ิง

คา่นำ้มนัเชือ้เพลงิเปน็คา่ใชจ้า่ยที�มมีลูคา่ส้งูมากถงึ 117 ลา้นเหรยีญส้หรฐัอเมรกิา การที�จะบรหิารความเสี้�ยงที�สู้งลกัษณ์ะนี้ 

เราต้องจัดการเรื�องนี้อย่างรอบคอบเพื�อส้ามารถบรรลุเป้าหมายเรื�องลดค่าใช้จ่าย ในส้่วนนี้ RCL ประส้บความส้ำเร็จทั้งด้าน

การประหยัดน้ำมันเชือ้เพลงิ การจดักองเรอื (Deploy) และซึ่ือ้นำ้มนัเชือ้เพลงิในราคาที�เหมาะส้ม เราดำเนนิแผนส้ั�งซึ่ือ้นำ้มนั

เชื้อเพลิงได้อย่างมีประส้ิทธิภาพ ได้แก่ การซึ่ื้อน้ำมันแบบตลาดจร (Spot Purchase) ในท่าเรือและในเวลาที�เหมาะส้ม และ

การซึ่ื้อน้ำมันล่วงหน้า (Forward Purchase) ครอบคลุมเวลา 3 ถึง 6 เดือนล่วงหน้า ในราคาที�ต�ำที�สุ้ด

 2. ควิามเส่�ยงด้านการปฏิบัติิการในท่าเรือ

โดยทั�วไปปี 2564 เป็นปีที�มีความท้าทายส้ำหรับห่วงโซึ่่อุปทานทั�วโลกโดยผู้ประกอบการเผชิญปัญหาความแออัดและ

การปฏิิบัติงานล่าช้าในท่าเรือทั�วโลก โดยเฉพาะท่าเรือที�เป็นศูนย์กลางของภูมิภาคต่างๆ เช่น ส้ิงคโปร์ Port Klang รวมถึง

ท่าเรือใหญ่ๆ ในตอนเหนือ ตอนกลางและตอนใต้ของจีน

นอกจากน้ี เมื�อทา่เรอืพบการระบาดของโควดิ 19 จะเกดิความแออดัอยา่งส้งูในทา่เรอื เปน็เรื�องที�นา่เส้ยีดายที�การเริ�มตน้ 

ในปี 2565 ไม่เป็นไปตามที�เราคาดหวังเพราะการยังมีระบาดที�สู้งของโรคโควิด และความแออัดในท่าเรือยังคงดำเนินต่อไป

และส้ง่ผลกระทบตอ่การที�เรอืเขา้ออกเมอืงทา่และการขนถา่ยส้นิคา้ เปน็ส้ถานการณ์ท์ี�มคีวามทา้ทายอยา่งส้งูมาก โดยเฉพาะ

ในท่าเรือหลักในภูมิภาค เราคาดการณ์์ว่าเหตุการณ์์ดังกล่าวจะส้่งผลกระทบไปอีกระยะหนึ�ง   

RCL รูว้า่เรื�องดงักลา่วส้ง่ผลตอ่ระบบหว่งโซึ่อ่ปุทานของลกูคา้ของเราและเราเหน็ถงึความความส้ำคญัอยา่งมากในการ

แก้ปัญหานี้ ส้่วนหนึ�งของแผนของเราคือการลดความล่าช้าของเรือโดยการประส้านงานกับหน่วยงานต่างๆ ที�เกี�ยวข้องเพื�อ

บรรเทาส้ถานการณ์์

แผนปฏิิบัติการที�ใช้ในกรณ์ีฉุกเฉินเช่นนี้ ได้แก่การทำแผนการยกขนส้ินค้าที�จะทำงานในท่าเรือนั้นๆ โดยให้มี 

ความส้ามารถในการใช้เครนยกขนส้ินค้าให้ได้มากที�สุ้ด แผนนี้ได้ถูกนำมาใช้และได้รับการปฏิิบัติเป็นอย่างดีท่าเรือต่างๆ ใน

เครือข่ายของเรา

เพื�อเพิ�มประส้ทิธภิาพการปฏิบัิตงิานในทา่เรอื เราตอ้งทำการวางแผนการใหผู้้ประกอบการทา่เรือใหป้ฏิบิตังิานไดอ้ยา่ง

มีประส้ิทธิภาพมากขึ้น รวมถึงให้เรือใช้เวลาเข้า-ออกที�เหมาะส้ม (เทียบเท่ากับค่าเฉลี�ย) ในแต่ละท่าเรือ

RCL จะพัฒนาระบบติดตามเรือเพื�อให้ลูกค้าติดตามเรือได้ real time และส้ามารถวิเคราะห์และประมาณ์การมาถึง 

ของเรือผ่านเว็บไซึ่ต์ RCL จะพัฒนาระบบนี้ให้ดีที�สุ้ด

3. ควิามเส่�ยงด้านติารางเรือท่�ม่ควิามแน่นอน

ในปีนี้ความแน่นอนของตารางเรือบรรทุกตู้คอนเทนเนอร์อยู่ในเกณ์ฑ์ต�ำมากและยังคงอยู่ในระดับต�ำต่อไป จากผลการ

วิเคราะห์ของ Sea-Intelligence พบว่าความแน่นอนของตารางเรือบรรทุกตู้คอนเทนเนอร์อยู่ที�ร้อยละ 34 ในเดือนกันยายน 

ปี 2564 ค่าเฉลี�ยนี้พบใน 34 เส้้นทางการเดินเรือ

ส้ินค้าเสี้ยเวลารอในทะเลและในท่าเรือน้ันมีระยะเวลานานมากขึน้และส้ินค้างตกค้างมากมาย เราเชื�อว่าส้ถานการณ์น์ี้

ยังคงเกิดขึ้นตลอดปี 2565

RCL จะทำการวิเคราะห์และพิจารณ์าตัดส้ินใจอย่างส้ม�ำเส้มอในเรื�องความแน่นอนของตารางเรือ รวมทั้งประส้านงาน

และแจ้งบริษัทเดินเรืออื�นๆ รับทราบโดยการส้ับเปลี�ยนท่าเรือหรือการจัดการกับส้ินค้า
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ภารกิจในปี 2565

ก) ระบบบำาบัดนำ�าอับเฉัาเรือ

จำนวนเรือจะที�ทำการติดตั้งระบบบำบัดน้ำอับเฉาเรือ 15 ลำ 

ส้่วนที�เหลืออีก 5 ลำ บริษัทจะทำการติดตั้งในปี 2566

ข) การติดตั�งระบบที่ำาความสะอาดก๊าซเส่ยหรือ EGCS/Scrubber 

บริษัทวางแผนที�จะทำการติดตั้งระบบทำความส้ะอาดก๊าซึ่เส้ียบนเรือ 1 ลำ

ค) พ่�นที่่�เส่�ยงภัย การกระที่ำาอันเป็นโจรสลัดและการปล้นเรือในช่องแคบมะละกา

แผนกจดัการกองเรอืจะประส้านงานกบันายเรอือยา่งตอ่เนื�องเพื�อใชม้าตรการปอ้งกนัการกระทำอนัเปน็โจรส้ลดัในขณ์ะ

ที�เรืออยู่ในพื้นที�ที�มีความเส้ี�ยง เช่น ในตะวันออกกลางและในช่องแคบมะละกา

ง) ข้อบังคับเก่�ยวกับ Carbon Intensity (ดัชน่การเกิดคาร์บอนต่อ GDP) ที่างการขนส่งที่างเรือระหว่างประเที่ศ 

จุดประส้งค์ของข้อบังคับต่างๆ เหล่านี้ เพื�อลดค่า Carbon Intensity จากการขนส้่งทางทะเลระหว่างประเทศให้เป็นไป

ตามกลยุทธ์ขององค์การทะเลระหว่างประเทศ (IMO) ว่าด้วยการลดการปล่อยก๊าซึ่เรือนกระจกจากเรือ  

อนุส้ัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการป้องกันมลพิษจากเรือ ภาคผนวกที� VI - IMO ได้ประกาศให้มาตรการทั้งทาง

ด้านเทคนิคและด้านการปฏิิบัติการเพื�อลด Carbon Intensity จากเรือให้มีผลบังบังคับใช้แล้ว โดยนำมาตราการต่างๆ ที�เน้น 

เป้าหมายทางกฏิหมาย (Mandatory Goal-Based Measures) ซึ่ึ�งรวมถึง

• ค่าดัชนีประส้ิทธิภาพการใช้พลังงานของเรือเก่า (EEXI) โดยมีผลบังคับใช้โดยเริ�มตั้งแต่การตรวจเรือประจำปี หรือ

การตรวจเรอืเพื�ออกใบประกาศนยีบตัรใหมท่ี�วา่ดว้ยขอ้บงัคบัการปอ้งกนัมลพษิทางอากาศจากเรอื ซึ่ึ�งจะเริ�มคร้ังแรก

หลังจากวันที� 1 มกราคม 2566

• หลงัจากวนัที� 1 มกราคม 2566 บนเรือต้องมีแผนการใช้พลังงานอย่างมีประสิ้ทธภิาพที�ได้รบัการปรับปรงุและอนุมติัแล้ว

• หลังจากวันที� 1 มกราคม 2566 การแบ่งชั้นการปล่อยคาร์บอน Carbon Intensity Indicator (CII) จะมีผลบังคับใช้ 

การแก้ไขข้อบังดังคับต่างๆ ดังกล่าวจะมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที� 1 พฤศจิกายน 2565 เรือทุกลำของ RCL ต้องปฏิิบัติ

ตามข้องคับดังกล่าวและกำหนดที�จะได้รับ EEXI Technical File (ได้รับการอนุมัติและมีใบประกาศนียบัตรรับรอง) ก่อนวัน

ที� 1 พฤศจิกายน 2565

4. การจัดการควิามยั�งยืนในมิติิสังคม
4.1 นโยบายแลุ่ะแนวิปฏิบัติิด้านสังคม

บริษัทฯ ได้มีการกำหนดนโยบายในส้่วนของการจัดการด้านส้ังคม ซึ่ึ�งรวมถึงการเคารพส้ิทธิมนุษยชน การปฏิิบัติต่อ

แรงงานอย่างเป็นธรรม รวมถึงการมีส้่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและส้ังคม  

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีกำหนดนโยบายในเรื�องต่างๆ ที�เกี�ยวข้องกับผู้มีส้่วนได้เส้ีย คือ

การค่กคามทางเพัศ การกระทำาใดๆ ท่�ฝ่าฝืนกฎหมาย แลุ่ะสถืานท่�ทำางาน 

RCL มุ่งมั�นที�จะรักษาส้ภาพแวดล้อมการทำงานโดยให้ปราศจากการเลือกปฏิิบัติซึ่ึ�งผิดกฎหมาย เพื�อให้เป็นไปตาม

คำมั�นส้ัญญานี้ RCL จะไม่ยอมให้มีการคุกคามใดๆ ต่อพนักงาน ผู้ขาย ผู้จัดหาหรือผู้ร่วมธุรกิจ การคุกคามประกอบด้วย

พฤติกรรมที�แส้ดงถึงความไม่พอใจ ไม่ว่าจะด้วยวาจา ร่างกายหรือการแส้ดงออก ซึ่ึ�งขึ้นอยู่กับส้ถานะที�ได้รับความคุ้มครอง

ของบุคคล เช่น เชื้อชาติ ผิวส้ี ภูมิภาค เพศ อายุ ตระกูล บรรพบุรุษ ชาติกำเนิด ความพิการ ส้ถานภาพส้มรส้ หรือลักษณ์ะ

อื�นใดที�ได้รับการคุ้มครองตามกฎหมาย
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การคุกคามทางเพศหมายถึง การกระทำการใดๆ ทางเพศ ไม่ว่าทั้งทางวาจา การละเมิดทางร่างกาย หรือการใช้ 

คำหยาบคาย ซึ่ึ�งเริ�มโดยพนักงานคนหนึ�งกระทำต่อพนักงานอีกคนหนึ�ง ซึ่ึ�งในการทำเช่นนั้นได้ส้ร้างความทุกข์ หรือคุกคาม

ตอ่พนักงาน และส้ร้างส้ภาพแวดล้อมการทำงานให้นา่รงัเกียจ พนักงานพึงตอ้งระมัดระวังเส้มอวา่ พฤติกรรมบางอย่างถือได้

ว่าเป็นการล่วงละเมิดแม้ว่าอาจจะไม่ได้ตั้งใจก็ตาม 

นอกจากนี ้RCL หา้มการใช้ความรุนแรงในส้ถานที�ทำงาน ตวัอย่างเช่น การคุกคาม การข่มขู่ การครอบครองการ แจกจ่าย 

หรือการใช้อาวุธป้น วัตถุระเบิด วัตถุอันตราย อาวุธอื�นๆ ยาเส้พติด หรือใช้ยาเส้พติดขณ์ะทำงานให้กับ RCL 

หากพนักงานคนใดเชื�อว่าเขา / เธอ หรือบุคคลอื�น ถูกละเมิดหรือถูกคุกคาม เขา / เธอ ควรรายงานเหตุการณ์์ดังกล่าว

แก่ผู้บังคับบัญชาหรือตัวแทนจากฝ่ายทรัพยากรมนุษย์โดยเร็วที�สุ้ด ฝ่ายผู้บริหารจะต้องตรวจส้อบข้อเรียกร้องดังกล่าว และ

ดำเนินการตามความเหมาะส้ม พนักงานทุกคนต้องละเว้นจากพฤติกรรมที�ไม่พึงประส้งค์ดังกล่าว 

เงื�อนไขนีถื้อวา่เป็นส่้วนหนึ�งของสั้ญญาจ้างงานส้ำหรับพนักงานทุกคน พนักงานที�ละเมิดจะต้องถูกลงโทษทางวินัยอย่าง

รุนแรงโดยไม่มีข้อยกเว้นใดๆ รวมถึงการเลิกจ้างโดยไม่จ่ายค่าชดเชย

นโยบายนี้ยังครอบคลุมถึงพฤติกรรมของพนักงานที�มีต่อลูกค้าธุรกิจ ผู้รับเหมา หรือผู้จัดหา

การติ่อติ้านการท่จริติ คอร์รัปชั�น

ปฏิบิตัหินา้ที�ดว้ยความซึ่ื�อส้ตัยส์้จุรติและเปน็ธรรมและหลกีเลี�ยงการกระทำใดๆ ที�อาจถกูตคีวามวา่เปน็อยา่งอื�น พนกังาน

จำเป็นต้อง

1. ไม่ใช้หรือไม่อนุญาตให้ผู้อื�นใช้อำนาจหน้าที�ที�เกี�ยวข้องของพนักงานไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมในการแส้วงหา 

ผลประโยชน์ส้่วนตัวหรือผลประโยชน์ให้ผู้อื�น 

2. (รวมถึงครอบครัวของพนักงาน) ละเว้นจากการให้หรือรับของขวัญ เงินส้ด การบริการหรือผลประโยชน์อื�นๆ จาก

บุคคลใดๆ ที�ทำ หรือแส้วงหาการทำธุรกิจกับ RCL ยกเว้นในเหตุการณ์์หรือประเพณ์ีที�มีมาอยู่แล้ว อย่างไรก็ตาม 

ส้ิ�งนี้ส้ามารถทำได้หากค่าใช้จ่ายของผลประโยชน์ดังกล่าวมีมูลค่าไม่มากและการกระทำนั้น ไม่ได้ถูกตีความว่า

เป็นการให้ส้ินบนหรือเงินใต้โต๊ะ 

3. ละเว้นจากการได้รับความบันเทิงอย่างฟุ่มเฟ้อยโดยบุคคลใดๆ ที�ทำ หรือแส้วงหาการทำธุรกิจกับ RCL 

4. ห้ามมิให้เปิดเผยหรือใช้ข้อมูลที�ไม่เปิดเผยต่อส้าธารณ์ะของ RCL ซึ่ึ�งอาจส้่งผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของ 

RCL โดยมีเจตนาที�จะแส้วงหาผลกำไร หรือผลประโยชน์จากการซึ่ื้อขายหรือให้ข้อมูลแก่ผู้อื�นเพื�อการซึ่ื้อขายใน

หลักทรัพย์ของ RCL (โปรดอ้างอิงถึงนโยบายการใช้ข้อมูลภายในที�แส้ดงในเว็บไซึ่ต์ของบริษัท

การแจ้งเบาะแสเก่�ยวกับการกระที่ำาผิด 

การปกป้องและคุ้มครองพนักงานที�แจ้งเบาะแส้หรือเปิดเผยการกระทำที�ผิดต่อจรรยาบรรณ์ หรือผิดกฎระเบียบบริษัท 

1. การร้องเรียนหรือการให้ข้อมูล การทุจริตหรือการกระทำใดๆ ที�ฝ่าฝ้นกฎหมาย ข้อบังคับ หรือจรรยาบรรณ์ อันมี 

ผลกระทบต่อชื�อเส้ียง ภาพลักษณ์์ คุณ์ค่า ส้ถานะทางการเงินของบริษัท หรือขัดต่อนโยบายการดำเนินธุรกิจ และ

เกี�ยวข้อง กับผู้บริหารระดับสู้ง 

2. ช่องทางการร้องเรียนหรือการให้ข้อมูล 

2.1 ส้่งอีเมลไปที� sumate@rclgroup.com 

2.2 ร้องเรียนด้วยวาจาหรือเป็นลายลักษณ์์อักษรที�กรรมการผู้จัดการ 

3. ขั้นตอนการส้อบส้วนข้อเท็จจริง

3.1 ผู้ที�จัดการและรับเรื�องร้องเรียนจะเป็นผู้ส้อบส้วนข้อเท็จจริง หรืออาจมอบอำนาจให้บุคคล หรือกลุ่มบุคคล

ทำการส้อบส้วนข้อเท็จจริง
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3.2 หากการส้อบส้วนพบว่ามีการละเมิดเกิดขึ้นและมีผลกระทบต่อชื�อเส้ียง มูลค่า และภาพลักษณ์์ขององค์กร  

ผูท้ี�จดัการเรื�องรอ้งเรยีนจะตอ้งส้ง่เรื�องดงักลา่วตอ่กรรมการบรหิาร และนำเส้นอตอ่คณ์ะกรรมการการตรวจส้อบ 

เพื�อพิจารณ์าดำเนินการตามแนวทาง กฎระเบียบ และข้อบังคับของบริษัท

4. การคุ้มครองผู้ร้องเรียนหรือผู้แจ้ง 

4.1 การคุ้มครองจะได้รับทันทีที�มีการส้่งเรื�องร้องเรียน 

4.2 บรษิทัจะถอืวา่ข้อมลูที�เกี�ยวข้องเปน็ความลบั และจะเปดิเผยเฉพาะในกรณ์ทีี�จำเปน็เทา่นัน้ เพื�อความปลอดภยั

ของผู้ร้องเรียน 

4.3 หากผู้ร้องเรียนเชื�อว่าตนจะไม่ปลอดภัยหรือได้รับอันตราย ผู้ร้องเรียนส้ามารถขอให้บริษัทให้ความคุ้มครอง 

ที�เหมาะส้มได้ หรือทางบริษัทส้ามารถให้ความคุ้มครองดังกล่าว โดยไม่ต้องมีการร้องขอจากผู้ร้องเรียน 

หากเชื�อว่าอันตรายหรืออันตรายนั้นมีแนวโน้มที�จะเกิดขึ้น

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้เผยแพร่นโยบายการคุ้มครองผู้ร้องเรียน ผู้ให้ข้อมูลหรือแจ้งเบาะแส้เกี�ยวกับกับการทุจริต  

ผิดกฎหมาย และจรรยาบรรณ์ (Whistle Blower Policy) ไว้บนเว็บไซึ่ต์ของบริษัท www.rclgroup.com

ผู้ลุ่การดำาเนินงานด้านสังคม

ในปี 2564 บริษัทฯ และบริษัทฯ ย่อยได้จัดกิจกรรมเพื�อส้ังคมอย่างต่อเนื�อง ได้แก่

เมื�อวันที� 22 มิถุนายน 2564 คุณ์สุ้เมธ ตันธุวานิตย์ กรรมการผู้จัดการ และคุณ์สุ้พร อำนวยพรรณ์ ผู้อำนวยการอาวุโส้ 

(หัวหน้าบริหารทรัพยากรมนุษย์และพัฒนาองค์กรกลุ่ม, งานธุรการ, การจัดการกระบวนการธุรกิจและเลขานุการบริษัท)  

ได้บริจาคเงินจำนวน 2,000,000 บาท ให้กับมูลนิธิชัยพัฒนา โดย ดร.สุ้เมธ ตันติเวชกุล กรรมการและเลขานุการ - นายพล

มูลนิธิชัยพัฒนา เพื�อวัตถุประส้งค์ในการดำเนินโครงการอันเนื�องมาจากพระราชดำริภายใต้มูลนิธิฯ และตลอดจนโครงการที�

เกี�ยวข้องอื�นๆ ที�มีจุดมุ่งหมายเพื�อประโยชน์ของประชาชนและประเทศชาติของประเทศไทยโดยส้ร้างห้องแลกเปลี�ยนอากาศ

แรงดันลบแบบส้มบูรณ์์โรงพยาบาลนาโพธิ์ บุรีรัมย์ 
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ด้วยการระบาดของ COVID-19 ที�เพิ�มขึ้น RCL ได้ก้าวขึ้นมาต่อสู้้กับมันพร้อมกับพยาบาลเพื�อให้พวกเราทุกคนผ่าน

วกิฤตนี ้ดว้ยความพยายามเพยีงเลก็น้อยในส้ว่นของเรา โดยหวงัวา่จะบรรเทาปญัหาการขาดแคลนเครื�องมอืแพทยแ์ละจดัหา

อุปกรณ์์เหล่านี้ให้กับชุมชนทั�วไป RCL ส้นับส้นุนและมอบเครื�องมือแพทย์ป้องกัน COVID-19 ให้แก่

2. โรงพยาบาลเจริญกรุงประชารักษ์ โดย นางกรรณ์ิกา ธนไพโรจน์ หัวหน้าศูนย์เครื�องมือแพทย์

1. กรุงเทพมหานคร กรมอนามัย (ศูนย์บริการส้าธารณ์สุ้ข 41 คลองเตย) กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย ผ่าน 

นางอญัชล ีพรประศาส้นผล นกัส้งัคมส้งเคราะห์ ผูเ้ชี�ยวชาญอาวุโส้
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3. วัดส้ะพาน อำเภอคลองเตย ผ่าน พระครูพิทธวรากิจจานุกาล ผศ. ศ.ดร. ผู้ช่วยเจ้าอาวาส้วัดส้ะพาน

บริษัทฯ ได้มอบเครื�องช่วยหายใจ High Flow Oxygen เพื�อบรรเทาปัญหาการขาดแคลนอุปกรณ์์และรักษา 

ผู้ป่วย COVID-19 จำนวน 2 เครื�อง แด่ศูนย์การแพทย์ปัญญานันทภิกขุชลประทาน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เมื�อ 

วันที� 17 ส้ิงหาคม 2565

โรงพยาบาลกลาง โรงพยาบาลบึงกาฬ
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โรงพยาบาลมงกุฎวัฒนะ

โรงพยาบาลส้ระบุรี

โรงพยาบาลส้งขลา

ศูนย์การแพทย์ส้มเด็จพระเทพรัตนราชสุ้ดา 

ส้ยามบรมราชกุมารี จังหวัดนครนายก

โรงพยาบาลตากส้ิน โรงพยาบาลพระปกเกล้า จังหวัดจันทบุรี
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ในส่วินข้องบริษััทย่อย

RCL Agencies (India) Pvt. Ltd. ซึ่ึ�งเป็นบริษัทย่อยของ RCL ได้ร่วมกับส้มาคมคนตาบอดดำเนินโครงการพัฒนา

ทกัษะการส้ร้างรายได้ส้ำหรับผูห้ญิงที�มคีวามพิการ ภายใต้กจิกรรม CSR BPA โดยดำเนินโครงการนี้ใน 3 เขต ได้แก ่Rajkot, 

Surendranagar และ Morbi วัตถุประส้งค์หลักในการช่วยให้ส้ตรีที�มีความทุพพลภาพซึึ่�งมาจากพื้นที�ห่างไกลและมีฐานะ

ยากจนด้วยการส้นับส้นุนของ RCL India Ltd. BPA ส้ามารถเข้าถึงผู้หญิงที�มีความทุพพลภาพดังกล่าวได้ 60 คน จาก 3 เขต

โดยในปี 2563 - 2564 RCL Agencies (India) Pvt. Ltd. ยังได้บริจาคให้กับ Hrudaya Cure a Little Heart Foundation 

เพื�อช่วยเหลือเด็กที�เป็นโรคหัวใจจำนวน 11 คน อีกด้วย

การสนับสนุนทีุ่นการศึกษัา

บริษัทฯ ร่วมกับ Asian Institute of Technology (AIT) มอบทุนการศึกษาเพื�อวัตถุประส้งค์ของ MOA เพื�อเป็นทุนการ

ศกึษาระดบัปริญญาโท 3 ทนุ เตม็จำนวนส้ำหรับนกัเรยีนที�มสี้ญัชาติใดๆ ที�ลงทะเบยีนในส้าขาวศิวกรรมศาส้ตรแ์ละเทคโนโลยี 

(SET) ส้าขาส้ิ�งแวดล้อม ทรัพยากรและการพัฒนา (SERD) และ School of Management (SOM) นกัเรียนหนึ�งคนต่อโรงเรียน 

รวมเป็นนักเรียนส้ามคนที�ได้รับทุนการศึกษา 848,000 บาทต่อคน โดยเริ�มตั้งแต่การรับเข้าเรียนในเดือนมกราคม 2565
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การจัดกิจกรรมแลุ่ะการอบรมสำาหรับพันักงาน

ตลอดป ี2564 บรษิทัฯ ไดมี้การจดักจิกรรม การมอบรางวลั และการฝกึอบรมส้ำหรบัพนกังาน เพื�อส้ง่เส้รมิขวญั กำลงัใจ 

และความส้ัมพันธ์อันดีระหว่างบริษัทฯ กับพนักงาน และระหว่างพนักงานด้วยกัน ดังเช่น

กิจกร์ร์มอบร์มต่�งๆ

กิจกร์ร์ม Engage & Embed Culture
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คำาอธิบายแลุ่ะการวิิเคราะห์ฐานะการเงิน 
แลุ่ะผู้ลุ่การดำาเนินงาน

กลุม่บริษทั อาร์ ซึ่ ีแอล ดำเนินธรุกจิในส้ายธุรกจิหลักส้ามประเภท ได้แก ่Shipper-Owned Container (SOC), Carrier-

Owned Container (COC) และการให้บริการที�ส้ร้างมูลค่าเพิ�มในด้านโลจิส้ติคส์้ โดยมีเครือข่ายที�ครอบคลุมเส้้นทางหลัก 

ทั้งในเอเชียตะวันออกเฉียงเหนือ เอเชียตะวันออกเฉียงใต้ คาบส้มุทรอินเดีย และตะวันออกกลาง

ผลการดำาเนินงาน
ด้วยภาวะหยุดชะงักของห่วงโซึ่่อุปทานอย่างรุนแรงอันเป็นผลมาจากโควิด-19 การจัดหาตลาดขนส้่งตู้ส้ินค้าเกิดการ

ขาดแคลนอย่างหนักในปี 2564 และความต้องการในตลาดมีมากกว่าความส้ามารถในการจัดหาอย่างมีนัยส้ำคัญ ทำให้การ

ใช้กำลังการบรรทุกมีอัตราเติบโตร้อยละ 16 ในปี 2564

การเพิ�มขึน้ของราคานำ้มันและค่าเชา่เรอืในครึ�งหลงัของป ี2564 ได้เพิ�มแรงกดดนัในส้ว่นของตน้ทนุส้ำหรบัการดำเนนิ

งานของส้ายการเดินเรือขนส่้งทางทะเล กลุม่ฯ ให้ความส้ำคัญในส่้วนของการควบคุมต้นทุน การให้บริการเส้น้ทางพิเศษ การหา 

เส้้นทางให้บริการที�เหมาะส้ม และผส้มผส้านกับการขนส่้งสิ้นค้าหลายทาง ถือเป็นกลยุทธ์หลักในการดำเนินงาน และเป็น

ปัจจัยส้ำคัญที�ส้่งผลดีต่อการดำเนินงานในปีนี้

ในป ี2564 ยอดขนส้ง่ธรุกิจประเภท SOC อยูท่ี�จำนวน 0.85 ลา้นทอียี ูเพิ�มขึน้รอ้ยละ 5 จากป ี2563 ในขณ์ะที�ยอดขนส้ง่

ของธุรกิจประเภท COC อยู่ที�จำนวน 1.35 ล้านทีอียู เพิ�มขึ้นร้อยละ 9 จากปี 2563 กลุ่มฯ มียอดขนส้่งตู้ส้ินค้ารวมเพิ�มขึ้น 

ร้อยละ 8 อยู่ที�จำนวน 2.20 ล้านทีอียู โดยมีอัตราการใช้กำลังบรรทุกอยู่ที�ร้อยละ 155 ในปี 2564

กลุ่มฯ มีรายได้จากการเดินเรือประจำปีจำนวน 37,979 ล้านบาท เพิ�มขึ้นจากปี 2563 ซึึ่�งมีรายได้จากการเดินเรือ 

17,195 ล้านบาท ซึ่ึ�งเป็นผลมาจากค่าระวางเรือเพิ�มขึ้น รายได้รวมในปี 2564 เท่ากับ 38,910 ล้านบาท เพิ�มขึ้นร้อยละ 123 

เมื�อเทียบกับรายได้รวมจำนวน 17,463 ล้านบาทในปี 2563

ในปี 2564 อัตราแลกเปลี�ยนเฉลี�ยของเงินบาทมีความอ่อนค่าเมื�อเทียบกับส้กุลเงินเหรียญส้หรัฐ รายได้และค่าใช้จ่าย

ของกลุ่มฯ ใช้เป็นส้กุลเงินเหรียญส้หรัฐในปี 2564 กลุ่มฯ มีกำไรจากอัตราแลกเปลี�ยนเป็นจำนวน 43.0 ล้านบาท เทียบกับ

กำไรจากอัตราแลกเปลี�ยนจำนวน 59.1 ล้านบาทในปี 2563

TOTAL LIFTING Capacity Utilization

1.90

2560 2561 2562 2563 2564

2.11
2.18
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Yoy  8%
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การขนส่งสินค้าแยกตามเขตภูมิศาสตร์

ยอดขนส้่งตู้ส้ินค้ารวม ในปี  2563 จำนวน 2,045,984 ทีอียู

PRC 19.0%

India 9.8%

Indonesia 5.8%

Japan 0.0%

Korea 0.3%

Malaysia 8.3%

Middle East
2.1%

Maldives 0.0%

Pakistan 0.0%

Singapore 
16.4%

Philippines 4.4%

Myanmar 2.9%

Sri Lanka 0.7%

Taiwan 0.5%

Thailand 18.0%

Vietnam 7.9%

Bangladesh 0.0%
Cambodia 3.3%

ยอดขนส้่งตู้ส้ินค้ารวม ในปี 2564 จำนวน 2,200,308 ทีอียู

India 10.4%

Indonesia 5.8%

Middle East 3.1%

Maldives 0.0%

Japan 0.0%

Myanmar 1.1%
Pakistan 0.6%

Philippines 3.5%

Korea 0.5%

PRC 24.4%

Malaysia 8.4%

Singapore 
14.0%

Sri Lanka 0.6%

Taiwan 0.5%

Thailand 16.0%

Vietnam 8.1%

Bangladesh 0.0%
Cambodia 2.9%
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

อัติราค่าระวิาง

ในอตุส้าหกรรมการขนส้ง่ทางทะเล ความผนัผวนของอตัราคา่ระวางเปน็ผลจากอปุส้งคท์างธรุกจิและอปุทานของกำลงั

บรรทุก นอกจากนี้อัตราค่าระวางในเส้้นทางเดินเรือแต่ละส้ายภายในภูมิภาคเอเชียก็ยังขึ้นกับเป้าหมายธุรกิจของส้ายการ 

เดินเรอืแตล่ะส้าย ส้ายการเดินเรอืมมีมุมองดา้นการคา้ที�ตา่งกนั ขึน้กบัเหตผุลทางธรุกจิของตน ส้ายการเดนิเรือบางส้ายจะให้

ความใส้่ใจกับเส้้นทางระหว่างส้องท่าเรือเป็นส้ำคัญ ส้ายการเดินเรืออื�นอาจมองเป็นเรื�องรอง และส้ายเดินเรือบางส้ายอาจใช้

เส้น้ทางดงักลา่วส้ำหรบัปรบักำลงับรรทกุและลดจำนวนตูเ้ปลา่ ตา่งมมุมองยอ่มมผีลตอ่การกำหนดอตัราคา่ระวางที�แตกตา่งกนั

ในปี 2564 กำลังการผลิตโดยรวมใน Intra-Asia อินเดียและตะวันออกกลาง ถูกแบ่งโดยผู้ให้บริการหลายรายที�เปลี�ยน

กำลังการผลิตเพื�อตอบส้นองความต้องการทางธุรกิจของตนในยุโรปและการค้าในส้หรัฐอเมริกา นอกจากนั้น เมื�อผนวกกับ

ความแออัดของท่าเรือที�เกดิขึน้รุนแรง ทำให้ประสิ้ทธภิาพของกำลังบรรทุกในตลาดลดลงอย่างมาก และไม่ส้ามารถตอบส้นอง

ต่อความต้องการของตลาดได้ โดยอัตราค่าระวางเรือเฉลี�ยต่อทีอียูในปี 2564 จึงเพิ�มขึ้นมากกว่าร้อยละ 100 จากปี 2563

ควิามเคลุ่ื�อนไหวิข้องอัติราค่าระวิางเฉลุ่่�ยข้องกลุ่่่มฯ

ในปี 2564 อัตราค่าระวางเฉลี�ยส้ำหรับปีอยู่ที� 536 เหรียญส้หรัฐต่อทีอียู เมื�อเทียบกับ 268 เหรียญส้หรัฐต่อทีอียู  

ในปี 2563
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* ตัวเลขของปี 2561 ปรับปรุงใหม่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

Net Profit (Baht) EPS (Baht)

533 0.64

(356) (493) (0.59)(0.43)

1,745 2.11

17,973 21.69
20,000

15,000

10,000

5,000

0

(5,000)

25.00

20.00

15.00

10.00

5.00

0

(5.00)

ความสามารถในการสร้างกำาไร

เหรียญสหรัฐฯ ติ่อท่อ่ย้ ปี 2560 ปี 2561* ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564

รายได้ค่าระวางเฉลี�ย 174 252 243 268 536

ต้นทุนการเดินเรือเฉลี�ย 158 245 235 224 271

กำไรขั้นต้น 9% 3% 3% 15% 49%

*ตัวเลขของปี 2561 ปรับปรุงใหม่ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 15 

ในปี 2564 ค่าระวางเพิ�มขึ้นอย่างต่อเนื�องจาก 453 เหรียญส้หรัฐต่อทีอียู ในไตรมาส้ที� 1 ไปถึง 505 เหรียญส้หรัฐ  

ต่อทีอียูในไตรมาส้ที� 3 และเพิ�มขึ้นอย่างมากเป็น 702 เหรียญส้หรัฐต่อทีอียูในไตรมาส้ที� 4

เหรียญสหรัฐฯ ติ่อท่อ่ย้ ไติรมาสท่� 1/2564 ไติรมาสท่� 2/2564 ไติรมาสท่� 3/2564 ไติรมาสท่� 4/2564 ปี 2564

รายได้ค่าระวางเฉลี�ย 453 467 505 702 536

ต้นทุนการเดินเรือเฉลี�ย 245 256 282 296 271

กำไรขั้นต้น 46% 45% 44% 58% 49%

ด้วยการเน้นกลยุทธ์ที�คำนึงถึงต้นทุนและเพิ�มประส้ิทธิภาพด้านต้นทุน ต้นทุนในการการดำเนินงานเพิ�มขึ้นร้อยละ 34 

จาก 14.36 พันล้านบาทในปี 2563 เป็น 19.18 พันล้านบาทในปี 2564 

ในปี 2564 กลุ่มฯ มีผลกำไรสุ้ทธิส้่วนที�เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 17,973 ล้านบาท เทียบกับผลกำไรสุ้ทธิส้่วนที�เป็น

ของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 1,745 ล้านบาทในปี 2563

กลุ่มฯ มีผลกำไร 21.687 บาทต่อหุ้นในปี 2564 เทียบกับผลกำไร 2.105 บาทต่อหุ้นในปี 2563

2560 2561 2562 2563 2564
 Series 3 533 (356) (493) 1,745 17,973

2560 2561 2562 2563 2564
 Series 1 0.64 (0.43) (0.59) 2.11 21.69
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ฐานะการเงิน
ส้ินทรัพย์รวมมีจำนวน 38.7 พันล้านบาท เพิ�มขึ้นร้อยละ115 ส้่วนของผู้ถือหุ้น 25.9 พันล้านบาท เพิ�มขึ้นร้อยละ 186 

กระแส้เงนิส้ดส้ทุธไิด้มาจากการดำเนินงานเท่ากบั 19,766 ล้านบาท เมื�อเทียบกบั 3,591 ล้านบาทในปีก่อน ณ์ วนัที� 31 ธนัวาคม 

2564 กลุ่มฯ มีเงินส้ดและรายการเทียบเท่าเงินส้ดจำนวน 9.8 พันล้านบาท เพิ�มขึ้นจากจำนวน 2.6 พันล้านบาท ในปี 2563

ในป ี2564 กลุม่ฯ มกีำไรรวมกอ่นหกัคา่ใชจ้า่ยประเภท ดอกเบีย้จา่ย ภาษ ีคา่เส้ื�อมราคาและคา่ตดัจำหนา่ยของทรพัยส์้นิ 

หรือ EBITDA เท่ากับ 19,959.4 ล้านบาท เทียบกับ EBITDA จำนวน 3,477.5 ล้านบาทในปี 2563

การคำานวิณ EBITDA 2564 2563

กำไร (ขาดทุน) ก่อนหักภาษี 17,995.2 1,753.9

บวก ขาดทุนจากการด้อยค่าของทรัพย์ส้ิน/ขาดทุนจากส้ัญญาที�ส้ร้างภาระ - -

หกั โอนกลับรายการขาดทุนจากการด้อยค่าของทรัพย์ส้นิ/รายการขาดทุนจากสั้ญญาที�ส้ร้างภาระ (835.3) (89.7)

หัก: กำไรที�ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของตราส้ารอนุพันธ์ (9.2) -

บวก ขาดทุนที�ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี�ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของตราส้ารอนุพันธ์ - 0.5

บวก ดอกเบี้ยจ่าย 197.4 270.3

EBIT 17,348.1 1,935.0

บวก ค่าตัดจำหน่าย 0.7 -

บวก ค่าเส้ื�อมราคา 2,610.6 1,542.5

EBITDA 19,959.4 3,477.5

ในปีที�ผ่านมา ปัญหาความผันผวนของค่าเงินบาทเมื�อเทียบกับส้กุลเงินเหรียญส้หรัฐฯ ไม่ได้ส้่งผลกระทบที�รุนแรงต่อ

กลุม่ฯ อนัเนื�องมาจากกลุม่ฯ กำหนดอตัราคา่ระวางการขนส้ง่ในส้กลุเงนิเหรยีญส้หรฐั และลกูคา้ชำระดว้ยส้กลุเงนิทอ้งถิ�นที�มี

มลูคา่เทยีบเทา่กบัส้กลุเงนิเหรยีญส้หรฐัน้ัน การปอ้งกนัความเสี้�ยงส้กลุเงนิตา่งประเทศจากการจบัคูส่้กลุเงนิของกระแส้รายได้ 

(เชื�อมโยงกับดอลลาร์ส้หรฐั)กบัส้กุลเงนิหน้ี กลไกนีเ้ป็นปัจจยัส้ำคญัที�ทำให้กลุม่ฯ ส้ามารถจดัการความเส้ี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยน 

นอกจากนั้น เงินกู้ยืมส้่วนใหญ่ของกลุ่มฯ เป็นการกู้ยืมในส้กุลเงินเดียวกับส้กุลเงินของกระแส้เงินส้ดรับ

ณ์ ส้ิ้นปี 2564 กลุ่มฯ มียอดเงินส้ดและรายการเทียบเท่าจำนวน 9.8 พันล้านบาท ลูกหนี้การค้า ณ์ ส้ิ้นปี 2564 มี

จำนวน 4.8 พันล้านบาท เพิ�มขึ้นจากจำนวน 2.3 พันล้านบาทในปีก่อนหน้า จำนวนเงินส้ดและลูกหนี้การค้ามีจำนวนรวมกัน 

14.5 พันล้านบาท หรือร้อยละ 93.44 ของส้ินทรัพย์หมุนเวียนทั้งหมด

ส้ินทรัพย์หมุนเวียนทั้งหมด มีจำนวน 15.56 พันล้านบาทในปี 2564 เพิ�มขึ้นเมื�อเทียบกับส้ินทรัพย์หมุนเวียนทั้งหมด

ในปี 2563 จำนวน 5.41 พันล้านบาท

ส้ินทรัพย์ไม่หมุนเวียนมีอัตราร้อยละ 59.80 ของส้ินทรัพย์รวม โดยมีรายการส้่วนใหญ่เป็นเรือเดินส้มุทร ตู้ขนส้่งส้ินค้า 

และอุปกรณ์์ ที�มีมูลค่า 15.2 พันล้านบาท ณ์ ส้ิ้นปี 2564

โครงสร้างเงินทุี่น
ณ์ ส้ิ้นปี 2564 หนี้ส้ินทั้งหมดมีจำนวน 12.8 พันล้านบาท เมื�อเทียบกับจำนวน 8.9 พันล้านบาทในปี 2563 ส้่วนของ 

ผู้ถือหุ้นเพิ�มขึ้นร้อยละ 185.58 จาก 9.1 พันล้านบาทในปี 2563 เป็น 25.9 พันล้านบาทในปี 2564

ส้ัดส้่วนหนี้ส้ินต่อส้่วนของผู้ถือหุ้นลดลงจาก 0.98 ต่อ 1 ในปี 2563 เป็น 0.49 ต่อ 1 ในปี 2564
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่น

ชื่อ	 บริษัท	อาร์	ซี	แอล	จ�ากัด	(มหาชน)

ที่อยู่	 ชั้น	30	อาคารปัญจธานีทาวเวอร์ 

127/35	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงช่องนนทรี	เขตยานนาวา	กรุงเทพฯ	10120	ประเทศไทย

โทรศัพท์	 0	2296	1096

โทรสาร	 0	2296	1098																																																																																																																							

Website: http://www.rclgroup.com

ประเภทธุรกิจ	 บริการขนส่งตู้คอนเทนเนอร์ทางทะเลแบบฟีดเดอร์	และการค้าระหว่างประเทศภายใน

ภูมิภาคเอเชีย	จัดตั้ง	25	มิถุนายน	2523	

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์	 9	ธันวาคม	2531

เป็นบริษัทมหาชน	 11	มกราคม	2536

เลขทะเบียน	 0107536000021

ธนาคาร	 บมจ.	ธนาคารกรุงเทพ 

ธนาคารซิตี้แบงก์ 

ธนาคารเพื่อการส่งออกและน�าเข้าแห่งประเทศไทย 

ธนาคารไอซีบีซี	(ไทย)	จ�ากัด	(มหาชน) 

บมจ.	ธนาคารกรุงไทย 

บมจ.	ธนาคารยูโอบี 

ธนาคารไทยพาณิิชย์	จำกัด	(มหาชน)

ผู้สอบบัญชี	 ส�านักงาน	เอ.เอ็ม.ที.	แอสโซซิเอท 

491/27	อาคารสีลม	พลาซ่า	ถนนสีลม	บางรัก	กรุงเทพฯ	10500	

นายทะเบียนหุ้น

หุ้นสามัญ	 บริษัท	ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์	(ประเทศไทย)	จ�ากัด	ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

93	ถนนรัชดาภิเษก	แขวงดินแดง	เขตดินแดง	กรุงเทพฯ	10400 

โทรศัพท์	0	2009	9999 

โทรสาร	0	2009	9991

ทุนจดทะเบียน	 828,750,000	หุ้น	ราคาหุ้นละ	1.00	บาท 

มูลค่ารวม	828,750,000	บาท
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สำานักงานและตัวแที่นอาร์ ซ่ แอล ในต่างประเที่ศ

ประเทศ เมือง ชื�อบริษััท เบอร์โทรศัพัท์ เบอร์แฟกซี์

บาห์เรน Al Adiiyah Capital 

Govemorate

Alsharif Group W.L.L  (00973) 1751 5050 (00973) 1751 5051

บังกลาเทศ จิตตะกอง Integrated Transportation Services Limited (ITSL)  (880) 31 713 147-8 (880) 31 710 847

กัมพูชา พนมเปญ

เมืองพระส้ีหนุ

Arrow Shipping Agency Co., Ltd. (855-23) 880 241/ 242

 (855-34) 933 748

(855-23) 885 706/ 

607

 (855-34) 933 749

จีน ชิงเต่า Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86532) 8668 5577 -

เทียนจิน Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86-22) 2317 4001 -

ฝางเฉิง China Ocean Shipping Agency Fangcheng (86770) 282 2556 (86770) 610 2204

กวางโจว Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (8620) 8363 3236 (8620) 8363 4004

เซึ่ินเจิ้น Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86755) 2518 1150 -

เซึ่ี�ยเหมิน Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86592) 2628356 -

หนิงปัว Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86574) 2787 2801 (86574) 2786 2523

เหวินโจว Wenzhou Zheyuan Shipping Agency Co. Ltd. (86577) 8893 8605 (86577) 8893 8618

จ้าปู่ Jiaxing Xinggang International Shipping Agency Co. Ltd. (86573) 83998989 (86573) 83698669

เซึ่ี�ยงไฮ้  Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. (86-21) 6132 4500 (86-21) 6132 4505

ต้าเหลียน China Marine Shipping Agency Liaoning Co., Ltd (86-411) 8255 1167 -

ฮ่องกง ฮ่องกง Regional Container Lines (H.K.) Limited (852) 2526 3318 (852) 2537 5463 / 

5452

จิบูตี จิบูตี Djibouti Shipping Services SARL (253) 21354640 (253) 21354660

อินเดีย เจนไน RCL Agencies East India Pvt.Ltd (91 44) 4019 1600 -

บังคาลอร์ Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 80) 2558 2096  (91 80) 2558 9737

ไฮเดอราบาด Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 40) 4904 5678  (91 40) 4904 5688

ฮัลเดีย Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd (9133) 6615 2900 (9133) 2289 2172

พาราดิพ Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (9106722) 221101 -

ทุติโคริน Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 461) 425 2680 (91 461) 425 2681

โคชิน Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 484) 266 6166 (91 484) 266 8085

โกลกาตา Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 33) 6615 2900 (91 33) 2289 2172

ไวแซึ่ค Chakiat Shipping Services Pvt Ltd. (91 891) 454 6444 (91 891) 454 6455

คริชนาพาทนัม Chakiat Shipping Services Pvt. Ltd. (91 861)237 7043 -

มุมไบ RCL Agencies (India) Pvt. Ltd. (91 22) 4942 6000 / 6002 -

นิวเดลี Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 11) 46109000 -

ลูเธียนา Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 161) 505 5480/ 

84480/84

-

อัห์มดาบาด Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 79) 66226622 -

ชัยปุระ Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 141) 2221 061 /71/81 -

วาโดดารา Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 265) 6626 116 /6161 -

ฮาซึ่ีรา Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 261) 234 0028 / 29 -

พิพาวัพ Sea Trade Shipping (India) Pvt.Ltd. (91 2794) 286 327 -
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ประเทศ เมือง ชื�อบริษััท เบอร์โทรศัพัท์ เบอร์แฟกซี์

อินเดีย ราชโกฏิ Sea Trade Shipping (India) Pvt. Ltd. (91 281) 257 6603 / 257 

6604

-

มุนดรา Sea Trade Shipping (India) Pvt. Ltd. (91 2838) 259 146 /41/42 -

อินโดนีเซึ่ีย จาการ์ตา PT Bhum Mulia Prima (6221) 3516602 -

เมดาน/เบลาวัน PT Bintika Bangunusa (6261) 845 5883 -

ซึู่ราบายา PT Bhum Mulia Prima (6231) 535 2609 -

ปาเล็มบัง PT Bintika Bangunusa (62-711) 716 380 -

อิรัก อุม การ์ซึ่าร์ Sharaf Shipping Company Iraq (964) 780102 2323 -

เกาหลีใต้ โซึ่ล Chun Jee Shipping Co., Ltd. (822) 36710634 (822) 36710642

ปูซึ่าน Chun Jee Shipping Co., Ltd. (8251) 468 2937 (8251) 468 6791

คูเวต ซึ่าฟัด Al Kazemi International General Trading  & Contracting 

Group Co. WLL.

(965) 2573 3870 (965) 25733864

มาเลเซึ่ีย ยะโฮร์ บาห์รู/  

ปาซึ่ีร์ กุตัง

RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. (607) 352 2388 (607) 352 1288

ปีนัง RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. (604) 370 2666 (604) 370 7268

พอร์ต กลัง RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. (603) 3342 2722 (603) 3342 2844

มัลดีฟส้์ มาเล่ One World Logistics Maldives Pvt. Ltd. (960) 330 0616  (960)301 1999

เมียนมาร์ ย่างกุ้ง RCL (Myanmar) Co., Ltd. (95) 1202 067/ 065/103 -

โอมาน โซึ่ฮ่า Global Corp Logistics LLC (968) 2470 2744 (968) 2470 1748

มัส้กัต Global Corp Logistics LLC (968) 2470 2744 (968) 2470 1748

ปากีส้ถาน การาจี United Marine Agencies (Pvt.) Ltd. (9221) 111111862 (9221) 3514 7951

ฟิลิปปินส้์ เซึ่บู Eagle Express Lines, Inc. (6332) 420 2365 (6332) 420 2366

ดาเบา Eagle Express Lines, Inc. (6382) 321 7139 (6382) 321 7138

เจอเนอรัล ซึ่านโตส้ Eagle Express Lines, Inc. (6383) 552 1779 -

มะนิลา RCL Feeders Phils., Inc. (632) 815 3187 (632) 815 2102

กาตาร์ โดฮา GWC Shipping Services (974) 40119602 -

ซึ่าอุดีอาระเบีย ดัมมาม Gulf Shipping Co., Ltd. (966) 13 8352777 (966) 13 8355365 

/8355468

เจดดาห์ Pride Shipping Company Ltd. (966) 12 6576657 (966) 12 6528258

ส้ิงคโปร์ ส้ิงคโปร์ RCL Feeder Pte. Ltd. (65) 6220 0388 (65) 6221 9760

โซึ่มาลีแลนด์ โซึ่มาลีแลนด์ Pioneer Shipping Agency (252) 636696664 -

ศรีลังกา โคลัมโบ Delmege Forsyth & Co (Shipping) Ltd. (9411) 772 9563/ 

564/558/559

(9411) 772 9556

ซึู่ดาน ซึู่ดาน Sharaf Shipping Company Limited (249) 311828678 (249) 311828557

ไต้หวัน ไทเป Grand Maritime Transport Ltd. (8862) 2547 1786 (8862) 2547 3063

นครจีหลง Grand Maritime Transport Ltd. (8862) 2547 1786 (8862) 2547 3063

ไทจง Grand Maritime Transport Ltd. (8864) 2327 0593 (8864)2327 0573
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ประเทศ เมือง ชื�อบริษััท เบอร์โทรศัพัท์ เบอร์แฟกซี์

ไทย กรุงเทพมหานคร 

(ส้ำนักงานใหญ่)

Regional Container Lines Public Co., Ltd. (662) 296 1096 (662) 296 1098

กรุงเทพมหานคร 

(ตัวแทน)

Ngow Hock Co., Ltd. (662) 295 3737 (662) 296 1001

แหลมฉบัง Ngow Hock Agency Co., Ltd. (6638) 330 727-9 (6638) 330 730

ส้งขลา Songkhla Shipping Agency Co., Ltd. (6674) 245 574 (6674) 232 345

ส้หรัฐอาหรับ 

เอมิเรตส้์

ดูไบ Peninsula Shipping Company LLC. (9714) 312 2900 (9714) 355 6806

เวียดนาม โฮจิมินห์ RCL (Vietnam) Co., Ltd. (8428) 3818 1522 (8428) 3818 1523

ไฮฟอง VNT Logistics Haipong (84225) 362 9139 (84225) 3769167

เยเมน เยเมน Sharaf Shipping Agencies Co. Ltd. (967) 774365688 -

ข้อพิพาที่ที่างกฎหมาย
ไม่มี
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การกำากับด้แลุ่กิจการส่วินท่� 
2

นโยบายการกำากับด้แลุ่กิจการ

บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความส้ำคญัและความรบัผดิชอบที�มีตอ่ผู้ถอืหุน้และผู้มส่ี้วนไดเ้ส้ยีทกุฝา่ย จงึไดก้ำหนดใหมี้นโยบาย

การกำกับดูแลกิจการอย่างเป็นลายลักษณ์์อักษรมาตั้งแต่ปี 2548 รายละเอียดดังแส้ดงไว้ในเอกส้ารแนบท้าย 5

นอกจากน้ี คณ์ะกรรมการบริษทัให้ความส้ำคัญตอ่การปฏิบัิตติามหลักการกำกับดแูลกิจการที�ด ีเพื�อเพิ�มความเชื�อมั�นให้

แกผู้่ถอืหุน้ ผู้ลงทนุ และผูเ้กี�ยวขอ้งทกุฝา่ย จงึมกีารทบทวนนโยบายการกำกบัดแูลกิจการ จริยธรรมธรุกจิ (Business Ethics) 

รวมถงึแนวทางการประพฤตปิฏิบัิตทิี�ด ี(Code of Conduct) และเปดิเผยไวบ้นเวบ็ไซึ่ต์ของบรษิทัฯ เพื�อเผยแพรแ่ละสื้�อส้ารให้

บคุคลภายนอกและพนกังานในองคก์รรบัทราบ รวมถงึเปน็การส้ง่เส้รมิใหพ้นกังานมสี้ว่นรว่มในการปฏิบิตัติามนโยบายดงักลา่ว

เพื�อเป็นการส่้งเส้ริมและส้นับส้นุนธรรมาภิบาล ป ี2561 ได้มกีารเพิ�มบทบาท หน้าที� ความรับผิดชอบด้านธรรมาภิบาล

ใหแ้กค่ณ์ะกรรมการส้รรหา และกำหนดคา่ตอบแทน พรอ้มกบัไดเ้ปลี�ยนชื�อเปน็คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดคา่ตอบแทนและ

ธรรมาภิบาล โดยครอบคลุมบทบาทหน้าที�เพิ�มเติม ดังนี้

• ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการในฐานะผู้นำองค์กรที�ส้ร้างคุณ์ค่าให้แก่กิจการอย่างยั�งยืน

• กำหนดวัตถุประส้งค์และเป้าหมายหลักของกิจการที�เป็นไปเพื�อความยั�งยืน

• เส้ริมส้ร้างคณ์ะกรรมการที�มีประส้ิทธิผล

• ส้รรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสู้งและการบริหารบุคลากร

• ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ

• ดูแลให้มีระบบการบริหารความเส้ี�ยงและการควบคุมภายในที�เหมาะส้ม

• รักษาความน่าเชื�อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล

• ส้นับส้นุนการมีส้่วนร่วมและการส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น

โดยบริษัทฯ ส้ามารถปฏิิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที�ดีของ กลต. ดังกล่าวข้างต้น ครบถ้วนทุกประการ
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นโยบายแลุ่ะแนวิปฏิบัติิเก่�ยวิกับคณะกรรมการแลุ่ะผู้้้บริหาร
การสรรหากรรมการแลุ่ะผู้้้บริหารระดับส้งส่ด

กรรมการอิสระ

บริษัทฯ ได้กำหนดคำนิยามส้ำหรับ “กรรมการอิส้ระ” ตามมาตรฐานของคณ์ะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ กรรมการอิส้ระ หมายถึง กรรมการ ซึ่ึ�งมีคุณ์ส้มบัติต่อไปนี้

1. ถอืหุน้ไมเ่กนิรอ้ยละหนึ�งของจำนวนหุน้ที�มสี้ทิธอิอกเส้ยีงทัง้หมดของบริษทัฯ บรษิทัยอ่ย บรษิทัร่วม หรอืนติบิคุคล

ที�อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที�เกี�ยวข้องของกรรมการอิส้ระรายนั้นๆ ด้วย

2. ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็กรรมการที�มสี้ว่นรว่มบรหิาร ลกูจา้ง พนกังาน ที�ปรกึษาที�ไดร้บัเงนิเดอืนประจำ หรอืผูม้อีำนาจ

ควบคุมบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณ์ะ 

ดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าส้องปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

3. ไม่เป็นบุคคลที�มีความสั้มพันธ์ทางส้ายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณ์ะที�เป็น บิดามารดา  

คู่ส้มรส้ พี�น้องและบุตร รวมทั้งคู่ส้มรส้ของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุมหรือบุคคลที�จะ

ได้รับการเส้นอให้เป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความส้ัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง ใน

ลักษณ์ะที�อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณ์ญาณ์อย่างอิส้ระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการซึ่ึ�งไม่ใช่กรรมการอิส้ระ หรือผู้บริหารของผู้ที�มีความส้ัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรือนิติบุคคลที�อาจมีความขัดแย้ง เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณ์ะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าส้องปีก่อนได้รับ

การแต่งตั้ง

การสรรหากรรมการแลุ่ะผู้้้บริหารระดับส้งส่ด

ผ่านการพิจารณ์ากลั�นกรองโดยคณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ตามกฎบัตรของคณ์ะกรรมการฯ 

โดยเส้นอหลกัเกณ์ฑแ์ละแนวทางในการคดัเลือกกรรมการบรษิทั อนกุรรมการชดุตา่งๆ และผู้บรหิารระดบัสู้งดำเนนิการส้รรหา 

คดัเลอืก และเส้นอบุคคลตามคุณ์ส้มบัตทิี�กำหนด เพื�อดำรงตำแหน่งกรรมการบริษทั อนุกรรมการชุดตา่งๆ และผูบ้ริหารระดบัส้งู 

ที�ว่างลง หรือแทนกรรมการที�ครบวาระต่อคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

การกำาหนดค่าติอบแทนข้องกรรมการแลุ่ะผู้้้บริหาร 

ผ่านการพจิารณ์ากลั�นกรองโดยคณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภบิาล ตามกฎบตัรของคณ์ะกรรมการฯ 

โดยเส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางการกำหนดค่าตอบแทน และทบทวนนโยบายและโครงส้ร้างการบริหารค่าตอบแทนของ

กรรมการบริษทั อนุกรรมการชุดต่างๆ และผูบ้ริหารระดับสู้ง ประเมินผลงานและค่าตอบแทนของผูจั้ดการบริษทัฯ และดำเนิน

การให้กรรมการบริษัทฯ ประเมินผลงานของคณ์ะกรรมการโดยรวมเพื�อปรับปรุงประส้ิทธิภาพในการปฏิิบัติหน้าที� 

การพััฒนากรรมการแลุ่ะผู้้้บริหาร

กรรมการที�เข้าใหม่ทุกท่านจะต้องเข้าร่วมการปฐมนิเทศน์กรรมการเข้าใหม่ เพื�อเส้ริมส้ร้างความรู้ความเข้าใจในธุรกิจ

และการดำเนินงานด้านต่างๆ ของบริษัท เพื�อเตรียมความพร้อมในการปฏิิบัติหน้าที�

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ได้ดำเนินการให้มีการประเมินผลการปฏิิบัติงานประจำปี 

ของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้แบบประเมินผลการปฏิิบัติงานตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื�อ

ทบทวนผลงานและปรับปรุงการทำหน้าที�ของกรรมการทั้งคณ์ะให้มีประส้ิทธิภาพมากยิ�งขึ้น คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนด

ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จะวิเคราะห์ผลตอบกลับ และเส้นอความเห็นในเรื�องที�ควรปรับปรุงต่อคณ์ะกรรมการบริษัทฯ
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การประเมินผลงานกรรมการผู้จัดการ

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้ประเมินผลการปฏิิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ ซึ่ึ�งเป็นการประเมินโดยเปรียบเทียบกับ

เป้าหมายที�ตั้งไว้ 

การกำากับดูแลการดำาเนินงานของบริษััที่ย่อยและบริษััที่ร่วม

บริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อยเพื�อแยกลักษณ์ะของการดำเนินธุรกิจให้ชัดเจน กรรมการบริหารของบริษัทให้ดำรงตำแหน่ง

กรรมการในบริษัทย่อยตามรายละเอียดดังนี้ 

1. RCL Investment Pte. Ltd.  ดำเนินธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื�น

2. RCL Feeder Pte. Ltd.  ดำเนินธุรกิจการลงทุนในบริษัทอื�น ธุรกิจเดินเรือ 

 และรับรวบรวมส้ินค้าจากผู้ส้่งออกรายย่อย  

 ลงทุนในบริษัทอื�น

3. Regional Container Lines Pte. Ltd. ดำเนินธุรกิจเป็นเจ้าของและดำเนินกิจการเดินเรือ

4. RCL Shipmanagement Pte. Ltd.  ดำเนินธุรกิจจัดการกองเรือ

5. Regional Container Lines (H.K.) Ltd.  ดำเนินธุรกิจลงทุนในบริษัทอื�น ตัวแทนเดินเรือ และ 

 การให้บริการการขนส้่งและจัดการเกี�ยวกับส้ินค้า

6. Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. ดำเนินธุรกิจตัวแทนเดินเรือและนายหน้า

7. RCL Logistics Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจบริการโลจิส้ติกส้์

8. RCL Agencies (M) Sdn Bhd  ดำเนินธุรกิจตัวแทนเดินเรือ

9. RCL Feeder Phils., Inc.  ดำเนินธุรกิจเป็นตัวแทนเรือ

10. RCL Agencies (India) Private Limited ดำเนินธุรกิจตัวแทนเดินเรือ

11. RCLS Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจศูนย์กลางธุรกิจระหว่างประเทศส้ำหรับ 

 กลุ่มบริษัท

12. RCL (Vietnam) Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจเป็นตัวแทนเรือ

13. Pu Chao Container Terminal Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจรับจ้างบริหารท่าเรือเพื�อขนถ่ายส้ินค้า

14. TIPS Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจบริหารท่าเรือ

15. Jurong Districentre Pte. Ltd.  ดำเนินธุรกิจบริการคลังส้ินค้าและกระจายส้ินค้า

16. Regional Logistics Co., Ltd.  ดำเนินธุรกิจบริการโลจิส้ติกส้์

17. RCL (Myanmar) Company Limited  ดำเนินธุรกิจตัวแทนเดินเรือ

18. RCL Agencies East India Private Limited  ดำเนินธุรกิจตัวแทนเดินเรือ

19. Santi Bhum Co., Ltd. เจ้าของและบริหารจัดการเรือ

20. Thitti Bhum Co., Ltd. เจ้าของและบริหารจัดการเรือ

21. Shanghai CIMC Grand International Logistics Co., Ltd. ดำเนินธุรกิจบริการโลจิส้ติกส้์

22. Regional Logistics Private Limited ดำเนินธุรกิจบริการโลจิส้ติกส้์

ดังนั้น แนวทางการดำเนินงานธุรกิจของบริษัทย่อยทั้งหมด จะดำเนินการภายใต้การกำกับดูแลให้เป็นไปตามนโยบาย

และการควบคุมจากบริษัท โดยผ่านทางคณ์ะกรรมการบริหาร ซึ่ึ�งนโยบาย เป้าหมาย รวมทั้งกลยุทธ์ของการดำเนินงานของ

บริษทัยอ่ยทั้งหมดจะมาจากคณ์ะกรรมการบรษิทั การปฏิบิัติตอ่พนกังานทั้งหมดของบริษทัยอ่ยจะปฏิิบตัิในแนวทางเดยีวกนั

กับบริษัท มีส้วัส้ดิการ ผลตอบแทน และระเบียบปฏิิบัติ ค่านิยมองค์กร เช่นเดียวกับบริษัทฯ ทุกประการ
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นโยบายแลุ่ะแนวิปฏิบัติิเก่�ยวิกับผู้้้ถืือห่้นแลุ่ะผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย
การปฏิบัติิติ่อผู้้้ถืือห่้นโดยเท่าเท่ยมกัน

บรษิทัฯ เคารพสิ้ทธอัินเท่าเทียมกันของผูถื้อหุน้ทุกราย ทัง้ผูถื้อหุน้ที�เปน็ผูบ้ริหาร และผูถื้อหุน้ที�ไมเ่ปน็ผูบ้ริหาร รวมทัง้ 

ผู้ถือหุ้นต่างชาติ และใช้ความระมัดระวังอย่างเต็มที�ที�จะปฏิิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม

บริษัทฯ จัดทำแนวปฏิิบัติในเรื�องการเก็บรักษาและป้องกันข้อมูลภายใน เวียนให้พนักงานทุกระดับทราบและถือปฏิิบัติ 

กรรมการบริษัทฯ ทุกคน และผู้บริหารกลุ่มบริษัท ต้องปฏิิบัติตามข้อกำหนดตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฎหมาย

ที�เกี�ยวข้องในการรายงานการเปลี�ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหารให้ความส้ำคัญต่อการเข้าทำรายการที�เกี�ยวโยงกัน และรายการที�อาจก่อให้เกิด 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ อย่างรอบคอบ เที�ยงตรง ไร้อคติ

บริษัทฯ ปฏิิบัติตาม พรบ. หลักทรัพย์ฯ พ.ศ. 2551 และหลักเกณ์ฑ์ของส้ำนักงานคณ์ะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 

และตลาดหลักทรัพย์ ในเรื�อง “การทำรายการที�เกี�ยวโยงกัน” โดยผ่านกระบวนการอนุมัติที�โปร่งใส้ โดยคำนึงถึงผลประโยชน์

สู้งสุ้ดของบริษัทฯ เส้มือนการทำรายการกับบุคคลภายนอก ประเภทและขนาดของรายการที�ต้องเส้นอขออนุมัติจาก 

คณ์ะกรรมการบริษทัฯ จะผ่านคณ์ะกรรมการตรวจส้อบพิจารณ์าและแส้ดงความเห็นกอ่น และในการพิจารณ์าของคณ์ะกรรมการ 

บริษัทฯ ผู้มีส้่วนได้เส้ียไม่มีส้่วนร่วมในการตัดส้ินใจ รายการที�เกี�ยวโยงกันทุกประเภทและทุกขนาดได้เปิดเผยในแบบ 56-1 

One Report หัวข้อ “รายการระหว่างกัน” และในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

การส่งเสริมการใช้สิทธิข้องผู้้้ถืือห่้น

บริษัทฯ ดำรงรักษาส้ิทธิพื้นฐานของผู้ถือหุ้น และให้ข่าวส้ารข้อมูลเกี�ยวกับการดำเนินกิจการอย่างเพียงพอ รวมทั้งส้่ง

เส้ริมการส้ื�อส้ารที�ดีระหว่างบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ตระหนักในความรับผิดชอบและปฏิิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน โดยยึดหลักการให้ความเป็นธรรมในการ

ปกปอ้งผลประโยชนแ์ละส้ทิธ ิการรบัขอ้มลูขา่วส้าร และการส้ามารถตรวจส้อบการดำเนนิงานของฝา่ยบรหิารผา่นการประชมุ 

ผู้ถือหุ้น ซึ่ึ�งบริษัทฯ ได้อำนวยความส้ะดวกแก่ผู้ถือหุ้นอย่างเต็มที�มาโดยตลอด 

ปกติแล้วบริษัทฯ จัดการประชุมส้ามัญประจำปีผู้ถือหุ้นปีละหนึ�งครั้งภายในส้ี�เดือนนับแต่วันส้ิ้นสุ้ดรอบปีบัญชีของ 

บริษัทฯ และได้กำหนดขั้นตอนการประชุมผู้ถือหุ้นอย่างถูกต้องตามกฎหมาย นับตั้งแต่การกำหนดวันประชุม วันกำหนด 

รายชื�อผู้ถือหุ้นที�มีส้ิทธิเข้าประชุม การแจ้งวาระการประชุม และการจัดส้่งเอกส้าร จนถึงการลงประกาศคำบอกกล่าวเรียก

ประชุมในหนังส้ือพิมพ์รายวันภาษาไทย 3 วันต่อเนื�อง ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 14 วัน 

ข้ั�นติอนการประช่มผู้้้ถืือห่้น ม่รายลุ่ะเอ่ยดดังติ่อไปน่�

• ก่อนการประชุมผู้ถ่อหุ้น

บริษัทฯ เชิญผู้ถือหุ้นเส้นอระเบียบวาระการประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจำปี และเส้นอชื�อบุคคลที�มีคุณ์ส้มบัติเหมาะส้ม

เพื�อรับการพิจารณ์าเลือกตั้งเป็นกรรมการ โดยเผยแพร่หลักเกณ์ฑ์และขั้นตอนปฏิิบัติบนเว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ ล่วงหน้าก่อน

การประชุม โดยในปี 2564 ที�ผ่านมาไม่มีผู้ถือหุ้นเส้นอระเบียบวาระการประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจำปี หรือเส้นอชื�อบุคคล

เพื�อรับการพิจารณ์าเลือกตั้งเป็นกรรมการ

บริษัทฯ จัดส้่งคำบอกกล่าวเรียกประชุม ให้ผู้ถือหุ้น ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณ์ิชย์ ก่อนการ

ประชุมตามระยะเวลาที�กฎหมายกำหนด (ไม่น้อยกว่า 7 วันก่อนถึงวันประชุม)

ในคำบอกกล่าวเรียกประชุม จะมีข้อมูลที�ระบุวัน เวลา ส้ถานที�จัดประชุม วาระการประชุม รายงานประจำปีในรูปแบบ 

QR Code หนังส้ือมอบฉันทะ (แบบ ก./ ข. / และ ค.) รายละเอียดวิธีการมอบฉันทะ และรายละเอียดหลักฐานเอกส้ารแส้ดง

ส้ิทธิเข้าร่วมประชุม แผนที�ของส้ถานที�จัดประชุม การแจ้งแนวปฏิิบัติในการเข้าร่วมประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจำปีท่ามกลาง
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ส้ถานการณ์แ์พรร่ะบาดของไวรสั้ COVID-19 ในกรณ์ทีี�ผูถ้อืหุน้ไมส่้ามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง กส็้ามารถมอบฉนัทะให้ 

ผู้อื�น หรือมอบฉันทะ ให้กรรมการอิส้ระคนใดคนหนึ�งใน 3 คน ที�บริษัทฯ กำหนด เข้าประชุมและลงมติแทนได้ บริษัทฯ  

นำเส้นอความเห็นของคณ์ะกรรมการ ขอ้เทจ็จรงิและเหตุผลประกอบแต่ละวาระ เพื�อใหผู้ถ้อืหุน้ได้รบัขอ้มลูอยา่งเพยีงพอและ

เทา่เทียมในการพิจารณ์าลงมติ บริษทัฯ จดัส่้งรายชื�อและประวัตกิรรมการใหม่แทนกรรมการที�ออกจากตำแหน่งตามวาระ หรือ

กรรมการที�เส้นอกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระ ให้ผู้ถือหุ้นพิจารณ์าพร้อมคำบอกกล่าวเรียกประชุม

บริษัทฯ ได้เผยแพร่คำบอกกล่าวเรียกประชุมและข้อมูลประกอบวาระทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ บนเว็บไซึ่ต์ของ 

บริษัทฯ ที� http://www.rclgroup.com อย่างน้อย 30 วัน ล่วงหน้าก่อนการประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจำปี เพื�อให้ผู้ถือหุ้น

ส้ามารถเข้าถึงและศึกษาข้อมูลได้ส้ะดวกและรวดเร็วขึ้น

เนื�องจากส้ถานการณ์์แพร่ระบาดของ COVID-19 ในปี 2564 บริษัทฯ ได้ดำเนินการโดย จัดให้มีการแส้กน QR Code 

ส้ำหรับ Application “ไทยชนะ” ทุกคนต้องส้วมหน้ากากอนามัย บริการเจลแอลกอฮอล์ตามจุดเส้ี�ยงต่างๆ การติดส้ติ�กเกอร์

ส้ำหรับผูถ้อืหุ้น รวมถงึเจา้หนา้ที�ปฏิบิตังิานส้วมถุงมือ การเวน้ระยะห่างระหวา่งที�นั�งส้ำหรับผู้เขา้ร่วมประชมุฯ พรอ้มจดัระบบ

เส้ียงและภาพให้ผู้ถือหุ้นได้รับชมและแส้ดงความคิดเห็นได้อย่างทั�วถึงทั้งบริเวณ์จัดประชุม 

•  ระหว่างการประชุมผู้ถ่อหุ้น

บรษิทัฯ จดับคุลากรอำนวยความส้ะดวกในการตรวจส้อบเอกส้าร รวมทัง้มกีารจดัอากรแส้ตมปส์้ำหรับหนังส้อืมอบฉนัทะ

เพื�ออำนวยความส้ะดวกให้ผู้ถือหุ้น และใช้โปรแกรมการลงทะเบียน รวมถึงนับคะแนนเส้ียงที�มีประสิ้ทธิภาพ ตรวจส้อบได้  

ผู้ถือหุ้นส้ามารถลงทะเบียน ณ์ ส้ถานที�ประชุม 2 ชั�วโมงก่อนการประชุม 

กรรมการที�อยู่ในประเทศไทยทกุคนและผูบ้รหิารส้งูส้ดุดา้นการเงนิ ผู้ส้อบบญัชีบริษทัฯ เขา้ร่วมประชมุอย่างพร้อมเพรียง 

บริษัทฯ ดำเนินการประชุมตามข้อบังคับบริษัทฯ และเรียงลำดับตามวาระที�ระบุไว้ในคำบอกกล่าว โดยไม่มีการเพิ�มวาระจร

ผู้ถือหุ้นทุกรายทั้งรายใหญ่และรายย่อยส้ามารถลงคะแนนเส้ียงได้อย่างเท่าเทียมกัน ไม่มีรายใดรายหนึ�งถูกจำกัดส้ิทธิ 

บริษัทฯ เปิดโอกาส้ให้ผู้ถือหุ้นแส้ดงความคิดเห็นและให้ข้อเส้นอแนะ บริษัทฯ จัดส้รรเวลาให้ผู้ถือหุ้นซึ่ักถามอย่างเต็มที�ใน

เรื�องต่างๆ ที�เกี�ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจและรายการต่างๆ ในงบการเงินประจำปีของบริษัทฯ

บรษิทัฯ จดัใหม้แีละแจกบตัรลงคะแนนเส้ยีงใหผู้้เขา้ร่วมประชมุ โดยเฉพาะอยา่งยิ�งส้ำหรบัการลงคะแนนเส้ยีง “ไมเ่หน็

ดว้ย” และ “งดออกเส้ยีง” บรษิทัฯ ประกาศผลการลงคะแนนในแตล่ะวาระและแส้ดงผลบนจอใหท้ี�ประชมุผู้ถอืหุน้รบัทราบทนัที

โดยระบุจำนวนเส้ียงที� “เห็นด้วย” “ไม่เห็นด้วย” “งดออกเส้ียง” และ “บัตรเส้ีย”

ในวาระการเลือกตั้งกรรมการ ในการเส้นอกรรมการที�ครบวาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระบริษัทฯ และการเส้นอ

บุคคลเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ บริษัทฯ ได้จัดให้ผู้ถือหุ้นออกเส้ียงเลือกตั้งกรรมการที�ครบ

วาระกลับเข้าดำรงตำแหน่งเป็นรายบุคคล

•  ภายหลังการประชุมผู้ถ่อหุ้น

บรษิทัฯ ไดจ้ดัทำและนำส้ง่มตทีิ�ประชมุและรายงานการประชมุใหต้ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยภายในเวลาที�กำหนด 

และเผยแพรร่ายงานการประชมุใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัทราบอยา่งเทา่เทยีมกนัทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษบนเวบ็ไซึ่ตข์องบรษิทัฯ 

บริษัทฯ มีระบบการจัดเก็บรายงานการประชุมที�ส้ามารถตรวจส้อบ/อ้างอิงได้

การปฏิบัติิติ่อผู้้้ม่ส่วินได้เส่ย

ผู้มีส้่วนได้เสี้ยของบริษัทฯ ได้แก่ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า เจ้าหนี้ คู่ค้า คู่แข่ง ส้ภาพแวดล้อมทางธุรกิจ พนักงาน ส้ังคม 

ส้ว่นรวมและส้ิ�งแวดลอ้ม คณ์ะกรรมการบรษิทัฯ ปฏิบิตัหินา้ที�ให้เปน็ไปตามนโยบายการกำกบัดแูลกจิการที�ด ีจรยิธรรมธรุกจิ 

หลักจรรยาบรรณ์ของพนักงาน และข้อกำหนดของกฎหมาย ปกป้องส้ิทธิของผู้มีส้่วนได้เส้ีย รายละเอียดดังแส้ดงใน หัวข้อ 

“ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ”
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จรรยาบรรณธุุรกิจ 

บริษัทฯ ได้เปิดเผยแล้วดังเอกส้ารแนบหมายเลข 5

การเปล่�ยนแปลงและพัฒนาการท่ี่�สำาคัญในปีที่่�ผ่านมา

การกำาหนดวิิสัยทัศน์ พัันธกิจ

ในปีที�ผ่านมา บริษัทฯ ได้การกำหนดวิส้ัยทัศน์ พันธกิจ ที�ส้อดคล้องกับการกำกับดูแลกิจการเพื�อความยั�งยืน และได้

เผยแพร่ให้ทุกคนในองค์กรให้ทราบและปฏิิบัติตาม

การปฏิบัติิติามหลุ่ักการกำากับด้แลุ่กิจการท่�ด่ในเรื�องอื�นๆ

ในปทีี�ผ่านมาบรษิทัฯ ได้มกีารปฏิบิตัทิี�ส้อดคล้องกบัหลกัการกำกบัดแูลกิจการที�ดสี้ำหรับบรษิทัจดทะเบยีนป ี2560 ของ

ส้ำนักงานคณ์ะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ดังนี้ 

1. ตระหนักถึงบทบาทและความรับผดิชอบของคณ์ะกรรมการในฐานะผูน้ำองค์กรที�ส้ร้างคณุ์ค่าใหแ้ก่กจิการอย่างยั�งยืน

2. กำหนดวัตถุประส้งค์และเป้าหมายหลักของกิจการที�เป็นไปเพื�อความยั�งยืน

3. เส้ริมส้ร้างคณ์ะกรรมการที�มีประส้ิทธิผล

4. ส้รรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสู้งและการบริหารบุคลากร

5. ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ

6. ดูแลให้มีระบบการบริหารความเส้ี�ยงและการควบคุมภายในที�เหมาะส้ม

7. รักษาความน่าเชื�อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล

8. ส้นับส้นุนการมีส้่วนร่วมและการส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น

1. ติระหนักถืงึบทบาทแลุ่ะควิามรับผิู้ดชอบข้องคณะกรรมการในฐานะผู้้้นำาองคก์รท่�สรา้งคณ่ค่าใหแ้ก่กจิการ
อย่างยั�งยืน

บริษัทได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

บที่บาที่หน้าที่่�และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษััที่ฯ

คณ์ะกรรมการบรษิทัฯ ทำหนา้ที�กำหนด พจิารณ์า และใหค้วามเห็นชอบตามแต่กรณี์ ตอ่วสัิ้ยทศัน์ ภารกจิ เปา้หมาย และ

นโยบายธรุกจิของบรษิทัฯ รวมทัง้ตดิตามผลการปฏิบิตัขิองฝา่ยบริหาร ตามแผนงานและงบประมาณ์ที�เส้นอตอ่คณ์ะกรรมการ 

บรษิทัฯ รวมถงึกำหนดนโยบายการกำกบัดแูลกจิการของบรษิทัฯ และการแตง่ตัง้คณ์ะกรรมการชดุยอ่ย ดแูลใหม้กีารเปดิเผย

บทบาทและหน้าที�ของคณ์ะกรรมการและคณ์ะกรรมการชุดย่อย จำนวนครั้งของการประชุมและจำนวนครั้งที�กรรมการแต่ละ

ท่านเข้าร่วมประชุมในปีที�ผ่านมา และรายงานผลการปฏิิบัติงานของคณ์ะกรรมการชุดย่อยทุกชุด

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

คณ์ะกรรมการของบริษทัฯ มบีทบาทส้ำคัญในการกำกับดแูลกิจการเพื�อประโยชน์สู้งสุ้ดของบริษทัฯ และผู้ถือหุน้ รวมทัง้ 

มีความเป็นอิส้ระในการปฏิิบัติหน้าที� บุคคลที�จะเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการ จะต้องมีคุณ์ส้มบัติดังต่อไปนี้

• ไม่เป็นผู้มีลักษณ์ะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัท มหาชน จำกัด

• เป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทหรือไม่ก็ได้ (ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 20)

• ส้ำเรจ็การศกึษาตัง้แตร่ะดับปรญิญาตรข้ึีนไป หรอืส้ำเรจ็การศกึษาต�ำกวา่ระดบัปริญญาตรแีตม่ปีระส้บการณ์ด์า้นธรุกจิ

พาณ์ิชย์นาวี หรือการจัดการขนส้่งระหว่างประเทศไม่น้อยกว่า 10 ปี
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• เปน็ผูท้รงคุณ์วุฒทิี�ได้รบัการยอมรับว่ามีทกัษะ ความรู้ ความชำนาญ และประส้บการณ์สู์้งในอุตส้าหกรรมขนส่้ง การค้า 

ระหว่างประเทศ การเงินและการบัญชี กฎหมาย หรือในส้าขาวิชาชีพที�เป็นประโยชน์ต่อการบริหารจัดการองค์กร 

โดยประส้บความส้ำเร็จในตำแหน่งระดับบริหารในองค์กรขนาดใหญ่

• มีภาวะผู้นำ มีวิส้ัยทัศน์กว้างไกล มีความเป็นอิส้ระในการตัดส้ินใจและมุ่งมั�นที�จะนำพาองค์กรไปสู้่ความส้ำเร็จ

• เป็นผู้มีคุณ์ธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทำงานที�โปร่งใส้

• ส้ามารถอุทิศเวลาทำงานเพื�อประโยชน์สู้งสุ้ดขององค์กร

คุณ์ส้มบัติข้างต้น มีความส้ำคัญต่อการปฏิิบัติหน้าที�ของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ในการกำกับดูแลให้คณ์ะจัดการกลุ่ม

บริษัทฯ ดำเนินกลยุทธ์ที�ส้อดคล้องกับวิส้ัยทัศน์และพันธกิจ บริหารกิจการด้วยความรอบคอบระมัดระวังและรับผิดชอบต่อ

การตัดส้ินใจทางธุรกิจ เพื�อประโยชน์สู้งสุ้ดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม

ในการบริหารองค์กร ไดม้กี�ร์แบ่งแยกห้น้ั�ทีำ�แล้ะคว�มร์บัผดิช่อบทีำ�ชั่ดเจนัร์ะห้ว่�งคณ์ะกร์ร์มก�ร์บร์ษัิัทำฯ กบัฝ่่�ยบร์หิ้�ร์
ของบร์ิษััทำฯ 

คณ์ะกรรมการบริษทัฯ มคีวามรบัผดิชอบที�จะตอ้งรายงานข้อเทจ็จริงเกี�ยวกับการดำเนินธุรกจิของบริษทัฯ ตอ่ที�ประชมุ

ผู้ถือหุ้น ด้วยความถูกต้อง ชัดเจน ตลอดจนกำกับดูแลการบริหารความเส้ี�ยงผ่านระบบการควบคุมภายในที�เหมาะส้ม โดย

ดำเนินการด้วยความโปร่งใส้และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ รวมถึงพิจารณ์าทบทวนวิสั้ยทัศน์ ภารกิจ และกลยุทธ์ของ 

บริษัทฯ เป็นประจำทุกปี รวมถึงได้มีการติดตามดูแลให้มีการนำกลยุทธ์ของบริษัทไปปฏิิบัติอย่างเหมาะส้ม (การประชุมของ

ฝ่ายบริหารเป็นประจำทุกส้ัปดาห์เพื�อติดตามเรื�องดังกล่าวอย่างส้ม�ำเส้มอ) 

นอกจากการกำหนดคุณ์ส้มบัติของผู้ดำรงตำแหน่งกรรมการแล้ว คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ได้กำหนดคำนิยามส้ำหรับ 

“กรรมการอิส้ระ” ตามมาตรฐานของคณ์ะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

2. กำาหนดวิัติถื่ประสงค์แลุ่ะเป้าหมายหลุ่ักข้องกิจการท่�เป็นไปเพัื�อควิามยั�งยืน

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

บริษัทฯ กำหนดวิส้ัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายองค์กร ดังแส้ดงไว้ใน “ลักษณ์ะการประกอบธุรกิจ” และเผยแพร่ไว้บน

เว็บไซึ่ต์ของบริษัท http://www.rclgroup.com เพื�อให้พนักงานและบุคคลภายนอกรับทราบทั�วกัน

นอกจากนี้ บริษัทมีการดำเนินการในส้่วนต่างๆ อย่างพอเพียงและปฏิิบัติตามจรรยาบรรณ์ขององค์กรที�วางไว้รวมทั้ง

การควบคุมภายใน กระบวนการติดตามผลและการประเมินผลปฏิิบัติการ ตลอดจนถึงการทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

กรรมการบริหาร รวมทั้งผู้ที�เกี�ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อีกทั้งได้มีการดำเนินแผนอย่างต่อเนื�องในการส้รรหาผู้ส้ืบตำแหน่ง

ที�ส้ำคัญ รวมทั้งการเน้นย้ำเรื�องการประเมินและการบริหารความเสี้�ยง การควบคุมต้นทุน และการมีส่้วนร่วมในการรักษา

ส้ภาพแวดล้อมโลก เน้นความตระหนักในประเด็นด้านสิ้�งแวดล้อม เศรษฐกิจและส้ังคม ท่ามกลางการระบาดใหญ่และการ

เปลี�ยนแปลงเพื�อบูรณ์าการหลักการ ESG (ส้ิ�งแวดล้อม ส้ังคม และธรรมาภิบาล) แบบองค์รวมเข้ากับกลยุทธ์ขององค์กร

เพื�อส้นับส้นุนการดำเนินธุรกิจอย่างยั�งยืน นอกจากนียั้งให้ความส้ำคัญในส่้วนนโยบายเรื�องการต่อต้านและป้องกันการกระทำ 

อันเป็นการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยบริษัทได้มีการสื้�อส้ารให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนได้รับทราบและมีส่้วนร่วม 

นอกเหนือจากการถือปฏิิบัติอีกด้วย

3. เสริมสร้างคณะกรรมการท่�ม่ประสิทธิผู้ลุ่

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

โครงสร้างคณะกรรมการ

การคัดเลือกบุคคลเพื�อเส้นอให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ กระทำโดยคณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและ 

ธรรมาภิบาล โดยพิจารณ์าความเชี�ยวชาญและประส้บการณ์์ในส้าขาต่างๆ ที�เป็นประโยชน์ ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ
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โครงส้ร้างคณ์ะกรรมการประกอบด้วยคณ์ะกรรมการ 3 คณ์ะ คือ

1. คณ์ะกรรมการบริษัท

2. คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ

3. คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล

ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วย

• กรรมการที�เป็นผู้บริหาร จำนวน 5 คน

• กรรมการที�ไม่ได้เป็นผู้บริหาร จำนวน 1 คน

• กรรมการอิส้ระและไม่ได้เป็นผู้บริหาร จำนวน 3 คน

รวมทั้งส้ิ้น 9 คน

การเล่อกตั�งกรรมการ

การเลอืกตัง้กรรมการบรษิทัฯ กระทำโดยใหท้ี�ประชมุผู้ถอืหุน้เปน็ผู้แตง่ตัง้กรรมการตามหลกัเกณ์ฑแ์ละวธิกีารดงัตอ่ไปนี้

(ก) ผู้ถือหุ้นคนหนึ�งมีคะแนนเส้ียงเท่ากับหนึ�งหุ้นต่อหนึ�งเส้ียง

(ข) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเส้ียงที�มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ (ก) เลือกตั้งบุคคลเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเส้ียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(ค) บุคคลซึึ่�งได้รบัคะแนนสู้งสุ้ดตามลำดับลงมา เป็นผูท้ี�ได้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากับจำนวนกรรมการจะพึงมี 

หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณ์ทีี�บคุคลซึ่ึ�งไดร้บัการเลอืกตัง้ในลำดบัถดัลงมามคีะแนนเส้ยีงเทา่กนัเกนิจำนวน

กรรมการที�จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเส้ียงชี้ขาด

ในการประชุมผู้ถือหุ้นส้ามัญประจำปีทุกครั้ง จำนวนหนึ�งในส้ามของคณ์ะกรรมการ ต้องพ้นจากตำแหน่งกรรมการ ที�

พ้นจากตำแหน่งส้ามารถได้รับเลือกให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกก็ได้ 

อนึ�ง ที�ประชุมผู้ถือหุ้นอาจมีมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเส้ียง 

ไม่น้อยกว่าส้ามในส้ี�ของจำนวนผู้ถือหุ้นที�เข้าประชุมและมีสิ้ทธิออกเสี้ยง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าครึ�งหนึ�งของ 

จำนวนหุ้นที�ถือโดยผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีส้ิทธิออกเส้ียง

ประธุานกรรมการและผู้จัดการบริษััที่

ปร์ะธุ�นักร์ร์มก�ร์ ไม่เป็นบุคคลเดียวกับกรรมการผู้จัดการ (ผู้จัดการบริษัทฯ) โดยหน้าที�และความรับผิดชอบในฐานะ

ประธานกรรมการ มีดังนี้

1) กำหนดตารางการประชมุวาระปกตขิองคณ์ะกรรมการไวล่้วงหนา้ และดำเนนิการประชมุในเรื�องเกี�ยวกบัการกำกบั

และดูแลการบริหารกิจการของบริษัทฯ

2) ดูแลให้กรรมการบริษัทฯ ปฏิิบัติหน้าที�ด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ และซึ่ื�อส้ัตย์สุ้จริต เพื�อผลประโยชน์สู้งสุ้ด 

ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้น

3) ดำเนนิการใหบ้รรลเุปา้หมายของคณ์ะกรรมการบรษิทัฯ ในการส้รา้งมลูคา่ระยะยาวใหแ้กผู้่ถอืหุน้ของบรษิทัฯ และ

ส้ร้างความเชื�อมั�นในความมั�นคงของบริษัทฯ ต่อผู้มีส้่วนได้เส้ียทุกฝ่าย

สำ่วนัผู้จัดก�ร์บร์ิษััทำฯ (President) ได้รับการแต่งตั้งจากคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ให้บริหารกิจการของบริษัทฯ และบริษัท

ในเครอื (กลุม่บรษิทัฯ) มกีารกำหนดขอบเขตอำนาจหนา้ที�ของฝา่ยบรหิารในแตล่ะระดบัไวช้ดัเจนเปน็ลายลกัษณ์อ์กัษร มกีาร

แบ่งแยกหน้าที�และความรับผิดชอบออกจากกัน มีการกำหนดอำนาจอนุมัติในเรื�องต่างๆ เช่น การอนุมัติซึ่ื้อ-ขายส้ินทรัพย์ 

การจัดจ้างบริการ การลงทุน การร่วมทุน การทำส้ัญญาชาร์เตอร์เรือ การซึ่ื้อ / เช่าซึ่ื้อตู้ส้ินค้า ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ ฯลฯ 

เพื�อการตรวจส้อบระหว่างกัน
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

กรรมการที�เขา้ใหม่ทกุทา่นจะต้องเข้ารว่มการปฐมนิเทศน์กรรมการเข้าใหม่ เพื�อเส้ริมส้ร้างความรูค้วามเข้าใจในธุรกจิและ

การดำเนินงานดา้นต่างๆ ของบรษิทั เพื�อเตรยีมความพรอ้มในการปฏิบัิตหินา้ที� อกีทัง้ กรรมการบรษิทัฯ ทกุคนไดส้้รา้งเส้รมิ 

ความรู้เกี�ยวกับการทำหน้าที�ในฐานะกรรมการและการกำกับดูแลกิจการที�ดีโดยเข้าอบรมหลักสู้ตรต่างๆ เช่น Director  

Accreditation Program, Director Certification Program, Chairman, Audit Committee Program, Chartered Directors 

Class จากส้มาคมส้่งเส้ริมส้ถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors Association) ทั้งนี้ หลักสู้ตรที�เข้ารับการ

อบรมของกรรมการแต่ละท่านดังปรากฏิในเอกส้ารแนบท้าย 1 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ได้ดำเนินการให้มีการประเมินผลการปฏิิบัติงานประจำปี 

ของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้แบบประเมินผลการปฏิิบัติงานตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพื�อ

ทบทวนผลงานและปรับปรุงการทำหน้าที�ของกรรมการทั้งคณ์ะให้มีประส้ิทธิภาพมากยิ�งขึ้น คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนด

ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล จะวิเคราะห์ผลตอบกลับ และเส้นอความเห็นในเรื�องที�ควรปรับปรุงต่อคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

เกณ์ฑ์ที�ใช้ในการประเมิน แบ่งเป็น 6 หัวข้อ ดังนี้

1. โครงส้ร้างและคุณ์ส้มบัติของคณ์ะกรรมการ

2. บทบาท หน้าที� และความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการ

3. การประชุมคณ์ะกรรมการ

4. การทำหน้าที�ของกรรมการ

5. ความส้ัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

6. การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

การประเมินผลงานกรรมการผู้จัดการ

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้ประเมินผลการปฏิิบัติงานของกรรมการผู้จัดการ ซึ่ึ�งเป็นการประเมินโดยเปรียบเทียบกับ

เป้าหมายที�ตั้งไว้ โดยมีปัจจัยในการพิจารณ์าประกอบด้วย

1. การกำหนดกลยุทธ์

2. ความเป็นผู้นำ

3. ผลปฏิิบัติทางการเงิน

4. การบริหารจัดการ

5. การพัฒนาด้านการบริหารและวางแผน

6. บุคลากร

7. การติดต่อส้ื�อส้าร

8. ความส้ัมพันธ์กับคณ์ะกรรมการ
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4. สรรหาแลุ่ะพััฒนาผู้้้บริหารระดับส้งแลุ่ะการบริหารบ่คลุ่ากร

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

ก�ร์ฝ่ึกฝ่นัแล้ะพื้ัฒนั�

ในการมีกำลังคนที�เหมาะส้ม การเพิ�มทักษะของพนักงาน การโยกย้ายหน้าที�ความรับผิดชอบ เพื�อให้มีความรู้รอบด้าน 

มีบทบาทและประส้บการณ์์หลากหลายในองค์กร มุ่งเน้นการพัฒนาให้มีความพร้อมเพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลง พนักงาน 

มทีกัษะการทำงานที�หลากหลายจะชว่ยใหบ้รษิทัฯ ส้ามารถจดัเตรยีมพนกังานใหเ้หมาะส้มส้อดคลอ้งกบัการเปลี�ยนแปลงของ

ธุรกิจได้ทันท่วงที ทั้งนี้จุดแข็งแกร่งของกลุ่มฯ คือการมีพนักงานที�มีทักษะและคล่องตัว มีขีดความส้ามารถในการแข่งขัน

ควบคู่กับทิศทางธุรกิจขององค์กร

ส้ิ�งที�มุ่งเน้นให้ความส้ำคัญ คือ การบริหารระบบการประเมินผลการปฏิิบัติงาน แผนสื้บทอดตำแหน่ง แผนโยกย้าย  

ส้บัเปลี�ยนหมุนวยีนงาน และการพฒันาภาวะผูน้ำ รวมถงึความส้ามารถการมอบหมายงาน และการพฒันาทกัษะการเปน็ผูน้ำ 

การมอบหมายงานในต่างประเทศให้พนักงานของกลุ่มฯ เพื�อเพิ�มประส้บการณ์์ โดยเน้นการฝึกอบรมแบบระหว่างส้ายงาน  

การอบรมแบบ Value Chain OJT เป็นระยะเวลา 6 เดือน รวมถึงการพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำส้ำหรับความก้าวหน้าใน

ส้ายอาชีพ

บริษัทฯ ได้นำระบบการจัดการประเมินผลการปฏิิบัติงานออนไลน์ (ePMS) มาใช้กับทุกภูมิภาค เพื�อติดตามเป้าหมาย

การดำเนินงานและผลการปฏิิบัติงาน นอกจากนี้บริษัทฯ ยังให้ความส้ำคัญกับความคิดเห็นและข้อเส้นอแนะของพนักงาน

เกี�ยวกับการทำงานภายในองค์ก บริษัทฯ พัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมมากขึ้นทั้งในส้่วนของภาวะการเป็นผู้นำ การจัดการ

อบรมด้านเทคนิค Dash board / Data analytics เป็นต้น

5. ส่งเสริมนวิัติกรรมแลุ่ะการประกอบธ่รกิจอย่างม่ควิามรับผู้ิดชอบ

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ คำนึงถึงส้ิทธิของผู้มีส้่วนได้เส้ียกลุ่มต่างๆ และกำกับให้มีการเส้ริมส้ร้างความเชื�อมั�น และความ

ร่วมมือระหว่างบริษัทฯ กับผู้มีส้่วนได้เส้ียกลุ่มต่างๆ เพื�อความมั�งคั�งและการเติบโตอย่างยั�งยืนของธุรกิจ

ผู้มีส้่วนได้เสี้ยของบริษัทฯ ได้แก่ ผู้ถือหุ้น ลูกค้า เจ้าหนี้ คู่ค้า คู่แข่ง ส้ภาพแวดล้อมทางธุรกิจ พนักงาน ส้ังคม 

ส้ว่นรวม และส้ิ�งแวดล้อม คณ์ะกรรมการบรษิทัฯ ปฏิบิตัหินา้ที�ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายการกำกับดแูลกิจการที�ด ีจรยิธรรมธรุกจิ 

หลักจรรยาบรรณ์ของพนักงาน และข้อกำหนดของกฎหมาย ปกป้องส้ิทธิของผู้มีส้่วนได้เส้ีย ซึ่ึ�งได้แก่

1. ผู้ถือหุ้้นั : บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจโดยมีเป้าหมายเพื�อส้ร้างความพึงพอใจสู้งสุ้ดแก่ผู้ถือหุ้น ส้ร้างความเติบโตของ 

มูลค่าบริษัทฯ ในระยะยาวและรายได้ที�งดงามอย่างต่อเนื�อง 

2. ลู้กค้� : ลูกค้ารับข้อมูลข่าวส้ารเกี�ยวกับธุรกิจและบริการของบริษัทฯ ผ่านช่องทางต่างๆ ดังนี้

• เวบ็ไซึ่ตข์องบรษิทัฯ (http://www.rclgroup.com) เพื�อดขูอ้มลูเกี�ยวกบัเมอืงทา่ รายละเอยีดกองเรอื ตารางเดนิเรอื

ในเครอืขา่ย รายละเอยีดขนาดตูส้้นิคา้ การขนส้ง่ส้นิคา้ oversized การขนส้ง่ส้นิคา้อนัตราย บรกิาร e-services ฯลฯ 

ลกูคา้ส้ามารถเลอืกจดุหมายปลายทางที�ตอ้งการส้ง่ส้นิคา้ ตรวจส้อบวนัที�เรอืออกและเรอืเขา้เทยีบทา่ และส้ถานะ

ตู้ส้ินค้าระหว่างการขนส้่ง ได้ด้วยตนเองผ่านเว็บไซึ่ต์ 

• ส้อบถามข้อมูลข้างต้น รวมทั้งค่าระวางเรือและรายละเอียดอื�นๆ จากตัวแทนในเมืองท่าที�ลูกค้าใช้บริการ

• บริษัทฯ มีตัวแทน ทั้งที�เป็นบริษัทในเครือและตัวแทนแต่งตั้ง ในเมืองท่าทุกแห่งที�เรือของบริษัทฯ เข้าเทียบท่า 

เพื�อตอบส้นองความต้องการของลูกค้าอย่างรวดเร็วและมีประส้ิทธิภาพ

3. เจ�้ห้นัี� : บรษิทัฯ ปฏิบิตัติามเงื�อนไขขอ้ตกลงและสั้ญญากู้ยมืที�กระทำไวก้บัเจา้หนีท้กุรายอยา่งเครง่ครดั และรายงาน

ผลการประกอบการอย่างส้ม�ำเส้มอ 
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4. สำภู�พื้แวดล้้อมทำ�งธุุร์กิจ : บริษัทฯ ดำเนินนโยบายการแข่งขันทางการค้าอย่างเส้รีและเป็นธรรมตามกรอบของ

กฎหมายในประเทศที�บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจ โดยยึดการปฏิิบัติต่อคู่ค้าตามกรอบกติกาเพื�อประโยชน์ทั้งต่อบริษัทฯ คู่ค้าและ

ลูกค้าที�ใช้บริการ

5. พื้นักัง�นั : บรษิทัฯ เส้รมิส้รา้งวฒันธรรมและบรรยากาศการทำงานที�ดรีว่มกนัโดยกำหนดคา่นยิมองคก์ร 5 ขอ้ หรอื 

ATRCL ให้พนักงานในกลุ่มบริษัทฯ ยึดเป็นแนวปฏิิบัติในการทำงาน ดังนี้

1. รับผิดชอบในงาน (Accountability)

2. ทำงานเป็นทีม (Teamwork)

3.  มุ่งผลลัพธ์ (Results Orientation)

4.  ใส้่ใจลูกค้า (ทั้งภายนอกและภายในองค์กร) (Customer Focus)

5.  ภาวะผู้นำที�มีคุณ์ธรรม (Leadership with Integrity)

จะเห็นวา่การที�พนกังานมภีาวะผูน้ำอย่างเดียวไม่เพยีงพอ โดยต้องมีคณุ์ธรรม ธรรมาภิบาลควบคูด้่วย บริษทัฯ ตระหนัก 

และปลูกฝังพนักงานให้มีภาวะผู้นำควบคู่ธรรมาภิบาล ดังค่านิยมองค์กรข้อที� 5 “ภาวะผู้นำที�มีคุณ์ธรรม”

6. สำังคมสำ่วนัร์วมแล้ะสำิ�งแวดล้้อม : บริษทักำหนดไวเ้ปน็หนึ�งในหลกัจรรยาบรรณ์ของพนกังานในเรื�องส้ิ�งแวดลอ้มและ

ส้ังคม และบริษัทฯ ให้ความส้ำคัญกับเรื�องของส้ังคมส้่วนรวม การให้โอกาส้และการพัฒนาชุมชนในส้ังคมส้่วนรวม โดยในปี

ที�ผ่านมาบริษัทดำเนินกิจกรรมเพื�อส้ังคม

6. ด้แลุ่ให้ม่ระบบการบริหารควิามเส่�ยงแลุ่ะการควิบค่มภายในท่�เหมาะสม

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบส้อบทานระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้ตรวจส้อบภายใน ถึงความพอเพียงของระบบการ

ควบคุมภายใน รวมทัง้ส้นับส้นนุให้ผูต้รวจส้อบภายในดำเนนิการตรวจส้อบภายในใหค้รอบคลมุมากขึน้ รวมถงึการบรูณ์าการ 

ขบวนการตรวจส้อบภายในผา่นระบบและการตรวจส้อบจากระยะไกลใหร้ดักมุและกระชบั ส้อดคล้องกับส้ภาพแวดลอ้มและการ

ทำงานและข้อจำกัดในการเดินทางที�เปลี�ยนไปอันเนื�องจากการระบาดของเชือ้โคโรนาไวรัส้ที�ยงัคงอยู่ คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ 

ได้ให้ความส้นใจในความน่าเชื�อถือของข้อมูลจากการตรวจส้อบและการยอมรับของผู้รับการตรวจส้อบ นอกจากน้ีแล้ว 

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้ให้ความส้ำคัญในการติดตามระบบการควบคุมภายในของระบบข้อมูลส้ารส้นเทศอย่างต่อเนื�อง 

เพื�อให้งบการเงิน มีความถูกต้องเชื�อถือได้ซึ่ึ�งทางฝ่ายบริหารได้รับไปถือปฏิิบัติ

ทั้งนี้ คณ์ะกรรมการฯ ได้แส้ดงความเห็นต่อระบบการควบคุมและการบริหารความเสี้�ยง ไว้ในรายงานความเห็นของ 

คณ์ะกรรมการเกี�ยวกบัระบบควบคมุภายใน ด้วยเลง็เหน็ความส้ำคญัของระบบควบคมุภายในและบรหิารความเสี้�ยง คณ์ะกรรมการ 

บริษัท และผู้บริหารระดับสู้งเชื�อมั�นว่า การมีธรรมาภิบาลจะช่วยให้บริษัทส้ามารถประกอบกิจการอย่างราบรื�นและปลอดภัย

บรษิทัเปดิเผยรายละเอยีดเกี�ยวกบัการบรหิารความเส้ี�ยง ในหวัขอ้ “การบรหิารจดัการความเสี้�ยง” และการควบคมุภายใน

และรายการระหว่างกัน ในหัวข้อ “การควบคุมภายในและรายการระหว่างกัน” 

ความขัดแย้งที่างผลประโยชน์ นโยบายการใช้ข้อมูลภายใน และการรายงานการได้ม่ส่วนได้เส่ยของกรรมการและผู้บริหาร

บริษัทฯ มีการป้องกันการแส้วงหาผลประโยชน์จากการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ที�ยังไม่เปิดเผย ต่อส้าธารณ์ชน  

ซึ่ึ�งอาจส้่งผลกระทบต่อการเคลื�อนไหวของราคาซึ่ื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

บริษัทฯ กำหนดนัโยบ�ยก�ร์ใช้่ข้อมูล้ภู�ยในั ห้ามกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ บริษัทย่อยและบริษัทร่วม  

นำข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปเปิดเผยโดยมิชอบหรือใช้ประโยชน์ส้่วนตน กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ต้องรายงาน

การซึ่ื้อขายและการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ทุกครั้งที�มีการเปลี�ยนแปลง กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ที�เข้าถึง

ขอ้มลูภายในที�ส้ำคญัจะต้องระงบัการซึ่ือ้ขายหลกัทรัพยข์องบรษิทัฯ ในช่วง 1 เดือนก่อนที�งบการเงินจะเปดิเผยตอ่ส้าธารณ์ชน
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การถ่อครองหลักที่รัพย์ของกรรมการบริษััที่ ณ วันที่่� 31 ธุันวาคม 2564 

ชื�อ-สก่ลุ่
จำานวินห่้น

ณ 1 มกราคม 2564
จำานวินห่้น

ณ 31 ธันวิาคม 2564
เปลุ่่�ยนแปลุ่งระหวิ่างปี

เพั่�ม (ลุ่ด)

1. ดร.จำลอง อติกุล - - -

2. นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ 60,955,950 59,735,950 (1,220,000)

3. นายกัว ฮอค เอง - - -

4. นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน - - -

5. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 3,003,900 2,003,900 (1,000,000)

6. นายวิเศษ จูภิบาล - - -

7. นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 100,000 - (100,000)

8. นายชาลี ชู - - -

9. นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ 2,709,500 3,612,875 903,375

บริษัทฯ ได้ดำเนินตามนโยบายและแนวปฏิิบัติในเรื�องการใช้ข้อมูลภายใน บริษัทฯ ห้ามพนักงานแส้วงหาผลประโยชน์

จากการใชข้อ้มลูภายในของบรษิทัฯ และหา้มบคุคลภายในบรษิทัฯ ที�ทราบขอ้มลูภายในซึึ่�งยงัไมไ่ดม้กีารเผยแพร่สู้ส่้าธารณ์ชน 

ใช้ข้อมูลนั้นเพื�อประโยชน์ในการซึ่ื้อขายหลักทรัพย์ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม บริษัทฯ เผยแพร่นโยบายและแนวปฏิิบัติ

ในเรื�องการใช้ข้อมูลภายในบนเว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ ที� http://www.rclgourp.com

การต่อต้านการทีุ่จริตคอร์รัปชั�น และการแจ้งเบาะแส และช่องที่างการร้องเรียนหรือแจ้งข้อมูลเบาะแสเก่�ยวกับการทีุ่จริต

บริษัทฯ กำหนดนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั�น (Anti-Corruption) เมื�อปี 2558 เป็นหนึ�งในหลักจรรยาบรรณ์พนักงาน 

(Code of Conduct) เพื�อเป็นแนวทางการดำเนินธุรกิจด้วยหลักการธรรมภิบาลที�ยึดมั�นในความรับผิดชอบในผลกระทบของ

การทำธุรกิจ โดยห้ามกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ดำเนินการหรือรับส้ินบนทั้งทางตรงและทางอ้อม และ

ต้องปฏิิบัติตามอย่างเคร่งครัด ไม่ละเลยหรือเพิกเฉยเมื�อพบเห็นการกระทำที�เข้าข่ายคอร์รัปชั�นที�เกี�ยวข้องกับบริษัทฯ

ในส้่วนของการแจ้งเบาะแส้ และช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งข้อมูลเบาะแส้เกี�ยวกับการกระทำผิด บริษัทได้กำหนด

หลกัการและแนวปฏิบิตัไิวอ้ยา่งชดัเจนในหลกัจรรยาบรรณ์ของพนกังาน โดยทัง้นี ้บรษิทัฯ จดัใหม้ชีอ่งทางการรอ้งเรยีนหรอื

แจ้งข้อมูลเบาะแส้เกี�ยวกับการทุจริต ผิดกฎหมายและจรรณ์ยาบรรณ์ (Whistle Blower) ดังนี้

1. ผ่านทาง E-mail: sumate@rclgroup.com

2. ร้องเรียนด้วยวาจาหรือเป็นลายลักษณ์์อักษร

เนื�องจากบริษทัฯ ได้ทบทวนโยบายและแนวทางในการปกป้องพนักงานหรือผู้แจ้งเบาะแส้ในการกระทำความผิดโดยการ

ปรับเปลี�ยนให้กรรมการผู้จัดการเป็นผู้รับเรื�อง

รายละเอียดเกี�ยวกับนโยบายการต่อต้านการทุจริต คอร์รัปชั�น และนโยบายการแจ้งเบาะแส้การทุจริตได้เปิดเผยไว้แล้ว

ในหลักจรรยาบรรณ์ของพนักงาน (Code of Conduct)

7. รักษัาควิามน่าเชื�อถืือทางการเงินแลุ่ะการเปิดเผู้ยข้้อม้ลุ่

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

บริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลที�เกี�ยวข้องกับการประกอบกิจการ ทั้งข้อมูลการเงินและข้อมูลในการดำเนินงานอย่าง 

ถูกต้องครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส้ ตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที�ดี

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมทั้งส้ารส้นเทศทางการเงิน  

ที�ปรากฏิในแบบ 56-1 One Report โดยได้แส้ดงรายงานความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ต่อรายงานทางการเงิน 

รายงานของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบควบคูไ่ปกับรายงานของผู้ส้อบบัญชีที�จดัพมิพ์ในรายงานประจำปี รวมถึงให้ความส้ำคัญ

ในการเปิดเผยข้อมูลทางการเงิน
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8. สนับสน่นการม่ส่วินร่วิมแลุ่ะการสื�อสารกับผู้้้ถืือห่้น

บริษัทฯ ได้มีการปฏิิบัติที�ส้อดคล้องกับหลักการดังนี้

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ให้ความส้ำคัญในการเปิดเผยข้อมูลทั�วไปอย่างถูกต้องครบถ้วน และโปร่งใส้ ตลอดจนข้อมูลที�

ส้ำคญัที�มผีลกระทบต่อราคาหลกัทรพัย์ของบรษิทัฯ นอกจากการแจ้งข่าวผา่นตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยแล้ว ได้เผยแพร่ 

ข้อมูลดังกล่าว บนเว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ ที� http://www.rclgroup.com อีกทางหนึ�งด้วย

ทั้งนี้ เจ้าหน้าที�ซึึ่�งประจำอยู่ที�ส้ำนักงานในกรุงเทพ (นางสุ้พร อำนวยพรรณ์ หมายเลขโทรศัพท์ (662) 296 1076)  

และที�ส้ำนักงานในส้ิงคโปร์ (นางส้าวมิเชล อึ้ง (65) 6229 2087) เป็นผู้ให้คำอธิบายและให้ข่าวส้ารเพิ�มเติม ในกรณ์ีที�ผู้ถือหุ้น 

นักลงทุน นักวิเคราะห์ เจ้าหนี้กลุ่มต่างๆ ติดต่อส้อบถามมายังบริษัทฯ และ /หรือ การจัดให้พบผู้บริหารรับฟังข้อมูลเกี�ยวกับ

การเงินและการดำเนินงาน ซึ่ึ�งจะเป็นประโยชน์จากการได้รับข้อมูลข่าวส้ารครบถ้วน ถูกต้อง เท่าเทียมกัน

บริษัทฯ ได้เชิญนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ พบปะผู้บริหารรายไตรมาส้และส้ิ้นปี เพื�อชี้แจงภาพรวมธุรกิจในช่วงที�ผ่านมา 

ส้ถานการณ์์ปัจจุบันตลอดจนแนวโน้มของอุตส้าหกรรมโดยรวม และตอบข้อซึ่ักถามเกี�ยวกับผลประกอบการ

โดยในปี 2564 บริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมในส้่วนของนักลงทุนส้ัมพันธ์ นอกเหนือจากการตอบคำถามทาง email หรือ

โทรศัพท์ ดังต่อไปนี้ 

ประเภทกิจกรรม จำานวินครั�ง

1. Company Visit 2

2. นักวิเคราะห์หลักทรัพย์พบผู้บริหาร 6

3. กิจกรรม Opportunity Day 3

4. เผยแพร่ข่าวส้ารบน website ของบริษัท ผ่านหัวข้อ Investor Relations 31 หัวข้อ

จากการที�บริษัทฯ ให้ความส้ำคัญด้านธรรมาภิบาลมากข้ึน ทำให้บริษัทฯ ได้รับคะแนนการประเมิน CGR ปี 2564  

ในระดับคะแนน “ดีมาก” (ส้ี�ดาว) เท่ากับปี 2563 

ในปี 2564 ที�ผ่านมา บริษัทฯ ได้รับการประเมินคุณ์ภาพการจัดประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจำปีจากส้มาคมส่้งเส้ริม 

ผู้ลงทุนไทย 92 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100
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โครงสร้างบริหารกลุ่มบริษััที่

โครงสร้างการกำากับด้แลุ่กิจการ แลุ่ะข้้อม้ลุ่สำาคัญ 
เก่�ยวิกับคณะกรรมการ คณะกรรมการช่ดย่อย ผู้้้บริหาร 
พันักงานแลุ่ะอื�นๆ

คณะกรรมการบริษััท

กรรมการผู้้�จััดการ สำำานัักตรวจัสำอบภายในั

ภ้มิภาค 1 วางแผู้นั
บริการ

ภ้มิภาค 3 SOC และ
การตลาด

ควบคุม
เอกสำารการขนัสำ่ง

เรียกร�องสำินัไหม
และการประกันัภัย

บริการจััดสำ่งต้�สำินัค�า

เทคโนัโลยี
สำารสำนัเทศกลุ่ม

การพััฒนัา 
และปฏิิร้ปองค์กร

การจััดการ 
กระบวนัการธุุรกิจั

ภ้มิภาค 2 เทรด ปฏิิบัติการภ้มิภาค

จััดการกองเรือ การเงินัและบัญชีีกลุ่ม

งานัธุุรการ

บริหารทรัพัยากรมนัุษัย์

ภ้มิภาค 4 การตลาด

พััฒนัาธุุรกิจั การสำ่�อสำารและแบรนัด์

เลขานัุการบริษััท

คณะกรรมการตรวจัสำอบ

คณะกรรมการสำรรหา กำาหนัดค่าตอบแทนั 
และธุรรมาภิบาล

สำำานัักกรรมการผู้้�จััดการ
 วางแผนองค์์กร

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(ธุุรกิจ & โลจิสติิกส์กลุ�ม) 

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(ปฏิิบััติิการ)

รองกรรมการผู้้�จััดการ
(การเงินและบััญชีีกลุ�ม 
และสารสนเทศกลุ�ม)

ผู้้�อำานัวยการอาวุโสำ
(หััวหัน้าบัริหัารทรัพยากรมนุษย์, 

งานธุุรการ, 
การพัฒนาและปฏิิรูปองค์์กร,
 การจัดการกระบัวนการธุุรกิจ, 

เลขานุการบัริษัท และ
การส่�อสารและแบัรนด์) 

ผู้้�อำานัวยการอาวุโสำ
(การชีาร์เติอร์) 

ผู้้�อำานัวยการ
(จัดซื้้�อส�วนกลาง)
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ข้อมูลเก่�ยวกับคณะกรรมการ 
1.  คณะกรรมการบริษััทฯ ประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน แต่ไม่เกิน 10 คน บริษัทฯ มีคณ์ะกรรมการ  

ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 จำนวน 9 คน ดังนี้

นายจำลอง อติกุล  ประธานกรรมการ (กรรมการที�ไม่เป็นผู้บริหาร)

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ กรรมการผู้จัดการ

นายกัว ฮอค เอง  กรรมการ (กรรมการบริหาร)

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการ (กรรมการบริหาร)

นายชาลี ชู  กรรมการ (กรรมการบริหาร)

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ กรรมการ (กรรมการบริหาร)

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  กรรมการ (กรรมการอิส้ระ)

นายวิเศษ จูภิบาล  กรรมการ (กรรมการอิส้ระ)

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการ (กรรมการอิส้ระ)

ทั้งนี้ กรรมการที�มีอำนาจลงลายมือชื�อแทนบริษัทฯ คือ นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ หรือ นายจำลอง อติกุล หรือ นายสุ้เทพ  

ตระนันทส้ิน หรือนายทวินโชค ตันธุวนิตย์ กรรมการส้องในส้ี�คนนี้ลงลายมือชื�อร่วมกัน และประทับตราส้ำคัญของบริษัท

ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ส้ัดส้่วนกรรมการอิส้ระต่อกรรมการทั้งหมด เป็นร้อยละ 33.33 และ ส้ัดส้่วนกรรมการที�

ไม่ใช่ผู้บริหารต่อกรรมการทั้งหมด เป็นร้อยละ 44.44

บทบาทหน้าท่�แลุ่ะควิามรับผู้ิดชอบข้องคณะกรรมการบริษััทฯ

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ทำหน้าที�กำหนด พิจารณ์า และให้ความเห็นชอบตามแต่กรณ์ี ต่อวิส้ัยทัศน์ ภารกิจ เป้าหมาย 

และนโยบายธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งติดตามผลการปฏิิบัติของฝ่ายบริหาร ตามแผนงานและงบประมาณ์ที�เส้นอต่อคณ์ะ 

กรรมการบริษทัฯ รวมถึงกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษทัฯ และการแต่งตัง้คณ์ะกรรมการชุดย่อย ดแูลให้มกีารเปิด 

เผยบทบาทและหน้าที�ของคณ์ะกรรมการและคณ์ะกรรมการชุดย่อย จำนวนครั้งของการประชุมและจำนวนครั้งที�กรรมการ

แต่ละท่านเข้าร่วมประชุมในปีที�ผ่านมา และรายงานผลการปฏิิบัติงานของคณ์ะกรรมการชุดย่อยทุกชุด

อำานาจดำาเนินการของคณะกรรมการบริษััที่ฯม่ดังน่�

(ก) ดำเนินกิจการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย และกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย วัตถุประส้งค์

และข้อบังคับของบริษัทฯ และมติของที�ประชุมผู้ถือหุ้น

(ข) มีหน้าที�กำหนดกรอบนโยบายและและทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ และกำกับดูแล ให้ฝ่ายบริหารดำเนินกิจการ

ให้เป็นไปตามนโยบายและทิศทางที�กำหนดไว้อย่างมีประส้ิทธิภาพและบรรลุผล

(ค) มีอำนาจหน้าที�คัดเลือกและแต่งตั้ง และ/หรือ ถอดถอนผู้จัดการใหญ่ คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ และคณ์ะกรรมการชุด

ต่างๆ

(ง) มอีำนาจกระทำใหไ้ดม้า ซึ่ือ้ ขาย จำนอง จำนำ กอ่ภาระผูกพนัแก่สั้งหาริมทรัพยแ์ละอส้งัหาริมทรัพย ์เพื�อวตัถปุระส้งค์

แห่งธุรกิจของบริษัท และมีอำนาจให้เช่าอส้ังหาริมทรัพย์เป็นเวลาเกินกว่า 3 ปี

(จ) กรรมการอาจให้การค้ำประกันหรือเป็นนายประกัน หรือเป็นผู้ค้ำประกันในนามของบริษัทก็ได้ ตามวัตถุประส้งค์ของ

บริษัท

(ฉ) มีอำนาจเข้าทำนิติกรรมกับรัฐบาล กรม กระทรวง หรือหน่วยงานราชการใดๆ ก็ได้
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อนึ�งได ้มกีารกำหนดอำนาจอนุมตัขิองคณ์ะกรรมการบริษทัใหอ้ยูภ่ายใต ้ขอ้กำหนดของส้ำนักงานคณ์ะกรรมการกำกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่ึ�งกำหนดให้คณ์ะกรรมการบริษัทต้องขออนุมัติจากผู้ถือหุ้นในเรื�องต่อไปนี้คือ

(1) เรื�องที�กฎหมายกำหนดให้ต้องได้มติที�ประชุมผู้ถือหุ้น

(2) การทำรายการที�เกี�ยวโยงกันที�มีมูลค่าเกินกว่าหรือเท่ากัน 20 ล้านบาท หรือ 3% ของมูลค่าส้ินทรัพย์  

ที�มีตัวตนสุ้ทธิ แล้วแต่จำนวนใดจะสู้งกว่า

(3) การซึ่ื้อหรือขายส้ินทรัพย์ส้ำคัญที�มีมูลค่าเกินกว่า 50% ของมูลค่าส้ินทรัพย์ที�มีตัวตนสุ้ทธิ

การเลุ่ือกติั�งกรรมการบริษััทฯ กระทำโดยให้ที�ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการตามหลักเกณ์ฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(ก)  ผู้ถือหุ้นคนหนึ�งมีคะแนนเส้ียงเท่ากับหนึ�งหุ้นต่อหนึ�งเส้ียง

(ข)  ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเส้ียงที�มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ (ก) เลือกตั้งบุคคลเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการ

ก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเส้ียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(ค)  บุคคลซึึ่�งได้รบัคะแนนสู้งสุ้ดตามลำดับลงมา เป็นผูท้ี�ได้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่ากับจำนวนกรรมการจะพึงมี 

หรอืจะพงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณ์ทีี�บคุคลซึ่ึ�งไดร้บัการเลอืกตัง้ในลำดบัถดัลงมามคีะแนนเส้ยีงเทา่กนัเกนิจำนวน

กรรมการที�จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเส้ียงชี้ขาด

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ส้ามญัประจำปทีกุครัง้ จำนวนหนึ�งในส้ามของคณ์ะกรรมการ ตอ้งพน้จากตำแหนง่กรรมการที�พน้

จากตำแหน่งส้ามารถได้รับเลือกให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกก็ได้ อนึ�ง ที�ประชุมผู้ถือหุ้นอาจมีมติให้กรรมการคนใดออกจาก

ตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสี้ยงไม่น้อยกว่าส้ามในส้ี�ของจำนวนผู้ถือหุ้นที�เข้าประชุมและมีส้ิทธิออก

เส้ียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าครึ�งหนึ�งของจำนวนหุ้นที�ถือโดยผู้ถือหุ้นที�มาประชุมและมีส้ิทธิออกเส้ียง

การคัดเลือกบุคคลเพื�อเส้นอให้ดำรงตำแหน่งกรรมการ กระทำโดยคณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและ 

ธรรมาภิบาล โดยพิจารณ์าความเชี�ยวชาญและประส้บการณ์์ในส้าขาต่างๆ ที�เป็นประโยชน์ ต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ

บริษัทฯ ได้กำหนดคำนิยามส้ำหรับ “กรรมการอิส้ระ” และองค์ประกอบของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ มีกรรมการอิส้ระใน

ส้ัดส้่วนอย่างน้อย 3 คน

การประช่มคณะกรรมการ

คณ์ะกรรมการบริษัทฯประชุมเป็นประจำทุกไตรมาส้ โดยมีการจัดทำกำหนดการประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดทั้งปี และมี

การประชุมพิเศษเพิ�มเติมเพื�อลงมติในเรื�องต่างๆ ตามความจำเป็นทางธุรกิจ ในการประชุมแต่ละครั้งจะมีการกำหนดวาระที�

ชดัเจนและมีการจัดส้ง่เอกส้ารประกอบวาระให้แกก่รรมการทุกคนล่วงหน้าอย่างน้อย 5 วนัทำการ ส้ำหรับการวิเคราะห์ขอ้มลู

เพื�ออภิปรายในที�ปะชุม และได้กำหนดนโยบายเกี�ยวกับองค์ประชุมขัน้ต�ำ ส้ำหรับการลงมติในที�ประชุม ตอ้งมีกรรมการอยู่ในที�

ประชมุเปน็อยา่งนอ้ยส้องในส้ามของจำนวนกรรมการทัง้หมด และควรเข้าร่วมประชุมอย่างนอ้ยร้อยละ 75 ของการประชุมทัง้ปี

บริษัทฯได้มีการจัดทำรายงานการประชุมเป็นลายลักษณ์์อักษร โดยให้แล้วเส้ร็จเส้นอกรรมการพิจารณ์าภายใน 7 วัน 

โดยจะรับรองรายงานการประชุมดังกล่าวในการประชุมครั้งต่อไป และจัดเก็บรายงานการประชุมอย่างเป็นระบบ ตรวจส้อบ

ได้ตลอดเวลา
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ในปี 2564 คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ได้มีการประชุมจำนวน 11 ครั้ง เป็นการประชุมประจำไตรมาส้ 4 ครั้ง และ ประชุม

พิเศษ 7 ครั้ง โดยมีกรรมการเข้าร่วมตามรายละเอียด ดังนี้

รายชื�อกรรมการ
ประจำาไติรมาส ประช่มพั่เศษั

จำานวินครั�งท่�เข้้าประช่ม ประช่มผู้่านโทรศัพัท์ทางไกลุ่(1) จำานวินครั�งท่�เข้้าประช่ม ประช่มผู้่านโทรศัพัท์ทางไกลุ่(1)

นายจำลอง อติกุล 2 2 5 2

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ 3 1 5 2

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 3 1 5 2

นายวิเศษ จูภิบาล 2 2 5 2

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 2 2 4 3

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน 3 1 5 2

นายกัว ฮอค เอง(1) - 4 - 7

นายชาลี ชู(1) - 4 - 7

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ 3 1 5 2

หมายเหตุ : 1 ประชุมผา่นโทรศพัท์ทางไกล ระหวา่งสำานกังานท่ีกรงุเทพฯ สำานกังานท่ีสงิคโปร ์และสำานกังานท่ีฮ่องกง สำาหรบัการประชุมพเิศษ
เพื่อสนับสนุนฝ่ายบริหารในการตัดสินใจทางธุรกิจ ในปี 2564 กรรมการต่างชาติประชุมจากต่างประเทศ เพื่อประหยัดค่าใช้จ่าย
ในการเดินทาง และสถานการณ์ระบาดของไวรัส COVID-19

การประช่มสามัญผู้้้ถืือห่้นประจำาปี

เป็นการประชุมที�กำหนดไว้ปีละ 1 ครั้ง ในปี 2564 มีการประชุม 1 ครั้ง

การประช่มระหวิ่างกรรมการท่� ไม่เป็นผู้้้บริหาร

ในป ี2564 มกีารประชมุระหวา่งกรรมการที�ไม่เปน็ผูบ้รหิาร โดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้รว่มประชมุในรอบปทีี�ผา่นมา จำนวน 

4 ครั้งก่อนการประชุมคณ์ะกรรมการบริษัททุกครั้ง

ข้อมูลเก่�ยวกับคณะกรรมการชุดย่อย
 คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณ์ะกรรมการชุดย่อย ดังนี้

1. คณะกรรมการติรวิจสอบ

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ ประกอบด้วยกรรมการอิส้ระ 3 คน คือ

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  ประธานกรรมการตรวจส้อบ

นายวิเศษ จูภิบาล  กรรมการตรวจส้อบ

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการตรวจส้อบ

โดยจะครบวาระในเดือนพฤษภาคม 2565

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบมีวาระการดำ�ร์งตำ�แห้นั่งคร์�วล้ะไม่เกินั 3 ปี มีหน้าที� และความรับผิดชอบตามกฎบัตรคณ์ะ

กรรมการตรวจส้อบ (Audit Committee Charter) คือ

(ก) ส้อบทานให้บริษัทฯ มีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและมีการเปิดเผยอย่างเพียงพอ

(ข) ส้อบทานระบบการควบคมุภายในเพื�อให้มั�นใจวา่บรษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายในที�มปีระสิ้ทธภิาพ มคีวามโปร่งใส้

(ค) ส้อบทานด้านปฏิิบัติการให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลอดจนกฎหมายอื�นๆ ที�

เกี�ยวข้อง

(ง) พิจารณ์าการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในรายการที�เกี�ยวโยงกัน ให้มีความถูกต้องครบถ้วน
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(จ) พิจารณ์าแต่งตั้ง ถอดถอน ผู้ส้อบบัญชีภายนอกของบริษัท กำหนดค่าส้อบบัญชีประจำปีต่อคณ์ะกรรมการบริษัท

เพื�อประกอบความเห็นเส้นอต่อที�ประชุมผู้ถือหุ้น

(ฉ) ใหค้วามเหน็ชอบการแตง่ตัง้ ถอดถอน โยกยา้ย หวัหนา้ส้ำนกังานตรวจส้อบภายใน รวมทัง้ แตง่ตัง้เลขานกุารคณ์ะ

กรรมการตรวจส้อบ

นอกจากนี ้คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้จัดทำรายงานประจำไตรมาส้เส้นอต่อคณ์ะกรรมการบริษทัฯ รวมทัง้จัดทำรายงาน

แส้ดงความเห็นของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบเส้นอต่อผู้ถือหุ้นไว้ในแบบ 56-1 One Report โดย นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 

กรรมการตรวจส้อบ เป็นผู้มีความรู้ทางด้านบัญชี และมีประส้บการณ์์เพียงพอที�จะทำหน้าที�ในการส้อบทานความน่าเชื�อถือ

ของงบการเงิน

นอกเหนือจากอำนาจหน้าที�ตามกฎบัตรข้างต้น คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ ได้รับมอบหมายเพิ�มเติมจากคณ์ะกรรมการ 

บริษัทฯ ให้กำกับดูแลการดำเนินงานบริหารความเส้ี�ยงองค์กร

ในระหว่างปี 2564 คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้มีการประชุมเป็นประจำไตรมาส้ร่วมกับผู้ตรวจส้อบภายใน และผู้ส้อบ

บัญชีภายนอกจาก ส้ำนักงาน เอ. เอ็ม. ที. แอส้โซึ่ซึ่ิเอท และเจ้าหน้าที�ที�เกี�ยวข้อง นอกจากนั้น คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้

มีการประชุมร่วมเป็นครั้งคราวตามความจำเป็น ระหว่างผู้ตรวจส้อบภายใน ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชี

กรรมการตรวจส้อบได้มีการหารือกับผู้ตรวจส้อบภายในอย่างส้ม�ำเส้มอทั้งที�เป็นทางการและไม่เป็นทางการเกี�ยวกับ

ประเด็นต่างๆ ที�ผู้ตรวจส้อบภายในตรวจพบจากการตรวจส้อบ

ทั้งนี้ คณ์ะกรรมการตรวจส้อบมีการประชุมและมีการรายงานต่อคณ์ะกรรมการบริษัท โดยในปี 2564 มีการประชุมของ

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบรวมทั้งหมด 6 ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังนี้

ประช่มครั�งท่� วิัน/เดือน/ปี สาระสำาคัญข้องการประช่ม 

1. 24 กุมภาพันธ์ 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบงบการเงินประจำปี 2563  

2. 21 มีนาคม 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบการจัดซึ่ื้อเรือเข้ามาใช้ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท

3. 12 พฤษภาคม 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบรับรองงบการเงินไตรมาส้ 1/2564 

4. 23 กรกฎาคม 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบการจัดซึ่ื้อเรือเข้ามาใช้ในการดำเนินธุรกิจของบริษัท

5. 11 ส้ิงหาคม 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบรับรองงบการเงินไตรมาส้ 2/2564 

6. 3 พฤศจิกายน 2564 พิจารณ์าให้ความเห็นชอบรับรองงบการเงินไตรมาส้ 3/2564 

ปี 2564 คณ์ะกรรมการตรวจส้อบมีการประชุมตามวาระปกติจำนวน 4 ครั้ง (ปี 2563 : 4 ครั้ง) และการประชุมวาระ

พิเศษอีกจำนวน 2 ครั้ง โดยการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจส้อบ แต่ละท่านส้รุปได้ดังนี้ 

รายชื�อคณะกรรมการ จำานวินครั�งท่�เข้้าประช่ม 

1. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 6/6 

2. นายวิเศษ จูภิบาล 6/6 

3. นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 6/6 
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2. คณะกรรมการสรรหา กำาหนดค่าติอบแทนแลุ่ะธรรมาภิบาลุ่

คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ประกอบดว้ยกรรมการอสิ้ระ และกรรมการที�ไม่เปน็ผูบ้ริหาร 

อย่างน้อย 3 คน สู้งสุ้ดไม่เกิน 4 คน คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลชุดปัจจุบัน ประกอบด้วย 

กรรมการอิส้ระ 3 คน คือ

นายวิเศษ จูภิบาล  ประธานกรรมการส้รรหาฯ

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา  กรรมการส้รรหาฯ

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม  กรรมการส้รรหาฯ

โดยจะครบวาระในเดือนส้ิงหาคม 2566

คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล มีวาระการดำรงตำแหน่งคราวละไม่เกิน 3 ปี มีหน้าที� และ

ความรับผดิชอบตามกฎบตัรคณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดคา่ตอบแทนและธรรมาภบิาล (Nomination & Remuneration and 

Corporate Governance Committee Charter) คือ

(ก) ด้านการส้รรหา: เส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางในการคัดเลือกกรรมการบริษัท อนุกรรมการชุดต่างๆ และผู้บริหาร

ระดับสู้ง, ดำเนินการส้รรหา คัดเลือก และเส้นอบุคคลที�มีคุณ์ส้มบัติเหมาะส้มให้ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท 

อนุกรรมการชุดต่างๆ และผู้บริหารระดับสู้งต่อคณ์ะกรรมการบริษัทฯ, เส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางประเมินผล

งานของกรรมการบริษัท ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร หรือผู้จัดการใหญ่

(ข) ด้านการกำหนดคา่ตอบแทน: เส้นอหลกัเกณ์ฑแ์ละแนวทางการกำหนดคา่ตอบแทนกรรมการบรษิทั อนกุรรมการชดุ

ตา่งๆ และผูบ้ริหารระดับสู้ง, ทบทวนนโยบายและโครงส้ร้างการบริหารค่าตอบแทนของกรรมการบริษทั อนุกรรมการ

ชุดต่างๆ และผู้บริหารระดับสู้ง เส้นอคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

(ค) ด้านธรรมาภิบาล: ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการในฐานะผู้นำองค์กรที�ส้ร้างคุณ์ค่าให้

แก่กิจการที�ยั�งยืน, กำหนดวัตถุประส้งค์และเป้าหมายหลักของกิจการที�เป็นไปด้วยความยั�งยืน, เส้ริมส้ร้างคณ์ะ

กรรมการที�มีประส้ิทธิผล, ส้รรหาและพัฒนาผู้บริหารระดับสู้งและการบริหารบุคลากร, ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการ

ประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ, ดูแลให้มีระบบบริหารความเส้ี�ยงและการควบคุมภายในที�เหมาะส้ม, รักษา

ความน่าเชื�อถือทางการเงินและการเปิดเผยข้อมูล, ส้นับส้นุนการมีส้่วนร่วมและการส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น

คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล มีการประชุมร่วมกันอย่างส้ม�ำเส้มอ และมีการรายงานต่อ

คณ์ะกรรมการบริษัท

ในระหว่างปี 2564 คณ์ะกรรมกาส้รรหา กำหนดค่าตอบแทนและธรรมภิบาล ได้มีการประชุมจำนวน 4 ครั้ง โดยมี

กรรมการเข้าร่วมประชุมดังนี้

รายชื�อคณะกรรมการ จำานวินครั�งท่�เข้้าประช่ม 

1. นายวิเศษ จูภิบาล 4/4

2. นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 4/4

3. นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 4/4
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คณะจัดการกลุ่มบริษััที่ฯ 
 ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ประกอบด้วย กรรมการบริหารจำนวน 5 ท่าน และ ผู้บริหาร

ระดับสู้งจำนวน 3 ท่าน รวมทั้งส้ิ้น 8 ท่าน ดังนี้

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ กรรมการผู้จัดการ

นายกัว ฮอค เอง กรรมการบริหาร

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ปฏิิบัติการ)

นายชาลี ชู  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ 

(ธุรกิจและโลจิส้ติคส้์กลุ่ม)

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์  กรรมการและผู้อำนวยการอาวุโส้ 

(หัวหน้างานภูมิภาค, ปฏิิบัติการ, ธุรกิจ)

นางส้าวนาถฤดี รุ่งเรืองผล  รองกรรมการผู้จัดการ 

(บัญชีและการเงินกลุ่มและส้ารส้นเทศกลุ่ม)

นางสุ้พร อำนวยพรรณ์  ผู้อำนวยการอาวุโส้ 

(หัวหน้าบริหารทรัพยากรมนุษย์กลุ่ม, งานธุรการกลุ่ม,  

การพัฒนาและปฏิิรูปองค์กรกลุ่ม, การจัดการกระบวนการธุรกิจกลุ่ม,  

เลขานุการบริษัท และ การส้ื�อส้ารและแบรนด์กลุ่ม)

นายฉัตรกมล พิทักษ์สุ้ธีพงศ์ ผู้อำนวยการ (เทคโนโลยีส้ารส้นเทศกลุ่ม)

คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯประชุมอย่างน้อยเดือนละครั้ง

คณะจัดการกลุ่มบริษััที่ฯ ม่อำานาจหน้าที่่� และความรับผิดชอบ ดังน่�

(ก) ดำเนินนโยบายและกลยุทธ์การดำเนินงานโดยรวมของกลุ่มบริษัทฯ กำหนดแผนธุรกิจ / กลยุทธ์ทางการตลาด /  

เส้้นทางบริการและการจัดส้รรกำลังลำเลียงของกองเรือ

(ข) กำหนดแผนงานเกี�ยวกับการลงทุน / ระดมทุน / การซึ่ื้อเรือ / การทำส้ัญญาชาร์เตอร์เรือ

(ค) อนุมัติงบประมาณ์ประจำปีของกลุ่มบริษัทฯ

(ง) พิจารณ์ากลั�นกรองเรื�องต่างๆ ที�เกี�ยวกับการดำเนินงานของกลุ่มฯ เพื�อเส้นอขออนุมัติจากคณ์ะกรรมการบริษัทฯ

(จ) ใช้ประส้บการณ์์และความรู้ในอุตส้าหกรรมในลักษณ์ะที�ส้รรส้ร้างความเติบโตและมูลค่าเพิ�มอย่างต่อเนื�องต่อผู้ถือ

หุ้นและผู้มีส้่วนได้เส้ีย

(ฉ) ดำเนินการให้บรรลุวตัถุประส้งค์ของคณ์ะกรรมการบริษทัฯ ตดิตามดูแลผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษทัฯ ท้ังทาง

ด้านการเงิน เป้าหมายหลัก กลยุทธ์และคู่แข่งทางธุรกิจ กับให้ข้อเส้นอแนะ และข้อคิดเห็นที�เป็นประโยชน์ต่อการ

บริหารงานของผู้จัดการใหญ่

(ช) คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ตลอดจนพนักงานจะต้องปฏิิบัติหน้าที�อย่างถูกต้องตามกฎหมายและจริยธรรม และภักดี

ต่อองค์กร
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คณ์ะจดัการกลุม่บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้คีณ์ะกรรมการชดุยอ่ยดา้นบรหิารความเสี้�ยง ประกอบดว้ย ผู้บรหิารส้งูส้ดุของแตล่ะ

ส้ายงาน ดังนี้

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ (ปฏิิบัติการ)

นายชาลี ชู  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ 

  (ธุรกิจและโลจิส้ติคส้์กลุ่ม))

นางส้าวนาถฤดี รุ่งเรืองผล  รองกรรมการผู้จัดการ 

  (บัญชีและการเงินกลุ่มและส้ารส้นเทศกลุ่ม)

คณ์ะกรรมการชุดย่อยข้างต้นมีการประชุมอย่างส้ม�ำเส้มอและได้รายงานผลการบริหารความเส้ี�ยงต่อที�ประชุมคณ์ะ

กรรมการตรวจส้อบในการประชุมประจำไตรมาส้ทุกครั้ง

รายละเอียดเกี�ยวกบันโยบาย บทบาท หนา้ที� และความรบัผดิชอบของคณ์ะกรรมการชดุยอ่ยดา้นบรหิารความเส้ี�ยงเปดิ

เผยไว้ที�เว็บไซึ่ต์ของบริษัทฯ http://www.rclgroup.com

ค่าตอบแที่นคณะกรรมการและผู้บริหาร

บริษัทฯ ได้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารส้อดคล้องกับค่าตอบแทนในอุตส้าหกรรม เป็นธรรมและเพียง

พอที�จะจูงใจและรักษาผู้ที�มีคุณ์ส้มบัติเหมาะส้มไว้กับองค์กร

ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามบทบาทและความรับผิดชอบ การปรับค่าตอบแทนในแต่ละปีจะเชื�อมโยงกับผลการ

ดำเนินงานของบริษัทฯ และผลงานของผู้บริหารรายบุคคล

ส้่วนหลักเกณ์ฑ์ค่าตอบแทนกรรมการทุกรูปแบบจะต้องได้รับความเห็นชอบจากที�ประชุม ผู้ถือหุ้น โดยในปี 2564 

บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ยึดตามหลักเกณ์ฑ์ที�ได้รับอนุมัติจากที�ประชุมส้ามัญประจำปี ครั้งที� 26 

เมื�อวันที� 29 เมษายน 2548 ดังต่อไปนี้

(1) กรณ์ีผลประกอบการของบริษัทฯ มีกำไรสุ้ทธิไม่เกิน 1,000 ล้านบาทให้ใช้โครงส้ร้าง “ค่าตอบแทนมาตรฐาน” ตาม

ที�ได้รับอนุมัติจากที�ประชุมส้ามัญประจำปี ครั้งที� 25 เมื�อ 30 เมษายน 2547

(2) หากผลประกอบการของบริษัทฯ มีกำไรสุ้ทธิเกินกว่า 1,000 ล้านบาท ให้เพิ�มค่าตอบแทนอีกร้อยละ 0.5 ของกำไร

ส้่วนที�เกิน 1,000 ล้านบาทแรก โดยให้กรรมการตำแหน่งต่างๆ ได้รับตามสั้ดส่้วนที�กำหนดไว้ใน “ค่าตอบแทน

มาตรฐาน”

ค่าตอบแทนมาตรฐานที�ได้รับอนุมัติประจำปี 2564 จำนวน 5.95 ล้านบาท อิงจาก

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ 9 คน 4.6 ล้านบาท

2. ค่าตอบแทนกรรมการตรวจส้อบ 3 คน 0.9 ล้านบาท

3. ค่าตอบแทนกรรมการส้รรหา กำหนดค่าตอบแทน และธรรมาภิบาล 3 คน 0.45 ล้านบาท (ตามมติที�ประชุมส้ามัญ

ผู้ถือหุ้นครั้งที� 39 เมื�อวันที� 27 เมษายน 2561 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติเพิ�มค่าตอบแทนกรรมการส้รรหา และ

กำหนดค่าตอบแทน จำนวน 50,000 ต่อปีต่อท่าน มีผลตั้งแต่ปี 2561 เป็นต้นไป เนื�องจากคณ์ะกรรมการชุดดัง

กล่าวได้รับมอบหมายภารกิจเพิ�มเติมในเรื�องธรรมาภิบาล และเปลี�ยนชื�อเป็น คณ์ะกรรมการส้รรหา กำหนดค่า

ตอบแทนและธรรมาภิบาล)
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ในปีประกอบการ 2564 บริษัทฯ มีผลการดำเนินงานกำไรสุ้ทธิ 17,973 ล้านบาท คณ์ะกรรมการฯ ได้รับค่าตอบแทน

มาตรฐานรวม 5.95 ลา้นบาท และไดร้บัคา่ตอบแทนเพิ�มเตมิรอ้ยละ 0.5 ของกำไรส้ว่นที�เกนิ 1,000 ลา้นบาทแรก เปน็จำนวน 

84.86 ล้านบาท โดยกรรมการแต่ละคนได้รับค่าตอบแทนดังนี้

รายชื�อกรรมการ

กรรมการบริษััทฯ กรรมการติรวิจสอบ
กรรมการสรรหา

กำาหนดค่าติอบแทนแลุ่ะธรรมาภิบาลุ่

ค่าติอบแทน
มาติรฐาน

ค่าติอบแทน
เพั่�มเติิม

ค่าติอบแทน
มาติรฐาน

ค่าติอบแทน
เพั่�มเติิม

ค่าติอบแทน
มาติรฐาน

ค่าติอบแทน
เพั่�มเติิม

นายจำลอง อติกุล 1,000,000.00 14,262,816.20

นายสุ้เมธ ตันธุวนิตย์ 800,000.00 11,410,252.96

นายอมรศักดิ์ นพรัมภา 400,000.00 5,705,126.48 300,000.00 4,278,844.86 150,000.00 2,139,422.43

นายวิเศษ จูภิบาล 400,000.00 5,705,126.48 300,000.00 4,278,844.86 150,000.00 2,139,422.43

นางอาภาวดี มีคุณ์เอี�ยม 400,000.00 5,705,126.48 300,000.00 4,278,844.86 150,000.00 2,139,422.43

นายสุ้เทพ ตระนันทส้ิน 400,000.00 5,705,126.48

นายกัว ฮอค เอง 400,000.00 5,705,126.48

นายชาลี ชู 400,000.00 5,705,126.48

นายทวินโชค ตันธุวนิตย์ 400,000.00 5,705,126.48

รวม 4,600,000.00 65,608,954.53 900,000.00 12,836,534.58 450,000.00 6,418,267.29

หมายเหตุ
กรรมการบริษัทฯไม่ได้รับเบี้ยประชุม และกรรมการบริษัทฯ ที่เป็นกรรมการในบริษัทย่อย ไม่ได้รับค่าตอบแทนเพิ่มเติมหรือเบี้ยประชุม

 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร 4 รายแรกต่อจากกรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารระดับเดียว 

กับรายที� 4 ทุกราย และผู้บริหารสู้งสุ้ดด้านบัญชี รวม 9 คน จำนวน 167,680,214.64 บาท (เงินเดือน เงินรางวัลประจำปี  

เบี้ยเลี้ยง ค่าพาหนะ ค่าเช่าบ้าน)

ค่าตอบแทนอื�นๆ เงินส้มทบเงินกองทุนส้ำรองเลี้ยงชีพซึ่ึ�งจ่ายให้กับผู้บริหารข้างต้น (เฉพาะผู้ที�อยู่ในเกณ์ฑ์ ได้รับเงิน

ส้มทบของบริษัทฯ ) จำนวน 602,411.68 บาท

ในปี 2564 คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ไม่ได้รับค่าตอบแทนรายปี หรือเบี้ยประชุม

ข้อมูลเก่�ยวกับพนักงาน
ข้้อม้ลุ่พันักงาน

จำานวินพันักงานติามประเทศ 31 ธ.ค. 2563 31 ธ.ค. 2564

ไทย 269 298

ส้ิงคโปร์ 113 120

จีน 136 135

ฮ่องกง 28 24

มาเลเซึ่ีย 55 57

ฟิลิปปินส้์ 31 32

เวียดนาม 39 40

เมียนมาร์ 39 36

รวมทั้งส้ิ้น 710 742
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ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มฯ มีพนักงานทั้งส้ิ้น 742 คน ทั้งนี้ เป็นจำนวนพนักงานประจำในทุกภูมิภาค ไม่รวม

พนักงานชั�วคราวและส้ัญญาจัดจ้างอื�นๆ เมื�อเปรียบเทียบกับในปี 2563 มีจำนวนพนักงาน 710 คน จำนวนพนักงานเพิ�มขึ้น 

32 คน คิดเป็นร้อยละ 4.5 จากปีก่อน

อาช่พั การอบรมแลุ่ะการพััฒนา

ในการมีกำลังคนที�เหมาะส้ม การเพิ�มทักษะของพนักงาน การโยกย้ายหน้าที�ความรับผิดชอบ เพื�อให้มีความรู้รอบด้าน 

มีบทบาทและประส้บการณ์์หลากหลายในองค์กร มุ่งเน้นการพัฒนาให้มีความพร้อมเพื�อรองรับการเปลี�ยนแปลง พนักงานมี

ทักษะการทำงานที�หลากหลายจะช่วยให้บริษัทฯ ส้ามารถจัดเตรียมพนักงานให้เหมาะส้มส้อดคล้องกับการเปลี�ยนแปลงของ

ธุรกิจได้ทันท่วงที ทั้งน้ีจุดแข็งแกร่งของกลุ่มฯ คือการมีพนักงานที�มีทักษะและคล่องตัว มีขีดความส้ามารถในการแข่งขัน

ควบคู่กับทิศทางธุรกิจขององค์กร

ส้ิ�งที�มุ่งเน้นให้ความส้ำคัญ คือ การบริหารระบบการประเมินผลการปฏิิบัติงาน แผนส้ืบทอดตำแหน่ง แผนโยกย้าย ส้ับ

เปลี�ยนหมุนวยีนงาน และการพัฒนาภาวะผูน้ำ รวมถึงความส้ามารถการมอบหมายงาน และการพัฒนาทักษะการเป็นผูน้ำ การ

มอบหมายงานในต่างประเทศให้พนักงานของกลุ่มฯ เพื�อเพิ�มประส้บการณ์์ โดยเน้นการฝึกอบรมแบบระหว่างส้ายงาน การ

อบรมแบบ Value Chain OJT เป็นระยะเวลา 6 เดือน รวมถงึการพัฒนาทักษะความเปน็ผูน้ำส้ำหรับความก้าวหนา้ในส้ายอาชพี

บริษัทฯ ได้นำระบบการจัดการประเมินผลการปฏิิบัติงานออนไลน์ (ePMS) มาใช้กับทุกภูมิภาค เพื�อติดตามเป้าหมาย

การดำเนินงานและผลการปฏิิบัติงาน นอกจากนี้บริษัทฯ ยังให้ความส้ำคัญกับความคิดเห็นและข้อเส้นอแนะของพนักงาน

เกี�ยวกับการทำงานภายในองค์กร บริษัทฯ พัฒนาโปรแกรมการฝึกอบรมมากขึ้นทั้งในส้่วนของภาวะการเป็นผู้นำ การจัดการ

อบรมด้านเทคนิค Dash board / Data analytics เป็นต้น

วิัฒนธรรมองค์กรแลุ่ะค่านิยมหลุ่ัก

บริษัทฯ ได้ปลูกฝังวัฒนธรรม RCL และ ATRCL ตลอดทั้งปี ด้วยการเริ�มดำเนินกิจกรรม การแข่งขัน Productivity 

Improvement ทั�วเครือข่าย RCL รวมทั้งพัฒนาและเพิ�มความแข็งแกร่งของการวัฒนธรรม RCL ในด้านการปรับปรุง

ประส้ิทธิภาพการผลิต ควบคู่ไปกับ แนวคิด Power of One

การส่งเสริมศักยภาพัพันักงาน ผู้ลุ่ติอบแทน แลุ่ะการพััฒนา

 นอกจากค่าตอบแทนที�เป็นตัวเงิน บริษัทฯได้จัดทำประกันสุ้ขภาพกลุ่ม ประกันอุบัติเหตุกลุ่ม และการตรวจสุ้ขภาพ

ประจำปีให้กับพนักงานทุกระดับ

ดว้ยตระหนกัถงึความส้ำคญัของพนกังานในฐานะเปน็ทรพัยากรส้ำคญัที�ชว่ยในการขบัเคลื�อนบรษิทัฯ ส้ง่เส้ริมระบบการ

บริหารและการประเมินผลการปฏิิบัติงาน การพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยจัดหลักสู้ตรอบรมภายใน หลักสู้ตรอบรม

ภายนอกตามส้ถาบันต่างๆ ทั้งในประเทศและต่างประเทศโดยเฉพาะ ในเรื�องที�เกี�ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงด้าน

ส้ิ�งแวดล้อมส้ำหรับพนักงานที�เกี�ยวข้อง หมุนเวียนตำแหน่งงานเพื�อเพิ�มทักษะและโอกาส้ก้าวหน้า เลื�อนตำแหน่ง และให้

ผลตอบแทน ทำั�งในัร์ะยะสำั�นัคือเงินัโบนััสำต�มผล้ก�ร์ปฏิิบัติง�นัของพื้นัักง�นั แล้ะร์ะยะย�วคือกองทำุนัสำำ�ร์องเล้ี�ยงช่ีพื้ซ่�งเป็นั
สำวัสำดิก�ร์ให้้พื้นัักง�นั ที�เป็นธรรมตามระดับความรู้ความส้ามารถ ความรับผิดชอบและผลการปฏิิบัติงาน ส้อดคล้องกับผล

การดำเนินงานของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ พัฒนาระบบส้ารส้นเทศอย่างต่อเนื�องเพื�อส้นับส้นุนการทำงานของพนักงาน

ให้มีประส้ิทธิภาพยิ�งขึ้น ตลอดจนการนำระบบส้ารส้นเทศมาใช้ในการบริหารและพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

บริษัทฯ ดำเนินการด้านการส่้งเส้ริมเรื�องนวัตกรรม โดยได้มีการปรับปรุงระบบไอทีให้มีความทันส้มัย ทันต่อการ

เปลี�ยนแปลง แจ้งให้พนักงานทุกระดับทราบเกี�ยวกับนโยบาย PDPA ให้ความรู้พนักงานเกี�ยวกับ Information Security 

Management 

ในปี 2564 บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุง วิส้ัยทัศน์ พันธกิจ และได้เผยแพร่ให้พนักงานทุกระดับทราบ นอกจากการ 

เผยแพร่ผ่านส้ื�อต่างๆ บริษัทฯยังได้มีการจัดกิจกรรมเพื�อเป็นการกระตุ้นให้พนักงานตระหนักพัฒนาเเละปฏิิบัติต่อไป
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สวิัสดิการพันักงานแลุ่ะสันทนาการ

นอกจากค่าตอบแทนที�เป็นตัวเงิน ในส้่วนของส้วัส้ดิการพนักงาน บริษัทฯ จัดให้มีการประกันอุบัติเหตุ และการประกัน

สุ้ขภาพให้พนักงานทุกคน พิจารณ์าให้เงินรางวัลประจำปีตามผลงาน และให้รางวัลการทำงานนานแก่พนักงานทุกระดับ 

นอกจากน้ี บรษิทัฯ ยงัไดจั้ดใหม้ ีกองทนุส้ำรองเลีย้งชพี จดทะเบยีนจดัตัง้กองทนุส้ำรองเล้ียงชพีตามพระราชบญัญตักิองทนุ

ส้ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 

บรษิทัฯ มกีารตรวจส้ขุภาพประจำปสี้ำหรบัพนกังานทกุระดบั จดัใหม้กีารซึ่อ้มอพยพหนไีฟเปน็ประจำทกุป ีและการจดั

กิจกรรมที�เน้นการออกกำลังกายให้กับพนักงาน เช่น โยคะ แบดมินตัน และอื�นๆ

ข้อมูลสำาคัญอ่�น

ผู้้้ควิบค่มด้แลุ่การทำาบัญช่

นางส้าวนาถฤดี รุ่งเรืองผล รองกรรมการผู้จัดการ บัญชีและการเงินกลุม่ และส้ารส้นเทศกลุ่มได้รับผิดชอบหน้าที�ใน

การควบคุมดูเเลการทำบัญชีของกลุ่มบริษัท ตั้งเเต่วันที� 1 กันยายน 2558

เลุ่ข้าน่การบริษััท

นางสุ้พร อำนวยพรรณ์ ได้รับแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเลขานุการบริษัท เมื�อวันที� 14 พฤศจิกายน 2559

หัวิหน้างานติรวิจสอบภายใน

คณ์ะกรรมการบริหารเห็นชอบแต่งตั้ง นายพรชัย วิมลรัตน์ ให้ดำรงตำแหน่งหัวหน้าส้ำนักตรวจส้อบภายใน 

ของบริษัทฯ เนื�องจากมีประส้บการณ์์ ในการปฏิิบัติงานด้านการตรวจส้อบภายในและมีความส้ามารถที�จะปฏิิบัติ 

หน้าที�ได้อย่างเหมาะส้ม

ทั้งน้ี การอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายหัวหน้าส้ำนักงานตรวจส้อบภายในต้องผ่านความเห็นชอบจาก 

คณ์ะกรรมการตรวจส้อบ

ค่าติอบแทนผู้้้สอบบัญช่

รายละเอียดค่าตอบแทนผู้ส้อบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ประจำปี 2564 มีดังนี้

ค่าติอบแทนผู้้้สอบบัญช่
บริษััทฯ แลุ่ะบริษััทย่อยท่�งบการเงินติรวิจสอบ

โดยผู้้้สอบบัญช่ข้องบริษััทฯ 
สังกัด สำานักงาน เอ.เอ็ม.ท่. แอสโซีซีิเอท 

ในประเทศไทย

บริษััทย่อยท่�งบการเงินติรวิจสอบ
โดยผู้้้ติรวิจสอบบัญช่อื�น 

สังกัด บริษััท สำานักงาน เอินส์ก แอนด์ ยัง จำากัด 
ในประเทศสิงคโปร์

รวิม

ค่าตอบแทนจากการส้อบบัญชี 1.878 4.030 5.908

ค่าบริการอื�น (ค่าบริการด้านภาษี)

• ส้่วนที�จ่ายระหว่างปีบัญชี 0.080 0.190 0.270

• ส้่วนที�ต้องจ่ายในอนาคต 0.000 0.000 0.000

ร์วม 1.958 4.220 6.178

นักลงทุนสัมพันธ์

      นางสุพร  อำนวยพรรณ หมายเลยโทรศัพท์ (66) 2296 1076 Email: investor.relations@rclgroup.com 
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รายงานผู้ลุ่การดำาเนินงานสำาคัญด้านกำากับด้แลุ่กิจการ

รายงานของคณะกรรมการ

เรียน ที่่านผู้ถ่อหุ้น

คณ์ะกรรมการบริษัทฯ ขอเส้นอรายงานต่อท่านผู้ถือหุ้นของบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล จ�ากัด (มหาชน) พร้อมทั้งงบการเงิน 

ของบรษิทัฯ และงบการเงนิรวมซึ่ึ�งจดัท�าขึน้อย่างถกูต้องและแส้ดงฐานะการเงนิและผลการด�าเนนิงานที�เป็นจรงิ ตามมาตรฐาน

การบัญชีที�รับรองโดยทั�วไป และได้รับการตรวจส้อบจากผู้ส้อบบัญชี ส้�าหรับส้ิ้นงวดบัญชี ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ดังนี้

ผู้ลุ่การดำาเนินงาน

ด้วยอัตราค่าระวางเรือที�ปรับสู้งขึ้น ส้่งผลให้บริษัทฯ มีผลก�าไรประจ�าปี 2564 ที�ท�าส้ถิติสู้งสุ้ดใหม่คือ 17,976 ล้านบาท 

หรือโตขึ้นร้อยละ 930 จากปี 2563 โดยมีก�าไรเฉลี�ยต่อหุ้น 21.60 บาทต่อหุ้น อัตราการเติบโตของรายได้อยู่ที�ร้อยละ 123  

ในขณ์ะที�ปริมาณ์การขนส้่งส้ินค้าเพิ�มขึ้นร้อยละ 8 

การที�ห่วงโซ่ึ่อุปทานทั�วโลกเกิดภาวะชะงกังนัไม่เพยีงแต่ส้ร้างส้ภาวะตลาดที�เอือ้อ�านวยต่อส้ายการเดนิเรอืขนส่้งทางทะเล

เท่านัน้ แต่ยงัท�าให้ต้นทนุหลายรายการเพิ�มขึน้อย่างมีนยัส้�าคญั เช่น ราคาน�า้มนัเชือ้เพลิงและรายการในส่้วนของการด�าเนนิงาน 

อื�นๆ อย่างไรก็ตาม ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ส้ามารถควบคุมต้นทุนเหล่านี้ให้เพิ�มขึ้นในส้ัดส้่วนไม่เกินร้อยละ 35 ซึ่ึ�งต��ากว่า

การเติบโตของรายได้อย่างมีนัยส้�าคัญ แม้อยู่ท่ามกลางความผันผวนสู้งเช่นนี้ บริษัทฯ ยังคงส้ามารถเก็บเกี�ยวผลประโยชน์

จากส้ภาวะตลาดดงักล่าวได้ ด้วยการวางแผนงานอย่างรอบคอบและมคีวามคล่องตวัในการปรับเปลี�ยนให้ทนัตามส้ภาวการณ์์

ผันผวนดังกล่าว 

ในช่วงปี 2564 บรษิทัฯ ยงัส้ามารถขยายขดีความส้ามารถในการให้บรกิารลกูค้า โดยการจดัซึ่ือ้เรอืเข้ามาเพิ�มในกองเรือ 

ของบริษัทฯ ตลอดจนให้บริการพิเศษแก่ลูกค้าเพิ�มขึ้นในเส้้นทางที�ลูกค้าต้องการ 

ท้ายนี ้คณ์ะกรรมการบรษัิทฯ ได้ตดิตามส้ถานการณ์์ธรุกจิอย่างใกล้ชดิ ได้ให้แนวทางค�าแนะน�าและส้นบัส้นนุการด�าเนนิงาน 

ของคณ์ะผู้บริหารกลุ่มบริษัทฯ อย่างเต็มที� มุ่งมั�นที�จะก�ากับดูแลตามหลักการธรรมาภิบาลก�ากับดูแลกิจการที�ดีทั้ง 8 ข้อ  

เพื�อให้ได้ผลประกอบการที�ดีขึ้นตามที�ผู้ถือหุ้นคาดหวัง

  ในนามของคณะกรรมการ

  บริษััที่ อาร์ ซ่ แอล จำากัด (มหาชน)

  

  นายสุเมธุ ตันธุุวนิตย์
    กรรมการผู้จัดการ

25 กุมภาพันธ์ 2565
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รายงานคณะกรรมการสรรหา กำาหนดค่าตอบแที่นและธุรรมาภิบาล

คณ์ะกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลของบริษัท อาร์ ซึ่ี แอล จ�ากัด (มหาชน) ประกอบด้วย

กรรมการอิส้ระและกรรมการที�ไม่ได้เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ จ�านวน 3 คน มีหน้าที�และความรับผิดชอบ 3 ด้าน คือ ด้านการ

ส้รรหา ด้านการก�าหนดค่าตอบแทน และด้านธรรมาภิบาล โดยเส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางในการคัดเลือกกรรมการบริษัท 

อนุกรรมการชุดต่างๆ และผู้บริหารระดับสู้ง ด�าเนินการส้รรหา คัดเลือก และเส้นอบุคคลตามคุณ์ส้มบัติที�ก�าหนด เพื�อด�ารง

ต�าแหน่งกรรมการบรษิทั อนุกรรมการชดุต่างๆ และผู้บริหารระดบัสู้งที�ว่างลง หรือแทนกรรมการที�ครบวาระ ต่อคณ์ะกรรมการ 

บริษัทฯ เส้นอหลักเกณ์ฑ์และแนวทางการก�าหนดค่าตอบแทน และทบทวนนโยบายและโครงส้ร้างการบริหารค่าตอบแทน 

ของกรรมการบริษัท อนุกรรมการชุดต่างๆ และผู้บริหารระดับสู้ง ประเมินผลงานและค่าตอบแทนของผู้จัดการบริษัทฯ และ

ด�าเนินการให้กรรมการบรษิทัฯ ประเมนิผลงานของคณ์ะกรรมการโดยรวมเพื�อปรับปรุงประส้ทิธภิาพในการปฏิบิตัหิน้าที� รวมถงึ 

ตระหนักถึงบทบาทและความรับผิดชอบของคณ์ะกรรมการในฐานะผู้น�าองค์กรที�ส้ร้างคุณ์ค่าให้แก่กิจการที�ยั�งยืน, ก�าหนด

วัตถุประส้งค์และเป้าหมายหลักของกิจการที�เป็นไปด้วยความยั�งยืน, เส้ริมส้ร้างคณ์ะกรรมการที�มีประส้ิทธิผล, ส้รรหาและ

พัฒนาผู้บริหารระดับสู้งและการบริหารบุคลากร, ส้่งเส้ริมนวัตกรรมและการประกอบธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ, ดูแลให้มี

ระบบบรหิารความเส้ี�ยงและการควบคมุภายในที�เหมาะส้ม, รักษาความน่าเชื�อถือทางการเงนิและการเปิดเผยข้อมลู, ส้นบัส้นนุ

การมีส้่วนร่วมและการส้ื�อส้ารกับผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ คณ์ะกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล ต้องรายงาน 

การปฏิิบัติหน้าที�ต่อคณ์ะกรรมการบริษัทฯ และรายงานการปฏิิบัติหน้าที�ในรอบปีที�ผ่านมาต่อผู้ถือหุ้น

ในรอบปี 2564 คณ์ะกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลได้ปฏิิบัติหน้าที�ตามขอบเขตความรับผิด

ชอบโดยส้รุปได้ดังนี้

1. พิจารณ์าคุณ์ส้มบัติและเส้นอชื�อกรรมการใหม่แทนกรรมการที�ออกตามวาระ และ/หรือ พิจารณ์าเส้นอกรรมการ 

ที�ออก เข้าด�ารงต�าแหน่งอีกวาระ โดยพิจารณ์าจากผลงานในรอบปีที�ผ่านมาและการทุ่มเทเวลาในการปฏิิบัติหน้าที� 

เพื�อเส้นอคณ์ะกรรมการบริษัทฯ พิจารณ์าเส้นอที�ประชุมส้ามัญผู้ถือหุ้นประจ�าปี หากกรรมการส้รรหา ก�าหนด

ค่าตอบแทนและธรรมาภิบาลคนใดออกตามวาระกรรมการ จะไม่เส้นอตัวเองกลับเข้าด�ารงต�าแหน่งอีกวาระ  

เป็นดุลยพินิจของคณ์ะกรรมการบริษัทฯ โดยกรรมการส้รรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมภิบาลที�มีส้่วนได้เส้ีย

ในเรื�องนี้งดออกเส้ียง

2. พจิารณ์าค่าตอบแทนกรรมการประจ�าปี 2563 ตามหลกัเกณ์ฑ์และโครงส้ร้างที�ได้รบัอนมัุตจิากที�ประชมุส้ามญัผูถ้อืหุ้น 

ประจ�าปีครั้งที� 26 และครั้งที� 39 เมื�อวันที� 29 เมษายน 2548 และ 27 เมษายน 2561 เพื�อรายงานคณ์ะกรรมการ 

บริษัทฯ ทราบ ก่อนท�าการจ่ายค่าตอบแทนประจ�าปี 2563 ซึ่ึ�งได้เปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการแต่ละคน ในแบบ 

56-1 One Report ประจ�าปี 2564 หัวข้อ “การก�ากับดูแลกิจการ”

3. ด�าเนินการให้มีและพิจารณ์าผลการประเมินตนเองของกรรมการส้�าหรับการปฏิิบัติหน้าที�ประจ�าปี 2563 น�าเส้นอ

ในที�ประชุมคณ์ะกรรมการบริษัทฯ เพื�อปรับปรุงการปฏิิบัติหน้าที�ต่อไป

4. ด�าเนินการให้มีการประเมินผลการปฏิิบัติงานของผู้จัดการบริษัทฯ / ประธานเจ้าหน้าที�บริหาร โดยใช้แนวทางของ

ส้มาคมส้่งเส้ริมส้ถาบันกรรมการบริษัทไทย ให้กรรมการแต่ละคนประเมินผู้จัดการบริษัทฯ / ประธานเจ้าหน้าที�

บริหาร รวม 8 หัวข้อ พิจารณ์าผลการประเมินและน�าเส้นอคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ทราบ ก่อนมอบให้ประธาน 

เจ้าหน้าที�บริหารน�าไปปรับปรุงการบริหารกิจการต่อไป
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5. เส้นอคณ์ะกรรมการบริษัทฯ ทราบเกี�ยวกับผลประเมิน CGR ประจ�าปี 2564 ของบริษัทฯ โดยมีบริษัทจดทะเบียน

เข้าร่วมรับการประเมิน 716 บริษัท ในขณ์ะที�ปี 2563 มี 692 บริษัท บริษัทฯ ได้รับผลประเมินในระดับ ดีมาก 

(ระดับร้อยละ 80-89) หรือ  เท่ากับปี 2563 โดยได้คะแนนประเมินโดยรวมร้อยละ 83 น้อยกว่า 

ปีที�แล้วซึ่ึ�งได้ร้อยละ 85 และน้อยกว่าคะแนนเฉลี�ยของบริษัทจดทะเบียนโดยรวมประจ�าปี 2564 คือ ร้อยละ 84  

รวมทั้งเส้นอผลประเมินโดยรวมและรายหมวด เพื�อการตระหนักถึงความส้�าคัญในเรื�องธรรมาภิบาลในทุกๆ ด้าน  

ทัง้ความรบัผดิชอบของคณ์ะกรรมการ, การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส้, การค�านงึถงึบทบาทของผูม้ส่ี้วนได้เส้ยี, 

การปฏิิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน, ส้ิทธิของผู้ถือหุ้น

6. ส้่งเส้ริมให้บริษัทฯ ตระหนักถึงความส้ำคัญด้านความยั�งยืน ซึ่ึ�งบริษัทฯ ได้ดำเนินกิจกรรมเพื�อร่วม สู้้ภัยโควิด-19 

ไปพรอ้มกบัสั้งคมและชุมชนรอบบริเวณ์บริษทัฯ โดยการจัดหาและมอบอุปกรณ์ท์างการแพทย์ เครื�องให้ออกซิึ่เจน

ดว้ยอัตราการไหลสู้ง และเวชภัณ์ฑ์ ให้ศนูย์พกัคอย โรงพยาบาล ศนูย์บริการส้าธารณ์สุ้ข และศูนย์การแพทย์ ทัง้ใน 

บริเวณ์ใกล้เคียงและห่างไกลบริษัท รวมถึงมอบเงินให้มูลนิธิชัยพัฒนา เพื�อการดำเนินการตามโครงการอันเนื�อง 

มาจากพระราชดำริ ส้รา้งหอ้งแลกเปลี�ยนอากาศแรงดันลบแบบส้มบูรณ์ ์โรงพยาบาลนาโพธิ ์บรุรีมัย ์เพื�อประโยชน์

ของประชาชนและประเทศชาติ

   

   นายวิเศษั จูภิบาล

   ประธุานกรรมการ
  สรรหากำาหนดค่าตอบแที่นและธุรรมาภิบาล

25 กุมภาพันธ์ 2565
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รายงานความเห็นของคณะกรรมการเก่�ยวกับระบบควบคุมภายใน

คณ์ะกรรมการบริษัทได้ประเมินระบบการควบคุมภายในจากการรายงานของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบ ในการประชุม

คณ์ะกรรมการบริษัท ครั้งที� 2/2565 เมื�อวันที� 25 กุมภาพันธ์ 2565 แล้ว มีข้อส้รุปได้ว่า การประเมินระบบควบคุมภายในของ

บริษัทในด้านต่างๆ อันประกอบด้วยส้่วนส้�าคัญ ๕ องค์ประกอบ อันได้แก่ การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเส้ี�ยง 

การควบคุมการปฏิิบัติงาน ระบบส้ารส้นเทศและการส้ื�อส้ารข้อมูล รวมถึงระบบการติดตาม  

คณ์ะกรรมการบรษิทัเหน็ว่าบรษิทัมกีารด�าเนินการในส่้วนต่างๆ อย่างพอเพยีง และปฏิิบตัติามจรรยาบรรณ์ขององค์กรที�

วางไว้รวมทัง้การควบคมุภายใน กระบวนการตดิตามผลและการประเมนิผลปฏิบิตักิาร ตลอดจนถงึการท�าธรุกรรมกบัผูถ้อืหุ้น 

รายใหญ่ กรรมการบริหาร รวมทั้งผู้ที�เกี�ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อีกทั้งได้มีการด�าเนินแผนอย่างต่อเนื�องในการส้รรหาผู้ส้ืบ

ต�าแหน่งที�ส้�าคัญ รวมทั้งการเน้นย�้าเรื�องการประเมินและการบริหารความเส้ี�ยง การควบคุมต้นทุน และการมีส้่วนร่วมในการ

รักษาส้ภาพแวดล้อมโลก เน้นความตระหนักในประเด็นด้านส้ิ�งแวดล้อม เศรษฐกิจและส้ังคม ท่ามกลางการระบาดใหญ่และ

การเปลี�ยนแปลงเพื�อบูรณ์าการหลักการ ESG (ส้ิ�งแวดล้อม ส้ังคม และธรรมาภิบาล) แบบองค์รวมเข้ากับกลยุทธ์ขององค์กร

เพื�อส้นับส้นุนการด�าเนนิธรุกจิอย่างยั�งยนื นอกจากนีย้งัให้ความส้�าคญัในส่้วนนโยบายเรื�องการต่อต้านและป้องกนัการกระท�า 

อันเป็นการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยบริษัทได้มีการสื้�อส้ารให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนได้รับทราบและมีส้่วนร่วม 

นอกเหนือจากการถือปฏิิบัติอีกด้วย

ด้วยเล็งเห็นความส้�าคัญของระบบควบคุมภายในและบริหารความเส้ี�ยง คณ์ะกรรมการบริษัท และผู้บริหารระดับสู้ง 

เชื�อมั�นว่า การมีธรรมาภิบาลจะช่วยให้บริษัทส้ามารถประกอบกิจการอย่างราบรื�นและปลอดภัย

ทั้งนี้ บริษัทได้ตระหนักถึงความส้�าคัญของระบบควบคุมภายใน รวมทั้งจัดให้การด�าเนินการทบทวน ปรับปรุง พัฒนา

ระบบดังกล่าวอย่างส้ม��าเส้มอเพื�อประส้ิทธิภาพและประส้ิทธิผลในการด�าเนินงานของบริษัททั้งในระยะส้ั้นและระยะยาว

  
  ดร. จำาลอง  อติกุล
  ประธุานกรรมการ
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานที่างการเงิน

เรียน ที่่านผู้ถ่อหุ้น

คณ์ะกรรมการเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ บริษัทย่อยและส้ารส้นเทศทางการเงินที�ปรากฏิในรายงาน

ประจ�าปีงบการเงินดังกล่าวจัดท�าขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที�รับรองโดยทั�วไปในประเทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที�

เหมาะส้มและถือปฏิิบัติอย่างส้ม��าเส้มอ และใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบและประมาณ์การที�ดีที�สุ้ดในการจัดท�า รวมทั้งมีการ

เปิดเผยข้อมูลส้�าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

คณ์ะกรรมการได้แต่งต้ังคณ์ะกรรมการตรวจส้อบซึ่ึ�งประกอบด้วยกรรมการอิส้ระท้ัง 3 ท่าน เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบ 

เกี�ยวกบัรายงานทางการเงนิในงบการเงนิประจ�าปี และระบบควบคมุภายใน ทัง้นี ้คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้แส้ดงความเหน็

เกี�ยวกับเรื�องนี้ไว้ในรายงานของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบ

คณ์ะกรรมการมีความเห็นว่า งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ์ วันที� 31 ธันวาคม 2564 ได้แส้ดงถึงฐานะ 

การเงินและผลการด�าเนินงานที�เป็นจริงและถูกต้อง

  บริษััที่ อาร์ ซ่ แอล จำากัด (มหาชน)

   

 นายจำาลอง อติกุล  นายสุเมธุ ตันธุุวนิตย์

 ประธุานกรรมการ  กรรมการผู้จัดการ

25 กุมภาพันธ์ 2565
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การควิบค่มภายในแลุ่ะรายการระหวิ่างกัน

การควบคุมภายใน
สร่ปควิามเห็นข้องคณะกรรมการบริษััทเก่�ยวิกับระบบการควิบค่มภายในข้องบริษััท

ในการประชุมคณ์ะกรรมการบริษัท ครั้งที� 2/2565 เมื�อวันที� 25 กุมภาพันธ์ 2565 คณ์ะกรรมการบริษัทได้ประเมิน 

ระบบการควบคุมภายในจากรายงานผลการประเมินของคณ์ะกรรมการตรวจส้อบแล้ว ส้รุปได้ว่า จากการประเมินระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัท ในด้านต่างๆ 5 องค์ประกอบ คือ การควบคุมภายในองค์กร การประเมินความเส้ี�ยง การควบคุม

การปฏิิบัติงาน ระบบส้ารส้นเทศและการส้ื�อส้ารข้อมูลและระบบการติดตาม คณ์ะกรรมการบริษัทเห็นว่า บริษัทมีระบบการ

ควบคุมภายใน ในเรื�องการทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที�เกี�ยวข้องกับบุคคลดังกล่าว อย่าง

เพียงพอแล้ว รวมทั้งในเรื�องต่อไปนี้ คือ

การควิบค่มภายใน

1) กระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิิบัติตาม Code of Conduct

2) กระบวนการที�ท�าให้ส้ามารถตรวจพบการฝ่าฝ้นข้อก�าหนดเกี�ยวกบัความซืึ่�อตรงและการรักษาจรรยาบรรณ์ได้ภายใน

เวลาที�เหมาะส้ม

การประเมินควิามเส่�ยง

1) การส้ื�อส้ารนโยบายการบริหารความเส้ี�ยงให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนรับทราบและถือปฏิิบัติ

2) ผู้บริหารทุกระดับมีส้่วนร่วมในการบริหารความเส้ี�ยง

ทั้งนี้ บริษัทมีแนวทางที�จะแก้ไขโดยการก�าหนดเป็นข้อปฏิิบัติของหน่วยงานตรวจส้อบภายใน หน่วยงานบริหารบุคคล 

ผู้บริหารที�เกี�ยวข้อง เพื�อปรับปรุงเรื�องดังกล่าวข้างต้น ตลอดจนการจัดท�าข้อปฏิิบัติเป็นลายลักษณ์์อักษรต่อไป

ควิามเหน็ข้องกรรมการติรวิจสอบในกรณ่ท่�ม่ควิามเหน็แติกต่ิางจากควิามเหน็ข้องคณะกรรมการ 
บริษััทเก่�ยวิกับระบบการควิบค่มภายในข้องบริษััท

ไม่มี

หัวิหน้างานติรวิจสอบภายใน

หัวหน้าส้�านักตรวจส้อบภายในเป็นบุคคลากรภายในของบริษัท ซึ่ึ�งมีคุณ์วุฒิและประส้บการณ์์การท�างานที�เหมาะส้ม 

ทั้งนี้หัวหน้าส้�านักตรวจส้อบภายในจะท�าหน้าที�เลขานุการคณ์ะกรรมการตรวจส้อบโดยต�าแหน่ง

คณ์ะกรรมการบรหิารเหน็ชอบแต่งตัง้ นายพรชยั วมิลรตัน์ ให้ด�ารงต�าแหน่งหวัหน้าส้�านกัตรวจส้อบภายในของบริษัทฯ 

เนื�องจากมีประส้บการณ์์ในการปฏิิบัติงานด้านการตรวจส้อบภายในและมีความส้ามารถที�จะปฏิิบัติหน้าที�ได้อย่างเหมาะส้ม

ทำั�งนัี�ก�ร์อนัมัุต ิแต่งตั�ง ถอดถอนั โยกย้�ยห้วัห้น้ั�สำำ�นักัง�นัตร์วจสำอบภู�ยในัต้องผ่�นัคว�มเห้น็ัช่อบจ�กคณ์ะกร์ร์มก�ร์
ตร์วจสำอบ
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ระบบการควิบค่มภายในแลุ่ะการติรวิจสอบภายใน

 คณ์ะกรรมการบรษิทัฯ มคีวามรบัผดิชอบในการก�ากบัดแูลให้การด�าเนนิธรุกจิอยูบ่นพืน้ฐานแห่งความเป็นธรรมต่อผู้มี

ส่้วนได้เส้ยีทกุฝ่าย และก่อให้เกดิประโยชน์ส้งูส้ดุต่อผูถ้อืหุน้ คณ์ะกรรมการบรษัิทฯ ตระหนกัถงึความจ�าเป็น และให้ความส้�าคญั 

ต่อการมีระบบการควบคุมภายในที�เพียงพอและเหมาะส้มกับการด�าเนินธุรกิจ ตลอดจนการก�ากับดูแลบริหารความเส้ี�ยงของ

กลุม่ธรุกจิ และได้ก�าหนดแนวปฏิิบตัทิี�เป็นไปตามข้อก�าหนดของส้�านกังานคณ์ะกรรมการก�ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรพัย์ 

และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

 คณ์ะกรรมการตรวจส้อบได้มอบหมายนโยบายการปฏิบิตังิานตรวจส้อบและการประเมนิการปฏิบิตังิานให้ผู้ตรวจส้อบ

ภายใน เพื�อให้ส้ามารถประเมนิการควบคมุภายในและกระบวนการก�ากบัดแูลกจิการของบริษทัฯ รวมทัง้อนมุตัแิผนงานตรวจส้อบ 

ประจ�าปีและให้รายงานผลต่อคณ์ะกรรมการตรวจส้อบ

 บรษัิทฯ ได้ประกาศนโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชั�นและการแจ้งเบาะแส้ ตัง้แต่ ปี 2558 และย�า้เตอืนเพื�อส้ร้าง

ความตระหนักเป็นประจ�าทุกปี
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2. ควิามจำาเป็นแลุ่ะควิามสมเหติ่สมผู้ลุ่ข้องรายการระหวิ่างกัน    

คณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ ตระหนักถึงความขัดแย้งของผลประโยชน์ โดยมีการก�ากับดูแลอย่างใกล้ชิด รายการธุรกิจกับ

กิจการที�เกี�ยวข้องกันเป็นค่าระวางเรือและค่าบริการที�เป็นธุรกิจที�ต่อเนื�องกัน ซึ่ึ�งส้่วนใหญ่แล้วบริษัทฯ ถือหุ้นในบริษัทย่อย

เต็มร้อยละ 100 และลักษณ์ะรายการเป็นไปตามเงื�อนไขทางการค้าและเกณ์ฑ์ที�ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบริษัทเหล่านั้น

ซึ่ึ�งเป็นไปตามปกติธุรกิจ  

3. ข้ั�นติอนการอน่มัติิการเข้้าทำารายการระหวิ่างกัน   

การอนุมัติการเข้าท�ารายการระหว่างกันข้างต้นเป็นไปตามปกติธุรกิจของบริษัทและได้ด�าเนินการอนุมัติตามระเบียบ

ปฏิิบัติและการบริหารจัดการของคณ์ะจัดการกลุ่มบริษัทฯ   

4. นโยบายการทำารายการระหวิ่างกันในอนาคติ   

บริษัทยึดแนวปฏิิบัติเช่นเดียวกับการท�ารายการกับบุคคลภายนอกที�ไม่มีความขัดแย้ง โดยค�านึงถึงความส้มเหตุส้มผล 

ราคายุติธรรมของตลาด และการเปิดเผยข้อมูลภายใต้ประกาศและข้อบังคับของส้�านักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ 
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 1 
 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอ ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) 
 

ความเห็น 
 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (“กลุ่มบริษทั”) 
และงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท อาร์ ซี  แอล จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซ่ึงประกอบด้วย                    
งบแสดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 งบแสดงการเปล่ียนแปลง                     
ส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและเฉพาะกิจการ งบก าไรขาดทุนรวมและเฉพาะกิจการ งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
และเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส าหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันและ                        
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินของบริษทั อาร์ ซี แอล 
จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย และของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
และผลการด าเนินงานและกระแสเงินสดส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญั
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 

ขา้พเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจา้ได้กล่าวไว ้     
ในวรรคความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ    
ในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบ
วิชาชีพบญัชีท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในพระบรมราชูปถมัภ์ ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ  
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ 
ซ่ึงเป็นไปตามข้อก าหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและ
เหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

งบการเงินส่วนที่ 
3
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 2 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ 
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่าง  ๆ ท่ีมีนัยส าคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู ้ประกอบวิชาชีพ                
ของขา้พเจา้ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปีปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ า
เร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 
และในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 

เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบมีดงัต่อไปน้ี 
 

การดอ้ยค่าของเรือเดินทะเล (งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 
 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.6, 2.14 และ 9.2 บริษทัและบริษทัย่อยมีเรือเดินทะเล      
เป็นจ านวนท่ีมีนัยส าคัญ ได้แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า                
ของสินทรัพย์ (ถ้ามี) ซ่ึงการพิจารณาการด้อยค่าของเรือเดินทะเลดังกล่าวใช้ดุลยพินิจท่ีส าคัญของ 
ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของเรือเดินทะเลของบริษทัฯ     
และบริษทัย่อย ก าหนดจากมูลค่าจากการใช้สินทรัพยน์ั้น ดงันั้นกลุ่มบริษทัตอ้งประมาณการ กระแสเงินสด
ในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์ ซ่ึงเก่ียวขอ้งกับการคาดการณ์ผลการด าเนินงานและ      
การประเมินแผนงานในอนาคต รวมถึงการก าหนดอตัราคิดลด และขอ้สมมติต่างๆ ท่ีส าคญั ดงันั้นขา้พเจา้
จึงระบุว่า การพิจารณาการดอ้ยค่าของเรือเดินทะเลเป็นเร่ืองท่ีมีนัยส าคญัซ่ึงตอ้งให้ความสนใจเป็นพิเศษ     
ในการตรวจสอบ 
 

วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว 
 

ขา้พเจ้าได้ทดสอบการด้อยค่าของเรือเดินทะเล โดยได้ท าความเขา้ใจและประเมินความสมเหตุสมผล      
ของหลกัฐานท่ีใชส้นบัสนุนในเร่ืองของขอ้สมมติและวิธีการท่ีใชใ้นการจดัท าประมาณการกระแสเงินสด
รับและจ่ายในอนาคตท่ีจะไดรั้บจากการใช้เรือเดินทะเลอย่างต่อเน่ือง  รวมถึงประเมินความสมเหตุสมผล
ของอตัราคิดลดท่ีกลุ่มบริษทัใช้ในการค านวณหามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของเรือเดินทะเลดงักล่าวและ   
ยงัไดพ้ิจารณาถึงความเพียงพอของขอ้มูลท่ีไดเ้ปิดเผยเก่ียวกบัการประเมินการดอ้ยค่าของเรือเดินทะเล 
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 3 
 

ข้อมูลอ่ืน 
 

ผูบ้ริหารเป็นผู ้รับผิดชอบต่อข้อมูลอ่ืน ข้อมูลอ่ืนประกอบด้วยข้อมูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจ าปี          
ของกลุ่มบริษัท (แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและรายงานของผู ้สอบบัญชีท่ีแสดงอยู่ในรายงานนั้ น)                  
ซ่ึงคาดวา่จะถูกจดัเตรียมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชี  

 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอ่ืน และ            
ขา้พเจา้ไม่ไดใ้หค้วามเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน  

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจ้าท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ        
คือการอ่านและพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระส าคญักับงบการเงินหรือกับความรู้ท่ีได้รับ           
จากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอ่ืนมีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระส าคญัหรือไม่  

 

เม่ือข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ าปี  หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริง                   
อันเป็นสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องส่ือสารเร่ืองดังกล่าวกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลและฝ่ายบริหาร            
ของกลุ่มบริษทั 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ  
 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี  
โดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายใน        
ท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจาก
การแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
 

ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ
ของกลุ่มบริษัทและบริษัทในการด าเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกับการด าเนินงานต่อเน่ือง         
(ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู ้บริหาร                   
มีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้  

 

ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลมีหน้าท่ีในการก ากับดูแลกระบวนการในการจัดท ารายงานทางการเงิน          
ของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพื่อให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและ  
งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่    
ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู ้สอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็น                     
ของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนั
ว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง       
อนัเป็นสาระส าคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด     
และถือว่ามีสาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ   
หรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
จากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 
 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัย
เยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตาม
วิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้ น และได้หลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอ              
และเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด
เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวน้
การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ      
ท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผล
ของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ     
ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร  
 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร
และจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญท่ีเก่ียวกับ
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคัญต่อความสามารถ             
ของกลุ่ มบ ริษัทและบ ริษัทในการด าเนินงานต่อ เน่ื องห รือไม่  ถ้าข้าพ เจ้าได้ข้อส รุปว่า                         
มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชีของข้าพเจ้า        
โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดังกล่าว                      
ไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปล่ียนแปลงไป  ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้ นอยู่กับหลักฐาน             
การสอบบญัชีท่ีได้รับจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์
หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการด าเนินงานต่อเน่ือง 
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• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 
รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์
ในรูปแบบท่ีท าใหมี้การน าเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 
 

• ได้รับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการ         
ภายในกลุ่มหรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม             
ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบ               
กลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้   

 

ขา้พเจา้ได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลา   
ของการตรวจสอบตามท่ีได้วางแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนัยส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่อง     
ท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ข้าพเจ้าได้ให้ค  ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก าหนดจรรยาบรรณ          
ท่ี เก่ียวข้องกับความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับผู ้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธ์           
ทั้ งหมดตลอดจน เร่ืองอ่ืน ซ่ึ งข้าพ เจ้าเช่ือว่ามี เห ตุผล ท่ีบุ คคลภายนอกอาจพิ จารณ าว่ากระทบ                        
ต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการก ากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยส าคัญมากท่ีสุด        
ในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในปีปัจจุบันและก าหนดเป็นเร่ืองส าคัญ         
ในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบั
ไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ืองดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่า   
ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดังกล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการส่ือสาร
ดงักล่าว 

 
 
 
 
 (นางณฐัสรัคร์  สโรชนนัทจี์น) 
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
 เลขทะเบียน 4563 
 
 

ส านกังาน เอ. เอม็. ที. แอสโซซิเอท 
กรุงเทพมหานคร 
วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 
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(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 9,750,257,909    2,586,632,794    278,397,589       189,523,357       
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 4,497,003,671    2,193,974,935    59,500,121         7,883,137           
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (60,508,371)        (53,158,270)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 5 4,436,495,300    2,140,816,665    59,500,121         7,883,137           
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 และ 18 355,283,788       159,815,101       982,464,182       1,541,799,751    
เงินปันผลคา้งรับ 7 -                      -                      229,275,863       -                      
ลูกหน้ีอ่ืน 18 396,505,030       288,104,850       50,251,840         276,716,019       
พสัดุคงเหลือ 553,607,709       187,424,587       17,871,634         16,741,640         
สินทรัพยท์างการเงินหมุนเวียนอ่ืน 6 1,693,928           -                      1,693,928           -                      
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 69,068,259         44,732,844         491,934              306,727              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 15,562,911,923  5,407,526,841    1,619,947,091    2,032,970,631    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 11,349,759         10,205,725         -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 5,066,395           4,647,099           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 7 -                      -                      8,440,315,758    6,170,611,330    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 8.1 301,012,539       215,412,416       55,848,506         50,219,083         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 8.2 151,486,403       66,831,951         -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 11,757,515         32,925,412         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 9.1, 12 และ 13 350,698,679       278,108,867       48,482,397         395,457              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 9.2 และ 13 15,159,610,025  10,415,571,959  6,220,496,916    5,728,030,536    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 10 4,745,730,660    1,493,905,741    5,370,824           9,866,889           
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 11 1,674,991           6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ 23.1 (ค) และ (ง) 2,403,514,350    56,139,338         38,551,212         56,139,338         
   - อ่ืนๆ 21 8,469,895           8,033,187           2,267,840           2,677,341           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 23,150,371,211  12,581,781,701  14,811,333,453  12,017,939,974  
รวมสินทรัพย์ 26 38,713,283,134  17,989,308,542  16,431,280,544  14,050,910,605  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

...................................………….....…....…..............  กรรมการ  ............................……….....…......….....…….............  กรรมการ 6

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
ณ วัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)120

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนีสิ้นหมุนเวียน
เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 12 -                      107,234,140       -                      -                      
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 5,767,072,612    3,390,559,407    74,146,095         73,150,802         
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 18 28,318,750         12,584,317         -                      -                      
เจา้หน้ีอ่ืน
   - ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 718,221,334       334,416,608       288,331,979       141,544,338       
   - เงินทดรองรับ 18 -                      1,055,040           6,937,552,833    4,977,994,422    
   - เจา้หน้ีค่าซ้ือทรัพยสิ์น 153,018,246       61,165,357         42,898,133         31,411,659         
   - เจา้หน้ีกรมสรรพากร 144,646,514       11,121,013         109,641,232       3,634,576           
เงินกูย้ืมระยะยาวส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 13 351,843,417       1,210,573,502    209,117,400       1,031,771,150    
หน้ีสินตามสัญญาเช่า
   ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 1,961,550,544    489,155,938       3,493,720           4,015,615           
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 4,130,348           583,101              -                      -                      
หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 6 -                      7,101,899           -                      7,101,899           
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 179,497,258       162,449,945       -                      -                      
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน 9,308,299,023    5,788,000,267    7,665,181,392    6,270,624,461    
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน
เงินกูย้ืมระยะยาว 
   - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 13 522,911,510       1,952,718,357    179,542,939       1,439,369,586    
หน้ีสินตามสัญญาเช่า
   - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 14 2,899,105,204    1,111,871,873    1,890,873           6,557,288           
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 21 8,857,355           8,657,342           -                      -                      
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 15 61,048,006         54,229,053         57,176,643         50,210,247         
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 3,491,922,075    3,127,476,625    238,610,455       1,496,137,121    
รวมหนีสิ้น 26 12,800,221,098  8,915,476,892    7,903,791,847    7,766,761,582    

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2564

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
ณ วัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม



12156-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น
   ทุนจดทะเบียน
      หุ้นสามญั 828,750,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 828,750,000       828,750,000       828,750,000       828,750,000       
   ทุนเรือนหุ้นท่ีออกและช าระเต็มมูลค่าแลว้
      หุ้นสามญั 828,750,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 828,750,000       828,750,000       828,750,000       828,750,000       
ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 4,982,964,187    4,982,964,187    4,982,964,187    4,982,964,187    
ก าไรสะสม
   จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 16 82,875,000         71,300,000         82,875,000         71,300,000         
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 19,299,267,387  4,238,683,735    2,595,456,339    1,219,871,459    
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 711,805,051       (1,053,841,936)   37,443,171         (818,736,623)      
รวมส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 25,905,661,625  9,067,855,986    8,527,488,697    6,284,149,023    
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 7,400,411           5,975,664           -                      -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 25,913,062,036  9,073,831,650    8,527,488,697    6,284,149,023    
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 26 38,713,283,134  17,989,308,542  16,431,280,544  14,050,910,605  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2564

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
ณ วัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)122
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12356-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)
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56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)124

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดจ้ากการเดินเรือ 18 37,979,014,982  17,195,236,622       2,113,865,587    1,318,952,877    
รายไดอ่ื้น
      ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 42,953,863         59,149,110              -                      12,214,450         
      เงินปันผลรับ 7 และ 8.1 -                      5,343,487                3,973,609,227    181,189,112       
      ก าไรจากการขายสินทรัพย์ 9.2 24,591,102         59,834,059              -                      -                      
      กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 9.2 835,299,104       89,696,975              -                      -                      
      ดอกเบ้ียรับ 5,527,456           2,904,653                2,707,344           105,156              
      อ่ืนๆ 22,717,988         51,212,056              1,413,609           314                     
รวมรายได้ 38,910,104,495  17,463,376,962       6,091,595,767    1,512,461,909    
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนการเดินเรือ 18 19,176,239,533  14,360,299,785       1,013,699,640    980,639,415       
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 18 1,688,555,593    1,134,983,219         648,146,824       353,144,740       
ค่าใชจ่้ายอ่ืน - ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน -                      -                           106,859,349       -                      
รวมค่าใช้จ่าย 19 20,864,795,126  15,495,283,004       1,768,705,813    1,333,784,155    
ก าไร (ขาดทุน) จากกจิกรรมด าเนินงาน 18,045,309,369  1,968,093,958         4,322,889,954    178,677,754       
ตน้ทุนทางการเงิน (197,353,784)      (270,326,176)           (44,324,687)        (126,418,788)      
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 6 9,187,242           (526,503)                  9,187,242           (526,503)             
กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า)
    ซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 5 (1,861,350)          (4,224,741)               -                      -                      
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 8.1 81,082,449         50,399,787              -                      -                      
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 8.2 58,819,112         10,467,885              -                      -                      
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 17,995,183,038  1,753,884,210         4,287,752,509    51,732,463         
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ 21 (18,709,665)        (8,272,233)               -                      -                      
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 26 17,976,473,373  1,745,611,977         4,287,752,509    51,732,463         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี :
      ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 17,972,751,281  1,744,793,761         4,287,752,509    51,732,463         
      ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 3,722,092           818,216                   -                      -                      

17,976,473,373  1,745,611,977         4,287,752,509    51,732,463         
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 2.18
       ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ (บาท) 21.687                2.105                       5.174                  0.062                  

จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลีย่ถ่วงน า้หนัก (หุ้น) 828,750,000       828,750,000            828,750,000       828,750,000       
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หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุน

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2564

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

งบกำาไรขาดทุน
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
สำำาหรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564



12556-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุ 2564 2563 2564 2563

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 17,976,473,373  1,745,611,977    4,287,752,509    51,732,463         
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืน :

รายการทีจ่ะจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั :
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 1,763,349,642    (80,638,814)        856,179,794       (27,742,198)        

รวมรายการทีจ่ะจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 1,763,349,642    (80,638,814)        856,179,794       (27,742,198)        
รายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั :

ผลก าไร (ขาดทนุ) จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
      ส าหรับโครงการผลประโยชนพ์นกังาน 15 -                      3,703,490           -                      2,633,110           
ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัองคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น 21 -                      (214,076)             -                      -                      

รวมรายการทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั -                      3,489,414           -                      2,633,110           
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปี 1,763,349,642    (77,149,400)        856,179,794       (25,109,088)        
ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 19,739,823,015  1,668,462,577    5,143,932,303    26,623,375         

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี :
ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 19,738,398,268  1,667,501,484    5,143,932,303    26,623,375         
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 1,424,747           961,093              -                      -                      

19,739,823,015  1,668,462,577    5,143,932,303    26,623,375         

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2564

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม

(หน่วย: บาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม

งบกำาไรขาดทุนเบ็ดเสร็จำ
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
สำำาหรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)126

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี 17,976,473,373          1,745,611,977            4,287,752,509            51,732,463                 
รายการปรับกระทบก าไร (ขาดทนุ) ส าหรับปี
   เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน :

ค่าเส่ือมราคา 2,610,575,961            1,542,460,861            432,994,636               424,276,250               
ค่าตดัจ าหน่าย 650,788                      -                              -                              -                              
ขาดทนุ (ก าไร) จากการขายและตดัจ าหน่ายสินทรัพย์ (24,591,102)                (59,834,059)                6,771,908                   17,368,212                 
ขาดทนุจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(กลบัรายการ) (835,299,104)              (89,696,975)                -                              -                              
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ (กลบัรายการ) 1,861,350                   4,224,741                   -                              -                              
เงินปันผลรับ -                              (5,343,487)                  (3,973,609,227)           (181,189,112)              
ผลขาดทนุ (ก าไร) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ (9,187,242)                  526,503                      (9,187,242)                  526,503                      
ขาดทนุ (ก าไร) จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน (68,221,667)                (39,622,459)                30,487,090                 (20,409,892)                
ส่วนแบง่ขาดทนุ (ก าไร) จากเงินลงทนุในบริษทัร่วม (81,082,449)                (50,399,787)                -                              -                              
ส่วนแบง่ขาดทนุ (ก าไร) จากเงินลงทนุในการร่วมคา้ (58,819,112)                (10,467,885)                -                              -                              
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 10,232,740                 10,396,106                 9,351,531                   9,554,633                   
ดอกเบ้ียรับ (5,527,456)                  (2,904,653)                  (2,707,344)                  (105,156)                     
ตน้ทนุทางการเงิน 197,353,784               270,326,176               44,324,687                 126,418,788               
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินได้ 18,709,665                 8,272,233                   -                              -                              

ก าไร (ขาดทนุ) จากการด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 19,733,129,529          3,323,549,292            826,178,548               428,172,689               
สินทรัพยด์ าเนินงานลดลง (เพ่ิมข้ึน) 

ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั (2,204,711,174)           (248,169,204)              (51,616,984)                3,714,602                   
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (195,468,687)              (136,857,222)              (2,250,362,519)           (1,168,467,211)           
ลูกหน้ีอ่ืน (107,795,620)              102,214,573               (115,310,714)              (175,802,523)              
พสัดุคงเหลือ (366,183,122)              48,515,143                 (1,129,994)                  1,102,667                   
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (27,491,199)                (468,235)                     (185,207)                     (75,664)                       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (436,708)                     (168,697)                     409,501                      (123,960)                     

หน้ีสินจากการด าเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,371,636,878            238,459,915               (4,269,809)                  23,688,085                 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 15,734,433                 1,626,335                   -                              -                              
เจา้หน้ีอ่ืน 547,592,150               234,127,867               281,371,196               89,690,515                 
เงินทดรองรับ (1,055,040)                  573,739                      7,683,161,249            1,838,306,395            
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 16,924,184                 42,856,251                 -                              -                              
เงินสดจ่ายหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน (3,413,787)                  (3,616,187)                  (2,385,135)                  (3,616,187)                  

เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมด าเนินงาน 19,778,461,837          3,602,643,570            6,365,860,132            1,036,589,408            
เงินสดรับ (จ่าย) ภาษีเงินไดสุ้ทธิ (12,004,214)                (11,691,538)                -                              -                              
เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน 19,766,457,623          3,590,952,032            6,365,860,132            1,036,589,408            

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2564

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

งบกระแสเงินสด
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
สำำาหรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม



12756-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

(หน่วย: บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ 62,587,108                 271,367,469               -                              -                              
เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ (3,577,861,582)           (433,010,093)              (279,952,974)              (316,959,859)              
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ -                              (30,114,483)                -                              -                              
เงินสดจ่ายเจา้หน้ีค่าซ้ือสินทรัพย์ (47,584,078)                (100,369,517)              (15,891,111)                (108,229,076)              
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,255,103)                  -                              -                              -                              
เงินสดจ่ายล่วงหนา้ค่าเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ (2,277,237,228)           (8,144,399)                  (12,052,979)                (8,144,399)                  
รับเงินปันผล 21,637,019                 237,777,932               21,637,019                 181,189,112               
รับดอกเบ้ีย 4,922,896                   2,895,848                   2,707,345                   105,159                      
จ่ายซ้ือเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วมและการร่วมคา้ (15,073,771)                -                              (908,448,593)              (23,745,483)                

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (5,830,864,739)           (59,597,243)                (1,192,001,293)           (275,784,546)              
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (114,223,380)              (1,015,924,023)           -                              (450,000,000)              
จ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่า (1,518,289,840)           (554,744,028)              (3,910,979)                  (3,801,605)                  
เงินกูย้มืระยะยาวเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (2,526,324,225)           (245,368,037)              (2,254,826,103)           (107,112,360)              
จ่ายตน้ทนุทางการเงิน (214,353,921)              (235,256,654)              (59,553,851)                (86,622,230)                
จ่ายเงินปันผล (2,900,592,629)           -                              (2,900,592,629)           -                              

เงนิสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ (7,273,783,995)           (2,051,292,742)           (5,218,883,562)           (647,536,195)              
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 501,816,226               (37,456,530)                133,898,955               18,389,362                 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้ (ลดลง) สุทธิ 7,163,625,115            1,442,605,517            88,874,232                 131,658,029               
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดต้นปี 2,586,632,794            1,144,027,277            189,523,357               57,865,328                 
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 9,750,257,909            2,586,632,794            278,397,589               189,523,357               

การเปิดเผยเพิม่เติมประกอบงบกระแสเงนิสด
กิจกรรมทีไ่ม่กระทบเงนิสด :

ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืนเพ่ิมข้ึนจากการขายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ -                              32,925,412                 -                              -                              
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าอุปกรณ์ลดลงจากการซ้ือเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ 17,358,736                 64,802,862                 17,358,736                 64,802,862                 
เจา้หน้ีค่าซ้ือทรัพยสิ์นเพ่ิมข้ึนจากการซ้ือเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ 146,562,336               60,741,264                 41,088,241                 15,536,549                 
สินทรัพยสิ์ทธิการใชแ้ละหน้ีสินตามสญัญาเช่าเพ่ิมข้ึนจากการรับรู้สญัญาเช่า 4,481,504,741            -                              2,476,832                   -                              
ผลกระทบจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 เร่ือง สญัญาเช่า มาถือปฏิบติั
    -  สินทรัพยสิ์ทธิการใชเ้พ่ิมข้ึน -                              (2,005,478,817)           -                              (14,369,241)                
    -  เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิลดลง -                              1,442,087,957            -                              -                              
    -  หน้ีสินตามสญัญาเช่าเพ่ิมข้ึน -                              606,638,386               -                              14,369,241                 
    -  ประมาณการหน้ีสินจากสญัญาท่ีสร้างภาระลดลง -                              (43,247,526)                -                              -                              

 
หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
ส าหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2564

ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม

บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อยงบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
สำำาหรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564 (หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2563 2562 2563 2562
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,586,632,794    1,144,027,277    189,523,357       57,865,328         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 2,193,974,935    1,926,555,091    7,883,137           11,597,739         
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (53,158,270)        (56,584,247)        -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 2,140,816,665    1,869,970,844    7,883,137           11,597,739         
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 159,815,101       32,557,090         1,541,799,751    374,871,263       
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ -                      (9,599,211)          -                      -                      
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 6 และ 18 159,815,101       22,957,879         1,541,799,751    374,871,263       
ลูกหน้ีอ่ืน 18 288,104,850       390,310,618       276,716,019       101,255,691       
พสัดุคงเหลือ 187,424,587       235,939,730       16,741,640         17,844,307         
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 18 44,732,844         43,424,984         306,727              231,063              
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 5,407,526,841    3,706,631,332    2,032,970,631    563,665,391       
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพยท์างการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 4.1 10,205,725         -                      -                      -                      
เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 4,647,099           4,710,192           -                      -                      
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ 8 -                      -                      6,170,611,330    6,173,148,818    
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 9.1 215,412,416       339,188,673       50,219,083         50,426,066         
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 9.2 66,831,951         106,424,742       -                      -                      
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 32,925,412         -                      -                      -                      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 4.1 -                      10,247,789         -                      -                      
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10.1, 13 และ 14 278,108,867       284,411,103       395,457              397,087              
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 4.2, 10.2 และ 14 10,415,571,959  12,467,106,625  5,728,030,536    5,790,377,657    
สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 4.2 และ 11 1,493,905,741    -                      9,866,889           -                      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 12 6                         6                         -                      -                      
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ 23.1 (ข) 56,139,338         111,000,425       56,139,338         111,000,425       
   - อ่ืนๆ 8,033,187           7,864,490           2,677,341           2,553,381           
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 12,581,781,701  13,330,954,045  12,017,939,974  12,127,903,434  
รวมสินทรัพย์ 26 17,989,308,542  17,037,585,377  14,050,910,605  12,691,568,825  

หมายเหตุประกอบงบการเงินถือเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ  วันที่ 31 ธันวาคม 2563

ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2564 
 

1. ขอ้มูลทัว่ไป 
 

1.1 เร่ืองทัว่ไป 
 

บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) จดัตั้งขึ้นเป็นบริษทัมหาชนจ ากดัตามกฎหมายไทย       
บริษทัฯ ประกอบกิจการในประเทศไทยและประเทศอ่ืนในทะเลจีนใต ้โดยมีธุรกิจหลกั  คือ ธุรกิจเดินเรือ
ขนส่งสินค้าระหว่างประเทศ ท่ีอยู่ของบริษัทฯ ตามท่ีจดทะเบียนตั้ งอยู่เลขท่ี 127/35 ถนนรัชดาภิเษก                        
แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 

 

1.2 การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 
 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ท่ีปัจจุบันได้ขยาย               
วงกวา้งขึ้นอยา่งต่อเน่ือง ท าใหเ้กิดการชะลอตวัของเศรษฐกิจ และมีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรมส่วนใหญ่ 
สถานการณ์ดังกล่าวอาจน ามาซ่ึงความไม่แน่นอนและผลกระทบต่อสภาพแวดลอ้มของการด าเนินธุรกิจ
อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัจะติดตามความคืบหนา้ของสถานการณ์ดงักล่าวอย่างต่อเน่ืองและ 
จะประเมินผลกระทบทางการเงินเก่ียวกบัมูลค่าของสินทรัพย ์ประมาณการหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น
อย่างสม ่าเสมอ ทั้งน้ีฝ่ายบริหารได้ใช้ประมาณการและดุลยพินิจในประเด็นต่างๆ เม่ือสถานการณ์มีการ
เปล่ียนแปลง 

 

และตั้ งแต่ไตรมาสท่ี 1 ของปี 2564 กลุ่มบริษัทได้ยกเลิกการใช้แนวปฏิบัติทางการบัญชี  เร่ือง 
มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวส าหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบญัชีเพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) ส าหรับทุกเร่ืองท่ีกลุ่มบริษทัไดเ้คยถือปฏิบติัในปี 
2563 เน่ืองจากส้ินสุดระยะเวลาการใชม้าตรการผ่อนปรน ซ่ึงการยกเลิกการถือปฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางการ
บญัชีดงักล่าว ไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระส าคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทั 

 

1.3 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงิน 
 

งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้
โดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ 

 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 
 

งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษจดัท าขึ้นจากงบการเงินท่ีเป็นภาษาไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนั 
หรือมีการตีความในสองภาษาแตกต่างกนัใหใ้ชง้บการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ
บริษััท อาร์ ซีี แอล จำำากัด (มหาชน) และบริษััทย่อย
สำำาหรัับปีีสำ้�นสำุดวัันที่่� 31 ธัันวัาคม 2564
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1.4 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 
 

(ก)  งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ี
เรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

ช่ือบริษทัยอ่ย  ประเภทกิจการ  สถานท่ีจดทะเบียน  สัดส่วนเงินลงทุน 
บริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในประเทศไทย    
ก) บริษทั อาร์ซีแอลเอส จ ากดั  ด าเนินกิจการเดินเรือ ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ  
 (เดิมช่ือ บริษทั เอเช่ียน บลัค ์ชิปป้ิง จ ากดั)   ตั้งแต่วนัท่ี 30 สิงหาคม 2564  
    (ปี 2563 : ร้อยละ 51 โดยบริษทัฯ) 
ข) บริษทั อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั บริการโลจิสติคส์ ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ค) บริษทั ศานติ ภูมิ จ ากดั เจา้ของและบริหาร ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
  จดัการเรือ  ตั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 
ง) บริษทั ฐิตติ ภูมิ จ ากดั เจา้ของและบริหาร ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
  จดัการเรือ  ตั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 
กลุ่มบริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในประเทศสิงคโปร์    
จ) บริษทั อาร์ ซี แอล อินเวสทเ์มนท ์พีทีอี จ ากดั ลงทุนในบริษทัอื่น สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ฉ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั เจา้ของและด าเนิน สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ  
  กิจการเดินเรือ   
ช) บริษทั อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท ์พีทีอี จ ากดั  จดัการกองเรือ สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ซ) บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั และ  ลงทุนในบริษทัอื่น สิงคโปร์ ร้อยละ 60 โดยบริษทั ริจิแนล 

 บริษทัยอ่ย คือ  ด าเนินกิจการเดินเรือ  คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั 
 บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยน่ซี (เอม็) เอสดีเอน็ บีเอชดี จ ากดั และรับรวบรวมสินคา้ และร้อยละ 40 โดยบริษทัฯ 
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100) จากผูส่้งออกรายยอ่ย  ตั้งแต่วนัท่ี 10 ธนัวาคม 2564 
 บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ ฟิล อิงค ์จ ากดั    (ปี 2563 : ร้อยละ 73 โดยบริษทั  
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)   ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอ ี
 บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส ชิปป้ิง จ ากดั   จ ากดั และร้อยละ 27 โดยบริษทัฯ) 
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)     
 บริษทั อาร์ ซี แอล (เวียดนาม) จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 80)    
 บริษทั อาร์ ซี แอล (เมียนมา) จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 65) และ    
 บริษทั ริจิแนล โลจิสติคส์ จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)     

กลุ่มบริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในฮ่องกง    
ฌ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส (ฮ่องกง) จ ากดั ลงทุนในบริษทัอื่น ฮ่องกง ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 

  ตวัแทนเดินเรือและ   
  การให้บริการ   
  การขนส่งและจดัการ 

เก่ียวกบัสินคา้ 
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1.4 เกณฑใ์นการจดัท างบการเงินรวม 
 

(ก)  งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ี
เรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี 

ช่ือบริษทัยอ่ย  ประเภทกิจการ  สถานท่ีจดทะเบียน  สัดส่วนเงินลงทุน 
บริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในประเทศไทย    
ก) บริษทั อาร์ซีแอลเอส จ ากดั  ด าเนินกิจการเดินเรือ ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ  
 (เดิมช่ือ บริษทั เอเช่ียน บลัค ์ชิปป้ิง จ ากดั)   ตั้งแต่วนัท่ี 30 สิงหาคม 2564  
    (ปี 2563 : ร้อยละ 51 โดยบริษทัฯ) 
ข) บริษทั อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั บริการโลจิสติคส์ ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ค) บริษทั ศานติ ภูมิ จ ากดั เจา้ของและบริหาร ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
  จดัการเรือ  ตั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 
ง) บริษทั ฐิตติ ภูมิ จ ากดั เจา้ของและบริหาร ไทย ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
  จดัการเรือ  ตั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2564 
กลุ่มบริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในประเทศสิงคโปร์    
จ) บริษทั อาร์ ซี แอล อินเวสทเ์มนท ์พีทีอี จ ากดั ลงทุนในบริษทัอื่น สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ฉ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั เจา้ของและด าเนิน สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ  
  กิจการเดินเรือ   
ช) บริษทั อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท ์พีทีอี จ ากดั  จดัการกองเรือ สิงคโปร์ ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 
ซ) บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั และ  ลงทุนในบริษทัอื่น สิงคโปร์ ร้อยละ 60 โดยบริษทั ริจิแนล 

 บริษทัยอ่ย คือ  ด าเนินกิจการเดินเรือ  คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั 
 บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยน่ซี (เอม็) เอสดีเอน็ บีเอชดี จ ากดั และรับรวบรวมสินคา้ และร้อยละ 40 โดยบริษทัฯ 
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100) จากผูส่้งออกรายยอ่ย  ตั้งแต่วนัท่ี 10 ธนัวาคม 2564 
 บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ ฟิล อิงค ์จ ากดั    (ปี 2563 : ร้อยละ 73 โดยบริษทั  
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)   ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอ ี
 บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส ชิปป้ิง จ ากดั   จ ากดั และร้อยละ 27 โดยบริษทัฯ) 
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)     
 บริษทั อาร์ ซี แอล (เวียดนาม) จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 80)    
 บริษทั อาร์ ซี แอล (เมียนมา) จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 65) และ    
 บริษทั ริจิแนล โลจิสติคส์ จ ากดั    
 (ถือหุ้นอยูร้่อยละ 100)     

กลุ่มบริษทัยอ่ยท่ีด าเนินงานในฮ่องกง    
ฌ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลน์ส (ฮ่องกง) จ ากดั ลงทุนในบริษทัอื่น ฮ่องกง ร้อยละ 100 โดยบริษทัฯ 

  ตวัแทนเดินเรือและ   
  การให้บริการ   
  การขนส่งและจดัการ 

เก่ียวกบัสินคา้ 
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(ข) บริษทัฯ น างบการเงินของบริษทัย่อยมารวมในการจดัท างบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีไดม้า (วนัท่ีบริษทัฯ        
มีอ านาจในการควบคุมบริษทัยอ่ย) จนถึงวนัท่ีบริษทัฯ ส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

 

(ค) บริษทัฯ จดัท างบการเงินรวมโดยบนัทึกเงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้
รายการเงินลงทุนเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน และบนัทึกส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและการเปล่ียนแปลงในส่วนไดเ้สีย
ของบริษัทร่วมและการร่วมค้าตั้ งแต่วนัท่ีกลุ่มบริษัทมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคัญจนถึงวนัท่ีการมีอิทธิพล               
อยา่งเป็นสาระส าคญัส้ินสุดลง 

 

(ง) งบการเงินของบริษทัย่อยได้จดัท าขึ้นโดยมีรอบระยะเวลาบัญชีและใช้นโยบายการบัญชีท่ีส าคัญ
เช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

 

(จ) งบการเงินของบริษัทย่อย บริษัทร่วมและการร่วมค้าแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงาน       
ของกลุ่มบริษัท คือ สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา และแปลงค่าเป็นสกุลเงินบาทท่ีใช้น าเสนองบการเงิน               
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2.12 

 

(ฉ) ยอดคงค้างและรายการระหว่างกันท่ีมีสาระส าคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษัท”)     
ไดถู้กตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้  

 

(ช) ไม่มีการส ารองภาษีเงินไดข้องประเทศไทยไวส้ าหรับก าไรของบริษัทย่อยในต่างประเทศท่ียงัไม่ได้
แบ่งสรร เน่ืองจากบริษทัฯ ตั้งใจท่ีจะคงก าไรดงักล่าวไวท่ี้บริษทัยอ่ยเพื่อวตัถุประสงคใ์นการลงทุนต่อ 

 

(ซ)  ส่วนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุม คือ จ านวนก าไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อย
ส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของกลุ่มบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบก าไรขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุ้น
ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

 
  



13156-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน) 

 

..................................................................กรรมการ  .................................................. .............กรรมการ 18 

 1.5 การประกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
 

 1.5.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั 
 

ในระหว่างปี กลุ่มบริษัทฯได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน             
การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่จ านวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบการเงิน    
ท่ี มีรอบระยะเวลาบัญชีท่ี เร่ิมในหรือหลังวันท่ี  1 มกราคม 2564 มาถือปฏิบัติ  มาตรฐานการรายงาน            
ทางการเงินดังกล่าวได้รับการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับมาตรฐานการรายงาน   
ทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและ    
การให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใ้ช้มาตรฐาน การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกล่าวมาถือ
ปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัฯ 

 

 1.5.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ท่ียงัไม่มีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั 
 

ในระหว่างปี สภาวิชาชีพบญัชีฯ ได้ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้
ตั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2565 ดงัน้ี 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
 ฉบบัท่ี 1 เร่ือง การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินมาใชเ้ป็นคร้ังแรก 
 ฉบบัท่ี 16 เร่ือง สัญญาเช่า 

 

ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัฯ ไดป้ระเมินแลว้เห็นว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 1 และ
ฉบบัท่ี 16 จะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัต่องบการเงินเม่ือน ามาถือปฏิบติั   
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2. นโยบายการบญัชีท่ีส าคญั 
 

2.1 การรับรู้รายได ้
 

รายได้จากการเดินเรือ 
รายไดจ้ากการเดินเรือจะถือเป็นรายไดเ้ม่ือไดใ้หบ้ริการแลว้โดยพิจารณาถึงขั้นความส าเร็จของงาน 
 

ดอกเบีย้รับ 
ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยค านึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

 

เงินปันผลรับ 
เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

 

รายได้อ่ืน 
รายได้อื่นรับรู้ตามเกณฑ์คงคา้งซ่ึงเป็นไปตามเน้ือหาและความเป็นจริงเชิงเศรษฐกิจและข้อตกลง

เก่ียวขอ้ง 
 

2.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสด เงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้ น                      
ท่ีมีสภาพคล่องสูง และไม่มีขอ้จ ากดัในการเบิกใช ้

 

2.3 พสัดุคงเหลือ 
 

พสัดุคงเหลือแสดงตามราคาทุนโดยวิธีเขา้ก่อน - ออกก่อน และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุน
การเดินเรือเม่ือมีการเบิกใช ้

 

2.4 เงินลงทุน 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีแสดงในงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย  

 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย บริษทัร่วมและการร่วมคา้ท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่า
ตามราคาทุน 
 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนท่ีเกิดขึ้นเม่ือราคาตามบัญชีของเงินลงทุนสูงกว่ามูลค่า         
ท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนจะบนัทึกในงบก าไรขาดทุนทนัที 
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2.5 การรวมธุรกิจ 
 

การรวมธุรกิจบนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีซ้ือ ณ วนัท่ีซ้ือ ซ่ึงเป็นวนัท่ีโอนอ านาจควบคุมใหแ้ก่กลุ่มบริษทั 
 

การควบคุมหมายถึงการก าหนดนโยบายการเงินและการด าเนินงานของกิจการเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
ประโยชน์จากกิจกรรมต่างๆ ของกิจกรรมนั้น ในการประเมินการควบคุมกลุ่มบริษทัไดพ้ิจารณาถึงสิทธิในการ
ออกเสียงซ่ึงสามารถใชสิ้ทธินั้นไดใ้นปัจจุบนั 

 

กลุ่มบริษทัรับรู้ค่าความนิยม ณ วนัท่ีซ้ือโดย 
 

- มูลค่ายติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้บวก 
- มูลค่าของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ านาจควบคุมใหบ้ริษทัของผูถู้กซ้ือ บวก 
- มูลค่ายติุธรรมของส่วนไดเ้สียท่ีมีอยู ่ณ วนัซ้ือ หากการรวมธุรกิจแบบเป็นขั้นๆ หกั 
- มูลค่าสุทธิ (โดยทัว่ไปคือมูลค่ายติุธรรม) ของสินทรัพยท่ี์ไดม้าท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีรับมา 

 

เม่ือผลรวมสุทธิขา้งตน้เป็นยอดติดลบ ก าไรจากการต่อรองราคาซ้ือจะถูกรับรู้ทนัทีในก าไรขาดทุน 
 

 

ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือซ่ึงเป็นผลจากการรวมธุรกิจ นอกเหนือจากตน้ทุนในการจดทะเบียนและ
ออกตราสารหน้ีหรือตราสารทุน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะบนัทึกตน้ทุนดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดขึ้น 

 

2.6 ท่ีดิน อาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์/ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 
 

ท่ี ดิน อาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและ                                       
ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

 

ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยถ์าวร ค านวณจากราคาทุนหลงัจากหักมูลค่าซากโดยวิธีเส้นตรงตามอายุ   
การใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัน้ี 

 

เรือเดินทะเล 25 ปี 
อาคารชุดและอาคารเช่าระยะยาว 20, 50 ปี 
ท่ีดินเช่าและส่ิงปรับปรุงสินทรัพยเ์ช่า ตามอายสุัญญาเช่า 
สินทรัพยถ์าวรอ่ืน 3 - 10 ปี 

 

ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาส าหรับท่ีดิน 
 

กลุ่มบริษัทบันทึกรายจ่ายในการซ่อมแซมเรือคร้ังใหญ่เป็นรายจ่ายฝ่ายทุนเม่ือเกิดรายการและ             
ตดัจ าหน่ายดว้ยวิธีเส้นตรงเป็นระยะเวลา 30 เดือน 
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2.7 ตน้ทุนการกูย้มื 
 

ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพยท่ี์ตอ้งใช้ระยะเวลานานในการแปลง
สภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กน าไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ั้นจะอยู่ในสภาพพร้อม
ท่ีจะใช้ได้ตามท่ีมุ่งประสงค์ ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอ่ืนถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดรายการ  ต้นทุนการกู้ยืม
ประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดขึ้นจากการกูย้มืนั้น 

 

2.8 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
 

กลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่าเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดว้ยราคาทุน และภายหลงัการรับรู้รายการคร้ังแรก 
สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม  (ถ้ามี)        
ของสินทรัพยน์ั้น 

 

กลุ่มบริษัทตัดจ าหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จ ากัดอย่างมีระบบตลอดอายุ               
การให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ี
ว่าสินทรัพยน์ั้นเกิดการด้อยค่า กลุ่มบริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ าหน่ายและวิธีการตดัจ าหน่ายของ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจ าหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุน 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จ ากดัมีดงัน้ี 
 

  อายกุารใหป้ระโยชน์ 
 โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3  ปี 
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2.9 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

การจดัประเภทรายการและวดัมูลค่า 
 

สินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารหน้ีวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย 
 

สินทรัพยท์างการเงินประเภทตราสารทุนท่ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อคา้ วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไร
หรือขาดทุนส าหรับตราสารทุนท่ีมีวตัถุประสงคอ่ื์น วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน หรือผ่าน
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน กรณีท่ีวดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลก าไร (ขาดทุน) 
สะสมจากการวดัมูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวจะไม่ถูกจดัประเภทไปยงัก าไรหรือขาดทุนในภายหลงั 

 

หน้ีสินทางการเงินจดัประเภทรายการและวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย  
 

ตราสารอนุพนัธ์จดัประเภทรายการและวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมผา่นก าไรหรือขาดทุน 
 

การดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงิน 
 

กลุ่มบริษัทประเมินข้อมูลคาดการณ์อนาคตประกอบการพิจารณาผลขาดทุนด้านเครดิตท่ีคาดว่า         
จะเกิดขึ้นท่ีเก่ียวขอ้งกับสินทรัพยท์างการเงินท่ีวดัมูลค่าด้วยวิธีราคาทุนตดัจ าหน่าย กลุ่มบริษทัใช้วิธีทัว่ไป 
(General approach) ห รือวิ ธีการอย่างง่าย (Simplified approach) ในการพิ จารณาค่าเผื่อผลขาดทุนจาก           
การดอ้ยค่าขึ้นอยูก่บัความเป็นสาระส าคญัของความเส่ียงดา้นเครดิต 

 

2.10 สัญญาเช่า 
 

ณ วนัเร่ิมต้นสัญญา กลุ่มบริษัทจะประเมินว่าสัญญาเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบด้วยสัญญาเช่า
หรือไม่ โดยสัญญาจะเป็นสัญญาเช่าหรือประกอบดว้ยสัญญาเช่า ถา้สัญญานั้นเป็นการให้สิทธิในการควบคุม
การใชสิ้นทรัพยท่ี์ระบุไดส้ าหรับช่วงเวลาหน่ึงเพื่อการแลกเปล่ียนกบัส่ิงตอบแทน 

 

กลุ่มบริษทัท่ีเป็นผูเ้ช่า 
 

สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้
 

กลุ่มบริษทัรับรู้สินทรัพยสิ์ทธิการใช้ ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล โดยแสดงมูลค่าตามราคาทุนหัก        
ค่าเส่ือมราคาสะสม ผลขาดทุนจากการด้อยค่าสะสม (ถา้มี) และปรับปรุงด้วยการวดัมูลค่าของหน้ีสินตาม
สัญญาเช่าใหม่ (ถา้มี) ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชป้ระกอบดว้ยจ านวนเงินของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจาก
การวดัมูลค่าเร่ิมแรก ตน้ทุนทางตรงเร่ิมแรกท่ีเกิดขึ้น จ านวนเงินท่ีจ่ายช าระตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ีสัญญาเช่า
เร่ิมมีผลหรือก่อนวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล และหกัดว้ยส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าท่ีไดรั้บ 

 

ราคาทุนของสินทรัพยสิ์ทธิการใชร้วมถึงประมาณการตน้ทุนท่ีจะเกิดขึ้นส าหรับผูเ้ช่าในการร้ือและ         
ขนยา้ยสินทรัพยอ์า้งอิง การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยอ์า้งอิงหรือการบูรณะสินทรัพยอ์า้งอิงให้อยู่ใน
สภาพตามท่ีก าหนดไวใ้นขอ้ตกลงและเง่ือนไขของสัญญาเช่า 
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หากกลุ่มบริษทัไม่มีความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่าความเป็นเจา้ของในสินทรัพยอ์า้งอิงจะถูกโอน
ให้แก่กลุ่มบริษทัเม่ือส้ินสุดอายุสัญญาเช่า สินทรัพยสิ์ทธิการใช้จะถูกคิดค่าเส่ือมราคาโดยวิธีเส้นตรงนบัจาก
วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลจนถึงวนัส้ินสุดของอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยสิ์ทธิการใชห้รือวนัส้ินสุดอายุ
สัญญาเช่าแลว้แต่วนัใดจะเกิดขึ้นก่อน 

 

หน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล กลุ่มบริษทัรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าด้วยมูลค่าปัจจุบันของจ านวนเงิน                  
ท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเช่าท่ียงัไม่ได้จ่ายช าระ คิดลดด้วยอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษัท                    
หากอัตราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่านั้นไม่สามารถก าหนดได้ หลงัจากวนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผลหน้ีสิน                
ตามสัญญาเช่าวดัมูลค่าโดยการใช้วิธีดอกเบ้ียท่ีแท้จริงและลดมูลค่าตามบัญชีเพื่อสะท้อนการจ่ายช าระตาม
สัญญาเช่าท่ีจ่ายช าระแลว้ โดยกลุ่มบริษทัรับรู้ดอกเบ้ียจากหน้ีสินตามสัญญาเช่าในงบก าไรขาดทุน นอกจากน้ี
มูลค่าตามบญัชีของหน้ีสินตามสัญญาเช่าจะถูกวดัมูลค่าใหม่เม่ือมีการเปล่ียนแปลงหรือประเมินสัญญาเช่าใหม่ 

 

การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีรวมอยูใ่นการวดัมูลค่าของหน้ีสินตามสัญญาเช่า ประกอบดว้ย 
- การจ่ายช าระคงท่ี (รวมถึง การจ่ายช าระคงท่ีโดยเน้ือหา) หกัลูกหน้ีส่ิงจูงใจตามสัญญาเช่าใดๆ 
- การจ่ายช าระค่าเช่าผนัแปรท่ีขึ้นอยูก่บัดชันีหรืออตัรา ซ่ึงการวดัมูลค่าเร่ิมแรกใชด้ชันีหรืออตัรา              

ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 
- จ านวนเงินท่ีคาดวา่ผูเ้ช่าจะจ่ายช าระภายใตก้ารรับประกนัมูลค่าคงเหลือ 
- ราคาใชสิ้ทธิของสิทธิเลือกซ้ือ หากมีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลท่ีผูเ้ช่าจะใชสิ้ทธิเลือกนั้น 
- การจ่ายช าระค่าปรับเพื่อการยกเลิกสัญญาเช่า หากขอ้ก าหนดสัญญาเช่าแสดงให้เห็นว่าผูเ้ช่าจะ

ใชสิ้ทธิเลือกในการยกเลิกสัญญาเช่า 
 

สัญญาเช่าระยะสั้นและสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 
 

จ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าท่ีมีอายุสัญญาเช่า 12 เดือนหรือน้อยกว่า นับตั้งแต่วนัท่ีสัญญาเช่า              
เร่ิมมีผล หรือสัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า จะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า  
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กลุ่มบริษทัท่ีเป็นผูใ้หเ้ช่า 
 

กลุ่มบริษทัฯ จะจดัประเภทสัญญาเช่าแต่ละสัญญาเป็นสัญญาเช่าเงินทุน หรือสัญญาเช่าด าเนินงาน 
 

ในการจดัประเภทสัญญาเช่า กลุ่มบริษัทฯ จะท าการประเมินว่าสัญญาเช่านั้ นโอนความเส่ียงและ
ผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บหรือไม่ โดยสัญญาเช่าจะจดัประเภท
เป็นสัญญาเช่าเงินทุน หากสัญญานั้นโอนความเส่ียงและผลตอบแทนเกือบทั้ งหมดของสินทรัพย์อ้างอิง                
ท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ และจะจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน หากสัญญาเช่านั้นไม่ไดโ้อนความเส่ียง
และผลตอบแทนเกือบทั้งหมดของสินทรัพยอ์า้งอิงท่ีผูเ้ป็นเจา้ของพึงไดรั้บ นอกจากน้ี กลุ่มบริษทัฯ ยงัค านึงถึง
ขอ้บ่งช้ีอ่ืน เช่น อายสุัญญาเช่าครอบคลุมอายกุารใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจส่วนใหญ่ของสินทรัพยอ์า้งอิง เป็นตน้ 

 

กลุ่มบริษทัฯ รับรู้การจ่ายช าระตามสัญญาเช่าจากสัญญาเช่าด าเนินงานเป็นรายไดโ้ดยใช้วิธีเส้นตรง
ตลอดอายสุัญญาเช่า 

 

สัญญาเช่าช่วง 
 

ในฐานะผูใ้ห้เช่าช่วงกลุ่มบริษัทจะพิจารณาสัญญาเช่าหลักและสัญญาเช่าช่วงแยกออกจากกัน          
โดยสัญญาเช่าช่วงจะถูกจดัประเภทโดยอา้งอิงถึงสินทรัพยสิ์ทธิการใช้อนัเกิดจากสัญญาเช่าหลกัแทนท่ีจะ
อา้งอิงถึงสินทรัพยอ์า้งอิง หากสัญญาเช่าหลกัเป็นสัญญาเช่าระยะสั้นท่ีกลุ่มบริษทัเลือกใชข้อ้ยกเวน้ในการรับรู้
รายการส าหรับสัญญาเช่าระยะสั้น สัญญาเช่าช่วงตอ้งจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน 

 

กลุ่มบริษทัฯ จะรับรู้รายการส าหรับสัญญาเช่าช่วงแต่ละประเภท ดงัน้ี 
 

- ส าหรับสัญญาเช่าช่วงท่ีจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงาน กลุ่มบริษทัจะยงัคงรับรู้รายการ
หน้ีสินตามสัญญาเช่าและสินทรัพยสิ์ทธิการใชง้านอนัเกิดจากสัญญาเช่าหลกัต่อไป หรือ 
 

- ส าหรับสัญญาเช่าช่วงท่ีจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าเงินทุน กลุ่มบริษทัจะตดัรายการสินทรัพย์
สิทธิการใชอ้นัเกิดจากสัญญาเช่าหลกั ณ วนัท่ีสัญญาเช่าช่วงเร่ิมมีผล แต่จะยงัคงรับรู้รายการ
หน้ีสินตามสัญญาเช่าหลกัต่อไป 

 

2.11 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทัฯ หรือ      
ถูกควบคุมโดยบริษทัฯ ไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้มหรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 

นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกันยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงมีอิทธิพลอย่างเป็น
สาระส าคญักบับริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม ผูบ้ริหารส าคญั กรรมการ หรือพนกังานของบริษทัฯ 
ท่ีมีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของบริษทัฯ 

  



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)138 

 

..................................................................กรรมการ  .................................................. .............กรรมการ 25 

2.12 เงินตราต่างประเทศ 
 

สกุล เงินบาทเป็นสกุล เงิน ท่ี ใช้น าเสนองบการเงินของกลุ่ มบริษัท  ซ่ึ งแตกต่ างจากสกุ ล เงิน                     
เหรียญสหรัฐอเมริกาท่ีเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงาน กิจการในกลุ่มบริษัทจะก าหนดสกุลเงินท่ีใช้                
ในการด าเนินงานของแต่ละกิจการและรายการบญัชีในงบการเงินจะวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน 

 

ก) การแปลงค่ารายการและยอดคงเหลือท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศจะบนัทึกรายการเร่ิมแรกเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน
ของแต่ละกิจการในกลุ่มบริษทั รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดขึ้นระหว่างปีแปลงค่าเป็นสกุลเงิน
ท่ีใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 

 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลืออยู่ ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะ
การเงินจะถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานด้วยอตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลา
รายงาน ก าไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าบนัทึกในงบก าไรขาดทุน 

 

รายการท่ีไม่เป็นตัวเงินท่ีอยู่ในรูปเงินตราต่างประเทศซ่ึงเคยบันทึกไว้ด้วยราคาทุนเดิมจะถูก      
แปลงค่าโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ รายการท่ีไม่เป็นตัวเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ      
ซ่ึงบนัทึกไวด้ว้ยมูลค่ายติุธรรมจะถูกแปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีก าหนดมูลค่ายติุธรรมนั้น 

 

ข) การแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั 
 

เน่ืองจากสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานของบริษัทฯ คือ สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา ดังนั้ น
สินทรัพย์และหน้ีสินของกิจการในกลุ่มบริษัทท่ีสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานไม่ใช่สกุลเงิน             
เหรียญสหรัฐอเมริกาจะถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาโดยใช้อัตร าแลกเปล่ียน                    
ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานและรายการในงบก าไรขาดทุนและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจะถูกแปลงค่า
โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียนถวัเฉล่ียของปีท่ีเกิดรายการ 

 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

งบการเงินท่ีแสดงในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาได้ถูกเปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบ          
งบการเงินขอ้ 26 

 

ค) การแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงิน 
 

สินทรัพย์และหน้ีสินของกิจการในกลุ่มบริษัทจะถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็น              
สกุลเงินท่ีใช้น าเสนองบการเงิน โดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานและรายการ 
ในงบก าไรขาดทุนและงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจะถูกแปลงค่าโดยใช้อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ีย          
ของปีท่ีเกิดรายการ 

 

ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนท่ีเกิดจากการแปลงค่าจะรับรู้ไวใ้นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
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2.13 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
 

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
 

2.14 การดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 
  

ทุกวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษัทจะท าการประเมินการด้อยค่าของอาคารส านักงาน                   
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ และสินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตนอ่ืนของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดังกล่าว                                  
อาจด้อยค่า กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต ่ากว่า   
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์   
กลุ่มบริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์ และค านวณคิดลดเป็น 
มูลค่าปัจจุบนั โดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสด
ตามระยะเวลาและความเส่ียง ซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์ก าลงัพิจารณาอยู่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
หักตน้ทุนในการขาย กลุ่มบริษทัใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกบัสินทรัพยซ่ึ์งสะทอ้นถึง
จ านวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้น
ผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะ
ของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบก าไรขาดทุน 

 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
สินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพยน์ั้ น และจะกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปล่ียนแปลง
ประมาณการท่ีใช้ก าหนดมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าคร้ังล่าสุด 
โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มขึ้นจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกว่าจ านวน
ท่ีต ่ากว่าระหว่างมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย ์(หากสามารถก าหนดได้) และมูลค่าตามบัญชี            
ท่ีควรจะเป็น (สุทธิจากค่าตดัจ าหน่ายหรือค่าเส่ือมราคา) เสมือนว่ากลุ่มบริษทัไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
โดยรับรู้ไปยงัส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

  



13956-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน) 
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2.13 เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
 

เงินลงทุนในอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนแสดงดว้ยมูลค่ายติุธรรม 
 

2.14 การดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน 
  

ทุกวันท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษัทจะท าการประเมินการด้อยค่าของอาคารส านักงาน                   
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ และสินทรัพย์ท่ีไม่มีตัวตนอ่ืนของกลุ่มบริษัทหากมีข้อบ่งช้ีว่าสินทรัพย์ดังกล่าว                                  
อาจด้อยค่า กลุ่มบริษัทรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต ่ากว่า   
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของ
สินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์   
กลุ่มบริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์ และค านวณคิดลดเป็น 
มูลค่าปัจจุบนั โดยใช้อตัราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสด
ตามระยะเวลาและความเส่ียง ซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์ก าลงัพิจารณาอยู่ในการประเมินมูลค่ายุติธรรม
หักตน้ทุนในการขาย กลุ่มบริษทัใชแ้บบจ าลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกบัสินทรัพยซ่ึ์งสะทอ้นถึง
จ านวนเงินท่ีกิจการสามารถจะไดม้าจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนในการจ าหน่าย โดยการจ าหน่ายนั้น
ผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะ
ของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั กลุ่มบริษทัจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบก าไรขาดทุน 

 

หากในการประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์มีขอ้บ่งช้ีท่ีแสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
สินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลง กลุ่มบริษัทจะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของ
สินทรัพยน์ั้ น และจะกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าท่ีรับรู้ในงวดก่อนก็ต่อเม่ือมีการเปล่ียนแปลง
ประมาณการท่ีใช้ก าหนดมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนภายหลงัจากการรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าคร้ังล่าสุด 
โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท่ี์เพิ่มขึ้นจากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไม่สูงกว่าจ านวน
ท่ีต ่ากว่าระหว่างมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย ์(หากสามารถก าหนดได้) และ มูลค่าตามบัญชี            
ท่ีควรจะเป็น (สุทธิจากค่าตดัจ าหน่ายหรือค่าเส่ือมราคา) เสมือนว่ากลุ่มบริษทัไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการ
ดอ้ยค่าของสินทรัพยใ์นงวดก่อนๆ กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์
โดยรับรู้ไปยงัส่วนของก าไรหรือขาดทุนทนัที 

  



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)140 
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2.15 ผลประโยชน์พนกังาน 
 

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 
และผลประโยชน์อ่ืนๆ เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดรายการ 

 

เงินชดเชยเม่ือออกจากงานของพนักงานตามท่ีก าหนดไวใ้นกฎหมายแรงงาน บันทึกเป็นค่าใช้จ่าย    
ในส่วนของก าไรขาดทุนตลอดอายุการท างานของพนักงาน ภาระผูกพนัของบริษทัและบริษทัย่อยเก่ียวกับ
ผลประโยชน์พนักงานหลังออกจากงานน้ีค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยตามหลักคณิตศาสตร์
ประกนัภยั โดยใชว้ิธีคิดลด แต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้อยา่งไรก็ตาม ผลประโยชน์หลงัออกจากงานท่ีเกิดขึ้น
จริงนั้น อาจแตกต่างไปจากท่ีประมาณไว ้

 

กลุ่มบริษัทฯ รับรู้ก าไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ี เกิดขึ้ น      
ในก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดรายการ 

 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายเม่ือกลุ่มบริษทัฯ แสดงเจตนาผูกพนัอย่างชัดเจนเก่ียวกับ    
การเลิกจา้งและไม่มีความเป็นไปไดท่ี้จะยกเลิก มีรายละเอียดอย่างเป็นทางการทั้งการเลิกจา้งก่อนวนัเกษียณ
ตามปกติหรือการสนบัสนุนการออกจากงานโดยสมคัรใจ 

 

ตน้ทุนบริการในอดีตจะถูกรับรู้ทั้งจ านวนในงบก าไรขาดทุนทนัทีท่ีกลุ่มบริษทัฯ มีการแกไ้ขโครงการ
หรือลดขนาดโครงการ หรือเม่ือรับรู้ตน้ทุนการปรับโครงสร้างท่ีเก่ียวขอ้งหรือผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้ง 

 

2.16 ประมาณการหน้ีสิน 
 

กลุ่มบริษทัรับรู้ประมาณการหน้ีสินเม่ือมีภาระผูกพันในปัจจุบัน ซ่ึงเกิดจากเหตุการณ์ในอดีตและ         
มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนท่ีจะสูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจเพื่อจ่ายช าระภาระผูกพัน   
ดงักล่าวและสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนันั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ  

 

กลุ่มบริษัทบันทึกส ารองเงินชดเชยค่าเสียหายของสินค้า  โดยประมาณจากจ านวนเงินค่าเสียหาย            
ท่ีไม่สามารถเรียกคืนไดจ้ากบริษทัประกนัภยั 

 

2.17 ภาษีเงินได ้
 

ภาษีเงินได้ส าหรับปีประกอบด้วยภาษีเงินได้ของปีปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี ภาษีเงินได ้     
ของปีปัจจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชีรับรู้ในงบก าไรขาดทุน ยกเวน้ส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การรวมธุรกิจหรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั ไดแ้ก่ ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดยค านวณจากก าไร
ทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี บนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชี
ของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น 
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ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดวา่จะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการ    
กลบัรายการ โดยอิงกบักฎหมายท่ีประกาศใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี จะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ก าไรเพื่อเสีย
ภาษีในอนาคตจะมีจ านวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงิน
ได้รอการตดับญัชีจะถูกทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าท่ีประโยชน์ทางภาษีจะมี
โอกาสถูกใชจ้ริง 

 

2.18 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพื้นฐาน 

 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน ค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้น
บริษทัใหญ่ดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

 
3. การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญั 

 

ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจและ
การประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบ
ต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและข้อมูล ท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  ผลท่ีเกิดขึ้ นจริง      
อาจแตกต่างไปจากจ านวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการทางบญัชีท่ีส าคญัมีดงัน้ี 

 

3.1 ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
 

ในการประมาณค่ าเผื่ อห น้ีสงสัยจะสูญของลูกห น้ี  ฝ่ายบ ริหารจ าเป็นต้องใช้ ดุลยพิ นิจ                    
ในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึ้ นจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยค านึงถึงประสบการณ์           
การเก็บเงินในอดีต อายขุองหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

 

3.2 อาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ 
 

ในการค านวณค่าเส่ือมราคาของอาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งท าการประมาณ
อายุการใช้งานและมูลค่าซากเม่ือเลิกใช้งานของอาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ และต้องทบทวน         
อายกุารใชง้านและมูลค่าซากใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเช่นนั้นเกิดขึ้น 

 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของอาคาร  เรือเดินทะเลและอุปกรณ์           
ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนต ่ ากว่า         
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจ าเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์
รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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3.3 คดีฟ้องร้อง 
 

กลุ่มบริษทัมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจ
ในการประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องแล้วและเช่ือมั่นว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดขึ้นจึงไม่ได้บันทึก
ประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัท่ีในงบการเงิน 
 

3.4 ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
 

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย       
ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 
อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน เป็นตน้ 

 

3.5 สัญญาเช่า 
 

การก าหนดอายุสัญญาเช่าท่ีมีสิทธิการเลือกการขยายอายุสัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า - กลุ่มบริษทั    
ในฐานะผูเ้ช่า 

 

ในการก าหนดอายุสัญญาเช่า ฝ่ายบริหารจ าเป็นต้องใช้ดุลพินิจในการประเมินว่ากลุ่มบริษัท            
มีความแน่นอนอยา่งสมเหตุสมผลหรือไม่ท่ีจะใชสิ้ทธิเลือกในการขยายอายสุัญญาเช่าหรือยกเลิกสัญญาเช่า
โดยค านึงถึงขอ้เท็จจริงและสภาพแวดลอ้มท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดท่ีท าให้เกิดส่ิงจูงใจทางเศรษฐกิจส าหรับ
กลุ่มบริษทัในการใชห้รือไม่ใชสิ้ทธิเลือกนั้น 

 

การก าหนดอตัราดอกเบ้ียการกูย้มืส่วนเพิ่ม - กลุ่มบริษทัในฐานะผูเ้ช่า 
 

กลุ่มบริษทัไม่สามารถก าหนดอตัราดอกเบ้ียตามนัยของสัญญาเช่า ดังนั้น ฝ่ายบริหารจ าตอ้งใช ้  
ดุลยพินิจในการก าหนดอตัราดอกเบ้ียการกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทัในการคิดลดหน้ีสินตามสัญญาเช่า 
โดยอตัราดอกเบ้ียการกู้ยืมส่วนเพิ่มเป็นอตัราดอกเบ้ียท่ีกลุ่มบริษทัจะต้องจ่ายในการกู้ยืมเงินท่ีจ าเป็น
เพื่อให้ได้มาซ่ึงสินทรัพย์ท่ีมีมูลค่าใกล้เคียงกับสินทรัพยสิ์ทธิการใช้ในสภาพแวดล้อมทางเศรษฐกิจ         
ท่ีคลา้ยคลึง โดยมีระยะเวลาการกูย้มืและหลกัประกนัท่ีคลา้ยคลึง 

  



14356-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน) 

 

..................................................................กรรมการ  .................................................. .............กรรมการ 30 

4. การเปล่ียนประมาณการทางบญัชี 
 

ในระหวา่งปี กลุ่มบริษทัฯ ไดเ้ปล่ียนประมาณการมูลค่าซากของเรือเดินทะเล เพื่อใหมู้ลค่าซากของเรือเดินทะเล
เป็นไปตามราคาตลาด ผลการเปล่ียนแปลงท าให้ก าไรสุทธิของกลุ่มบริษทั และบริษทัฯ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  
31 ธันวาคม 2564 เพิ่มขึ้นเป็นจ านวนเงิน 36.5 ลา้นบาท และ 12.3 ลา้นบาท ตามล าดบั (0.044 บาทต่อหุ้น และ 
0.015 บาทต่อหุน้ ตามล าดบั) 

 
5. ลูกหน้ีการคา้ 

 
 

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 แยกตามอายหุน้ี
ท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 

 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 

นอ้ยกวา่ 90 วนั 4,390,110  2,041,831  59,500  2,256 
91 - 180 วนั 13,321  48,133  -  - 
181 - 365 วนั 23,602  24,431  -  5,627 
มากกวา่ 365 วนั 69,970  79,580  -  - 
รวม 4,497,003  2,193,975  59,500  7,883 
หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (60,508)  (53,158)  -  - 
สุทธิ 4,436,495  2,140,817  59,500  7,883 

 

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 แยกตามอายุหน้ี                
ท่ีคา้งช าระไดด้งัน้ี 
 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
นอ้ยกวา่ 90 วนั 355,284  159,815  396,817  301,052 
91 - 180 วนั -  -  585,647  302,181 
181 - 365 วนั -  -  -  565,234 
มากกวา่ 365 วนั -  -  -  373,333 
รวม 355,284  159,815  982,464  1,541,800 
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6. ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 
 

   (หน่วย: พนับาท) 
 หมายเหตุ  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   (7,102)  (7,102) 
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม   9,187  9,187 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน   (391)  (391) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 24.1  1,694  1,694 

 
7. เงินลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ 
 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
      สัดส่วน      เงินปันผลรับส าหรับปี 
  ทุนเรียกช าระแลว้  เงินลงทุนโดยตรง  ราคาทุน  ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

ช่ือบริษทั  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 
      ร้อยละ  ร้อยละ         

บริษทัยอ่ยที่ด าเนินงานในประเทศไทย                 
ก) บริษทั อาร์ซีแอลเอส จ ากดั (ก)  25 ลา้นบาท  25 ลา้นบาท  100  51  15  12  -  - 
ข) บริษทั อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั  5   ลา้นบาท  5   ลา้นบาท  100  100  5  4  -  - 
ค) บริษทั ศานติ ภูมิ จ ากดั (ข)  480 ลา้นบาท  -  100  -  473  -  -  - 
ง) บริษทั ฐิตติ ภูมิ จ ากดั (ข)  480 ลา้นบาท  -  100  -  473  -  -  - 
                 

บริษทัยอ่ยที่ด าเนินงานในประเทศสิงคโปร์                 
จ) บริษทั อาร์ ซี แอล อินเวสท์เมนท์  10 ลา้นเหรียญ  10 ลา้นเหรียญ             
  พีทีอี จ ากดั  สิงคโปร์  สิงคโปร์  100  100  239  215  -  - 
ฉ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์  136.5 ลา้นเหรียญ  136.5 ลา้นเหรียญ             
     ไลน์ส พีทีอี จ ากดั  สิงคโปร์  สิงคโปร์  100  100  5,317  4,781  220  - 
ช) บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั (ค)  138.6 ลา้นเหรียญ  138.6 ลา้นเหรียญ             
  สหรัฐฯ  สหรัฐฯ  40  27  1,779  1,034  3,732  - 
ซ) บริษทั อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท์  0.3 ลา้นเหรียญ  0.3 ลา้นเหรียญ             
    พีทีอี จ ากดั  สิงคโปร์  สิงคโปร์  100  100  108  97  -  - 
                 

บริษทัยอ่ยที่ด าเนินงานในฮ่องกง                 
ฌ) บริษทั ริจิแนล คอนเทนเนอร์  20 ลา้นเหรียญ  20 ลา้นเหรียญ             
      ไลน์ส (ฮ่องกง) จ ากดั  ฮ่องกง  ฮ่องกง  100  100  244  219  -  - 
          8,653  6,362  3,952  - 

                 หกั : ค่าเผื่อการดอ้ยค่า          (213)  (191)     
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - สุทธิ          8,440  6,171     
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การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

   (หน่วย: พนับาท) 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   6,170,611 
บวก : ลงทุนในบริษทัยอ่ย   1,511,419 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน   758,286 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  8,440,316 

 

การลงทุนในบริษทัยอ่ยในระหวา่งปี 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

(ก) ในการประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น ของบริษัท เอเช่ียน บัลค์ ชิปป้ิง จ ากัด เม่ือวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564              
ผู ้ถือหุ้นได้อนุมัติการเปล่ียนแปลงช่ือของบริษัทจากเดิม “บริษัท เอเช่ียน บัลค์ ชิปป้ิง จ ากัด” เป็น       
“บริษทั อาร์ซีแอลเอส จ ากัด” ซ่ึงได้จดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 16 กรกฎาคม 2564 และ   
ในไตรมาส 3 ปี 2564 บริษทัฯ ไดซ้ื้อเงินลงทุนในบริษทัย่อยดงักล่าวจากผูถื้อหุ้นเดิมดว้ยราคาตามบญัชี 
ส่งผลให้บริษทัฯ มีสัดส่วนการถือหุ้นเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนเป็น ร้อยละ 100 ของ
ทุนจดทะเบียน 

 

(ข) ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 15 ตุลาคม 2564 คณะกรรมการบริษทัมีมติให้จดัตั้งบริษทัย่อย
ในประเทศไทยจ านวน 2 แห่ง คือ บริษทั ศานติ ภูมิ จ ากดั และบริษทั ฐิตติ ภูมิ จ ากดั โดยมีวตัถุประสงค์
เพื ่อเป็นเจา้ของเรือและบริหารจดัการเรือที่สั ่งซ้ือใหม่ตามที่บริษทัฯ แจง้ต่อตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง
ประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 2 สิงหาคม 2564 และบริษทัฯ ไดท้ าการจดทะเบียนจดัตั้งบริษทัยอ่ยดงักล่าวในวนัท่ี 
25 ต ุลาคม 2564 โดยบริษทัฯ มีส ัดส่วนการลงท ุนในบริษทัย ่อยแต่ละแห่งในอตัราร้อยละ 100        
ของทุนจดทะเบียน และมีทุนจดทะเบียนและช าระแลว้จ านวน 10 ลา้นบาท 

 

ต่อมาในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ของบริษทั ศานติ ภูมิ จ ากดั และบริษทั ฐิตติ ภูมิ จ ากดั เม่ือวนัท่ี 25 
พฤศจิกายน 2564 ผูถื้อหุ้นไดมี้มติอนุมติัให้เพิ่มทุนจดทะเบียน จ านวน 470 ลา้นบาท จากเดิม 10 ลา้นบาท 
(หุ้นสามญั 10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1,000 บาท) เป็น 480 ลา้นบาท (หุ้นสามญั 480,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 
1,000 บาท) ซ่ึงไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 3 ธนัวาคม 2564 และบริษทัฯ ไดล้งทุน
ในบริษทัยอ่ยแต่ละแห่งเพิ่มทั้งจ านวน 
 

(ค) ในไตรมาส 4 ปี 2564 บริษทัฯ ไดซ้ื้อเงินลงทุนในบริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั จากบริษทั ริจิแนล 
คอนเทนเนอร์ ไลน์ส พีทีอี จ ากดั ดว้ยราคามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียน ส่งผลให้บริษทัฯ มีสัดส่วนการถือหุ้น
เพิ่มขึ้นจากร้อยละ 27 ของทุนจดทะเบียน เป็นร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียน 
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8. เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
 

8.1 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
      สัดส่วน       เงินปันผลรับส าหรับปี 
  ทุนเรียกช าระแลว้  เงินลงทุนโดยตรง  ราคาทุน  วิธีส่วนไดเ้สีย  ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

ช่ือบริษทั  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 
      ร้อยละ  ร้อยละ             
เงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัฯ                     
บริษทั ที ไอ พี เอส จ ากดั   100 ลา้น  100 ลา้น                 
   (ด าเนินกิจการเก่ียวกบัท่าเรือ)  บาท  บาท  22  22  56  50  301  215  22  181 
รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัฯ          56  50  301  215  22  181 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัยอ่ย                     
บริษทั ปู่เจา้ คอนเทนเนอร์ เทอร์มินอล จ ากดั  30 ลา้น  30 ลา้น                 
   (ด าเนินกิจการเก่ียวกบัท่าเรือ)  บาท  บาท  49  49  15  15  -  -  -  - 
บริษทั เอ็น - สแควร์ อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั  5 ลา้น  5 ลา้น                 
   (ด าเนินกิจการเก่ียวกบัคลงัสินคา้)  บาท  บาท  40  40  2  2  -  -  -  - 
รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัยอ่ย          17  17  -  -  -  - 
รวมเงินลงทุนในบริษทัร่วม          73  67  301  215  22  181 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในบริษทัร่วม ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 215,412  50,219 
รายไดเ้งินปันผล (21,637)  - 
ส่วนแบ่งก าไรตามวิธีส่วนไดเ้สีย 81,082  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 26,156  5,630 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 301,013  55,849 
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8.2 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 
 

   (หน่วย: ลา้นบาท) 
   งบการเงินรวม 

       สัดส่วน      เงินปันผลรับส าหรับปี 
   ทุนเรียกช าระแลว้  เงินลงทุนโดยตรง  วิธีส่วนไดเ้สีย  ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

ช่ือบริษทั   2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 
       ร้อยละ  ร้อยละ         

เงินลงทุนในการร่วมคา้ของบริษทัยอ่ย                  

บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยนซ่ี (อินเดีย) ไพรเวท จ ากดั                   

 (ด าเนินกิจการเป็นตวัแทนเดินเรือและการให้บริการ   40 ลา้น  40 ลา้น             
 ขนส่งและจดัการเก่ียวกบัสินคา้)   รูปีอินเดีย  รูปีอินเดีย  55  55  72  38  -  51 
บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยนซ่ี อีสต ์อินเดีย ไพรเวท จ ากดั                  
  (ด าเนินกิจการเป็นตวัแทนเดินเรือและการให้บริการ   15 ลา้น  15 ลา้น             
 ขนส่งและจดัการเก่ียวกบัสินคา้)   รูปีอินเดีย  รูปีอินเดีย  55  55  63  29  -  - 
บริษทั ริจิแนล โลจิสติคส์ ไพรเวท จ ากดั (ก)   10 ลา้น               
 (ด าเนินกิจการดา้นโลจิสติคส์)   รูปีอินเดีย  -  51  -  2  -  -  - 
บริษทั เซ่ียงไฮ ซีไอเอม็ซี แกรนด ์อินเตอร์เนชัน่แนล                  
 โลจิสติคส์ จ ากดั (ข)   5 ลา้น               
 (ด าเนินกิจการดา้นโลจิสติคส์)   หยวน  -  51  -  14  -  -  - 
รวมเงินลงทุนในการร่วมคา้           151  67  -  51 

 

การเปล่ียนแปลงของเงินลงทุนในการร่วมคา้ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 66,832  - 
รายไดเ้งินปันผล -  - 
ลงทุนเพิ่มในการร่วมคา้ 15,074  - 
ส่วนแบ่งก าไรตามวิธีส่วนไดเ้สีย 58,819  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 10,761  - 
เงินลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 151,486  - 

 

การลงทุนในการร่วมคา้ในระหวา่งปี 2564 มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

(ก) ในเดือนกุมภาพนัธ์ 2564 บริษทัย่อยในประเทศสิงคโปร์แห่งหน่ึงไดท้ าสัญญาร่วมคา้เพื่อเขา้ร่วมทุนกับ
บริษทัต่างชาติในประเทศอินเดีย ในบริษทัจดัตั้งใหม่ในอินเดีย ช่ือ บริษทั ริจิแนล โลจิสติคส์ ไพรเวท จ ากดั 
โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อด าเนินธุรกิจให้บริการโลจิสติคส์ในประเทศอินเดีย  บริษทัย่อยมีสัดส่วนการลงทุน
ร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน โดยมีทุนจดทะเบียนและช าระแลว้จ านวน 10 ลา้นรูปีอินเดีย 

 



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)148

 
 

..................................................................กรรมการ  .................................................. .............กรรมการ 35 

(ข) ในเดือนมีนาคม 2564 บริษทัยอ่ยในประเทศสิงคโปร์แห่งหน่ึงไดท้ าสัญญาร่วมคา้เพื่อเขา้ร่วมทุนกบับริษทั
ต่างชาติในประเทศจีน ในบริษทัจดัตั้งใหม่ในจีน ช่ือ บริษทั เซ่ียงไฮ ซีไอเอ็มซี แกรนด์ อินเตอร์เนชัน่แนล 
โลจิสติคส์ จ ากัด โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อด าเนินธุรกิจให้บริการโลจิสติคส์ในประเทศจีน บริษทัย่อยมี
สัดส่วนการลงทุนร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียน โดยมีทุนจดทะเบียนและช าระแลว้จ านวน 5 ลา้นหยวน 

 

ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมและการร่วมคา้ ตามท่ีแสดงอยู่ในงบการเงินโดยสรุป (2563 : งบการเงิน        
ท่ีตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีแลว้, 2564 : งบการเงินท่ีจดัท าโดยฝ่ายบริหารของบริษทัร่วมและการร่วมคา้) มีดงัน้ี 

 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
        รายไดร้วมส าหรับปี  ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 
  ทุนเรียกช าระแลว้  สินทรัพยร์วม  หน้ีสินรวม  ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

ช่ือบริษทั  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563  2564  2563 
เงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัฯ                     

บริษทั ที ไอ พี เอส จ ากดั  100 ลา้น  100 ลา้น                 
  บาท  บาท  1,627  1,318  271  223  1,681  1,436  361  239 
                     เงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทัยอ่ย                     
บริษทั ปู่เจา้ คอนเทนเนอร์   30 ลา้น  30 ลา้น                 
   เทอร์มินอล จ ากดั  บาท  บาท  18  32  47  52  45  62  (8)  (7) 
บริษทั เอน็ - สแควร์ อาร์ ซี แอล   5 ลา้น  5 ลา้น                 
   โลจิสติคส์ จ ากดั  บาท  บาท  2  11  6  15  9  26  -  (7) 
                     เงินลงทุนในการร่วมคา้ของบริษทัยอ่ย                     
บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยนซ่ี   40 ลา้น  40 ลา้น                 
   (อินเดีย) ไพรเวท จ ากดั      รูปีอินเดีย  รูปีอินเดีย  172  125  55  51  122  96  52  39 
บริษทั อาร์ ซี แอล เอเยนซ่ี อีสต ์  15 ลา้น  15 ลา้น                 
   อินเดีย ไพรเวท จ ากดั  รูปีอินเดีย  รูปีอินเดีย  181  336  68  284  140  81  56  31 
บริษทั ริจิแนล โลจิสติคส์ ไพรเวท จ ากดั  10 ลา้น                   
  รูปีอินเดีย  -  4  -  -  -  -  -  (1)  - 
บริษทั เซ่ียงไฮ ซีไอเอม็ซี แกรนด ์  5 ลา้น                   
   อินเตอร์เนชัน่แนล โลจิสติคส์ จ ากดั  หยวน  -  51  -  22  -  169  -  2  - 
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9. ท่ีดิน อาคาร เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 
 

9.1 ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 
    (หน่วย: บาท)

ส่ิงปรับปรุง ส่ิงปรับปรุง
อาคาร อาคาร อาคาร อาคาร อาคาร

ในกรุงเทพฯ ในสิงคโปร์ ในฮ่องกง ในสิงคโปร์ ในฮ่องกง รวม
ราคาทุน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 54,010,240         150,639,875       238,046,283       61,039,915         5,310,138           509,046,451       
ซ้ือเพ่ิม 46,015,671         -                     -                     1,607,734           -                     47,623,405         
จ าหน่าย -                     -                     -                     (131,816)            -                     (131,816)            
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน 8,081,340           16,886,320         25,163,387         6,869,383           561,324              57,561,754         

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 108,107,251       167,526,195       263,209,670       69,385,216         5,871,462           614,099,794       
ค่าเส่ือมราคาสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (53,614,783)       (49,130,268)       (63,164,985)       (59,717,410)       (5,310,138)         (230,937,584)     
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี -                     (3,275,856)         (2,672,884)         (713,457)            -                     (6,662,197)         
ตดัจ าหน่าย -                     -                     -                     131,816              -                     131,816              
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน (6,010,071)         (5,651,667)         (6,785,977)         (6,924,111)         (561,324)            (25,933,150)       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 (59,624,854)       (58,057,791)       (72,623,846)       (67,223,162)       (5,871,462)         (263,401,115)     
ค่าเผ่ือการด้อยค่า
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 -                     -                     -                     -                     -                     -                     
เพ่ิมข้ึน -                     -                     -                     -                     -                     -                     
กลบัรายการ -                     -                     -                     -                     -                     -                     
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน -                     -                     -                     -                     -                     -                     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 -                     -                     -                     -                     -                     -                     
มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 395,457              101,509,607       174,881,298       1,322,505           -                     278,108,867       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 48,482,397         109,468,404       190,585,824       2,162,054           -                     350,698,679       
 

บริษทัยอ่ยไดจ้ านองอสังหาริมทรัพยข์า้งตน้เพื่อค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีอาคารและส่ิงปรับปรุงอาคารจ านวนหน่ึงซ่ึงตดัคา่เส่ือมราคา
หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู ่ราคาทุนของสินทรัพยด์งักล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 132 ลา้นบาท และ 118 ลา้นบาท ตามล าดบั 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ 60 ลา้นบาท และ 54 ลา้นบาท ตามล าดบั)
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9.2  เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - งบการเงินรวม 
           (หน่วย: บาท)

รายจ่ายใน เคร่ืองตกแต่ง
เรือเดินทะเล การซ่อมแซม ติดตั้งและอุปกรณ์
และอุปกรณ์ เรือคร้ังใหญ่ ตูล้  าเลียงสินคา้ ส านกังาน ยานพาหนะ รวม

ราคาทุน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 23,883,976,688         516,681,572           20,998,285               154,870,575             19,769,195          24,596,296,315           
ซ้ือเพ่ิม 3,183,823,500           310,910,248           188,236,301             8,309,476                 2,879,724            3,694,159,249             
จ าหน่าย -                            -                         (9,063,977)               (768,472)                   (2,758,420)          (12,590,869)                
ตดัจ าหน่าย -                            (262,494,013)         -                           (1,195,590)                -                      (263,689,603)              
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน

จากการแปลงคา่งบการเงิน 2,817,572,673           60,051,280             10,246,298               15,518,121               1,421,322            2,904,809,694             
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 29,885,372,861         625,149,087           210,416,907             176,734,110             21,311,821          30,918,984,786           

ค่าเส่ือมราคาสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (12,229,508,052)       (288,251,111)         (20,998,285)             (145,437,752)            (13,850,067)        (12,698,045,267)         
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี (845,700,498)            (190,980,560)         (45,229,610)             (4,777,790)                (2,058,780)          (1,088,747,238)           
จ าหน่าย -                            -                         9,062,059                 668,621                    2,482,578            12,213,258                  
ตดัจ าหน่าย -                            248,685,562           -                           1,195,590                 -                      249,881,152                
รับโอนจากคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ (744,017,115)            -                         -                           -                            -                      (744,017,115)              
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน

จากการแปลงคา่งบการเงิน (1,440,919,863)         (29,770,328)           (3,947,093)               (14,954,459)              (1,067,808)          (1,490,659,551)           
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 (15,260,145,528)       (260,316,437)         (61,112,929)             (163,305,790)            (14,494,077)        (15,759,374,761)         

ค่าเผ่ือการด้อยค่า
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (1,482,679,089)         -                         -                           -                            -                      (1,482,679,089)           
เพ่ิมข้ึน -                            -                         -                           -                            -                      -                              
จ าหน่าย -                            -                         -                           -                            -                      -                              
กลบัรายการ 835,299,104              -                         -                           -                            -                      835,299,104                
โอนไปคา่เส่ือมราคาสะสม 744,017,115              -                         -                           -                            -                      744,017,115                
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน

จากการแปลงคา่งบการเงิน (96,637,130)              -                         -                           -                            -                      (96,637,130)                
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 -                            -                         -                           -                            -                      -                              

มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 10,171,789,547         228,430,461           -                           9,432,823                 5,919,128            10,415,571,959           

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 14,625,227,333         364,832,650           149,303,978             13,428,320               6,817,744            15,159,610,025           
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เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - งบการเงินเฉพาะกิจการ 

        (หน่วย: บาท)
รายจ่ายใน เคร่ืองตกแต่ง

เรือเดินทะเล การซ่อมแซม ติดตั้งและอุปกรณ์
และอุปกรณ์ เรือคร้ังใหญ่ ส านกังาน ยานพาหนะ รวม

ราคาทุน
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 9,983,653,164         186,732,683        40,604,047         5,435,646          10,216,425,540      
ซ้ือเพ่ิม 161,299,262            126,054,065        5,030,953           -                     292,384,280           
จ าหน่าย -                           -                       -                      -                     -                         
ตดัจ าหน่าย -                           (107,181,199)       -                      -                     (107,181,199)         
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน 1,126,245,381         21,763,555          4,773,211           609,321             1,153,391,468        

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 11,271,197,807       227,369,104        50,408,211         6,044,967          11,555,020,089      
ค่าเส่ือมราคาสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 (4,334,929,489)        (109,999,726)       (38,030,143)        (5,435,646)         (4,488,395,004)      
คา่เส่ือมราคาส าหรับปี (354,914,072)           (71,744,450)         (2,271,121)          -                     (428,929,643)         
จ าหน่าย -                           -                       -                      -                     -                         
ตดัจ าหน่าย -                           100,409,291        -                      -                     100,409,291           
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน (501,567,365)           (11,068,015)         (4,363,116)          (609,321)            (517,607,817)         

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 (5,191,410,926)        (92,402,900)         (44,664,380)        (6,044,967)         (5,334,523,173)      
ค่าเผ่ือการด้อยค่า
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 -                           -                       -                      -                     -                         
เพ่ิมข้ึน -                           -                       -                      -                     -                         
โอนกลบั -                           -                       -                      -                     -                         
จ าหน่าย -                           -                       -                      -                     -                         
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน
จากการแปลงคา่งบการเงิน -                           -                       -                      -                     -                         

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 -                           -                       -                      -                     -                         
มูลค่าสุทธิตามบัญชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 5,648,723,675         76,732,957          2,573,904           -                     5,728,030,536        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 6,079,786,881         134,966,204        5,743,831           -                     6,220,496,916        
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กลุ่มบริษทัไดจ้ านองเรือเดินทะเลส่วนใหญ่เพื่อค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีเรือเดินทะเลและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคา
หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยู่ ราคาทุนของสินทรัพยด์งักล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 1,564 ลา้นบาท และ 1,419 ลา้นบาท 
ตามล าดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ 575 ลา้นบาท และ 483 ลา้นบาท ตามล าดบั) 

 

สรุปเหตุการณ์ส าคญัท่ีเกิดขึ้นในปี 2563 
 

ในปลายปี 2563 ผูบ้ริหารได้ประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของเรือเดินทะเลของบริษัทฯ และ   
บริษทัย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงก าหนดจากมูลค่าการใชสิ้นทรัพยโ์ดยอา้งอิงขอ้มูลเร่ืองประมาณการ
รายไดท่ี้ไดรั้บจากผูป้ระเมินราคาอิสระ จากผลการประเมินดงักล่าวแสดงให้เห็นว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ของเรือเดินทะเลของกลุ่มบริษทั และบริษทัฯ สูงกว่ามูลค่าตามบญัชี ดงันั้นกลุ่มบริษทั จึงไดบ้นัทึกโอนกลบั
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบก าไรขาดทุนปี 2563 เป็นจ านวนเงิน 2.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 89.7 
ลา้นบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการเป็นจ านวนเงิน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ - ลา้นบาท) 

 

อตัราคิดลด (ก่อนภาษี) ท่ีใชใ้นการประมาณการมูลค่าจากการใชค้ือ ร้อยละ 8.0 ต่อปี 
 

สรุปเหตุการณ์ส าคญัท่ีเกิดขึ้นในปี 2564 
 

ในไตรมาส 2 ปี 2564 บริษทัฯ ได้รับมอบเรือเดินทะเลจ านวน 1 ล า มูลค่าตามสัญญาเป็นจ านวนเงิน 
73.6 ลา้นบาท หรือประมาณ 2.3 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 

 

ในไตรมาส 3 ปี 2564 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์ได้รับมอบเรือเดินทะเลจ านวน 4 ล า 
มูลค่าตามสัญญารวมเป็นจ านวนเงิน 78.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 2,514.5 ลา้นบาท และมีเรืออีก 1 ล า 
มูลค่าตามสัญญาเป็นจ านวนเงิน 13.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 447.2 ลา้นบาท ท่ีผูข้ายไม่ไดส่้งมอบ
ตามสัญญา ซ่ึงปัจจุบนับริษทัย่อยดังกล่าวอยู่ระหว่างการด าเนินการเพื่อขอคืนเงินมดัจ าจ านวน  1.39 
ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 46.7 ลา้นบาท 

 

ในปลายปี 2564 ผูบ้ริหารได้ประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของเรือเดินทะเลของบริษัทฯ และ   
บริษทัย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์ ซ่ึงก าหนดจากมูลค่าการใชสิ้นทรัพยโ์ดยอา้งอิงขอ้มูลเร่ืองประมาณการ
รายไดท่ี้ไดรั้บจากผูป้ระเมินราคาอิสระ จากผลการประเมินดงักล่าวแสดงให้เห็นว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
ของเรือเดินทะเลของกลุ่มบริษทั และบริษทัฯ สูงกว่ามูลค่าตามบญัชี ดงันั้นกลุ่มบริษทั จึงไดบ้นัทึกโอนกลบั
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบก าไรขาดทุนปี 2564 เป็นจ านวนเงิน 25.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 835.3 
ลา้นบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการเป็นจ านวนเงิน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ - ลา้นบาท) 

 

อตัราคิดลด (ก่อนภาษี) ท่ีใชใ้นการประมาณการมูลค่าจากการใชค้ือ ร้อยละ 8.0 ต่อปี 
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ค่าเส่ือมราคาท่ีรวมอยูใ่นงบก าไรขาดทุนส าหรับปี 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 
 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าเส่ือมราคาท่ีรวมอยูใ่น         

ตน้ทุนการเดินเรือ 1,081,910,668  985,542,343  426,658,522  417,720,741 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 13,498,767  12,823,594  2,271,121  2,387,468 

รวม 1,095,409,435  998,365,937  428,929,643  420,108,209 
 

 (หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าเส่ือมราคาท่ีรวมอยูใ่น         

ตน้ทุนการเดินเรือ 33,625,190  31,329,129  13,260,313  13,278,807 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 419,534  407,646  70,585  75,895 

รวม 34,044,724  31,736,775  13,330,898  13,354,702 
 
10. สินทรัพยสิ์ทธิการใช ้- สุทธิ 

 

(หน่วย: บาท)

ตูล้  าเลียง อุปกรณ์
อาคาร เรือเดินทะเล สินคา้ ส านกังาน รวม

มลูค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2563 60,392,874              96,706,903               1,336,652,130        153,834                     1,493,905,741         
บวก เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี - ราคาทุน 23,777,318              2,141,915,673         2,315,811,750        -                              4,481,504,741         
หกั ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี (37,606,367)            (902,529,844)           (574,866,455)          (163,860)                   (1,515,166,526)       
หกั ตดัจ าหน่าย (10,526,627)            (620,764)                   -                             -                              (11,147,391)             
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียน

จากการแปลงค่างบการเงิน 4,695,433                65,406,836               226,521,800           10,026                       296,634,095            
มลูค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 40,732,631              1,400,878,804         3,304,119,225        -                              4,745,730,660         

งบการเงินรวม
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 (หน่วย: บาท) 
   งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   อาคาร 
    มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563   9,866,889 
บวก เพิ่มขึ้นระหวา่งปี - ราคาทุน   2,476,832 
หกั ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี   (4,064,993) 
หกั ตดัจ าหน่าย   (3,777,600) 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน   869,696 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564   5,370,824 
     

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับสัญญาเช่าท่ีรับรู้ในส่วนของก าไรหรือขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 
และ 2563 แสดงไดด้งัน้ี 

 

 (หน่วย: บาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 1,515,166,526  544,094,924  4,064,993  4,168,041 
ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า 134,803,413  96,147,533  507,146  754,206 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสัญญาเช่าระยะสั้นและ        

สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 1,602,177,490  1,301,626,454  952,762  743,471 
รวม 3,252,147,429  1,941,868,911  5,524,901  5,665,718 

 

 (หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยสิ์ทธิการใช ้ 47,090,555  17,296,081  126,338  132,497 
ดอกเบ้ียจ่ายจากหน้ีสินตามสัญญาเช่า 4,189,616  3,056,407  15,762  23,975 
ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัสัญญาเช่าระยะสั้นและ        

สัญญาเช่าซ่ึงสินทรัพยอ์า้งอิงมีมูลค่าต ่า 47,693,932  41,377,038  28,362  23,634 
รวม 98,974,103  61,729,526  170,462  180,106 
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11. สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - สุทธิ 
 

 

  (หน่วย: บาท) 
  งบการเงินรวม 

  โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
ราคาทุน     
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  317,642,603 
เพิ่มขึ้น  2,255,103 
ลดลง  - 
รับโอน (โอน)  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน  35,819,752 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564   355,717,458 
ค่าตดัจ าหน่ายสะสม   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  (317,642,597) 
เพิ่มขึ้น  (650,788) 
ลดลง  - 
ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน  (35,749,082) 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  (354,042,467) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563  6 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  1,674,991 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษัทฯ มีโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีตัดจ าหน่ายหมดแล้ว             
แต่ยงัใชง้านอยู ่ราคาทุนของสินทรัพยด์งักล่าวมีจ านวนเงินประมาณ 353 ลา้นบาท และ 318 ลา้นบาท ตามล าดบั 

 
12. เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 

 
                (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
        เงินกูย้ืมระยะสั้น -  107,234  -  - 

รวม -  107,234  -  - 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 เงินกูย้มืระยะสั้นเป็นเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงจ านวน 3.55 ลา้นเหรียญ
สหรัฐฯ มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ LIBOR+4.50 ต่อปี ซ่ึงค ้าประกนัโดยอาคารส านกังานของบริษทัยอ่ย 

-  
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13. เงินกูย้มืระยะยาว 

2564 2563 2564 2563
เงินกู้ยืมของบริษัทฯ
1)  จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 6.5 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2564 -                        197,562              -                       197,562              
2)  จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 14.5 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2570 -                        436,685              -                       436,685              
3)  จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 25.4 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2569 -                        766,075              -                       766,075              
4) จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 4.1 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2569 -                        124,103              -                       124,103              
5) จ านวน 10.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 11.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2572 343,319              338,920              343,319              338,920              
6) จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 13.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2572 -                        399,334              -                       399,334              
7) จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 2.6 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2566 -                        79,293                -                       79,293                
8) จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 2.7 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2570 -                        80,048                -                       80,048                
9) จ านวน 45.3 ลา้นบาท (2563 : จ านวน 49.1 ลา้นบาท)

มีก าหนดช าระทุกงวด 1 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2569 45,341                 49,121                45,341                49,121                
เงินกู้ยืมของบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์
10)  จ านวน - ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 4.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2566 -                        126,869              -                       -                       
11)  จ านวน 4.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 5.3 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2568 140,402              159,900              -                       -                       
12)  จ านวน 3.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 4.1 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2568 108,015              123,008              -                       -                       
13)  จ านวน 4.5 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 5.7 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2568 152,105              173,227              -                       -                       
14)  จ านวน 0.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 1.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2567 29,024                 34,798                -                       -                       
15)  จ านวน 0.9 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (2563 : จ านวน 1.2 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ)

มีก าหนดช าระทุกงวด 3 เดือน ครบก าหนดช าระในปี 2568 31,443                 36,973                -                       -                       
เงินกู้ยืมของบริษัทย่อยในฮ่องกง
16)  จ านวน 5.8 ลา้นเหรียญฮ่องกง (2563 : จ านวน 9.6 ลา้นเหรียญฮ่องกง)

มีก าหนดช าระทุกเดือน ครบก าหนดช าระในปี 2566 25,106                 37,376                -                       -                       
รวม 874,755              3,163,292          388,660              2,471,141          
หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (351,843)             (1,210,574)         (209,117)            (1,031,771)         
เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 522,912              1,952,718          179,543              1,439,370          

         (หน่วย: พนับาท)
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 
 

เงินกูย้มืขา้งตน้คิดดอกเบ้ียในอตัราท่ีอิงกบั LIBOR หรือ SIBOR  
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การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มืระยะยาวส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีรายละเอียด ดงัน้ี 
 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 3,163,292  2,471,141 
บวก กูเ้พิ่ม -  - 
หกั จ่ายคืนเงินกู ้ (2,526,324)  (2,254,826) 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงค่างบการเงิน 237,787  172,345 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 874,755  388,660 

 

เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าว ค ้ าประกันโดยการจดจ านองส่วนใหญ่ของเรือเดินทะเลของกลุ่มบริษัท                   
และอาคารส านกังานของบริษทัยอ่ย และโดยการค ้าประกนัของบริษทัฯ 

 

สัญญากูเ้งินกูไ้ด้ระบุขอ้ปฏิบติัและขอ้จ ากดับางประการ ซ่ึงรวมถึงการด ารงอตัราส่วนทางการเงินและ
โครงสร้างผูถื้อหุน้ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 กลุ่มบริษทัและบริษทัฯ มีวงเงินกูร้ะยะยาวคงเหลือ ดงัน้ี 
 

ในเดือนกันยายน 2563 บริษทัฯ ได้ท าสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวกบัธนาคารในประเทศแห่งหน่ึงวงเงิน     
98.2 ลา้นบาท โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อใชใ้นโครงการซ้ือและติดตั้งเคร่ืองกรองก ามะถนั ซ่ึงบริษทัฯ ได้เบิกรับ
เงินกูย้มืดังกล่าวแลว้ จ านวน 49.1 ลา้นบาท ในเดือนธันวาคม 2563 

 

ในเดือนมกราคม 2565 บริษทัย่อยในประเทศไทย 2 แห่ง ไดท้ าสัญญากูย้มืเงินระยะยาวตามท่ีกล่าวไวใ้น
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 27.1 
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14. หน้ีสินตามสัญญาเช่า 
 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
    หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 1,601,028  10,573 
เพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหวา่งปี :    

บวก จ านวนท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา ณ วนัท่ีสัญญาเช่าเร่ิมมีผล 4,755,788  2,631 
หกั ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชี (274,283)  (154) 
บวก ดอกเบ้ียจ่ายรอตดับญัชีท่ีทยอยรับรู้ 134,803  507 
หกั เงินจ่ายช าระ (1,653,093)  (4,418) 
หกั ลดลงจากการยกเลิกสัญญา (12,092)  (3,886) 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน 308,505  132 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564  4,860,656  5,385 
หกั : ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (1,961,551)  (3,494) 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า    

- สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 2,899,105  1,891 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัฯ มีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั้นต ่า ตามสัญญาเช่า ดงัน้ี 

 

  

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 2564  2563 
  

เงินตน้  
ดอกเบ้ียจ่าย 
รอตดับญัชี  

 
ยอดช าระ  

 
เงินตน้  

ดอกเบ้ียจ่าย 
รอตดับญัชี  

 
ยอดช าระ 

ถึงก าหนดการจ่ายช าระ            
ภายในหน่ึงปี 1,961,551  129,536  2,091,087  489,156  67,989  557,145 
หน่ึงปีแตไ่ม่เกินห้าปี 2,413,552  196,427  2,609,979  1,017,749  102,675  1,120,424 
เกินห้าปี 485,553  10,722  496,275  94,123  2,554  96,677 

รวม 4,860,656  336,685  5,197,341  1,601,028  173,218  1,774,246 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563 
  

เงินตน้  
ดอกเบ้ียจ่าย 
รอตดับญัชี  

 
ยอดช าระ  

 
เงินตน้  

ดอกเบ้ียจ่าย 
รอตดับญัชี  

 
ยอดช าระ 

ถึงก าหนดการจ่ายช าระ            
ภายในหน่ึงปี 3,494  226  3,720  4,016  523  4,539 
หน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี 1,891  42  1,933  6,557  345  6,902 
เกินห้าปี -  -  -  -  -  - 

รวม 5,385  268  5,653  10,573  868  11,441 
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15. ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 
 

- การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนักงานส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี    
31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 

 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานตน้ปี 
 

54.23  51.15  50.21  46.90 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนัและดอกเบ้ีย 10.23  10.40  9.35  9.56 
ผลประโยชน์ท่ีจ่ายแลว้ (3.41)  (3.62)  (2.38)  (3.62) 
ผลขาดทุน (ก าไร) จากการประมาณการ        

ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั -  (3.70)  -  (2.63) 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานปลายปี 61.05  54.23  57.18  50.21 

 

- ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 
 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 9.40  9.05  8.58  8.34 
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 0.83  1.35  0.77  1.22 

รวม 10.23  10.40  9.35  9.56 
 

ผลขาดทุน (ก าไร) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอ่ืนในงบการเงินรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 เป็นก าไรจ านวน - ลา้นบาท 
และ 3.70 ลา้นบาท ตามล าดบั (เฉพาะกิจการเป็นก าไรจ านวน - ลา้นบาท และ 2.63 ลา้นบาท ตามล าดบั) 
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- ขอ้สมมุติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 
 

 ร้อยละ 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2564  2563  2564  2563 
อตัราคิดลด 1.57 - 1.59  1.57 - 1.59  1.57  1.57 
อตัราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน 3 - 6.00  3 - 6.00  4 - 6.00  4 - 6.00 
อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 0 - 25.00*  0 - 25.00*  0 - 25.00*  0 - 25.00* 
อตัรามรณะ TMO2017**  TMO2017**  TMO2017**  TMO2017** 

 

* ขึ้นอยูก่บัอตัราถวัเฉล่ียของกลุ่มอายพุนกังาน 
** อา้งอิงตามตารางมรณะไทย 2560 ประเภทสามญั (TMO2017 : Thai Mortality Ordinary Tables of 2017) 

 

- การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมุติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
 

ขอ้สมมุติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีน ามาวิเคราะห์ความอ่อนไหว 
ไดแ้ก่ อตัราคิดลด อตัราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน อตัราการหมุนเวียนพนักงาน และการมรณะ โดยถือว่า         
ขอ้สมมุติอ่ืนไม่เปลี่ยนแปลง ซ่ึงผลกระทบของการวิเคราะห์ความอ่อนไหวจากการเปลี่ยนแปลงในขอ้สมมุติ           
ท่ีเก่ียวขอ้งดงักล่าวขา้งตน้ท่ีอาจเป็นไปไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 มีดงัน้ี 

 

- ถ้าอัตราคิดลดเพิ่มขึ้ น (ลดลง) ร้อยละ 1 ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนักงาน                     
ในงบการเงินรวมจะลดลง 5.40 ลา้นบาท (เพิ่มขึ้น 6.22 ลา้นบาท) และงบการเงินเฉพาะกิจการ                  
จะลดลง 5.05 ลา้นบาท (เพิ่มขึ้น 5.79 ลา้นบาท) 

 

- ถ้าอัตราการเพิ่มขึ้ นของเงินเดือนเพิ่มขึ้ น  (ลดลง) ร้อยละ 1 ประมาณการหน้ีสินส าหรับ                     
ผลประโยชน์พนักงานในงบการเงินรวมจะเพิ่มขึ้น 6.88 ล้านบาท (ลดลง 6.06 ล้านบาท) และ                  
งบการเงินเฉพาะกิจการจะเพิ่มขึ้น 6.41 ลา้นบาท (ลดลง 5.66 ลา้นบาท) 

 

- ถ้าอัตราการหมุนเวียนพนักงานเพิ่มขึ้ น  (ลดลง) ร้อยละ 10 ประมาณการหน้ีสินส าหรับ             
ผลประโยชน์พนักงานในงบการเงินรวมจะลดลง 1.67 ล้านบาท (เพิ่มขึ้น 1.86 ล้านบาท) และ                      
งบการเงินเฉพาะกิจการจะลดลง 1.56 ลา้นบาท (เพิ่มขึ้น 1.73 ลา้นบาท) 

 

- ถ้าพนักงานอายุยืนขึ้ น  (สั้ นลง) 1 ปี  ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนักงาน                      
ในงบการเงินรวมจะเพิ่มขึ้น 0.22 ลา้นบาท (ลดลง 0.25 ลา้นบาท) และงบการเงินเฉพาะกิจการจะ
เพิ่มขึ้น 0.21 ลา้นบาท (ลดลง 0.23 ลา้นบาท) 

 

ในการรายงานการวิเคราะห์ความอ่อนไหวขา้งตน้ มูลค่าปัจจุบนัของประมาณการหน้ีสินส าหรับ
ผลประโยชน์พนักงาน ได้ค  านวณโดยการใช้วิธีเดียวกันกับท่ีค านวณประมาณการหน้ีสินส าหรับ
ผลประโยชน์พนกังานท่ีรับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน 
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16. ส ารองตามกฎหมาย 
 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด บริษทัฯ จะต้องจดัสรรเงินส ารองตามกฎหมายไม่น้อยกว่า      
ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกว่า
ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองตามกฎหมายน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 
17. จ่ายเงินปันผล 

 

ในการประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2564 ผูถื้อหุ้นมีมติให้จ่ายเงินปันผล
จ านวน 414.37 ลา้นบาท ในอตัราหุน้ละ 0.50 บาท 

 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี  13 สิงหาคม 2564 คณะกรรมการมีมติให้จ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลจ านวน 1,243.12 ลา้นบาท ในอตัราหุน้ละ 1.50 บาท 

 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเม่ือวนัท่ี  5 พฤศจิกายน 2564 คณะกรรมการมีมติให้จ่ายเงินปันผล
ระหวา่งกาลจ านวน 1,243.12 ลา้นบาท ในอตัราหุน้ละ 1.50 บาท 

 
18. รายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
 

 

ก) กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจกับลูกค้าผ่านตัวแทนสายการเดินเรือ  (ซ่ึงมีทั้ งบุคคลภายนอกและกิจการ             
ท่ีเก่ียวขอ้งกนั) ซ่ึงรายการธุรกิจจ านวนมากเกิดขึ้นผ่านตวัแทนท่ีเป็นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการดงักล่าว
เป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกันระหว่างกลุ่มบริษัทและกิจการเหล่านั้ น         
ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ 

 

ข) นอกจากท่ีกล่าวในขอ้ ก) แลว้ ในระหว่างปีกลุ่มบริษทัมีรายการธุรกิจท่ีส าคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
โดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม   

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ   
 2564  2563  2564  2563  นโยบายการก าหนดราคา 

รายการธุรกิจกบับริษทัยอ่ย          
รายไดค้่าเหมาระวางเรือ -  -  2,105  1,215  ราคาตลาด ณ วนัท่ีท าสัญญา 
ค่าบริหารจดัการกองเรือ -  -  11  10  ราคาใกลเ้คียงราคาตลาด 

          รายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั          
ค่านายหนา้จ่าย 256  108  -  -  ราคาใกลเ้คียงราคาตลาด 
ค่าบริการท่าเทียบเรือ 233  241  -  -  ราคาภาระหนา้ท่าหกัส่วนลดปริมาณ 
ค่าบริหารจดัการกองเรือ 1  2  -  -  ราคาใกลเ้คียงราคาตลาด 
ค่าบริการจดัการเก่ียวเน่ืองกบัการขนส่ง 84  40  -  -  ราคาใกลเ้คียงราคาตลาด 
ค่าเช่าอาคารและบริการจ่าย 10  10  9  10  ราคาตามสัญญา 
ซ้ือเรือเดินทะเล 78  -  78  -  ราคาซาก ณ วนัท่ีท าสัญญา 
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ยอดคงคา้งของรายการขา้งตน้ไดแ้สดงในงบแสดงฐานะการเงินดงัน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั -  -  982  1,542 
 กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั โงวฮก จ ากดั 355  160  -  - 
ลูกหน้ีอื่น - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        

- เงินรับจากลูกคา้แทนบริษทั        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั -  -  33  255 

- เงินทดรองจ่าย        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท ์พีทีอี จ ากดั -  -  2  5 
สินทรัพยห์มุนเวียนอื่น - เงินให้กูย้ืมระยะสั้น        
 บริษทัร่วม        
 บริษทั เอน็ - สแควร์ อาร์ ซี แอล โลจิสติคส์ จ ากดั 2  2  -  - 
 บริษทั ปู่ เจา้ คอนเทนเนอร์ เทอร์มินอล จ ากดั 3  -  -  - 
 5  2  -  - 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทั โงวฮก จ ากดั -  1  -  - 
 บริษทั อาร์ ซี แอล เอเจนซ่ี อีสต์ อินเดีย ไพรเวท จ ากดั 13  5  -  - 
 บริษทั อาร์ ซี แอล เอเจนซ่ี (อินเดีย) ไพรเวท จ ากดั 11  2  -  - 
 อื่นๆ 4  5  -  - 
 28  13  -  - 
เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
 บริษทัยอ่ย        
 บริษทั อาร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จ ากดั -  -  5,114  3,917 
 บริษทั อาร์ ซี แอล ชิปแมนเนจเมนท ์พีทีอี จ ากดั -  -  1,782  1,060 
 บริษทั อาร์ซีแอลเอส จ ากดั -  -  42  - 
 -  -  6,938  4,977 
 เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วมคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 2 - 7 ต่อปี 
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ค) ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 
 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารน้ีเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้แก่กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั 
ประกอบด้วยค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงินได้แก่ เงินเดือนและผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมไปถึงผลประโยชน์   
ตอบแทนในรูปอ่ืน ทั้ งน้ีผูบ้ริหารของบริษัทหมายถึงบุคคลท่ีก าหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ  
ตลาดหลกัทรัพย ์

 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 มีดงัน้ี 
 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 245  72  184  42 

 
19. ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
 

ค่าใชจ่้ายส าคญัๆ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ซ่ึงจ าแนกตามลกัษณะไดด้งัน้ี 
 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 1,991  1,606  714  557 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 245  72  184  42 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย 2,611  1,542  433  424 
หน้ีสงสัยจะสูญสุทธิ 2  4  -  - 

 
20. กองทุนส ารองเล้ียงชีพ 

 

บริษทัฯ บริษทัย่อยและพนักงานไดร่้วมกนัจดทะเบียนจดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพตามพระราชบญัญติั 
กองทุนส ารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 ซ่ึงประกอบด้วยเงินท่ีพนักงานจ่ายสะสมเป็นรายเดือนและเงินท่ีบริษทัฯ              
และบริษัทย่อยจ่ายสมทบในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน กองทุนส ารองเล้ียงชีพน้ีจะจ่ายให้พนักงาน               
ในกรณีท่ีออกจากงานตามระเบียบของกองทุน  

 

บริษทัย่อยในประเทศสิงคโปร์ไดจ่้ายเงินสมทบเขา้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงบริหารจดัการโดยรัฐบาล                 
ของประเทศสิงคโปร์ และบริษทัยอ่ยในฮ่องกงไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเล้ียงชีพส าหรับพนกังาน 

 

ในระหวา่งปี 2564 กลุ่มบริษทัไดจ่้ายสมทบเป็นจ านวนเงินรวม 53 ลา้นบาท (2563 : 47 ลา้นบาท) 
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21. รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได ้
 

บริษทัฯ ได้รับสิทธิและประโยชน์ทางภาษีหลายประการจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนภายใต้
พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520 ซ่ึงรวมถึงได้รับยกเว้นไม่ต้องเสียภาษี เงินได้นิ ติบุคคล                      
เป็นระยะเวลา 8 ปี  ส าหรับการด าเนินงานบางส่วน นอกจากน้ีตั้ งแต่ปี  2542 ก าไรจากกิจการเดินเรือ                      
ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้

 

อัตราท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศไทยใช้ในการค านวณภาษีเงินได้นิติบุคคลของก าไร                     
ของการด าเนินงานส่วนซ่ึงไม่ไดรั้บการส่งเสริมหรือไดรั้บสิทธิยกเวน้ภาษีคือ อตัราร้อยละ 20  

 

ภาษีเงินได้นิติบุคคลของบริษทัย่อยและบริษทัร่วมในต่างประเทศค านวณขึ้นในอัตราตามกฎหมาย          
ของประเทศนั้น 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 กลุ่มบริษทัมีรายการผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษีผลแตกต่าง
ชัว่คราวเกิดจากผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงินจากสกุลเงินท่ีใช้ในการด าเนินงานเป็น
สกุลเงินท่ีใชน้ าเสนองบการเงิน ค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงินลงทุน ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังานและ
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ได้ใช้จ านวนเงิน 2,316.47 ลา้นบาท และ 267.48 ลา้นบาท ตามล าดับ (เฉพาะกิจการ 
45.29 ลา้นบาท และ 38.99 ลา้นบาท ตามล าดบั) อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษทัฯ ไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินได้
รอการตดับญัชี เน่ืองจากกลุ่มบริษทัพิจารณาแลว้ เห็นว่ามีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไม่มีก าไร
ทางภาษีในอนาคตท่ีเพียงพอท่ีจะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีมาใชป้ระโยชน์ทางภาษีได้ รวมทั้งรายได้
ส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัได้รับการยกเวน้ภาษีเงินได้ ยกเวน้บริษทัย่อยในประเทศไทยแห่งหน่ึง ซ่ึงบันทึก
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจ านวนเงิน 4.09 ลา้นบาท และ 3.74 ลา้นบาท ตามล าดบั 
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รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดส้ าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 
 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั (19,742)  (8,168)  -  - 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี        

จากการเกิดผลแตกต่างชัว่คราว 1,032  (104)  -  - 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่นงบก าไรขาดทุน (18,710)  (8,272)  -  - 

 

ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2564 และ 2563 ประกอบดว้ย 

 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2564  2563  2564  2563 
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี        

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลขาดทุนจากการประมาณการ        
ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั -  (214)  -  - 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 ส่วนประกอบของสินทรัพย์และหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี 

 

   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 
 2564  2563 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี    

ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 3,340  2,940 
ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 749  804 

 4,089  3,744 
    หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี    

ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 8,857  8,657 
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22. การเสนอขอ้มูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
 

กลุ่มบริษทัฯ ด าเนินกิจการในส่วนงานหลกัทางธุรกิจเดียว คือธุรกิจเดินเรือขนส่งสินคา้ระหว่างประเทศ          
ในส่วนงานภูมิศาสตร์คือในประเทศไทย ประเทศสิงคโปร์ ฮ่องกง ประเทศสาธารณรัฐประชาชนจีน ไตห้วนั                 
และประเทศอ่ืนๆในทะเลจีนใต ้ขอ้มูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงานภูมิศาสตร์ของกลุ่มบริษทัดงัน้ี 

   (หน่วย: ลา้นบาท)

2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563
รายไดจ้ากภายนอก 371       245       37,565   16,920   43         30         37,979     17,195     -           -         37,979   17,195  
รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน 2,105   1,215   1,927      970         49         15         4,081       2,200       (4,081)     (2,200)   -          -         
รายไดจ้ากการเดินเรือ 2,476   1,460   39,492   17,890   92         45         42,060     19,395     (4,081)     (2,200)   37,979   17,195  
ก าไร (ขาดทุน) ขั้นตน้ตามส่วนงาน 1,164   373       17,546   2,429      74         36         18,784     2,838       19             (3)            18,803   2,835    
ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 43           59          
เงินปันผลรับ -          5             
ก าไรจากการขายสินทรัพย์ 25           60          
กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 835         90          
รายไดอ่ื้น 28           55          
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (1,689)    (1,135)   
ตน้ทุนทางการเงิน (197)       (270)      
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมลูค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 9              (1)           
กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า)
    ซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 (2)            (4)           
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 81           50          
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 59           10          
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ (19)          (8)           
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 17,976   1,746    

   (หน่วย: ลา้นบาท)

2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563 2564 2563
ท่ีดิน อาคาร เรือเดินทะเล
        และอุปกรณ์ - สุทธิ 6,270   5,730   9,014      4,630      190      175      15,474     10,535     36             159        15,510   10,694  
อ่ืน ๆ  23,203   7,295    
สินทรัพยร์วม 38,713   17,989  

งบการเงินรวม
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม

ไทย สิงคโปร์ ฮ่องกง รวม ตดับญัชี ยอดรวม

งบการเงินรวม
ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม

ไทย สิงคโปร์ ฮ่องกง รวม ตดับญัชี ยอดรวม
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23. ภาระผกูพนัและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น 
 

23.1 ภาระผกูพนั 
 

(ก) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัฯ และบริษทัย่อยในประเทศไทยแห่งหน่ึงมีภาระผูกพนัเก่ียวกบั
สัญญาเช่าอาคารส านกังานและอุปกรณ์ท่ีจะตอ้งจ่ายช าระเป็นจ านวนเงิน 16 ลา้นบาท (31 ธนัวาคม 2563 : 
25 ลา้นบาท) และบริษทัย่อยในประเทศสิงคโปร์มีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งจ่ายช าระเป็นจ านวนเงิน 53 
ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 1,788 ลา้นบาท (31 ธนัวาคม 2563 : จ านวนเงิน 35 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 
หรือประมาณ 1,062 ลา้นบาท) ซ่ึงมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

 

      (หน่วย: ลา้นบาท) 
การจ่ายช าระ  ค่าเหมาระวางเรือ  ค่าเช่าอ่ืน ๆ  รวม 

ภายในหน่ึงปี  1,291  34  1,325 
ระหวา่งหน่ึงปีถึงหา้ปี  455  8  463 
เกินกวา่หา้ปี  -  -  - 

รวม  1,746  42  1,788 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัได้บันทึกภาระผูกพนัของสัญญาเช่าระยะยาว ตามท่ีกล่าว
ขา้งตน้เน่ืองจากการน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 16 มาถือปฏิบติั ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2563 
โดยรับรู้หน้ีสินตามสัญญาเช่าท่ีเก่ียวขอ้งท่ีเคยจดัประเภทเป็นสัญญาเช่าด าเนินงานดว้ยมูลค่าปัจจุบนัของ
เงินจ่ายช าระตามสัญญาเช่าท่ีเหลืออยู่คิดลดดว้ยอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั ตามท่ีกล่าว
ไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14 

 
 

(ข) ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์มีภาระผูกพนัในการซ้ือน ้ ามนั
เป็นจ านวนเงิน 41.6 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 1,397.4 ลา้นบาท (6,000 - 13,000 เมตริกตนั
ต่อเดือน) ช่วงระหวา่งเดือนมกราคม 2565 ถึงเดือนกนัยายน 2565 

 

(ค) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัฯ มีภาระผูกพนัในการซ้ือเคร่ืองกรองก ามะถนั เป็นจ านวนเงิน  
2.5 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 83.8 ลา้นบาท 
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(ง) เม่ือวนัท่ี 2 สิงหาคม 2564 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์ไดท้ าสัญญาต่อสร้างเรือ
จ านวน 2 ล า จ านวนเงิน 230 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2564 ประมาณ 7,726 
ลา้นบาท) โดยราคาตามสัญญาของเรือแต่ละล าแบ่งช าระออกเป็น 4 งวด ตามร้อยละของราคา          
ตามสัญญา งวดท่ี 1 ร้อยละ 20 งวดท่ี 2 ร้อยละ 10 งวดท่ี 3 ร้อยละ 20 และงวดท่ี 4 ร้อยละ 50  
(เม่ือส่งมอบเรือ) โดยมีก าหนดการรับมอบเรือทั้ ง 2 ล า ประมาณไตรมาสท่ี 4 ปี 2565 และ    
ไตรมาสท่ี 1 ปี 2566 ตามล าดบั  

 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษทัย่อยดังกล่าวได้จ่ายเงินตามสัญญาดงักล่าวขา้งตน้แลว้จ านวน    
69 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 2,317.9 ลา้นบาท 

 

23.2 การค ้าประกนั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 บริษทัฯ มีภาระการค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือของบริษทัย่อยในต่างประเทศ
แก่สถาบันการเงินเป็นจ านวนเงินรวม 24 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 6 ลา้นเหรียญสิงคโปร์ และ 35 ลา้นเหรียญ
ฮ่องกงหรือประมาณ 1,115 ลา้นบาท (31 ธนัวาคม 2563 : 121 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ 6 ลา้นเหรียญสิงคโปร์และ 
35 ลา้นเหรียญฮ่องกงหรือประมาณ 3,914 ลา้นบาท) และบริษทัย่อยมียอดคงเหลือของภาระการค ้าประกัน
ดงักล่าว เป็นจ านวนเงินรวม 14 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ และ 6 ลา้นเหรียญฮ่องกงหรือประมาณ 496 ลา้นบาท 
(31 ธนัวาคม 2563 : 24 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ และ 10 ลา้นเหรียญฮ่องกงหรือประมาณ 784 ลา้นบาท) 

 
24. เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

24.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 

กลุ่มบริษทัมีเคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ยเงินฝาก
สถาบนัการเงิน ลูกหน้ีการคา้ เจา้หน้ีการคา้ และเงินกูย้ืม กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือ
ทางการเงินดงักล่าวและมีนโยบายในการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

 

ความเส่ียงดา้นเครดิต 
 

(ก) ลูกหน้ีการคา้ 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ ฝ่ายบริหารควบคุมความ
เส่ียงน้ีโดยการก าหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คาด
วา่จะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการใหสิ้นเช่ือจ านวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสีย
จากการใหสิ้นเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้ท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

  



56-1 แบบแสดงรายการข้อมูลประจำาปี/รายงานประจำาปี 2564
บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)170 

 

..................................................................กรรมการ  .................................................. .............กรรมการ 57 

(ข) เงินฝากสถาบนัการเงิน 
 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีเกิดจากเงินฝากสถาบนัการเงิน อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากคู่สัญญาเป็นธนาคารท่ีมี
ความน่าเช่ือถือ ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาวา่มีความเส่ียงดา้นเครดิตต ่า 

 

ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัก ากบัดูแลความเส่ียงดา้นสภาพคล่องและรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด    
ท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าเพียงพอในการจดัหาเงินเพื่อใช้ในการด าเนินงานของกลุ่มบริษทัและลดผลกระทบจาก
ความผนัผวนในกระแสเงินสด 

ระยะเวลาการครบก าหนดคงเหลือตามสัญญาของหน้ีสินทางการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 
2563 มีรายละเอียดดงัน้ี 

 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินรวม 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เจา้หน้ีการคา้  5,795  5,795  -  -  -  5,795 
- เจา้หน้ีอ่ืน  1,016  1,016  -  -  -  1,016 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  875  352  182  341  -  875 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  4,861  1,962  984  1,430  485  4,861 
- ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย  4  4  -  -  -  4 
- หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  179  179  -  -  -  179 
  12,730  9,308  1,166  1,771  485  12,730 

                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             
- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  -  -  -  -  -  - 

  -  -  -  -  -  - 
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  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เจา้หน้ีการคา้  74  74  -  -  -  74 
- เจา้หน้ีอ่ืน  7,378  7,378  -  -  -  7,378 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  389  209  48  132  -  389 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  5  3  2  -  -  5 

  7,846  7,664  50  132  -  7,846 
                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             

- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  -  -  -  -  -  - 
  -  -  -  -  -  - 

 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินรวม 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน  107  107  -  -  -  107 
- เจา้หน้ีการคา้  3,403  3,403  -  -  -  3,403 
- เจา้หน้ีอ่ืน  408  408  -  -  -  408 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  3,163  1,210  553  885  515  3,163 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  1,601  489  347  671  94  1,601 
- ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย  1  1  -  -  -  1 
- หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  163  163  -  -  -  163 

  8,846  5,781  900  1,556  609  8,846 
                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             

- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  7  7  -  -  -  7 
  7  7  -  -  -  7 
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  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เจา้หน้ีการคา้  74  74  -  -  -  74 
- เจา้หน้ีอ่ืน  7,378  7,378  -  -  -  7,378 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  389  209  48  132  -  389 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  5  3  2  -  -  5 

  7,846  7,664  50  132  -  7,846 
                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             

- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  -  -  -  -  -  - 
  -  -  -  -  -  - 

 

  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินรวม 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงิน  107  107  -  -  -  107 
- เจา้หน้ีการคา้  3,403  3,403  -  -  -  3,403 
- เจา้หน้ีอ่ืน  408  408  -  -  -  408 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  3,163  1,210  553  885  515  3,163 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  1,601  489  347  671  94  1,601 
- ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย  1  1  -  -  -  1 
- หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  163  163  -  -  -  163 

  8,846  5,781  900  1,556  609  8,846 
                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             

- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  7  7  -  -  -  7 
  7  7  -  -  -  7 
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  (หน่วย : ลา้นบาท) 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    กระแสเงินสดตามสัญญา 
  มูลค่า  ภายใน 1 ปี  มากกว่า 1 ปี  มากกว่า 2 ปี     
  ตามบญัชี  หรือนอ้ยกว่า  แต่ไม่เกิน 2 ปี  แต่ไม่เกิน 5 ปี  มากกว่า 5 ปี  รวม 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563             
             หน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ใช่อนุพนัธ์             

- เจา้หน้ีการคา้  73  73  -  -  -  73 
- เจา้หน้ีอ่ืน  5,155  5,155  -  -  -  5,155 
- เงินกูย้ืมระยะยาว  2,471  1,032  374  550  515  2,471 
- หน้ีสินตามสัญญาเช่า  11  4  4  3  -  11 

  7,710  6,264  378  553  515  7,710 

                          หน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นอนุพนัธ์             
- หน้ีสินทางการเงินหมุนเวียนอืน่  7  7  -  -  -  7 

  7  7  -  -  -  7 
 

ความเส่ียงดา้นตลาด 
 

(ก) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภท
อตัราดอกเบ้ีย และส าหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบก าหนด
หรือวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการก าหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี 

 

งบการเงินรวม 
2564 ลา้นบาท  

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย       
 ภายใน    เกินกว่า  ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มีอตัรา     
 1 ปี  2-5 ปี  5 ปี  ราคาตลาด  ดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

สินทรัพยท์างการเงิน              
 300             เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 1,363  -  -  6,476  1,911  9,750  ร้อยละ 0 - 2.00 ต่อปี 
              หน้ีสินทางการเงิน              
              เงินกูย้ืมระยะยาว 316  452  -  107  -  875  หมายเหตุ 13 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 1,962  2,414  485  -  -  4,861  หมายเหตุ 14 
รวม 2,278  2,866  485  107  -  5,736   
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2563 ลา้นบาท  
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย       
 ภายใน    เกินกว่า  ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มีอตัรา     
 1 ปี  2-5 ปี  5 ปี  ราคาตลาด  ดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

สินทรัพยท์างการเงิน              
 300             เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 68  -  -  1,635  884  2,587  ร้อยละ 0 - 2.00 ต่อปี 
              หน้ีสินทางการเงิน              
              เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -  -  -  107  -  107  หมายเหตุ 12 
เงินกูย้ืมระยะยาว 117  136  15  2,895  -  3,163  หมายเหตุ 13 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 489  1,018  94  -  -  1,601  หมายเหตุ 14 
รวม 606  1,154  109  3,002  -  4,871   

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในตลาดอนัเก่ียวเน่ืองโดยตรงกบัเงินกู้ยืม
ระยะยาวของกลุ่มบริษทั อยา่งไรก็ตาม กลุ่มบริษทัใชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินและเคร่ืองมือทางการเงินอ่ืนๆ 
เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากภาระดอกเบ้ียเงินกูย้มืระยะยาวดงักล่าว 

 

  

2564 ลา้นบาท  
 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย       
 ภายใน    เกินกว่า  ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มีอตัรา     
 1 ปี  2-5 ปี  5 ปี  ราคาตลาด  ดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

สินทรัพยท์างการเงิน              
              เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 85  -  -  193  -  278  ร้อยละ 0 - 0.40 ต่อปี 
              หน้ีสินทางการเงิน              
              เงินกูย้ืมระยะยาว 209  180  -  -  -  389  หมายเหตุ 13 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 3  2  -  -  -  5  หมายเหตุ 14 
รวม 212  182  -  -  -  394   
              
2563 ลา้นบาท  

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี  อตัราดอกเบ้ีย       
 ภายใน    เกินกว่า  ปรับขึ้นลงตาม  ไม่มีอตัรา     
 1 ปี  2-5 ปี  5 ปี  ราคาตลาด  ดอกเบ้ีย  รวม  อตัราดอกเบ้ีย 

สินทรัพยท์างการเงิน              
              เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด -  -  -  106  83  189  ร้อยละ 0 - 1.00 ต่อปี 
              หน้ีสินทางการเงิน              
              เงินกูย้ืมระยะยาว 117  136  15  2,203  -  2,471  หมายเหตุ 13 
หน้ีสินตามสัญญาเช่า 4  7  -  -  -  11  หมายเหตุ 14 
รวม 121  143  15  2,203  -  2,482   
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กลุ่มบริษทัมีนโยบายในการบริหารตน้ทุนดอกเบ้ียโดยการใช้การผสมผสานระหว่างอตัราดอกเบ้ียแบบ
คงท่ีและอตัราดอกเบ้ียแบบลอยตวั กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ท าสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียล่วงหนา้ โดยตกลงท่ีจะ
แลกเปล่ียน โดยมีผลต่างระหว่างดอกเบ้ียซ่ึงค านวณในอตัราคงท่ีและอตัราลอยตวัส าหรับเงินตน้ท่ีตกลงกัน
ล่วงหน้า สัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียล่วงหน้าน้ีท าขึ้นเพื่อป้องกันความเส่ียงส าหรับภาระหน้ีสินท่ีมีอยู ่      
ณ วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพื่อการ
เก็งก าไรหรือเพื่อการคา้ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีสัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบ้ีย (Period by Period Knock out 
Swap และ Interest Rate Swap) 2 สัญญาของจ านวนเงิน 23.69 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ (31 ธนัวาคม 2563 : 2 สัญญา
ของจ านวนเงิน 7.25 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ) โดยสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ียดงักล่าวท าเพื่อแลกเปล่ียนอตัรา
ดอกเบ้ีย LIBOR ต่อปี เป็นอตัราดอกเบ้ียคงท่ี โดยมีวนัส้ินสุดของสัญญาในปี 2568 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 บริษัทฯ มีก าไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรมของตราสารอนุพนัธ์
ขา้งตน้เป็นจ านวนเงิน 0.29 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 9.2 ลา้นบาท (31 ธนัวาคม 2563 : เป็นก าไร 0.02 
ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 0.53 ลา้นบาท) ซ่ึงบริษทัฯ ไดรั้บรู้ก าไรขาดทุนดงักล่าวขา้งตน้ในงบก าไรขาดทุน 

 

(ข) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

กลุ่มบริษัทมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ อันเน่ืองมาจากกลุ่มบริษัทมีธุรกิจ
กระจายอยู่ในภูมิภาคเอเชีย ดงันั้น กลุ่มบริษทัจึงคิดค่าระวางการขนส่งเป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐฯ โดยลูกคา้
ตอ้งจ่ายช าระดว้ยสกุลเงินในประเทศ ในจ านวนท่ีเทียบเท่าสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐฯ กลุ่มบริษทัป้องกนัความเส่ียง
จากอตัราแลกเปล่ียนโดยการถ่วงดุลระหว่างกระแสเงินสดรับท่ีเก่ียวโยงกบัเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐฯ กบัหน้ีสิน
ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ วิธีการดงักล่าวเป็นปัจจยัส าคญัในการบริหารความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน เงินกูย้ืม
ส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจึงเป็นเงินสกุลเดียวกนักบักระแสเงินสดรับ นอกจากน้ีกลุ่มบริษทัยงัใชต้ราสารอนุพนัธ์
ทางการเงินซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาเห็นว่าเหมาะสมในการบริหารความเส่ียงดงักล่าว กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบาย
ประกอบธุรกรรมตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งก าไรหรือเพื่อการคา้ 

 
 

นอกจากความเส่ียงจากรายการธุรกิจท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแลว้ กลุ่มบริษทัยงัมีความเส่ียงจากความ
ผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนท่ีสืบเน่ืองจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในต่างประเทศดว้ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564
และ 2563 กลุ่มบริษทัไม่ไดป้้องกนัความเส่ียงดงักล่าวเน่ืองจากมีความเส่ียงนอ้ย 

 
 

กลุ่มบริษทัมีนโยบายท่ีจะเจรจาเง่ือนไขในตราสารอนุพนัธ์  เพื่อป้องกนัความเส่ียงในรายการสินทรัพย์
หรือหน้ีสินทางการเงินอยา่งมีประสิทธิภาพสูงสุด 
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(ค) ความเส่ียงในราคาสินคา้ 
 

เน่ืองจากน ้ามนัเช้ือเพลิงเรือเดินทะเลเป็นตน้ทุนหลกัในการด าเนินงานของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง
ในประเทศสิงคโปร์ ดงันั้นบริษทัย่อยดงักล่าวจึงมีความเส่ียงจากความผนัผวนของราคาน ้ ามนั โดย ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2564 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงในประเทศสิงคโปร์ได้ท าการตกลงซ้ือน ้ ามนักับผูข้ายไวล้่วงหน้า 
โดยไดก้ าหนดปริมาณการซ้ือล่วงหนา้ในอตัราท่ีไม่เกินกวา่ท่ีทางกลุ่มบริษทัฯ ไดก้ าหนดเพดานไว ้นโยบาย
การซ้ือน ้ ามนัล่วงหนา้ประสานกบัการซ้ือน ้ ามนั ณ ราคาตลาดปัจจุบนั ท าให้ตน้ทุนราคาน ้ ามนัของกลุ่ม
ลดความผนัผวนลง และบริษทัย่อยดงักล่าวมีภาระผูกพนัท่ีจะตอ้งซ้ือน ้ ามนัภายใตข้อ้ตกลงดงักล่าวขา้งตน้
ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 23.1 (ข) 

 

24.2 มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

นอกจากเงินกู้ยืมระยะยาว ซ่ึงมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกับอตัราดอกเบ้ียในตลาด สินทรัพยท์าง
การเงินและหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยู่ในประเภทระยะสั้น มูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินดงักล่าวจึงแสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่ายุติธรรมอย่าง  
มีสาระส าคญั  

 

มูลค่ายติุธรรม หมายถึง จ านวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยก์นัในขณะท่ีทั้งสอง
ฝ่ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่างเป็นอิสระในลกัษณะ  
ท่ีไม่ มีความเก่ียวข้องกัน วิธีการก าหนดมูลค่ายุติธรรมขึ้ นอยู่กับลักษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน           
มูลค่ายติุธรรมจะก าหนดจากราคาตลาดล่าสุดหรือก าหนดขึ้นโดยใชเ้กณฑก์ารวดัมูลค่าท่ีเหมาะสม  

 
25. การบริหารจดัการทุน 

 

วตัถุประสงคห์ลกัของบริษทัฯ ในการบริหารจดัการทุน คือ การจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและ
การด ารงไวซ่ึ้งความสามารถในการด าเนินธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง 

 

บริษทัฯ บริหารจดัการสถานะของทุนโดยใช้อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน (Debt - to - Equity Ratio) เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัเง่ือนไขในสัญญาเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ซ่ึงระบุให้บริษทัฯ ตอ้งรักษาระดบัของ
อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนในภาพรวมใหไ้ม่เกิน 1.5 : 1 

 

ตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.49 : 1  
(31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 0.98 : 1) และบริษัทฯ มีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากับ 0.93 : 1 (31 ธันวาคม 2563                  
เท่ากบั 1.24 : 1) 
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26. งบการเงินในสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงาน 
 

 งบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2564 และ 2563 และงบก าไรขาดทุนส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2564 และ 2563 ในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการด าเนินงานแสดงไดด้งัน้ี 

 

บริษทั อาร์ ซี แอล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงนิ
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2564

                  (หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

2564 2563 2564 2563
สินทรัพย์
สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 290,247,579         85,630,811          8,287,394            6,274,195            
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 133,867,682         72,631,822          1,771,211            260,972               
หกั: คา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (1,801,225)           (1,759,811)           -                     -                     
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 132,066,457         70,872,011          - 1,771,211            260,972               
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 10,576,157          5,290,699            29,246,185          51,041,479          
เงินปันผลคา้งรับ -                     -                     6,825,129            -                     
ลูกหน้ีอ่ืน 11,803,239          9,537,748            1,495,907            9,160,719            
พสัดุคงเหลือ 16,479,902          6,204,715            532,006               554,234               
สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน 50,425                -                     50,425                -                     
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 2,056,038            1,480,887            14,644                10,154                
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 463,279,797         179,016,871         48,222,901          67,301,753          
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน 337,862               337,862               -                     -                     
เงินลงทนุในอสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 150,817               153,843               -                     -                     
เงินลงทนุในบริษทัย่อย - สุทธิ -                     -                     251,252,966         204,278,882         
เงินลงทนุในบริษทัร่วม 8,960,600            7,131,256            1,662,509            1,662,509            
เงินลงทนุในการร่วมคา้ 4,509,477            2,212,480            -                     -                     
ลูกหน้ีไม่หมุนเวียนอ่ืน 350,000               1,090,000            -                     -                     
ท่ีดินและอาคาร - สุทธิ 10,439,667          9,206,830            1,443,233            13,092                
เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ - สุทธิ 451,274,228         344,808,850         185,172,966         189,627,188         
สินทรัพย์สิทธิการใช ้- สุทธิ 141,271,836         49,455,942          159,880               326,645               
สินทรัพย์ไม่มีตวัตน - สุทธิ 49,861                -                     -                     -                     
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน
   - เงินจ่ายล่วงหนา้คา่เรือเดินทะเลและอุปกรณ์ 71,548,284          1,858,500            1,147,600            1,858,500            
   - อ่ืนๆ 252,133               265,940               67,510                88,634                
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 689,144,765         416,521,503         440,906,664         397,855,450         
รวมสินทรัพย์ 1,152,424,562      595,538,374         489,129,565         465,157,203         

งบการเงนิเฉพาะกจิการงบการเงนิรวม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล  จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ  วนัที่  31  ธันวาคม  2564

(หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวยีน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน -                                   3,550,000 -                      -                      

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไมเ่ก่ียวขอ้งกนั         171,675,342          112,244,905 2,207,195           2,421,667           

เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั                842,998                 416,605 -                      -                      

เจา้หน้ีอ่ืน  

- ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย           21,380,153            11,070,905 8,583,123           4,685,844           

- เงินทดรองรับ -                                        34,927 206,518,426       164,797,146       

- เจา้หน้ีค่าซ้ือทรัพยสิ์น             4,555,077              2,024,887 1,277,000           1,039,887           

- เจา้หน้ีกรมสรรพกร             4,305,866                368,163 3,263,822           120,322              

เงินกู้ยืมระยะยาวส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี           10,473,743            40,076,192 6,225,048           34,156,917         

หน้ีสินตามสญัญาเช่า  

ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี           58,391,819            16,193,570 104,002              132,937              

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 122,953               19,304                -                      -                      

หน้ีสินทางการเงินหมนุเวียนอ่ืน -                                     235,109 -                      235,109              

หน้ีสินหมนุเวียนอ่ืน             5,343,309              5,377,927 -                      -                      

รวมหนี้สินหมุนเวยีน         277,091,260          191,612,494         228,178,616         207,589,829 

หนี้สินไม่หมุนเวยีน       

เงินกู้ยืมระยะยาว  

- สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี           15,566,132            64,644,992 5,344,669           47,650,515         

หน้ีสินตามสญัญาเช่า      

- สุทธิจากส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี           86,301,129            36,808,661 56,288                217,080              

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี                263,667                 286,602 -                      -                      

ประมาณการหน้ีสินส าหรับผลประโยชน์พนกังาน             1,817,289              1,795,260 1,702,045           1,662,217           

รวมหนี้สินไม่หมุนเวยีน         103,948,217          103,535,515             7,103,002           49,529,812 

รวมหนี้สิน         381,039,477          295,148,009         235,281,618         257,119,641 

ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล  จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ  วนัที่  31  ธันวาคม  2564

(หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2564 2563 2564 2563
ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน
หุ้นสามญั 828,750,000 หุ้น 25,833,963          25,833,963         25,833,963         25,833,963         

ทุนเรือนหุ้นท่ีออกและช าระเต็มมลูค่าแลว้  
หุ้นสามญั 828,750,000 หุ้น 25,833,963          25,833,963         25,833,963         25,833,963         

ส่วนเกินมลูค่าหุ้น 173,890,186        173,890,186       173,890,186       173,890,186       
ก าไรสะสม  

จดัสรรแลว้ - ส ารองตามกฎหมาย 2,448,673            2,102,041           2,448,673           2,102,041           
ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร 611,122,765        140,336,756       51,675,125         6,211,372           

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุ้น (42,130,799)         (41,970,406)        -                      -                      
รวมส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 771,164,788        300,192,540       253,847,947       208,037,562       
ส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 220,297               197,825              -                      -                      
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 771,385,085        300,390,365       253,847,947       208,037,562       
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,152,424,562     595,538,374       489,129,565       465,157,203       

ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุน
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

                             (หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดจ้ากการเดินเรือ 1,180,366,955            546,614,553               65,697,783                  41,927,823                  
รายไดอ่ื้น
    ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 1,334,983                    1,880,274                    -                                 388,281                        
    เงินปันผลรับ -                                 169,863                        123,497,595               5,759,770                    
    ก าไรจากการขายสินทรัพย์ 764,278                        1,902,048                    -                                 -                                 

กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 25,960,638                  2,851,352                    -                                 -                                 
    ดอกเบ้ียรับ 171,790                        92,335                          84,143                          3,343                             
    อ่ืนๆ 706,063                        1,627,965                    43,935                          10                                   
รวมรายได้ 1,209,304,707            555,138,390               189,323,456               48,079,227                  
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนการเดินเรือ 595,987,007               456,495,541               31,505,229                  31,173,271                  
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 52,479,382                  36,079,663                  20,144,048                  11,226,019                  
ค่าใชจ่้ายอ่ืน - ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน -                                 -                                 3,321,130                    -                                 
รวมค่าใช้จ่าย 648,466,389               492,575,204               54,970,407                  42,399,290                  
ก าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน 560,838,318               62,563,186                  134,353,049               5,679,937                    
ตน้ทุนทางการเงิน (6,133,647)                   (8,593,323)                   (1,377,587)                   (4,018,691)                   
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมลูค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 285,534                        (16,737)                         285,534                        (16,737)                         
กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า)

ซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 (57,850)                         (134,299)                      -                                 -                                 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,519,998                    1,602,145                    -                                 -                                 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,828,066                    332,761                        -                                 -                                 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 559,280,419               55,753,733                  133,260,996               1,644,509                    
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ (581,486)                      (262,964)                      -                                 -                                 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 558,698,933               55,490,769                  133,260,996               1,644,509                    
การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี :

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 558,583,252               55,464,759                  133,260,996               1,644,509                    
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 115,681                        26,010                          -                                 -                                 

558,698,933               55,490,769                  133,260,996               1,644,509                    
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ (เหรียญสหรัฐฯ) 0.674                             0.067                             0.161                             0.002                             
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนัก (หุ้น) 828,750,000               828,750,000               828,750,000               828,750,000               

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
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บริษัท อาร์ ซี แอล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบก าไรขาดทุน
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2564

                             (หน่วย: เหรียญสหรัฐฯ)

2564 2563 2564 2563
รายได้
รายไดจ้ากการเดินเรือ 1,180,366,955            546,614,553               65,697,783                  41,927,823                  
รายไดอ่ื้น
    ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน 1,334,983                    1,880,274                    -                                 388,281                        
    เงินปันผลรับ -                                 169,863                        123,497,595               5,759,770                    
    ก าไรจากการขายสินทรัพย์ 764,278                        1,902,048                    -                                 -                                 

กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 25,960,638                  2,851,352                    -                                 -                                 
    ดอกเบ้ียรับ 171,790                        92,335                          84,143                          3,343                             
    อ่ืนๆ 706,063                        1,627,965                    43,935                          10                                   
รวมรายได้ 1,209,304,707            555,138,390               189,323,456               48,079,227                  
ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนการเดินเรือ 595,987,007               456,495,541               31,505,229                  31,173,271                  
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 52,479,382                  36,079,663                  20,144,048                  11,226,019                  
ค่าใชจ่้ายอ่ืน - ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน -                                 -                                 3,321,130                    -                                 
รวมค่าใช้จ่าย 648,466,389               492,575,204               54,970,407                  42,399,290                  
ก าไร (ขาดทุน) จากกิจกรรมด าเนินงาน 560,838,318               62,563,186                  134,353,049               5,679,937                    
ตน้ทุนทางการเงิน (6,133,647)                   (8,593,323)                   (1,377,587)                   (4,018,691)                   
ผลก าไร (ขาดทุน) จากการเปล่ียนแปลงมลูค่ายติุธรรมของตราสารอนุพนัธ์ 285,534                        (16,737)                         285,534                        (16,737)                         
กลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า (ขาดทุนจากการดอ้ยค่า)

ซ่ึงเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 9 (57,850)                         (134,299)                      -                                 -                                 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,519,998                    1,602,145                    -                                 -                                 
ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 1,828,066                    332,761                        -                                 -                                 
ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 559,280,419               55,753,733                  133,260,996               1,644,509                    
รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได้ (581,486)                      (262,964)                      -                                 -                                 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี 558,698,933               55,490,769                  133,260,996               1,644,509                    
การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี :

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 558,583,252               55,464,759                  133,260,996               1,644,509                    
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไมมี่อ านาจควบคุม 115,681                        26,010                          -                                 -                                 

558,698,933               55,490,769                  133,260,996               1,644,509                    
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ (เหรียญสหรัฐฯ) 0.674                             0.067                             0.161                             0.002                             
จ านวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน า้หนัก (หุ้น) 828,750,000               828,750,000               828,750,000               828,750,000               

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
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27. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 

27.1 ในเดือนมกราคม 2565 บริษทัย่อยในประเทศไทย 2 แห่ง ไดท้ าสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวกบัธนาคาร
ในประเทศแห่งหน่ึงวงเงินรวม 138 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 4,635.8 ลา้นบาท โดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อช าระการต่อสร้างเรือบรรทุกตูค้อนเทนเนอร์จ านวน 2 ล า ซ่ึงในปัจจุบนับริษทัย่อย
ยงัไม่ไดเ้บิกรับเงินกูย้มืดงักล่าว 

 

27.2 เม่ือวนัท่ี 11 กุมภาพนัธ์ 2565 บริษทัย่อยในประเทศสิงคโปร์แห่งหน่ึงไดล้งนามซ้ือเรือคอนเทนเนอร์ 
MIAMI TRADER ขนาด 2,500 ทีอียู สร้างขึ้นในปี 2545 มูลค่า 32 ลา้นเหรียญสหรัฐฯ หรือประมาณ 
1,075 ลา้นบาท กบับริษทั Miami Trader Maritime Limited โดยมีก าหนดรับมอบเรือประมาณไตรมาส 1 
ปี 2565 

 
28. การอนุมติังบการเงิน 

 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2565 
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เอกสารแนบ 1
รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอ�านาจควบคุม ผู้ที่ ได้รับมอบหมาย
ให้รับผิดชอบ สูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน ผู้ ได้รับมอบหมายให้รับผิดชอบ
โดยตรงในการควบคุมดูแล การท�าบัญชี เลขานุการบริษัท 

ดร. จ�ำลอง อติกุล
ประธานกรรมการ 

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2549

กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง 

อายุ 74 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาเอกวางแผนภาคและเมือง Cornell University, 
USA

• ปริญญาโทเศรษฐศาสตร์ University of Auckland,  
New Zealand

• ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์ Victoria University of 
Wellington, New Zealand

• IT Security Trend Update 
• สัมมนาเชิิงปฏิิบัติการด้าน Cyber Resilience 
• ESG and Sustainable Banking Development, 
including response to the Covid-19 situation

• IT Security Awareness, Virtual Training
• Bangkok FinTech Fair 2021 
“Shaping Digital Finance in the New Decade 

ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Director Accreditation Program 
  รุน่ที ่55/2006 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตร Director Certification Program 
  รุน่ที ่77/2006 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตร Role of the Chairman Program 
  รุน่ที ่26/2011 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• กรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
• กรรมการบริหาร สมาคมธนาคารไทย
• กรรมการ บมจ. ปูนซีีเมนต์นครหลวง
• กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
สภาสถาบันบัณฑิิตพัฒนบริหารศาสตร์

• กรรมการ, กรรมการบริหาร และประธานกรรมการ
บริหารความเสี่ยง บมจ. ธนาคารกรุงไทย

• กรรมการและประธานคณะกรรมการบริหาร  
บริษัท กรุงไทยแอกซี่า ประกันชิีวิต จ�ากัด

• กรรมการตรวจสอบ มหาวิทยาลัยอัสสัมชิัญ
• กรรมการนโยบายการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย
• กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
บมจ. อาร์ ซีี แอล

ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน, 
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน,  

กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,  

บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา

• ประธานคณะกรรมการ, กรรมการอิสระ  
บมจ. อลิอันซี์อยุธยา แคปปิตอล

สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ณ 31 ธันวาคม 2564 : -

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี

คณะกรรมกำรบริษัท

เอกสำรแนบส่วนที่ 
4
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นำยสุเมธ ตันธุวนิตย์
กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2523

กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง 

อายุ 76 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีีบัณฑิิตกิตติมศักดิ�  
สาขาวิชิาการจัดการ ด้านโลจิสติกส์  

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปรัชิญาดุษฎีีบัณฑิิตกิตติมศักดิ�  
สาขาวิชิาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

• ปรญิญาโทวศิวกรรมศาสตร์ สถาบนัเทคโนโลยีแห่งเอเชีิย
• ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ (เกียรตินิยม)  
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชิอาณาจักร
ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Director Certification Program 
  รุน่ท่ี 33/2003 สมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบรษิทัไทย

ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• ประธานกรรมการบริหาร กลุ่มบริษัท โงวฮก
• กรรมการบริหาร กลุ่มบริษัท อาร์ ซีี แอล
• ประธานกิตติมศักดิ�สมาคมเจ้าของเรือไทย
• กรรมการบริหาร สภาหอการค้าแห่งประเทศไทย
• กรรมการ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ของ บมจ. อาร์ ซีี แอล

สัดส่วนกำรถือหุ้น
ณ 31 ธันวาคม 2564 : 59,735,950 หุ้น  

(คิดเป็นร้อยละ 7.207)

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
บิดานายทวินโชิค ตันธุวนิตย์

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี

นำยกัว ฮอค เอง
กรรมการ (กรรมการบริหาร) 

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2546

อายุ 82 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาตรี ภาษาและวรรณคดีอังกฤษ  
มหาวิทยาลัยนานจิง สาธารณรัฐประชิาชินจีน

• วุฒิบัตรการจัดการและพัฒนานักบริหาร  

มหาวิทยาลัยฮ่องกง ประเทศฮ่องกง

ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Director Accreditation Program 
  รุ่นที ่57/2006 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ผู้อำนวยการอาวุโสสายวิจัยและพัฒนาธุรกิจเอเชิียเหนือ 

กลุ่มบริษัท อาร์ ซีี แอล

• สมาชิกิกิตติมศกัดิ� The Hong Kong Institute of Directors
• ที่ปรึกษาคณะกรรมการ  
บริษัท อาร์ ซีี แอล จ�ากัด (มหาชิน)

ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• กรรมการบริหาร Hong Kong Sea Transport and 
Logistics Association

• กรรมการบริหาร บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส์ 
(ฮ่องกง) จ�ากัด (บริษัทย่อย)

• ประธานกรรมการ บริษัท ริจิแนล คอนเทนเนอร์ ไลนส์ 
ชิิปปิ้ง จ�ากัด (บริษัทย่อย)

• ประธานกรรมการ บริษัท ริจิแนล โลจิสติคส์ จำกัด 
(บริษัทย่อย)

สัดส่วนกำรถือหุ้น
ณ 31 ธันวาคม 2564 : - 

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี
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นำยสุเทพ ตระนันทสิน
กรรมการ (กรรมการบริหาร)

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2557

กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง

อายุ 70 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาตรี สาขาการเดินเรือ  
ศูนย์ฝึกพาณิชิย์นาวี ประเทศไทย

ประวัติกำรอบรม

• ประกาศนียบัตร “นายเรือ” (เรือเดินต่างประเทศ) 
กรมเจ้าท่า กระทรวงคมนาคม

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ผู้อำนวยการอาวุโส (ปฏิิบัติการกลุ่ม) บมจ. อาร์ ซีี แอล
ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• ประธานกรรมการ Thai Committee of Class NK 
(Nippon Kaiji Kyokai)

• กรรมการ, Through Transport Mutual Insurance 
Association Ltd

• กรรมการ สมาคมเจ้าของเรือไทย
• รองกรรมการผู้จัดการ (ปฏิิบัติการ) บมจ. อาร์ ซีี แอล
• กรรมการ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ของ บมจ. อาร์ ซีี แอล

สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ณ 31 ธันวาคม 2564 : -

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี

นำยอมรศักดิ� นพรัมภำ
กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2541

อายุ 77 ปี

กำรศึกษำ

• เนติบัณฑิิตอังกฤษ สำนักศึกษากฎีหมาย Lincoln’s Inn, 
London ประเทศอังกฤษ

• เนติบัณฑิิตไทย  
ส�านักอบรมศึกษากฎีหมายแห่งเนติบัณฑิิตยสภา

• ปริญญาตรีนิติศาสตร์ (เกียรตินิยม)  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• ปริญญาบัตรวิทยาลัยป้องกันราชิอาณาจักร (วปรอ.399)
ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Director Certification Program
  รุ่นที ่30/2003 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตร Audit Committee Program 
  รุ่นที ่23/2008 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตร Role of Compensation Committee 
Program รุ่นที่ 9/2009  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

• หลักสูตร Role of the Chairman Program 
  รุ่นที ่36/2015 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตรจิตวิทยาความมั่นคง รุ่นที่ 31
• หลักสูตรนักบริหารชิั้นสูง รุ่นที่ 7

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ
สรรหาค่าตอบแทนและบรรษัทภิบาล 

บริษัท แอล.พี.เอ็น. ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด (มหาชิน)

• รองอธิบดีกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม
• อธิบดีกรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม
• กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาก�าหนดค่าตอบแทนและพัฒนาบุคลากร 

และที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร  

บริษัท การบินไทย จ�ากัด (มหาชิน)

• ประธานกรรมการบรษิทั สยามเรยีลตีแ้อนดเ์ซีอรว์สิ จำกดั
• ประธานกรรมการบริษัท หลักทรัพย์กรุงศรี จำกัด 
(มหาชิน)

• รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ. ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
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นำยอมรศักดิ� นพรัมภำ (ต่อ)
ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• ประธานกรรมการบริษัท และกรรมการอิสระ 
บริษัท แอล.พี.เอ็น.ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด (มหาชิน)

• กรรมการอิสระ บริษัท พลังงานบริสุทธิ� จำกัด (มหาชิน)
สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ณ 31 ธันวาคม 2564 : 2,003,900 หุ้น  

(คิดเป็นร้อยละ 0.24)

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี

นำยวิเศษ จูภิบำล
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /ประธานกรรมการ

สรรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2551

อายุ 77 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาดุษฎีีกิตติมศักดิ� สาขาวิศวกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปริญญาโทวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
• หลักสูตรการป้องกันราชิอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชิน 
(ปรอ.) รุ่นที่ 8 วิทยาลัยป้องกันราชิอาณาจักร

ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
  รุ่นที ่130/2016 สมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย

• หลักสูตร Role of the Chairman Program (RCP)  
รุ่นที่ 3/2001 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 
บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด

• กรรมการ บริษัท ซีียูอีแอล จำกัด
• รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน
• กรรมการและกรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ. ปตท.
• ประธานกรรมการ บริษัท ปตท. สำรวจและผลิต
ปิโตรเลียม จ�ากัด (มหาชิน)

• ผู้ว่าการปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย
ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• กรรมการ มูลนิธิเพื่อสถาบันปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย
• กรรมการอิสระและประธานกรรมการ
  บริษัท กัลฟ์ เอ็นเนอร์จี ดีเวลลอปเมนท์ จ�ากัด (มหาชิน)

• ประธานกรรมการ บริษัท กัลฟ์ เจพี จำกัด
• กรรมการ บริษัท ที ไอ พี เอส จำกัด 

สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ณ 31 ธันวาคม 2564 : -

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี
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นำงอำภำวดี มีคุณเอี่ยม 
กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  

กรรมการสรรหา ก�าหนดค่าตอบแทนและธรรมาภิบาล 

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2556

อายุ 74 ปี

กำรศึกษำ
• ปริญญาโทบริหารธุรกิจ สาขาบัญชิี  
St. Louis University, USA

• ปริญญาตรีการบัญชิี สาขาการบัญชิี 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Directors Accreditation Program
  รุน่ที ่118/2015 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย

• หลักสูตร Advanced Audit Committee Program 
  รุน่ที ่19/2015 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย

• หลักสูตร Director Certification Program
  รุน่ที ่209/2015 สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ผูช้ิว่ยกรรมการผูจั้ดการใหญ่อาวุโส ธนาคารกรงุศรีอยุธยา 
จ�ากัด (มหาชิน) (ก�ากับดูแลสาขาธุรกิจต่างประเทศ)

• ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ธนาคารเอเชิีย จำกัด (มหาชิน)
• กรรมการ บริษัท หลักทรัพย์ธนชิาต จำกัด
• ผู้จัดการฝ่ายอาวุโส ธนาคารไทยพาณิชิย์ จำกัด 
(มหาชิน) (ก�ากับดูแลฝ่ายการค้าต่างประเทศ)

ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• กรรมการบริษทั ไอทบีีซีีบซิิีเนส คอนซัีลแทนต์กรุ�ป จำกดั
สัดส่วนกำรถือหุ้น
ณ 31 ธันวาคม 2564 : -

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี

นำยชำลี ชู
กรรมการ (กรรมการบริหาร)

(ลาออกจากการเป็นกรรมการบริหาร  

เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2565)

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2561

อายุ 64 ปี

กำรศึกษำ 

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
Rutgers University, New Jersey, USA

• ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมศาสตร์  
National Cheng Kung University, Taiwan

ประวัติกำรอบรม

• หลักสูตร Directors Certification Program
  รุน่ 284/2019, สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย

• The Logistic Executive Program  
at Ohio State University, USA 2005 

• The TMW Supply Chain Development at Cranfield 

School of Management, London 2004 

• The Strategic Role of Management at CEIBS, 
Shanghai 2000 

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ผู้อำนวยการ (ภูมิภาคจีน) กลุ่มบริษัท อาร์ ซีี แอล 
• ผู้อำนวยการอาวุโส (ธุรกิจ) กลุ่มบริษัท อาร์ ซีี แอล 
• รองกรรมการผู้จัดการ (ธุรกิจ) กลุ่มบริษัท อาร์ ซีี แอล 
• กรรมการบริหาร บริษัท อาร์ ซีี แอล จำกัด (มหาชิน)

ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• ประธานกรรมการ บรษิทั อาร์ ซี ีแอล ฟีดเดอร์ ฟิลล์ อิงค์ 
  (บริษัทย่อย)

• ประธานกรรมการ บริษัท อาร์ ซีี แอล (เวียดนาม) จำกัด 
  (บริษัทย่อย)

• ประธานกรรมการ บริษัท อาร์ ซีี แอล เอเจนซีี่ (อินเดีย) 
ไพเวท จ�ากัด (บริษัทร่วมทุน)

• กรรมการ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง  
ของ บมจ. อาร์ ซีี แอล

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ 
ณ 31 ธันวาคม 2563 : -

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี
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นำยทวินโชค ตันธุวนิตย์
กรรมการ (กรรมการบริหาร)

ด�ารงต�าแหน่งกรรมการตั้งแต่ พ.ศ. 2563

กรรมการผู้มีอ�านาจลงนามผูกพันบริษัทตามหนังสือรับรอง 

อายุ 40 ปี

วุฒิกำรศึกษำ                                 

• ปริญญาโท  สาขาวิศวกรรมชีิวการแพทย์วิทยาศาสตร์, 
Fachhochschule Aachen Julich, ประเทศเยอรมนี

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า, 
Fachhochschule Aachen Julich, ประเทศเยอรมนี

ประสบกำรณ์กำรท�ำงำน 

• ผู้อำนวยการอาวุโส (หัวหน้างานภูมิภาค ปฏิิบัติการ 
และพัฒนาธุรกิจกลุ่ม) บมจ. อาร์ ซีี แอล

• ผู้อำนวยการอาวุโส (หัวหน้างานภูมิภาคและพัฒนาธุรกิจ

กลุ่ม) บมจ. อาร์ ซีี แอล

• ผู้จัดการทั่วไป ฝ่ายการตลาด บมจ. อาร์ ซีี แอล
ต�ำแหน่งอื่นๆ ในปัจจุบัน

• กรรมการ บริษัทย่อย, บริษัทร่วมทุน บมจ. อาร์ ซีี แอล
• ผู้อำนวยการอาวุโส
  (หวัหน้างานภมิูภาค, ปฏิบิตักิาร, ธรุกจิ) บมจ. อาร์ ซี ีแอล

สัดส่วนกำรถือหุ้น 
ณ 31 ธันวาคม 2564 : 3,612,875 หุ้น  

(คิดเป็นร้อยละ 0.435%)

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
บุตรชิาย นายสุเมธ ตันธุวนิตย์

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ประวัติผู้บริหำรกลุ่มบริษัทฯ

ชื่อ-สกุล /
ต�ำแหน่ง

อำยุ 
(ปี)

คุณวุฒิทำง
กำรศึกษำ

สัดส่วน
กำรถือ
หุ้น (%)

ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว

ระหว่ำงผู้บริหำร

ประสบกำรณ์ท�ำงำน (เฉพำะที่เกี่ยวข้้องกับธุรกิจข้องบริษัทฯ)

ช่วงเวลำ ต�ำแหน่ง
บริษัท /

ประเภทธุรกิจ

ดร.จำลอง อติกุล
ประธานกรรมการ
(เป็นกรรมการ 
ผู้มีอำนาจลงนาม 
ผูกพันบริษัท
ตามที่กำหนดใน
หนังสือรับรอง)

74 • ปริญญาเอกวางแผนภาคและ
เมือง Cornell University, USA

• ปริญญาโทเศรษฐศาสตร์ 
University of Auckland,  
New Zealand

• ปริญญาตรีเศรษฐศาสตร์ 
Victoria University of 
Wellington, New Zealand

• IT Security Trend Update 
• สัมมนาเชิิงปฏิิบัติการด้าน 
Cyber Resilience 

• ESG and Sustainable 
Banking Development, 
including response to  
the Covid-19 situation

• IT Security Awareness, 
Virtual Training

• Bangkok FinTech Fair 2021 
“Shaping Digital Finance in 
the New Decade”

• ผา่นการอบรมหลกัสตูร Director 
Accreditation Program (IOD)

• ผ่านการอบรหลักสูตร Director 
Certification Program (IOD)

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Role of the Chairman  
Program (IOD)

- ไม่มี 2549 - 2556 

2556 - 
ปัจจุบัน

กรรมการและ
กรรมการสรรหา 
และพิจารณา 
ค่าตอบแทน

ประธานกรรมการ

บมจ.
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล

นายสุเมธ  
ตันธุวนิตย์
กรรมการผู้จัดการ 
(เป็นกรรมการ 
ผู้มีอำนาจลงนาม 
ผูกพันบริษัท
ตามที่กำหนดใน
หนังสือรับรอง)

76 • ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีี
บัณฑิิตกิตติมศักดิ� 
สาขาวิชิาการจัดการ 
ด้านโลจิสติกส์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

• ปรัชิญาดุษฎีีบัณฑิิตกิตติมศักดิ�  
สาขาวิชิาบริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยแม่ฟ้าหลวง

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Director Certification  
Program (IOD)

7.21 เป็นบิดา
นายทวินโชิค 
ตันธุวนิตย์

2523 - 
ปัจจุบัน

กรรมการผู้จัดการ บมจ.
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ชื่่�อ-สกุุล /
ตำำ�แหน่่ง

อ�ยุุ 
(ปีี)

คุุณวุุฒิิท�ง
กุ�รศึึกุษ�

สัดส่วุน่
กุ�รถ่อ
หุ้น่ (%)

คุวุ�มสัมพัน่ธ์
ท�งคุรอบคุรัวุ

ระหวุ่�งผู้บริห�ร

ปีระสบกุ�รณ์ทำ�ง�น่ (เฉพ�ะท่�เกุ่�ยุวุข้้องกุับธุรกุิจข้องบริษัทฯ)

ชื่่วุงเวุล� ตำำ�แหน่่ง
บริษัท /

ปีระเภทธุรกุิจ

นายกััว ฮอค เอง 
กัรรมกัารบริหาร

82 • ปริญญาตรี ภาษาและ
วรรณคดีีอังกัฤษ  
มหาวิทยาลัยนานจิิง  
สาธารณรัฐประชาชนจิีน

• ผ่่านกัารอบรมหลักัสูตร  
Director Accreditation  
Program (IOD)

- ไม่มี 2546 - เม.ย. 
2553

พ.ค. 2553 -  
มี.ค. 2554

เม.ย. 2554 - 
ปัจิจิุบัน

กัรรมกัารบริหาร 
ที�ปรึกัษา

คณะกัรรมกัารบริษัท

กัรรมกัารบริหาร

กัลุ่มบริษัท  
อาร์ ซีี แอล /
ขนส่งทางทะเล

นายสเุทพ ตระนนัทสนิ
กัรรมกัารและ
รองกัรรมกัารผู่�จิัดีกัาร  
(ปฏิิบัติกัาร)
(เป็นกัรรมกัาร 
ผู่�มีอำนาจิลงนาม
ผู่กัพันบริษัทตามที�
กัำหนดีในหนังสือ
รับรอง)

70 • ปริญญาตรี  
สาขากัารเดีินเรือ 
ศููนย์ฝึึกัพาณิชย์นาวี 
ประเทศูไทย

• ประกัาศูนยีบตัร “นายเรอื” 
(เรือเดีินต่างประเทศู)

 กัรมเจิ�าท่า  
กัระทรวงคมนาคม

- ไม่มี 2546 - ส.ค. 2557

 ส.ค. 2557 - 
ปัจิจิุบัน

รองกัรรมกัาร 
ผู่�จิัดีกัาร  
(ปฏิิบัติกัาร)

กัรรมกัารและ 
รองกัรรมกัาร
ผู่�จิดัีกัาร (ปฏิบิตักิัาร)

กัลุ่มบริษัท  
อาร์ ซีี แอล /
ขนส่งทางทะเล

นายชาลี ชู
กัรรมกัารและ
รองกัรรมกัารผู่�จิัดีกัาร 
(ธุรกัิจิและ 
โลจิิสติกัส์กัลุ่ม)

64 • ปริญญาโท บริหารธุรกัิจิ 
Rutgers University, 
New Jersey 
สหรัฐอเมริกัา

• ปริญญาตรี  
สาขาวิศูวกัรรมศูาสตร์  
National Cheng Kung 
University ไต�หวัน

• ผ่่านกัารอบรมหลักัสูตร  
Director Certification 
Program (IOD)

- ไม่มี กั.ย. 2551 -  
มิ.ย. 2554

 กั.ค. 2554 -  
กั.ค. 2555 

ส.ค. 2555 -  
มี.ค. 2561

เม.ย. 2561 -  
30 มิ.ย. 2563 

1 กั.ค. 2562 - 
ปัจิจิุบัน

ผู่�อำนวยกัาร 
(ภูมิภาคจิีน)

ผู่�อำนวยกัารอาวุโส 
(ธุรกัิจิ) 

รองกัรรมกัาร 
ผู่�จิัดีกัาร (ธุรกัิจิ)

กัรรมกัารและ 
รองกัรรมกัาร 
ผู่�จิัดีกัาร (ธุรกัิจิ) 

กัรรมกัารและ
รองกัรรมกัาร 
ผู่�จิัดีกัาร 
(ธุรกัิจิและ 
โลจิิสติกัส์กัลุ่ม)

กัลุ่มบริษัท  
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ชื่อ-สกุล /
ต�ำแหน่ง

อำยุ 
(ปี)

คุณวุฒิทำง
กำรศึกษำ

สัดส่วน
กำรถือ
หุ้น (%)

ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว

ระหว่ำงผู้บริหำร

ประสบกำรณ์ท�ำงำน (เฉพำะที่เกี่ยวข้้องกับธุรกิจข้องบริ
ษัทฯ)

ช่วงเวลำ ต�ำแหน่ง
บริษัท /

ประเภทธุรกิจ

นายทวินโชิค  
ตันธุวนิตย์
กรรมการและ
ผู้อำนวยการอาวุโส 
(งานภูมิภาค, 
ปฏิิบัติการ, ธุรกิจ)

40 • ปริญญาโท  
สาขาวิศวกรรมชิีวการแพทย์
วิทยาศาสตร์  
Fachhochschule Aachen 
Julich, Germany

• ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  
Fachhochschule 
Aachen Julich, Germany

0.44 เป็นบุตรชิาย
นายสุเมธ  
ตันธุวนิตย์

มิ.ย. 2558 - 
พ.ย. 2561

ธ.ค. 2561 - 
ก.ค. 2562

ส.ค. 2562 - 
3 มิ.ย. 2563

4 มิ.ย. 2563 - 
30 ม.ิย. 2563

1 ก.ค. 2563 -  
ปัจจุบัน

ผู้จัดการทั่วไป  
ฝ่ายการตลาด

ผู้อำนวยการอาวุโส
(งานภูมิภาคและ
พัฒนาธุรกิจกลุ่ม)

ผู้อำนวยการอาวุโส 
(งานภูมิภาค 
ปฏิิบัติการ และ
พัฒนาธุรกิจกลุ่ม)

กรรมการและผู้
อำนวยการอาวุโส 
(งานภูมิภาค 
ปฏิิบัติการ และ
พัฒนาธุรกิจกลุ่ม)

กรรมการและ
ผู้อำนวยการอาวุโส 
(งานภูมิภาค, 
ปฏิิบัติการ, ธุรกิจ)

บมจ.
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล

นางสาวนาถฤดี 
รุ่งเรืองผล
รองกรรมการผูจ้ดัการ
(บัญชิีและการเงิน
กลุ่มและสารสนเทศ
กลุ่ม)

58 • ปริญญาโท บัญชิี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• ปริญญาตรี บัญชิี  
(เกียรตินิยมอันดับ 1) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• ปริญญาตรี นิติศาสตร์  
(เกียรตินิยมอันดับ 2) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• อบรมอย่างต่อเนื่องในเรื่อง 
เกี่ยวกับมาตรฐานการบัญชิี 
Digital Technology,  
กฏิหมายที่เกี่ยวข้องกับ 
การดำเนินธุรกิจและการจัดตั้ง
ศูนย์กลางธุรกิจในประเทศไทย

- ไม่มี ก.ย. 2558 - 
มิ.ย. 2560

ก.ค. 2560 - 
ปัจจุบัน

ผู้อำนวยการอาวุโส 
(บัญชิีและการเงิน) 

รองกรรมการ 
ผู้จัดการ
(บัญชิีและการ
เงินกลุ่ม และ
สารสนเทศกลุ่ม)

บมจ.
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

ชื่อ-สกุล /
ต�ำแหน่ง

อำยุ 
(ปี)

คุณวุฒิทำง
กำรศึกษำ

สัดส่วน
กำรถือ
หุ้น (%)

ควำมสัมพันธ์
ทำงครอบครัว

ระหว่ำงผู้บริหำร

ประสบกำรณ์ท�ำงำน (เฉพำะที่เกี่ยวข้้องกับธุรกิจข้องบริษัทฯ)

ช่วงเวลำ ต�ำแหน่ง
บริษัท /

ประเภทธุรกิจ

นางสุพร อำนวยพรรณ
ผู้อำนวยการอาวุโส
(หัวหน้าบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ และ
พัฒนาองค์กรกลุ่ม, 
งานธุรการ, การจัดการ
กระบวนการธุรกิจ และ
เลขานุการบริษัท)

58 • ปริญญาโท บริหารธุรกิจ  
มหาวิทยาลัยรามคำแหง

• ปริญญาตรี  
การเงินการธนาคาร 
มหาวิทยาลัยรามคำแหง

• หลักสูตรวิทยาลัยป้องกัน
ราชิอาณาจักร (วปอ)

• หลักสูตรการบริหารจัดการ 
ด้านความมั่นคงชิั้นสูง

• ผ่านการอบรมหลักสูตร
ประกาศนียบัตร 
Professional 
Development Program for 
Investor Relations 

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Director Certification 
Program (IOD)

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Director Accreditation  
Program (IOD)

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Company Secretary  
Program (IOD)

• ผ่านการอบรมหลักสูตร  
Company Reporting  
Program (IOD)

• ผ่านการอบรมหลักสูตร 
Board Reporting Program 
(IOD)

- ไม่มี มิ.ย. 2558 - 
31 มี.ค 2563

ธ.ค. 2559 - 
ปัจจุบัน

1 เม.ย. 2563 -  
ปัจจุบัน

ผู้อำนวยการอาวุโส  
(บริหารทรัพยากร
มนุษย์กลุ่มและ 
การจัดการ
กระบวนการธุรกิจ)

เลขานุการบริษัท

ผู้อำนวยการอาวุโส
(หัวหน้าบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์
กลุม่งานธรุการกลุม่, 
การพัฒนาและ
ปฏิิรูปองค์กรกลุ่ม, 
การจัดการ
กระบวนการ 
ธุรกิจกลุ่ม, 
เลขานุการบริษัท
และการสื่อสารและ
แบรนด์กลุ่ม)

บมจ. 
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล

นายฉััตรกมล  
พิทักษ์สุธีพงศ์
ผู้อำนวยการ
(เทคโนโลยีสารสนเทศ
กลุ่ม)

48 • ปริญญาโท สาขาวิทยาการ
คอมพิวเตอร์  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชิัญ

- ไม่มี 2554 - มิ.ย. 
2560

ก.ค. 2560 - 
ปัจจุบัน

ผู้จัดการทั่วไป
กลุ่มเทคโนโลยี
สารสนเทศ

ผู้อำนวยการ
(เทคโนโลยี
สารสนเทศกลุ่ม)

บมจ. 
อาร์ ซีี แอล / 
ขนส่งทางทะเล

หมายเหตุ : สัดส่วนการถือหุ้นเป็นสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2564
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บริษัท อาร์ ซี แอล จำากัด (มหาชน)

เอกสารแนบ 2
รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบริษัทย่อย

ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2564

(เฉัพาะที่มีรายได้เกินกว่าร้อยละ 10 ของรายได้รวมตามงบก�าไรขาดทุนรวมของปีบัญชิีล่าสุด)

กรรมกำร บ. อำร์ ซี แอล ฟีดเดอร์ พีทีอี จก.

นายชิาลี ชิู //

นายทวินโชิค ตันธุวนิตย์ //

หมายเหตุ : บริษัทย่อยดังกล่าวไม่ได้มีการกำาหนดประธานกรรมการบริษัทฯ กรรมการทุกคนมีอำานาจหน้าที่เท่ากันหมด
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การด�ารงต�าแหน่งเป็นกรรมการในบริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง  
และบริษัทร่วมทุนของผู้บริหาร

ชื่อบริษัท

กรรมกำร ผู้บริหำร
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บริษัท อาร์ ซีี แอล จ�ากัด (มหาชิน) X // // // / / / // // - - -

บริษัทย่อย

1.  RCL Investment Pte. Ltd. - // - - - - - - / - - -

2.  Regional Container Lines Pte. Ltd. - // - // - - - - / - - -

3.  RCL Shipmanagement Pte. Ltd. - // - // - - - - / - - -

4.  RCL Feeder Pte. Ltd. - - - - - - - // / - - -

5.  Regional Container Lines (H.K.) Limited - // / - - - - - / - - -

6.  RCLS Co., Ltd. - - - / - - - / / - / -

7.  Regional Container Lines Shipping Co., Ltd. - / X / - - - - / - - -

8.  RCL Logistics Co., Ltd. - / - / - - - - / / - -

9.  RCL Agencies (M) Sdn. Bhd. - / - - - - - / - - - -

10. RCL Feeders Phils., Inc. - - - - - - - X / - - -

11. RCL (Vietnam) Co., Ltd. - - - - - - - X / / - -

12. Regional Logistics Co., Ltd. - - X / - - - - / - - -

13. RCL (Myanmar) Company Limited - - - - - - - - / / - -

14. Santi Bhum Co., Ltd. - - - X - - - / / / - -

15. Thitti Bhum Co., Ltd. - - - X - - - / / / - -

บริษัทร่วม

1.  TIPS Co., Ltd. - / - / - / - - - - - -

2.  Pu Chao Container Terminal Co., Ltd. - - - / - - - - - / - -

3.  N-Square RCL Logistics Co., Ltd. - - - - - - - - - - - -

บริษัทที่เกี่ยวข้้อง

1.  Jurong Districentre Pte. Ltd. - - - - - - - / - - - -

2.  NH Prosperity Co., Ltd.  - - - - - - - - - - - -

บริษัทร่วมทุน

1.  RCL Agencies (India) Private Limited - - - - - - - X / / - -

2.  RCL Agencies East India Private Limited  - - - - - - - / / / - -

3.  Shanghai CIMC Grand International 
Logistics Co., Ltd.

- - - - - - - - X - - -

4.  Regional Logistics Private Limited  - - - - - - - / / / - -

หมายเหตุ : X = ประธานกรรมการ / = กรรมการ // = กรรมการบริหาร
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เอกสารแนบ 3
รายละเอียดเก่ียวกับหัวหน้างานตรวจสอบภายใน, เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ และหัวหน้างานก�ากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท (Compliance) 

นำยพรชัย วิมลรัตน์
ผู้อ�านวยการอาวุโส (ตรวจสอบภายใน)

อายุ 69 ปี

กำรศึกษำ

• ปริญญาตรีบัญชิี (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) มหาวิทยาลัยกรุงเทพ

ประวัติกำรอบรม

• การเขียนรายงานการประชิุมบอร์ด, สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• หลักสูตรการตรวจสอบภายใน, สภาวิชิาชิีพนักบัญชิี

ประสบกำรณ์ที่ผ่ำนมำ

• ผู้อำนวยการอาวุโส (ภูมิภาค)   บริษัท อาร์ ซีี แอล จำกัด (มหาชิน)

• ผู้อำนวยการอาวุโส (ภูมิภาค 3)  บริษัท อาร์ ซีี แอล จำกัด (มหาชิน)
• ผู้อำนวยการอาวุโส (โลจิสติกส์)  บริษัท อาร์ ซีี แอล จำกัด (มหาชิน)

สัดส่วนกำรถือหุ้น (รวมคู่สมรส)
ณ 31 ธันวาคม 2564 : - หุ้น

ควำมสัมพันธ์ทำงครอบครัวระหว่ำงกรรมกำรและผู้บริหำร
ไม่มี

ประวัติกำรท�ำผิดทำงกฎหมำยในช่วง 5 ปีที่ผ่ำนมำ
ไม่มี
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เอกสารแนบ 4
ทรัพย์สินถาวรหลัก
ข้อมูล ณ 31 ธันวาคม 2564

เรือเดินทะเลและอุปกรณ์

ณ สิ้้�นปีี 2564 บร้ิษััทฯ และบร้ิษััทย่่อย่ในปีริะเทศส้ิ้งคโปีริเป็ีนเจ้้าของเรืิอเด้ินทะเลและอุปีกริณ์ริวมทั�งหมดิ 41 ลำ  

มมีลูคา่สิ้ทุธต้ามบญัชีเีทา่กบั 15,160 ลา้นบาท (บริษ้ัทัฯ เปีน็เจ้า้ของ 16 ลำ และบริษ้ัทัย่อ่ย่เปีน็เจ้า้ของ 25 ลำ) เริอืเดิน้ทะเล

เปีน็เริอืย่นตข์นาดิบริริทกุริะหวา่ง 388 - 6,310 ทอียี่ ูมเีดิทเวทตนัริะหวา่ง 4,827 - 72,807 ตนั ใชีข้นสิ้ง่ตูค้อนเทนเนอริส์ิ้ำหริบั

สิ้้นค้าทั�วไปีและตู้สิ้ำหริับบริริจุ้สิ้้นค้าที�ต้องการิการิควบคุมอุณหภููม้ (Reefer) ทางทะเลภูาย่ในภููม้ภูาคและภููม้ภูาคใกล้เคีย่ง

ณ สิ้้�นปีี 2564 เริือของบริ้ษััทฯ และบริ้ษััทย่่อย่ 6 ลำ มีภูาริะจ้ำนองในการิค�ำปีริะกันเง้นกู้ของบริ้ษััทฯ และบริ้ษััทย่่อย่

จ้ำนวน 875 ล้านบาท

ในปีลาย่ปีี 2564 บริ้ษััทฯ และบริ้ษััทย่่อย่ในสิ้้งคโปีริ์ไดิ้จ้ัดิให้มีการิปีริะเม้นริาคาเริือเดิ้นทะเล โดิย่ผู้ปีริะเม้นริาคาอ้สิ้ริะ 

ที่ดินและอาคาร

บริ้ษััทฯ และบร้ิษััทย่่อย่เป็ีนเจ้้าของอาคาริสิ้ำนักงาน 3 แห่ง เพืื่�อใช้ีเปี็นสิ้ำนักงานดิำเน้นงานใน กริุงเทพื่ฯ ฮ่่องกง 

และสิ้าธาริณริัฐปีริะชีาชีนจ้ีน โดิย่มีมูลค่าสิุ้ทธ้ตามบัญชีีของอาคาริสิ้ำนักงาน พื่ริ้อมสิ้้�งปีริับปีริุงอาคาริ ริวม 351 ล้านบาท 

ที�ตั�งสิ้�านักงานในกริุงเทพื่ฯ อยู่่ที� เลขที� 127/35 อาคาริปีัญจ้ธานี ทาวเวอริ์ ชีั�น 30 ถนนริัชีดิาภู้เษัก แขวงชี่องนนทริี 

เขตย่านนาวา กริุงเทพื่ฯ 10120 มีพื่ื�นที�ขนาดิ 1,059 ตาริางเมตริ ไม่มีภูาริะจ้�านอง

ที�ตั�งสิ้�านักงานในฮ่่องกง อยู่่ที� เลขที� 9 ถนน Des Voeux West ชีั�น 11 มีพื่ื�นที�ขนาดิ 6,884 ตาริางฟุต มีภูาริะจ้�านอง

ที�ตั�งสิ้�านักงานในสิ้าธาริณริัฐปีริะชีาชีนจ้ีน อยู่่ที� เลขที� 18 ถนน Xi Zang Middle ชีั�น 26 อาคาริ Harbour Ring  

เขต Huangpu เซี�ย่งไฮ่้ มีพื่ื�นที�ขนาดิ 1,269 ตาริางเมตริ มีภูาริะจ้�านอง

รายละเอียดเกี่ยวกับรายการประเมินราคาทรัพย์สิน

บริ้ษััทและบริ้ษััทย่่อย่จ้ัดิให้มีการิปีริะเม้ณริาคาเริือเดิ้นทะเล โดิย่ผู้ปีริะเม้นริาคาอ้สิ้ริะ
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เอกสารแนบ 5
จริยธรรมธุรกิจ

1.  รกัษามาตรฐานจรยิธรรมในระดบัสงู ปฏิิบตัหิน้าทีด้่วยความระมดัระวงั รอบคอบ ซ่ืีอสตัย์สจุริต เป็นธรรมต่อผูถ้อืหุน้ 

และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย

2.  ประสานความร่วมมอืกบัผูท้ีเ่กีย่วข้องทกุฝ่าย ในการให้บริการทีด่แีละมปีระสิทธภิาพเพือ่ประโยชิน์สูงสุดของลกูค้า

3.  ปฏิิบัติหน้าที่โดยค�านึงถึงประสิทธิผลและการใชิ้ทรัพยากรของบริษัทฯ อย่างคุ้มค่า

4.  ให้มีการพัฒนาระบบการท�างานที่มีการตรวจสอบระหว่างกัน (Check and Balance)

5.  ให้ข้อมลูทีเ่กีย่วกบัธรุกจิและการบรกิารอย่างถกูต้อง เชิือ่ถอืได้ รักษาความลับของลูกค้า โดยไม่น�าไปแสวงหาประโยชิน์ 

ส่วนตนและผู้อื่นโดยมิชิอบ

6.  ปฏิิบัติต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้ ตามข้อตกลงที่บริษัทฯ มีร่วมกัน

7.  แข่งขันตามกรอบกติกาที่ดี ไม่ท�าลายคู่แข่งในทางมิชิอบหรือในทางไม่สุจริต

8.  ปฏิบิตังิานด้วยความมุ่งมัน่ เสนอแนะความคดิเหน็ทีม่ปีระโยชิน์ต่อบริษทัฯ ด้วยความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ 

และการตัดสินใจท่ีเป็นอิสระอย่างมืออาชีิพ  รวมทั้งใฝ่หาความรู้เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพในการท�างานเพ่ือความ

ก้าวหน้าของตนเองและประโยชิน์ขององค์กร

9.  สร้างบรรยากาศทีด่ีในการปฏิิบัตงิานด้วยการแลกเปลีย่นความคดิเหน็ร่วมกนัอย่างตรงไปตรงมา แก้ปัญหาทีเ่กิดขึน้ 

โดยใชิ้วิจารณญาณอย่างรอบด้านและปราศจากการเมืองในองค์กร

10. ปฏิิบัติตามกฎีระเบียบระหว่างประเทศที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจบริษัทฯ เชิ่น กฎีระเบียบในการเดินเรือระหว่างประเทศ 

เพื่อรักษาสภาพแวดล้อมของสังคมและส่วนรวม

11. สร้างความเป็นเลิศให้ อาร์ ซี ีแอล ในฐานะผู้ประกอบการขนส่งสินค้าด้วยระบบคอนเทนเนอร์ และให้บริการ โลจสิติกส์ 

แบบครบวงจรที่ดีที่สุดในภูมิภาค

นอกจาก จริยธรรมธุรกิจข้างต้น บริษัทฯ ได้ก�าหนดหลักจรรยาบรรณของพนักงาน (Employee Code of Conduct) 

เพื่อเป็นแนวทางการประพฤติปฏิิบัติที่ดี ซีึ่งมีรายละเอียดดังนี้

หลักจรรยาบรรณของพนักงานจะครอบคลุมหัวข้อดังต่อไปน้ี
1.  ทัศนคติต่อ RCL

2.  การน�าชิื่อ “RCL” ไปใชิ้

3.  ค่านิยมหลักส่วนบุคคล

4.  ความสัมพันธ์กับเพื่อนร่วมงาน

5.  ความสัมพันธ์กับคู่แข่ง คู่ค้าและผู้จัดหา

6.  การคุกคามทางเพศ การกระท�าการใดๆ ที่ฝ่าฝืนกฎีหมายและสถานที่ท�างาน

7.  การรักษาข้อมูลที่เป็นความลับ

8.  การใชิ้อีเมล อินเทอร์เน็ต การเข้าถึงข้อมูล ซีอฟต์แวร์ อุปกรณ์โทรคมนาคมและอุปกรณ์ส�านักงาน

9.  สิ่งแวดล้อมและสังคม

10. ความเป็นส่วนตัว

11. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชิั่น

12. การแจ้งเบาะแสเกี่ยวกับการกระท�าผิด

บรษัิทฯ เปิดเผยรายละเอยีดเกีย่วกับหลกัจรรยาบรรณของพนกังานไว้บนเวบ็ไซีต์ของบรษิทัที ่http://www.rclgroup.com  

ไว้ในหัวข้อ “About / Group Policy”
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นโยบายการก�ากับดูแลกิจการ

การก�ากับดูแลกจิการทีด่ ีไม่เพียงแต่ก�าหนดโครงสร้างและบทบาททีเ่หมาะสมให้แก่คณะกรรมการของบริษทัฯ แต่ยงัเป็น 

แนวทางการก�าหนดเป้าหมายและพนัธกจิของบรษิทัฯ ทีเ่น้นประโยชิน์สูงสุด โดยค�านงึถงึความรับผิดชิอบทีม่ต่ีอผู้ถอืหุน้และ

ผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ เป็นหลัก อีกทั้งยังเป็นกรอบควบคุมและตรวจสอบการด�าเนินงานภายในของบริษัทฯ ด้วย

(1)  การก�ากับดแูลกิจการทีด่เีป็นพฒันาการต่อเนือ่งทีต้่องปรบัปรงุให้เหมาะสมอยูเ่สมอ คณะกรรมการรวมทัง้ผูบ้รหิาร

ของบริษัทฯ มีความรับผิดชิอบที่จะต้องสอดส่องดูแลให้มีการปฏิิบัติตามนโยบาย

(2)  คณะกรรมการบรษิทัฯ จะทบทวนนโยบายเหล่านี ้ตลอดจนหลกัเกณฑ์ิทีเ่กีย่วข้องตามความจ�าเป็นและในกรอบเวลา 

ที่สมควร

(3)  คณะกรรมการรวมทัง้ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ มุง่มัน่รักษามาตรฐานในการก�ากบัดูแลกิจการทีด่ ีโดยน�าหลักคณุธรรม

และจริยธรรมธุรกิจมาใชิ้ในการก�าหนดเป้าหมายและกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทฯ ทั้งนี้โดยจะ

• สรรหาผู้มีความสามารถ คุณวุฒิ ประสบการณ์ วิสัยทัศน์ จริยธรรมและภาวะผู้นำ เพื่อมาดำรตำแหน่งผู้บริหาร 

กรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี้ การแต่งตั้งและด�ารงวาระของกรรมการ บริษัทฯ จะเป็นไปตามมติที่ประชิุมผู้ถือหุ้น

• บรหิารงานอยา่งมปีระสทิธภิาพ มรีะบบการควบคมุและตรวจสอบภายในทีเ่พียงพอและเหมาะสม จัดการความเสีย่ง 
ด้วยความระมัดระวังและด�าเนินงานตามมาตรฐานจริยธรรมธุรกิจภายใต้กรอบข้อก�าหนดของกฎีหมาย รวมทั้ง

ปกป้องผลประโยชิน์ระยะยาวของบรรดาผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอย่างเป็นธรรมต่อทุกฝ่าย

• หลีกเลี่ยงการขัดแย้งทางผลประโยชิน์และให้สิทธิเสมอภาคที่เป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย  บริษัทฯ  
เลง็เหน็คณุค่าของความสมัพนัธ์อนัดรีะหว่างบริษทัฯ กบัผู้ถอืหุน้ ผู้มีส่วนได้เสียฝ่ายต่างๆ รวมถงึลูกค้า พนักงาน 

และสังคมส่วนรวม รวมทั้งตระหนักถึงความส�าคัญของการสื่อสารที่ดีระหว่างกัน

• ส่งเสริมความโปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้  และการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอรวมทั้งสนับสนุนให้มีการ 
ด�าเนินการที่สร้างมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นไปพร้อมๆ  กับความมีคุณธรรมจริยธรรมและรับผิดชิอบต่อสังคมและ 

สภาพแวดล้อม

• การต่อต้านคอร์รัปชิั่น
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เอกสารแนบ 6
รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั อาร์ ซีี แอล จ�ากดั (มหาชิน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระจ�านวน 3 ท่าน ซ่ึีงมหีน้าท่ี 

และความรับผิดชิอบตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ  ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านมีคุณสมบัติ 

ครบถ้วนตามที่ก�าหนดไว้ในกฏิบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ  ที่สอดคล้องกับข้อก�าหนดของคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ โดยมีรายนามดังต่อไปนี้คือ

1. นายอมรศักดิ� นพรัมภา   ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายวิเศษ  จูภิบาล   กรรมการตรวจสอบ

3. นางอาภาวดี  มีคุณเอี่ยม   กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ยดึถอืความเป็นอสิระ และใช้ิดลุยพนิจิอย่างเป็นธรรม เพือ่ประโยชิน์สูงสดุขององค์กร ผูถ้อืหุน้ 

ผู้มีส่วนได้เสียและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอื่นเป็นหลักส�าคัญในการปฏิิบัติหน้าท่ี  รวมทั้งสนับสนุนและส่งเสริมการด�าเนินการตาม

หลักบรรษัทภิบาล

ในรอบปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตความรับผิดชอบโดยสรุป ได้ดังนี้

1. การสอบทานงบการเงนิเฉัพาะกจิการ และงบการเงนิรวมของบริษทัฯ และบริษทัย่อยรายไตรมาส และประจ�าปี 2564 

ผ่านการสอบทานและตรวจสอบของผูส้อบบญัชิตีามล�าดบั รวมทัง้การประชิมุร่วมกบัผูส้อบบญัชิโีดยไม่มฝ่ีายจดัการก่อนทีจ่ะ

เสนอคณะกรรมการบรษิทัฯ รวมทัง้การสอบทานการเปิดเผยงบการเงนิเพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษัิทฯ ได้มกีารเปิดเผยอย่างเพียงพอ 

และได้ปฏิิบัติให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชิีที่รับรองทั่วไป

2. การสอบทานระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน  ถึงความพอเพียงของระบบการควบคุมภายใน 

รวมทั้งสนับสนุนให้ผู้ตรวจสอบภายในด�าเนินการตรวจสอบภายในให้ครอบคลุมมากขึ้น  รวมถึงการบูรณาการขบวนการ 

ตรวจสอบภายในผ่านระบบและการตรวจสอบจากระยะไกลให้รัดกุมและกระชิับ สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและการท�างาน

และขัอจ�ากัดในการเดินทางที่เปลี่ยนไปอันเนื่องจากการระบาดของเชิื้อโคโรนาไวรัสที่ยังคงอยู่ คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้

ความสนใจในความน่าเช่ืิอถอืของข้อมลูจากการตรวจสอบและการยอมรับของผูร้บัการตรวจสอบ นอกจากนีแ้ล้วคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ให้ความส�าคญัในการตดิตามระบบการควบคมุภายในของระบบข้อมลูสารสนเทศอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้งบการเงนิ 

มีความถูกต้องเชิื่อถือได้ซีึ่งทางฝ่ายบริหารได้รับไปถือปฏิิบัติ

3. การสอบทานการก�ากบัดแูลกจิการทีด่ีในปี 2564 นี ้คณะกรรมการตรวจสอบยงัคงให้ความส�าคญัในเร่ีองความโปร่งใส

ในการก�ากับดูแลกิจการอย่างต่อเนื่องเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน รวมทั้งการจัดท�าคู่มือจรรยาบรรณการท�าธุรกิจให้พนักงาน

ทกุระดบัได้ยดึถอืปฏิิบตั ิรวมทัง้การสนบัสนนุการท�างานของฝ่ายตรวจสอบภายในได้อนุมัตกิ�าลังคนเพือ่ให้สามารถปฏิิบตังิาน 

ตามท่ีได้รับมอบหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และการอนุมัติเป็นกรณีพิเศษให้ผู้มีความรู้ความเชิี่ยวชิาญเฉัพาะด้านร่วมใน

การตรวจสอบอีกด้วย

4. การสอบทานการปฏิิบัติตามกฏิหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์และ

คณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และกฏิหมายอ่ืนที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ  ให้มีการปฏิิบัติตามกฏิหมายและ

ระเบียบที่เกี่ยวข้องให้เป็นไปอย่างถูกต้อง
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5. การพิจารณาเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชิีและค่าสอบบัญชิีประจ�าปี 2564 ได้พิจารณาคัดเลือก นายชิัยยุทธ อังศุวิทยา  

ผู้สอบบัญชิีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 3885  หรือ  นางณัฐสรัคร์  สโรชินันท์จีน  ผู้สอบบัญชิีรับอนุญาต  เลขทะบียน 4563  

นางสาวดรณี สมก�าเนิด ผู้สอบบัญชิีรับอนุญาต  เลขทะเบียน 5007 และ นางสาวจารุณี น่วมแม่ ผู้สอบบัญชิีรับอนุญาต  

เลขทะเบียน 5596  จากส�านักงาน  เอ.  เอ็ม.  ที.  แอสโซีซีิเอท  เป็นผู้สอบบัญชิีของบริษัทฯ  ประจ�าปี 2564  เพื่อเสนอให้ 

คณะกรรมการบริษัทฯ  และผู้ถือหุ้นอนุมัติต่อไป  ในกรณีที่ผู้สอบบัญชีิดังกล่าวไม่สามารถปฏิิบัติหน้าที่ได้  ให้ส�านักงาน  

เอ. เอ็ม. ที. แอสโซีซีิเอส จัดหาผู้สอบบัญชิีรายอื่นของส�านักงานท�าหน้าที่ตรวจสอบบัญชิีและแสดงความเห็นต่องบการเงิน

ของบริษัทแทนผู้สอบบัญชิี ดังกล่าวได้

6. การสอบทานรายการทีเ่กีย่วโยงระหว่างกนั โดยตระหนกัถงึความขดัแย้งของผลประโยชิน์ และให้ความมัน่ใจว่ารายการ

เหล่านี้เป็นไปตามปกติของธุรกิจ  และยึดแนวปฏิิบัติเชิ่นเดียวกับการท�ารายการกับบุคคลภายนอกที่ไม่มีความขัดแย้ง  และ 

ให้มั่นใจว่าได้เปิดเผยข้อมูลตามข้อก�าหนดของตลาดหลักทรัพย์และคณะกรรมการก�ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

7. คณะกรรมการตรวจสอบทุกคนได้เข้าร่วมพิจารณาทบทวนงบการเงินรายไตรมาสและงบประจ�าปี 2564  ร่วมกับ 

ผู้สอบบญัชีิ ครบจ�านวน  4 ครัง้ อีกทัง้การประชุิมตามทีป่ระธานกรรมการตรวจสอบได้เชิิญประชุิม นอกเหนอืจากการประชุิมร่วมกบั 

ผู้ตรวจสอบภายในและรองกรรมการผู้จัดการฝ่ายการเงินและบัญชีิ (กลุ่ม)  เพื่อพิจารณาในเรื่องต่างๆ  ที่ผู้ตรวจสอบภายใน

ตรวจพบและวิเคราะห์ตัวเลขต่างๆ  รวมทั้งข้อมูลทางด้านกฎีหมายและระเบียบต่างๆ  โดยกรรมการทุกท่านได้เข้าประชุิม

ครบทั้ง 6 ครั้ง

8. การปฏิิบติัตามขอบเขตและอ�านาจหน้าท่ีตามกฏิบตัรของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยสรปุแล้วเหน็ว่า บรษิทัฯ มกีาร

เปิดเผยข้อมูลท่ีครบถ้วน สอดคล้องกบัมาตรฐานการบญัชิทีีร่บัรองทัว่ไป และควรมกีารก�ากบัดแูลทีเ่ข้มข้นขึน้ มกีระบวนการ

การตรวจสอบท่ีอยู่ในกรอบแนวทางการตรวจสอบภายในและมีการก�ากับดูแลการปฏิิบัติงานตามกฏิหมายและระเบียบ 

ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง

(นำยอมรศักดิ� นพรัมภำ)

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ
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CORE VALUES
ACCOUNTABILITY
Accountable for customers, partners,  
employees, and community by returning 
the best service quality and the best 
support/contribution to them.

Accountable for our action. Taking 
ownership of the company and customer 
success.

TEAMWORK
Collaborating within and outside the 
company to give the best result and align 
with the company goals.

RESULT ORIENTATION 
Strives to achieve high performance lev-
els and concrete results and outcomes 
at work minimizing errors committed.

CUSTOMER FOCUS 
An inclination to constantly factor the 
customers’ needs and convenience 
whatever one does.

LEADERSHIP WITH INTEGRITY
Abil i ty to initate, coordinate and  
direct, drive for success with effective  
communication.

Deve lop se l f  &  o thers  to  have  
continuous improvement, share knowl-
edge, skill and information among and 
across teams.

Integrity to keep the group honorable 
and adhering to moral and ethival prin-
ciples, conduct all aspects of work with 
unwavering ethical behavior and honesty
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